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CONCORSI Comune di Alpignano (Torino)

Estratto di gara lavori di ripristino tappeto dusura
della via Cavour (tratto) e della via Ratti sistemazione e

Azienda ospedaliera S. Croce e Carle - Cuneo bitumatura della via Beinasco et
Avviso di incarico a posti di Infermiere - Collaboratore
Professionale Sanitario - categoria D PEE=6— Comune di Casale Monferrato (Alessandria)
Bando di gara- Pubblico incanto lavori pubblici - La-
ASL n. 10 - Pinerolo (Torino) vori di rifacimento e ripristino delle pavimentazioni
Bando di avvisi quinquennali per n. 1 posto di Diret- bituminose ubicate in parte nel concentrico cittadino ed
tore U.O.A. Farmaceutica Territoriale - n. 1 posto di in parte nelle frazioni E—t5—

Direttore U.O.A. Farmaceutica Ospedaliera - n. 1 posto

di Direttore U.O.A. Immuno-Trasfusionale - n. 1 posto di Comune di Roletto (Torino)

Direttore U.O.A. Medicina Legale 60—  Estratto bando di gara per affidamento incarico di
progettazione pag—r—
ASL n. 12 - Biella
Bando di pubblico concorso per titoli ed esami per la Comune di Vanzone con San Carlo (Verbano Cusio
copertura di n. 2 posti di Dirigente Medico - Area della Ossola)
Medicina Diagnostica e dei Servizi - Disciplina di Ane- Estratto avviso pubblico di affidamento progettazione
stesia e Rianimazione MEZ—8—1 Javori di canalizzazione acqua arsenico - mangano -
ferruginosa della fonte dei “Cani” e realizzazione strut-
Comune di Barbania (Torino) tura per utilizzo termale - Importo spese tecniche supe-
Concorso pubblico per titoli ed esami ad un posto di riore ai 40.000 Euro ee—t7F—
operaio-autista (Categoria B3) et
Consorzio Intercomunale per la Gestione dei
Comune di Bra (Cuneo) Servizi Socio-Assistenziali dell’Ovest-Ticino -
Avviso mag—tt—— Romentino (Novara)
Pubblico incanto per l'affidamento della gestione del
Comune di Collegno (Torino) servizio educativo territoriale rivolto ai bambini ed ai

Avviso di concorso pubblico per esami per il conferi- ragazzi dellOvest-ticino, per I'anno 2002 - w

mento di n. 4 (quattro) posti a tempo indeterminato e
pieno di Agente Polizia Municipale- Cat. “C" pag—t2— Pensionato Regina Elena - Pancalieri (Torino)

Avviso esito di gara 8 121 wi—
Comune di Pinerolo (Torino)
Avviso di rettifica per Concorso pubblico, per esami, Provincia di Alessandria
perla copertura di un posto di “Dirigente settore finanze” Lavori di adeguamento alla normativa antincendio
me—t>— presso ILT.LS. “Sobrero” di Casale Monferrato
(AL) 8
Provincia di Torino
Estratto di avviso di selezione per l'affidamento di Provincia di Alessandria
incarico professionale m—t— Estratto bando di asta pubblica lavori di ristruttura-

zione, manutenzione straordinaria e adeguamento alle
normative dell'istituto magistrale “Diodata Roero Saluz-

zo” di Alessandria - 2° lotto et

APPALTI

Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale ANNUNCI LEGALI

del Piemonte - Torino
Bando di gara per il servizio di manutenzione annuale

rinnovabile della rete di monitoraggio dell’aria della ACCORDI DI PROGRAMMA

Regione Piemonte me—t2—
Comune di Pinerolo (Torino)
Azienda Energetica Metropolitana S.p.A. - Torino Accordo di programma 48
Bando di gara a procedura ristretta (licitazione priva-
ta) n. 27/2001 S 1o e

3
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COMUNICAZIONI DI AVVIO Cosmune di Balzofa (Alessandria)
DEL PROCEDIMENTO tatuto comunale (39—

Comune di Beinette (Cuneo)

Regione Piemonte - Direzione Turismo - Sport - Statuto comunale (Approvato con deliberazione del
Parchi - Settore Programmazione sviluppo Consiglio Comunale n. 53 in data
interventi relativi alle terme acque minerali 30/11/2001) pag. 53
termali
Richiesta permesso di ricerca di acque minerali: “Val- Comune di Borriana (Biella)
lone Rio Freddo” - Vinadio (CN) =2t Statuto comunale (Approvato con delibera di Consi-
glio Comunale n. 21 del 21.9.2001) E—t6—]
Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche -
Settore Decentrato O0.PP. e Difesa Assetto Comune di Cavaglia (Biella)
Idrogeologico - Cuneo Statuto comunale pag. 77
Richiesta di nulla osta per attraversamento corso d’ac-
qua pubblica Torrente Colla in Comune di Boves con Comune di Colleretto Giacosa (Torino)
linea elettrica MT a 15 kV in cavo interrato staffato al Statuto comunale (Approvato dal Consiglio Comunale
manufatto mEg=—2+t— con deliberazione n. 36 del 17.9.2001) =87
Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Comune di Montacuto (Alessandria)
Settore Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto Statuto comunale ae—toi—
Idrogeologico - Cuneo
Lavori di costruzione passerella sul fiume Po in Comu- Comune di Pozzol Groppo (Alessandria)
ne di Crissolo 21— Statuto comunale 8 r=s owm w w |
Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Unione dei Castelli tra ’Orba e la Bormida -
Settore Decentrato O0.PP. e Difesa Assetto Trisobbio (Alessandria)
Idrogeologico - Cuneo Unione tra i comuni di Carpeneto, Castelnuovo Bor-
Realizzazione di scogliera per difesa spondale lungo il mida, Montaldo Bormida, Orsara Bormida e Trisobbio
T. Bronda in Comune di Castellar mg—2t— - Statuto S

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche -
Settore Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto
Idrogeologico - Cuneo

Comune di Villar S. Costanzo - Richiesta autorizzazio- ALTRI ANNUNCI

ne per manutenzione e pulizia dell’alveo e delle sponde

dalla  vegetazione spontanea - T. Faussimagna Azienda Multiservizi Casalese S.p.A. - Casale
Taltx E=—22—] Monferrato (Alessandria)
Tariffa del servizio fognatura e depurazione per 'uten-
Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - za dei Comuni gestiti dall'’Azienda Multiservizi Casalese
Settore Decentrato O0.PP. e Difesa Assetto S.p.A. decorrenza 01/07/2001 136
Idrogeologico - Cuneo
Bongiasca Costruzioni - Richiesta autorizzazione per Azienda Multiservizi Casalese S.p.A. - Casale
manutenzione di tratto del bacino artificiale Enel per il Monferrato (Alessandria)
parziale ripristino della capacita originaria mediante Tariffa di consumo acqua potabile per 'utenza degli
asportazione dei banchi alluvionali MEZ—22—] acquedotti gestiti dall’Azienda Multiservizi Casalese
S.p.A. decorrenza 01/07/2001 136
Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche -
Settore Decentrato O0.PP. e Difesa Assetto Comune di Bellinzago Novarese (Novara)
Idrogeologico - Cuneo Avviso di espropriazione 31t
Richiesta autorizzazione al ripristino dell'opera di pre-
sa del Consorzio Acq. Irrigui Associati “Bealera dei Tonni Comune di Borgaro Torinese (Torino)
e Bealera del Mulino” 22— Variante 3ter “Variante parziale” di
P.R.G.C. =3t

Comune di Borgaro Torinese (Torino)

STATUTI ENTI LOCALI Variante 3bis “Variante parziale” di

P.R.G.C. 32
Comune di Bagnolo (Cuneo) Comune di Canelli (Asti)
Statuto comunale 22— Avviso di approvazione piano di recupero  Eg—1324]

4
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Comune di Mondovi (Cuneo) Provincia di Alessandria - Servizio tutela e
Emissione bando di concorso generale per I'assegna- valorizzazione risorse idriche
zione di alloggi di edilizia residenziale pubblica - comu- Determinazione dirigenziale n. 1143/80850 del
ne di Mondovi - Provincia di Cuneo - ambito territoriale 27.9.2001 - Domanda (Prot. n. 1091 del 27.1.97)
n. 44 32— dell’Azienda Agricola Scudo Mario e Luciano per conces-
sione di derivazione d’acqua ad uso irriguo dal Torrente
Comune di Orbassano (Torino) Grana in Comune di Vignale Monferrato 139
Decreto n. 4/2001 del 14/12/2001 - Espropriazione
definitiva delle aree occorse per la realizzazione dei Regione Piemonte - Direzione Turismo - Sport -
lavori di completamento del sistema di marciapiedi lun- Parchi - Settore Programmazione sviluppo
go la strada Piossasco Ez—t32—  interventi relativi alle terme acque minerali
termali

L.R. 25/1994 - Istanza 28/11/2001 della Soc. Fonti di

Variante parziale al Piano regolatore generale comu- Vinadio .S.r.l. llrlﬂci}/llﬁdent;.unl:pe;(rjne’:’s'so di rlcerczl Iz/?r
nale inerente insediamento artigianale Ditta Sam- acque minerali “Vallone Rio Freddo™ in Comune di Vi-

po P33 nadio (CN) ¢ e 2 |

Comune di Rocca de’ Baldi (Cuneo)

Societa Mariani Energia Duemila S.p.A. - Milano
Tariffe servizio di distribuzione acqua potabile, depu-
razione e fognatura citta di Bra (CN) 46

Comune di Saluzzo (Cuneo)

Variante parziale n. 29 al P.R.G.C. vigente per rettifi-
che inerenti il tracciato della Tangenziale Est con Bre-
tella di collegamento alla Tangenziale Ovest - Avviso di

deposito e pubblicazione 33

Comune di Saluzzo (Cuneo)

Piano edilizia economica e popolare con contestuale
variante strutturale n. 28 al P.R.G.C. in Via Barge -
Adozione preliminare - Avviso di deposito e pubblicazio-

ne Ez—t34

Comune di Torino
Avviso - variante n. 47 al vigente P.R.G. ) = ~owm wo 1z |

Comune di Torino
Avviso - variante n. 48 al vigente P.R.G. 134

Comune di Valduggia (Vercelli)

L. 22.10.1971, n. 865, art. 13 - espropriazione dell'im-
mobile sito nel territorio del comune medesimo neces-
sario alla realizzazione di un parcheggio pubblico in

localita Orcarale 35—

Comune di Vottignasco (Cuneo)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 26 del

27.9.2001 135

Consorzio Acea di Pinerolo (Torino)
Tariffa di consumo acqua potabile per I'utenza degli
acquedotti gestiti dal Consorzio ACEA, a decorrere dal 1

luglio 2001 =35

Consorzio Intercomunale Servizi Imprenditoriali -
C.I.S.I. - Alessandria
Tariffe di vendita e nolo contatore dell'acqua potabi-

le 36—

Enel Distribuzione - Torino

Avviso di variante al progetto di costruzione di un
impianto elettrico a 15000 Volt n. 1343/CN “Dorsale 15
kV Piana Roddi da Cabina primaria S. Vittoria” nel
comune di Santa Vittoria d’Alba (CN) 139

5
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CONCORSI

Azienda ospedaliera S. Croce e Carle - Cuneo
Avviso di incarico a posti di Infermiere - Collabo-
ratore Professionale Sanitario - categoria D

Sono ammessi al presente avviso gli aspiranti in
possesso dei requisiti generali e specifici richiesti
dal D.P.R. 27.3.2001, n. 220.

La graduatoria sara formulata sulla base dei tito-
li prodotti, da valutarsi secondo i criteri fissati dal
D.P.R. stesso.

Termine per la presentazione delle domande: entro
il quindicesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nel Bollettino Ufficia-
le della Regione Piemonte.

Le domande si considerano prodotte in tempo
utile anche se spedite a mezzo di raccomandata
con avviso di ricevimento entro il termine di sca-
denza suindicato; a tale fine fa fede il timbro a
data dell'ufficio postale accettante.

La graduatoria formulata in esito al presente av-
viso, per la durata di ventiquattro mesi dalla data
del provvedimento di approvazione, sara utilizzata,
salvo comprovati motivi, per tutte le assunzioni a
tempo determinato nel profilo suddetto, disposte ai
sensi dell’art. 17, comma 1, del C.C.N.L. 1.9.1995
del personale del comparto sanita.

Per il bando e per informazioni rivolgersi al Ser-
vizio Personale presso Presidio Ospedaliero “Villa S.
Croce” in Cuneo - C.so Francia n. 10 - tel. 0171
643868/643867.

Il Direttore Generale
Fulvio Moirano

ASL n. 10 - Pinerolo (Torino)

Bando di avvisi quinquennali per n. 1 posto di
Direttore U.O.A. Farmaceutica Territoriale - n. 1
posto di Direttore U.O.A. Farmaceutica Ospedaliera
- n. 1 posto di Direttore U.0.A. Immuno-Trasfusiona-
le - n. 1 posto di Direttore U.O.A. Medicina Legale

In esecuzione delle deliberazioni n. 1307, n.
1308, n. 1309 e n. 1310 del 22.11.01 sono indetti,
con losservanza delle norme previste dal Decreto
Legislativo n. 229 del 19.6.99 e dal D.P.R. 10.12.97
n. 484, avvisi pubblici per il conferimento di incari-
chi quinquennali a:

n. 1 posto di Direttore U.O.A. Farmaceutica Ter-
ritoriale

n. 1 posto di Direttore U.O.A. Farmaceutica
Ospedaliera

n. 1 posto di Direttore U.O.A. Immuno-Trasfusio-
nale

n. 1 posto di Direttore U.O.A. Medicina Legale

Agli incaricati sara corrisposto il trattamento
economico previsto dai vigenti contratti collettivi
nazionali di lavoro per l'area della dirigenza medica
e veterinaria e per l'area della dirigenza sanitaria
professionale tecnica ed amministrativa del servizio
sanitario nazionale.

Requisiti generali di ammissione

1) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell'Unione Europea;

2) idoneita fisica all'impiego.

L’accertamento della idoneita fisica allimpiego,
con osservanza delle norme in tema di categorie
protette, & effettuato a cura dell'’Azienda, prima
dell'immissione in servizio. Il personale dipendente
da pubbliche amministrazioni ed il personale dipen-
dente dagli istituti, ospedali, enti di cui agli artt. 25
e 26, comma 1, del decreto del Presidente della Re-
pubblica 20. dicembre 1979, n. 761, & dispensato
dalla visita medica.

Non possono accedere agli incarichi coloro che
siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano
stati destituiti o dispensati dallimpiego presso pub-
bliche amministrazioni.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito dal pre-
sente avviso per la presentazione della domanda di
ammissione.

Requisiti specifici di ammissione

Possono partecipare all’'avviso coloro che sono in
possesso dei requisiti seguenti:

1) iscrizione all’albo professionale:

L’iscrizione al corrispondente albo professionale
di uno dei Paesi dell'Unione europea consente la
partecipazione alla selezione, fermo restando l'obbli-
go dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell’assun-
zione in servizio.

2) anzianita di servizio di sette anni, di cui cin-
que nella disciplina o disciplina equipollente, e spe-
cializzazione nella disciplina o in una disciplina
equipollente ovvero, & valutabile nellambito del re-
quisito di anzianita di servizio di sette anni richie-
sto ai medici in possesso di specializzazione, il ser-
vizio prestato in regime convenzionale a rapporto
orario presso le strutture a diretta gestione delle
aziende sanitarie e del Ministero della sanita in
base ad accordi nazionali (art. 1 del Decreto
23.3.2000 n. 184) ovvero anzianita di servizio di
dieci anni nella disciplina;

3) curriculum, ai sensi degli artt. 6 e 8 del
D.P.R. 484 del 10.12.97, concernente le attivita pro-
fessionali, di studio, direzionali-organizzative con ri-
ferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allo-
cate le strutture presso le quali il candidato ha
svolto la sua attivita e alla tipologia delle prestazio-
ni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle
strutture ed alle sue competenze con indicazione di
eventuali specifici ambiti di autonomia professiona-
le con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle
prestazioni effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento pro-
fessionale per attivita attinenti alla disciplina in ri-
levanti strutture italiane o estere di durata non in-
feriore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbli-
gatori;

e) alla attivita didattica presso corsi, congressi,
convegni e seminari, anche effettuati all'estero, valu-
tati secondo i criteri di cui all’articolo 9, nonché
alle pregresse idoneita nazionale.

Il curriculum dovra indicare altresi la produzione
scientifica strettamente pertinente alla disciplina,
pubblicata su riviste italiane o straniere, caratteriz-
zate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori.
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I contenuti del curriculum esclusi quelli di cui
alla lettera c) e le pubblicazioni, possono essere au-
tocertificati dal candidato ai sensi della legge 4
gennaio 1968, n. 15 e successive modificazioni.

4) attestato di formazione manageriale.

L’incarico puo essere attribuito fino all’espleta-
mento del primo corso di formazione manageriale
di cui all'art. 7 del D.P.R. 484/97, senza il relativo
attestato, fermo restando l'obbligo di acquisirlo nel
primo corso utile.

L’accertamento dei requisiti dell’art. 5, commi 1
e 2, del D.P.R. 484 del 10.12.97 & effettuato dalla
Commissione di cui all’articolo 15 ter, comma 2 del
Decreto Legislativo 502 del 30.12.92 e successive
modificazioni e integrazioni, e I'ammissibilita verra
comunicata ai candidati, immediatamente prima del
colloquio.

Presentazione delle domande - Termine e modalita

La domanda di ammissione, da redigersi in carta
semplice, indirizzata al  Direttore = Generale
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 10, dovra essere
presentata all'U.O.A Personale (Ufficio Concorsi),
Via Convento di San Francesco, 1 - 10064 Pinerolo
TO - Telef. 0121/233850 mediante:

consegna diretta

raccomandata r.r.

agenzia di spedizione

Il termine per la presentazione delle domande
scade il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uf-
ficiale della Repubblica Italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine &
prorogato alla stessa ora del giorno successivo non
festivo.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio
postale, la data di spedizione & comprovata dal tim-
bro a data dell'ufficio postale accettante.

Per l'ammissione all’avviso gli aspiranti devono
indicare nella domanda, sotto la propria responsabi-
lita:

1) la data, il luogo di nascita e la residenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana o equi-
valente

3) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,
ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime

4) le eventuali condanne penali riportate

5) i titoli di studio posseduti

6) la loro posizione nei riguardi degli obblighi
militari

7) il possesso dei requisiti generali e specifici di
ammissione sopraindicati

8) l'autorizzazione all'Azienda al trattamento dei
propri dati personali, ai sensi della legge 31 dicem-
bre 1996, n. 675, finalizzato agli adempimenti per
I'espletamento della presente procedura.

Gli aspiranti devono altresi indicare lindirizzo
presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta
ogni necessaria comunicazione, con esatta indicazio-
ne del codice di avviamento postale; essi sono tenu-
ti a comunicare tempestivamente ogni cambiamento
di indirizzo allAmministrazione, la quale non assu-
me alcuna responsabilita nel caso di irreperibilita
presso l'indirizzo comunicato.

L’Amministrazione si riserva la facolta di richie-
dere, in qualunque momento, la presentazione dei
documenti attestanti il possesso dei requisiti dichia-
rati.

Documenti relativi ai titoli

Alla domanda di partecipazione all'avviso gli
aspiranti devono allegare un elenco in triplice copia
dei documenti presentati, nonché un curriculum in

carta semplice, datato e firmato, redatto secondo
le indicazioni sopra riportate.

Conferimento dell'incarico

L’incarico sara conferito dal Direttore Generale -
alle condizioni e norme previste dall’art. 15 del de-
creto legislativo n. 502/1992, fatte salve eventuali
successive disposizioni in materia - sulla base dei
parere di una apposita Commissione di esperti no-
minata con le modalita ed i criteri previsti dal ter-
zo comma dell’art. 15 citato.

La commissione predisporra l'elenco degli idonei
previo colloquio e valutazione del “curriculum” pro-
fessionale degli interessati.

La data e la sede del colloquio saranno comuni-
cate agli ammessi tramite lettera raccomandata con
ricevuta di ritorno al recapito indicato nella doman-
da.

Il colloquio & diretto alla valutazione delle capa-
cita professionali del candidato nella specifica disci-
plina con riferimento anche alle esperienze profes-
sionali documentate, nonché all’accertamento delle
capacita gestionali, organizzativi e di direzione del
candidato stesso con riferimento allincarico da
svolgere.

La mancata presentazione al colloquio equivale a
rinuncia.

L’incarico ha durata quinquennale, da titolo a
specifico trattamento economico ed & rinnovabile.

Il rinnovo ed il mancato rinnovo sono disposti
con provvedimento motivato del Direttore Generale,
previa verifica (effettuata da una Commissione no-
minata dal Direttore Generale stesso ai sensi della
normativa richiamata) dell’espletamento dell'incari-
co, con riferimento agli obiettivi affidati ed alle ri-
sorse attribuite.

Il dirigente non confermato nell'incarico & desti-
nato ad altra funzione con la perdita del relativo
specifico trattamento economico.

Norma finale

L’Amministrazione si riserva la facolta di proro-
gare, sospendere o revocare, in tutto o in parte, il
presente avviso, qualora ne rilevasse la necessita e
l'opportunita per ragioni di pubblico interesse.

Per ulteriori informazioni e per l'acquisizione di
copia del presente avviso rivolgersi all'Ufficio Con-
corsi dellU.O.A Personale - Azienda S.L. 10 - Via
Convento di San Francesco, 1 - 10064 Pinerolo TO
- Telef. 0121/233850.

Il Direttore Generale
Ferruccio Massa

Allegato A

Schema esemplificativo
di domanda di ammissione all’avviso quinquennale

Al Direttore Generale

AS.L.10

Via Convento di San Francesco, 1

10064 Pinerolo TO

__ 1 sottoscritt___ (cognome e nome) nat__ a
__ (provinciadi ____)il ___ residente in ___ (pro-
vinciadi ____)invia ___ (cap ___), chiede di essere
ammess____ all’avviso per il conferimento di incarico

quinquennale a n. 1 posto di
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Dichiara sotto la propria responsabilita:

di essere cittadin (nazionalita);
di essere iscritt nelle liste elettorali del comune di
)

i non aver riportato condanne penali e di non aver
d tat d lied
procedimenti penali pendenti a carico (2);

di essere in possesso del titolo di studio consegui-
to in data presso ;

di essere iscritto all'Ordine dei Medici Chirurghi della
provincia di ;

di essere, nei riguardi degli obblighi militari, nella po-
sizionedi ___;

di aver prestato (o di non aver prestato) i seguenti ser-
vizi presso le seguenti pubbliche amministrazioni: (in-
dicare il profilo professionale, la qualifica funzionale e
la data di decorrenza dell'inquadramento);

di non essere stat destituit____ o dispensat
dall'impiego presso pubbliche amministrazioni ne &
stat____ dichiarat____ decadut____ da altro impiego

statale ai sensi dell’art. 127, lett. d) del testo unico ap-
provato con decreto del Presidente della Repubblica 10
gennaio 1957, n. 3;

di essere fisicamente idone al servizio continuativo
ed incondizionato all'impiego al quale il concorso si ri-
ferisce;

di autorizzare I'Azienda al trattamento dei propri dati
personali, ai sensi della Legge 675/96, finalizzato agli
adempimenti relativi all'espletamento della procedura
concorsuale.

1/1a sottoscritt elegge il proprio domicilio ai
fini del presente avviso in (cap ) numero tele-
fonico e solleva '’Amministrazione da ogni respon-
sabilita in caso di mancato reperimento.

Data,

Firma

(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazio-
ne dalle liste elettorali, indicarne i motivi.

(2) In caso contrario indicare le eventuali condanne pe-
nali riportate (anche nel caso sia stata concessa amni-
stia, indulto, condono o perdono giudiziale), la data del
provvedimento e l'autorita che lo ha emesso.

2

ASL n. 12 - Biella

Bando di pubblico concorso per titoli ed esami per
la copertura di n. 2 posti di Dirigente Medico - Area
della Medicina Diagnostica e dei Servizi - Disciplina
di Anestesia e Rianimazione

In esecuzione della deliberazione n. 796 del
20.12.2001 del Direttore Generale & indetto pubblico
concorso per titoli ed esami per la copertura di n.
2 posti di Dirigente Medico - Area della Medicina
Diagnostica e dei Servizi - Disciplina di Anestesia e
Rianimazione, della Dotazione Organica dell’Azienda
Sanitaria Locale n. 12 di Biella.

Alla suddetta posizione funzionale & attribuito il
trattamento giuridico ed economico previsto dalle
disposizioni legislative, dal C.C.N.L. vigente per il
personale del S.S.N., oltre le quote di aggiunta di
famiglia, se ed in quanto dovute.

La procedura per l'espletamento del concorso in
argomento & disciplinata dalle norme di cui al
D.P.R. 761/79, al D. Lgs. 502/92 e successive modi-
fiche ed integrazioni, dal D.P.R. n. 483 del
10.12.1997, dal Testo Unico delle disposizioni legi-
slative e regolamentari in materia di documentazio-
ne amministrativa approvato con il D.P.R. 445/2000,
del D.P.R. 487/1994.

Requisiti generali e specifici per lammissione:

Possono partecipare al presente concorso coloro
che sono in possesso dei seguenti requisiti generali
e specifici previsti dal D.P.R. n. 483 del 10.12.1997,
salva l'emanazione di diverse disposizioni normati-
ve:

Requisiti generali:

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell'Unione Europea

b) Idoneita Fisica all'impiego. (L’accertamento
dell'idoneita fisica allimpiego - con osservanza delle
norme in tema di categorie protette, & effettuato a
cura dell’Azienda Sanitaria Locale prima dell'immis-
sione in servizio).

Requisiti Specifici:

- Laurea in Medicina e Chirurgia;

- Specializzazione in Anestesia e Rianimazione
e/o equipollenti.

Ai sensi dell’art. 56 del D.P.R. 483/1997, alla spe-
cializzazione ed al servizio nella disciplina sono
equivalenti la specializzazione ed il servizio in una
delle discipline riconosciute equipollenti ai sensi
della normativa regolamentare concernente i requi-
siti di accesso di cui al D.P.R. 484/1997.

Il personale del ruolo sanitario in servizio di
ruolo alla data di entrata in vigore del D.P.R.
483/1997, & esentato dal requisito della specializza-
zione nella disciplina relativa al posto di ruolo gia
ricoperto alla predetta data per la partecipazione ai
concorsi presso le U.S.L. e le Aziende Ospedaliere
diverse da quella di appartenenza.

Per i cittadini degli altri Paesi dell'Unione Euro-
pea & necessario il possesso del corrispondente Di-
ploma di Specializzazione in Anestesia e Rianima-
zione, e/o equipollenti, previsto nel rispettivo Stato
di appartenenza, riconosciuto dal Ministero della
Sanita della Repubblica Italiana, secondo lart. 33
del Decreto Legislativo 17.8.1999, n. 368.

Per i cittadini degli altri Paesi dell'Unione Euro-
pea & richiesta la conoscenza della Lingua Italiana

- Iscrizione all’Albo dei Medici, attestata da certi-
ficato in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza del bando, fatta eccezione per i
candidati in servizio presso questa Azienda.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale
di uno dei Paesi dell'Unione Europea consente la
partecipazione ai concorsi, fermo restando l'obbligo
dell'iscrizione all'Albo in Italia, prima dell’assunzio-
ne in servizio.

Costituiscono motivo di esclusione dal concorso:

- la mancanza dei requisiti prescritti;

- la presentazione della domanda fuori termine
utile;

- la mancata firma della domanda di partecipa-
zione

L’eventuale esclusione dal concorso sara disposta
da questa Amministrazione con provvedimento mo-
tivato da notificarsi, ai candidati interessati, entro
30 gg. dall’esecutivita.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito dal pre-



Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte I11

numero 2 - 10 gennaio 2002

sente bando di concorso per la presentazione della
domanda di ammissione.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano esclusi dall’elettorato attivo, nonché coloro
che siano stati dispensati dallimpiego presso pub-
blica amministrazione, per aver conseguito l'impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile.

Presentazione delle domande:

Gli interessati sono invitati a presentare apposita
domanda di partecipazione, sottoscritta, redatta in
carta semplice (nei termini e nei modi previsti dal-
la Legge 370/88) indirizzata all’Azienda Sanitaria
Locale n. 12 di Biella - Ufficio Protocollo - Via
Marconi, 23 - 13900 Biella, in busta chiusa, sulla
quale deve essere indicato il concorso al quale si
intende partecipare, entro le ore 12.00 del 30° gior-
no successivo alla data di pubblicazione del presen-
te bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Ttaliana.

La domanda potra essere prodotta entro il termi-
ne di scadenza con le seguenti modalita:

1. A mezzo lettera Raccomandata con avviso di
ricevuta di ritorno.

In tal caso la sottoscrizione dellistanza non ¢&
soggetta ad autenticazione, dovra essere prodotta al-
legando la fotocopia di un documento di riconosci-
mento. Saranno ritenute utilmente prodotte le do-
mande pervenute dopo il termine indicato, purché
spedite a mezzo lettera Raccomandata A.R. entro il
termine di scadenza. A tal fine fa fede il timbro
postale dell'ufficio accettante.

2. Direttamente presso I'Ufficio Concorsi in ora-
rio d'ufficio (dal Lunedi al Venerdi dalle ore 8.00
alle ore 16.00).

In tal caso la sottoscrizione dellistanza deve es-
sere apposta in presenza del dipendente addetto.

3. A mezzo fax al seguente numero 015/3503545

4. Invio telematico al seguente indirizzo di posta
elettronica: ospedale.personale@biella.alpcom.it

Nei casi di cui ai punti 3 e 4 la sottoscrizione
dell'istanza non & soggetta ad autenticazione, ma
alla stessa dovra essere allegata la fotocopia di un
documento di riconoscimento in corso di validita.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo,
il termine di presentazione delle domande si inten-
de prorogato alle ore 12.00 del 1° giorno successivo
non festivo.

Per 'ammissione al concorso gli interessati, sotto
la propria responsabilita, devono espressamente in-
dicare nella domanda:

- la data, il luogo di nascita e la residenza;

- il possesso della cittadinanza italiana, o equiva-
lente;

- il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti,
ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione;

- di non aver riportato condanne penali (in caso
affermativo dichiarare espressamente le condanne);

- i titoli di studio posseduti, con lindicazione
della data, sede e denominazione completa dellIsti-
tuto o degli Istituti in cui i titoli sono stati conse-
guiti;

- la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

- i servizi prestati come dipendenti presso pub-
bliche Amministrazioni e le eventuali cause di ces-
sazione di precedenti rapporti di pubblico impiego;
in caso negativo dichiarare espressamente di non
avere prestato servizio presso pubbliche Ammini-
strazioni;

- liscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici com-
pleta degli estremi;

- il domicilio presso il quale deve, ad ogni effet-
to, essere fatta ogni necessaria comunicazione. In
caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la
residenza indicata nella domanda di ammissione al
CONCorso.

Con la partecipazione al concorso ¢ implicita da
parte degli aspiranti, l'accettazione, senza riserve, di
tutte le prescrizioni e precisazioni del presente ban-
do, nonché di quelle che disciplinano o discipline-
ranno lo stato giuridico ed economico del personale
del Servizio Sanitario Nazionale.

Alla domanda di partecipazione al concorso i
candidati, cittadini degli altri Paesi dell'Unione Eu-
ropea, dovranno allegare:

- Certificato che attesti il possesso del corrispon-
dente Diploma di Specializzazione in Anestesia e
Rianimazione e/o equipollenti, previsto nello Stato
di appartenenza, tradotto in lingua italiana, ovvero
dichiarazione sostitutiva in lingua italiana sottoscrit-
ta dall'interessato;

- Iscrizione all’Ordine dei Medici del Paese di
appartenenza, tradotto in lingua italiana con data
di rilascio non superiore a 6 mesi dalla data di
scadenza del bando, il quale dovra essere tradotto
in lingua italiana, ovvero dichiarazione sostitutiva
in lingua italiana sottoscritta dall'interessato.

La domanda deve essere redatta in lingua italia-
na, come da schema allegato al presente bando.

L’Azienda declina sin dora ogni responsabilita
per dispersione di comunicazioni, dipendente da
inesatte indicazioni del recapito da parte dell’aspi-
rante o da mancata oppure tardiva comunicazione
del cambio di indirizzo indicato nella domanda, o
per eventuali disguidi postali o telegrafici, non im-
putabili a colpa dell’Azienda stessa.

Nel caso di richiesta scritta di spedizione del
bando o dei documenti prodotti, il candidato dovra
provvedere alla corresponsione delle spese postali.

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000,
il candidato puo presentare dichiarazioni sostitutive
di certificazioni e dichiarazioni sostitutive dell’atto
notorio.

L’Amministrazione & tenuta ad effettuare ex art.
1 D.P.R. 445/2000, idonei controlli, anche a campio-
ne, e in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi,
sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive.

Resta comunque salva la possibilita, anziché pre-
sentare l'autocertificazione, di produrre i documenti
relativi ai titoli posseduti.

In questa ipotesi:

- tutti i titoli, nonché le pubblicazioni che devo-
no essere edite a stampa, possono essere prodotti
nel seguente modo:

- in originale

- in copia autenticata a norma di legge

- in copia semplice con autocertificazione della
conformita all’originale

- deve essere allegato un elenco dei documenti e
dei titoli presentati in triplice copia, in carta sem-
plice, datato e firmato;

- nelle certificazioni relative ai servizi prestati
presso il S.S.N., sottoscritte dal Legale Rappresen-
tante dellAmministrazione presso cui i servizi sono
stati prestati, deve essere attestato se ricorrono o
meno le condizioni di cui all'ultimo comma dell’art.
46 del D.P.R. 761/79, in presenza delle quali il pun-
teggio di anzianita deve essere ridotto; in caso posi-
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tivo l'attestazione deve precisare la misura della ri-
duzione del punteggio;

- Tattivita svolta durante il servizio militare do-
vra essere certificata solo ed esclusivamente dal Fo-
glio Matricolare (per i soli cittadini italiani),

- il punteggio di mezzo punto per ogni anno di
corso, previsto nei concorsi a posti di Dirigente
Medico per la Specializzazione conseguita ai sensi
del D.Lgs. 257/1991, verra attribuito soltanto nel
caso in cui tale circostanza risulti espressamente in-
dicata nella certificazione o nell’autocertificazione
prodotta.

Il candidato deve produrre curriculum formativo
e professionale, in carta semplice, che non puo ave-
re valore di autocertificazione.

Non saranno valutati i titoli, le dichiarazioni so-
stitutive e le dichiarazioni sostitutive di atto notorio
presentate oltre il termine di scadenza del presente
bando.

Commissione di sorteggio:

La Commissione Sorteggi si riunira, per le ope-
razioni competenza, alle ore 9.30 del 10° giorno la-
vorativo successivo alla data di scadenza del pre-
sente bando.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo,
si sorteggera il giorno successivo feriale; se invece
cade di sabato o domenica lestrazione sara effet-
tuata il lunedi immediatamente successivo.

In caso di impossibilita dei Componenti la Com-
missione Esaminatrice, un nuovo sorteggio sara ef-
fettuato ogni 10° giorno non festivo.

Prove d'esame:

La Commissione Giudicatrice dispone complessi-
vamente di 100 punti, cosi ripartiti:

20 punti per i Titoli

80 punti per le Prove d’esame

I punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:

30 punti per la Prova scritta

30 punti per la Prova pratica

20 punti per la Prova orale

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ri-
partiti:

Titoli di carriera - punti 10

Titoli accademici e di studio - punti 3

Pubblicazioni e titoli scientifici - punti 3

Curriculum formativo e professionale - punti 4

Le prove desame, previste dall’art. 26 del D.P.R.
483/1997, saranno le seguenti:

Prova scritta: relazione su caso clinico o su argo-
menti inerenti alla disciplina messa a concorso o
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica
inerenti alla disciplina stessa;

Prova pratica: su tecniche e manualita peculiari
della disciplina messa a concorso. La prova deve
comunque essere anche illustrata schematicamente
per iscritto;

Prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina
a concorso, nonché sui compiti connessi alla fun-
zione da conferire.

1l diario delle prove scritte, nonché la sede delle
medesime, sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
IV serie speciale - Concorsi ed esami - non meno
di quindici giorni prima dell'inizio delle prove me-
desime, ovvero, in caso di numero esiguo di candi-
dati, sara comunicato agli stessi con Raccomandata
con avviso di ricevimento non meno di quindici
giorni prima dell'inizio delle prove.

Ai candidati che conseguiranno 'ammissione alla
prova pratica e orale sara data comunicazione con

10

Iindicazione del voto riportato nelle prove scritte.
L’avviso per la partecipazione alla prova orale viene
dato ai singoli candidati almeno venti giorni prima
di quello in cui essi devono sostenerla.

L’ammissione alla prova pratica & subordinata al
raggiungimento nella prova scritta, di un valutazio-
ne di sufficienza espressa in termini numerici di al-
meno 21/30.

L’ammissione alla prova orale & subordinata al
raggiungimento nella prova pratica, di un valutazio-
ne di sufficienza espressa in termini numerici di al-
meno 21/30.

Il superamento della prova orale ¢ subordinato
al raggiungimento di una valutazione di sufficienza,
espressa in termini numerici di almeno 14/20.

La Commissione, al termine delle prove di esa-
me, formula la graduatoria di merito dei candidati.
E’ escluso dalla graduatoria il candidato che non
abbia conseguito in ciascuna delle prove d’esame la
prevista valutazione di sufficienza.

Nel caso in cui 2 o piu candidati ottengano, a
conclusione delle operazioni di valutazione dei titoli
e delle prove d’esame, pari punteggio, verra data la
precedenza al candidato pitt giovane (L. 127/1997 e
succ. modif. con L. 191/1998)

La graduatoria dei vincitori del concorso verra
pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Pie-
monte.

Nel termine di 30 giorni, il vincitore del concor-
so dovra dichiarare di non avere altri rapporti di
impiego pubblico o privato e di non trovarsi in
nessuna delle situazioni di incompatibilita richiama-
te dall'art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001. In caso con-
trario, dovra essere presentata una dichiarazione di
opzione per la nuova Azienda.

Ai sensi dell’art. 10 della Legge 675/1996 si infor-
ma che il trattamento dei dati personali che verran-
no comunicati all’Azienda & unicamente finalizzato
all’espletamento della presente procedura.

L’Azienda provvedera d'ufficio all’accertamento
dell'idoneita alla mansione prima dell'immissione in
servizio con particolare riferimento ai seguenti ri-
schi:

- Esposizione ad agenti biologici, patogeni a tra-
smissione aerogena e/o ematogena

- Esposizione a sostanze chimiche (irritanti, al-
lergizzanti ____)

- Esposizioni a radiazioni ionizzanti

- Inalazione gas anestetici (addetti sale operato-
rie)

Decade dall'impiego chi abbia presentato docu-
menti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

E’, in ogni modo, condizione risolutiva del con-
tratto, senza obbligo di preavviso, l'intervenuto an-
nullamento o revoca della procedura di assunzione
che ne costituisce il presupposto.

Il vincitore del concorso, per conseguire la stabi-
lita del ruolo, dovra superare con esito soddisfacen-
te, un periodo di prova di mesi sei, ai sensi del vi-
gente C.C.N.L.

L’Azienda garantisce parita e pari opportunita tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro e per il trat-
tamento sul lavoro, ai sensi dell'art. 7 del D.Lgs. n.
165/2001.

Il presente bando viene emanato tenendo conto
dei benefici in materia di assunzioni riservate, defi-
niti dalla Legge n. 68 del 12.3.1999.

Ai sensi dell’art. 20 della Legge n. 104/1992, i
candidati portatori di handicap hanno facolta di in-
dicare nella domanda di partecipazione al concorso
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l'ausilio necessario in relazione al proprio handicap,
nonché l'eventuale necessita di tempi aggiuntivi per
I'espletamento delle prove.

Per quanto riguarda le preferenze e le preceden-
ze, si fa riferimento all'art. 5 del D.P.R. 487/1994 e
successive modificazioni ed integrazioni.

L’Amministrazione di questa Azienda Sanitaria
Locale si riserva la facolta di prorogare, sospendere,
modificare o revocare il presente bando di concor-
so, ove ricorrano motivi di pubblico interesse, senza
che i concorrenti possano avanzare pretese o diritti
di sorta.

Per ulteriori informazioni gli interessati possono
rivolgersi all'Ufficio Concorsi di questa Azienda -
ASL. n. 12, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle
ore 9.00 alle 11.00 al n. telefonico 015/3503738 -
015/3503547 - oppure tramite e-mail: ospedale.per-
sonale@biella.alpcom.it.

Il Direttore Generale
Paolo Frascisco

Fac simile domande
di partecipazione a concorsi (in carta semplice)

Al Direttore Generale
dell’lA.S.L. 12

Via Marconi, n. 23
13900 Biella (Ttaly)

1l sottoscritto ____ con la presente rivolge rispettosa
istanza di partecipazione al Pubblico Concorso per la
copertura di n. 2 posti di Dirigente Medico - Disciplina
di Anestesia e Rianimazione.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita per-
sonale:

a) di essere nato a il
b) di risiedere a in Via , telefono
¢) di essere coniugato (o non) con n. figli

d) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o
equivalente)

e) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

f) di non aver riportato condanne penali (in caso affer-
mativo dichiarare espressamente le condanne);

g) per quanto riguarda gli obblighi militari, di trovarsi
nella seguente posizione

h) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio (in-
dicare anche quelli richiesti come requisito specifico.
Dovra essere inoltre indicata la data, la sede e denomi-
nazione completa dell'Tstituto o degli Istituti in cui i
titoli sono stati conseguiti);

i) di essere in possesso dei requisiti specifici di ammis-
sione al presente concorso, previsti dal bando, e preci-
samente:

1) di avere (o non avere) prestato servizio presso pub-
bliche amministrazioni;

m) le cause di risoluzione di precedenti rapporti di
pubblico impiego

n) di essere invalido (solo per gli interessati)

o) di essere consapevole, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R.
445/2000, che le dichiarazioni mendaci e false sono pu-

nite ai sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in
materia.

p) di voler ricevere ogni comunicazione relativa al con-
corso al seguente indirizzo .
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Esprime il consenso, ai sensi della Legge 675/1996, al
trattamento dei dati personali contenuti nella presente
dichiarazione per tutte le fasi del procedimento con-
corsuale.

Allega alla presente, la propria copia fotostatica, non
autenticata, di un documento d’identita (nel caso in cui
la domanda venga inoltrata a mezzo Raccomandata
AR, fax oppure e-mail).

Data
Firma
Documentazione da allegare alla domanda:

- requisiti specifici di ammissione per accedere al con-
corso

- iscrizione all’Albo Professionale dell’Ordine dei Medi-
ci

- curriculum formativo e professionale
- elenco dei documenti presentati (in triplice copia)

- fotocopia documenti di riconoscimento in corso di
validita

- qualunque altro documento il candidato ritenga utile
ai fini della valutazione.

3

Comune di Barbania (Torino)
Concorso pubblico per titoli ed esami ad un posto
di operaio-autista (Categoria B3)

Requisiti richiesti: Licenza di scuola dell'obbligo
pitt tre anni di esperienza lavorativa con mansioni
di operaio oppure specializzazione professionale
triennale conseguita con diploma di istruzione se-
condaria di 2° grado.

Patente di guida Cat. B+C.A.P.

Prova pratico-attitudinale e colloquio orale:

Giovedi 7 febbraio 2002 ore 9.30

Sede di svolgimento: Palazzo comunale - Via An-
dreis 4

Scadenza: 20 gg. dalla data di pubblicazione sul
Bollettino Ufficiale Regione Piemonte del presente
estratto di bando.

1l Segretario Comunale:
Daniela Carrera

Comune di Bra (Cuneo)
Avviso

Si rende noto che sono affisse all’Albo pretorio
del Comune le graduatorie dei seguenti concorsi
pubblici:

- n. 1 posto di “Assistente Sociale” (Cat. D) per
il Consorzio Socio-assistenziale intercomunale;

- n. 1 posto di “Educatore professionale” (Cat. C)
per il Consorzio Socio-assistenziale intercomunale;

- n. 1 posto di “Istruttore Direttivo Tecnico”
(Cat. D);

- n. 1 posto di “Istruttore Geometra” (Cat. C);
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- n. 1 posto di “Istruttore” (Cat. C) del Museo
Civico “E. e F. Craveri”.

1l Dirigente Studi e Organizzazione
Costanzo Fissore

Comune di Collegno (Torino)

Avviso di concorso pubblico per esami per il con-
ferimento di n. 4 (quattro) posti a tempo indetermi-
nato e pieno di Agente Polizia Municipale - Cat. “C”

Requisiti obbligatori:

1. Diploma di maturita;

2. Patente di guida categoria “B”;

3. Normalita del senso cromatico, luminoso e del
campo visivo;

4. Acutezza visiva.

L’eventuale vizio di rifrazione negli aspiranti, in
ogni caso, non pud superare i seguenti limiti senza
correzioni di lenti:

a) mioto ed ipermetropia: 3 diottrie in ciascun
occhio;

b) astigmatismo regolare,
miopico ed epermetropico:

3 diottrie quale somma dell’astigmatismo miopi-
co e ipermetropico in ciascun occhio;

5. Percezione della voce sussurrata a sei metri
da ciascun orecchio.

Trattamento economico determinato al momento
della pubblicazione del presente avviso salve succes-
sive modificazioni: retribuzione annua lorda per 12
mensilita L. 17.847.000= (euro 9.217,21).

Il diario per la partecipazione alle prove di pre-
selezione con lindicazione del luogo, del giorno e
dellora in cui le medesime avranno luogo, sara
cmunicato ai concorrenti ammessi a mezzo lettera
raccomandata R/R almeno quindici giorni prima di
quello fissato per la prova stessa.

Scadenza 28.1.2002 ore 16,00 - Informazioni e
copia avvisi Ufficio Personale (Tel.: 4015514) - Sito
internet: www.comune.collegno.to.it/concorsi.

semplice composto,

1l Segretario-Direttore Generale
Tomarchio

Comune di Pinerolo (Torino)

Avviso di rettifica concorso pubblico, per esami,
per la copertura di un posto di “Dirigente settore
finanze”

Avviso pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione Piemonte il 3.1.2002.
La data di presentazione delle domande di parte-

cipazione & da leggersi 17 gennaio 2002 e non 18
febbraio 2002.

1l Dirigente Settore Segreteria
Danila Gilli
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Provincia di Torino
Estratto di avviso di selezione per I'affidamento di
incarico professionale

La Provincia di Torino indice una selezione per
l'affidamento di incarico professionale per la reda-
zione del Piano Provinciale dell’Attivita Estrattiva
della Provincia di Torino (art. 2, legge regionale n.
69 del 22/11/1978).

Durata dell'incarico: 18 mesi.

Importo massimo presunto: Lire 175.000.000
(euro 90.379,96), oneri ed 1.V.A. compresi.

Le richieste di partecipazione dovranno pervenire
entro le ore 14.30 del giorno 12 febbraio 2002.

L’avviso di selezione integrale & disponibile sul
sito internet della Provincia di Torino (www.provin-
cia.torino.it) oppure puo essere richiesto allo Spor-
tello Ambiente - Via Valeggio, 5 - 10128 Torino -
tel. 011/8613825 - 3815.

La Dirigente del Servizio V.I.A,,
Pianificazione e Gestione Attivita Estrattive
Paola Molina

APPALTI

Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale del Pie-
monte - Torino

Bando di gara per il servizio di manutenzione
annuale rinnovabile della rete di monitoraggio
dell’aria della Regione Piemonte

Amministrazione aggiudicatrice: Agenzia Regionale
per la Protezione Ambientale (A.R.P.A.) del Piemon-
te con sede in Via della Rocca n. 49, 10123 Torino,
Tel. 011/81.53.222, fax 011.81.53.253

Luogo di esecuzione del servizio, su tutto il terri-
torio Regione Piemonte

Procedura di aggiudicazione: Licitazione privata ai
sensi dell’art. 6 com. 1 lett. b) del D.Lgs 157/95.

Procedura d'urgenza: si applica la procedura d'ur-
genza in base allart. 10 com. 8 lett. a) e b) D.Lgs
157/95, visti i termini di scadenza dei vigenti contratti.

Criterio di aggiudicazione: a favore dell'offerta
economicamente pilt vantaggiosa, art. 23 com. 1
lett. b) D.Lgs. 157/95.

Costo del servizio a base d'asta: L. 2.000.000.000
annuo, oneri fiscali compresi (euro 1.032.913,80)

Scadenza richiesta invito a partecipare: Le richie-
ste dovranno pervenire entro e non oltre le ore
12,00 del giorno 25 gennaio 2002, le richieste per-
venute con ritardo sullora o sul giorno predetti
non saranno prese in considerazione.

Richiesta di invito: sulla busta della richiesta de-
bitamente chiusa dovra indicarsi la dicitura:

Richiesta di invito a partecipare gara per il ser-
vizio di manutenzione annuale, rinnovabile, della
rete di monitoraggio della qualita dell’aria della Re-
gione Piemonte.

La richiesta dovra essere redatta in lingua italia-
na, in carta legale (marca da bollo di L. 20.000) e
dovra pervenire al seguente indirizzo “A.R.P.A. Pie-



