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10122 Torino - Tel. 011432 - 3299 / 4734 / 3994 /
4674 / 3559 - Fax 0114324363
e-mail: bollettino.ufficiale@regione.piemonte.it
Il Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte si
pubblica ogni mercoledì in Torino.

CONSULTAZIONE  AL PUBBLICO - Presso la
sala consultazione situata al piano terreno nella sede
della Regione Piemonte di Torino, Piazza Castello
165 dal lunedì al venerdì dalle 8,30 alle 18,30,
sabato dalle 9,00 alle 12,00
Sito Internet:http://www.regione.piemonte.it

URP: Ufficio Relazioni con il Pubblico di
Alessandria Via dei Guasco 1 - Tel. 0131285518
Cuneo Piazza Libertà 7 - Tel. 0171603161
Novara Via Dominioni 4 - Tel. 0321393800
Torino Piazza Castello 165 - Tel. 0114324903
Verbania Via Albertazzi 3 - Tel. 0323502844
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L’attivazione cronologica dell’abbonamento
decorrerà dalla data di inserimento del no-
minativo del nuovo abbonato nell’apposito
elenco e comunque non prima della rice-
zione da parte della Redazione dell’atte-
stazione di pagamento.
Al fine di velocizzare la pratica e quindi

l’inserimento nella banca dati è possibile inviare
l’attestazione di pagamento alla Redazione
tramite fax al numero 0114324363. È prevista la
possiblità di sottoscrivere abbonamenti in
qualunque periodo dell’anno.
È revocata la possiblità per i lettori di usufruire di
sconti tariffari in caso di abbonamenti a pagamento

plurimi, prevista dalla D.G.R. 30 novembre
1998 n. 36-26202. I dati personali inviati
alla Redazone del  Bollettino  Ufficiale per
l’attivazione dell’abbonamento saranno
utilizzati esclusivamente ai fini della
spedizione dei fascicoli, nel rispetto del
disposto della Legge n. 675/1996.

Abbonamenti e  Inserzioni
Esclusivamente tramite C/C Postale n. 30306104,  intestato a

REGIONE  PIEMONTE  - Bollettino Ufficiale Piazza Castello 165, 10122 Torino.
La Direzione del Bollettino Ufficiale declina ogni responsabilità derivante da disguidi e ritardi postali.

CONDIZIONI  DI  PAGAMENTO

INSERZIONI
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Le richieste di inserzioni devono pervenire alla
Redazione del Bollettino Ufficiale entro le ore
12.00 delmercoledì precedenteladatadiuscitadel
fascicolo per il quale si richiedela pubblicazione.
Il testo deve essere inviato su carta bollata o,
in caso di esenzione dalla tassa, su carta uso
bollo, corredato da una lettera di richiesta e

dall’attestazione di avvenuto pagamento.
È possibile inviare il testo che deve essere pub-
blicato, anche tramitepostaelettronicao tramite
floppy disk usufruendo di uno sconto del 20%
sull’importo dovuto per la pubblicazione; in
ognicasoallaRedazionedevepervenire il carta-
ceo tramite posta, fax o consegna a mano.

L’eventuale spedizione del testo in formato
elettronico deve avvenire previo accordo
telefonico con la Redazione. L’importo vie-
ne calcolato per riga intendendosi tale una
riga di 65 battute. Le pubblicazioni sono
gratuite per le materie elencate nella casella
sottostante.

Gratuite Pubblicazione Statuti Enti locali, Riclassificazione strade, Eventi alluvionali relativi all’alluvione del novembre 1994

Costi per
ogni riga
o frazione
di riga

Solo cartaceo (spedizione tramite posta, fax o consegna a mano) L. 3.000 i 1,54

E-Mail + fax L. 2.400 i 1,24

Floppy disk + consegna a mano L. 2.400 i 1,24

Floppy disk + spedizione tramite posta L. 2.400 i 1,24

COSTI  COPIA SINGOLA

Atti della regione e Atti dello Stato L. 5.000 i 2,58

Concorsi, Appalti, Annunci L. 3.000 i 1,54

Supplementi fino a 256 pagine L. 5.000 i 2,58

Supplementi oltre 256 pagine Prezzo in copertina Prezzo in copertina
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Libreria Lattes, Via Garibaldi 3

Libreria Giuridica, Via Sant’Agostino 8

Libreria degli Uffici, C.so Vinzaglio 11

Edicola di Lingua Zanardi, C.so De Gasperi 59/C



CONCORSI

Agenzia Territoriale per la Casa - Biella
Avviso di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la

copertura di n. 2 posti di categoria C - Area Tecnica -
Settore Manutenzione e Gestione Patrimonio - servizi
catastali, con profilo professionale di Istruttore tecni-
co pag. 8

Azienda ospedaliera C.T.O./C.R.F. M. Adelaide -
Torino

Graduatoria concorso pag. 8

Azienda ospedaliera Maggiore della Carità -
Novara

Avviso per il conferimento incarico provvisorio per la
copertura di n. 1 posto di Dirigente Medico - disciplina:
Psichiatria Ruolo Sanitario pag. 8

ASL n. 3 - Torino
Bando di concorso pubblico con riserva n. 1 posto di

Dirigente Medico di Chirurgia Plastica pag. 8

ASL n. 4 - Torino
Avviso pubblico, per soli titoli, per assunzione a tempo

determinato, in via di supplenza, a n. 1 Posto di Dirigente
Medico del Ruolo Unico Sanitario (Ex I Livello) con
Rapporto Esclusivo - Psichiatria pag. 12

ASL n. 4 - Torino
Graduatoria pubblico concorso, per titoli ed esami a

n. 1 Posto di Dirigente Medico del Ruolo Unico Sanitario
- Neurologia pag. 12

ASL n. 4 - Torino
Bando di indizione di pubblico concorso a n. 2 posti

di Dirigente Medico del Ruolo unico sanitario (ex I
Livello) con rapporto esclusivo pag. 12

ASL n. 6 - Ciriè (Torino)
Avviso pubblico per il conferimento di eventuali inca-

richi per lo svolgimento delle attività territoriali pro-
grammate nei distretti dell’A.S.L. n. 6 di Ciriè - ai sensi
del Capo IV - Articoli 60 e 61 del D.P.R. 28.7.2000 n.
270 pag. 16

ASL n. 7 - Chivasso (Torino)
Graduatorie concorsi pubblici pag. 17

ASL n. 8 - Chieri (Torino)
Avviso pubblico per il conferimento di incarichi tem-

poranei dirigente medico (ex I livello) - anestesia e riani-
mazione pag. 17

ASL n. 11 - Vercelli
Riapertura termini concorso pubblico per titoli ed

esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 3
posti di Dirigente Medico - medicina Fisica e Riabilita-
zione - presso l’ASL n. 11 di Vercelli Regione Piemon-
te pag. 18

ASL n. 12 - Biella
Adempimenti ai sensi art. 18 del D.P.R. 10.12.1997, n.

483 pag. 18

ASL n. 12 - Biella
Bando di pubblico concorso per titoli ed esami per la

copertura di n. 1 posto di Assistente Tecnico - Perito
Industriale con riserva al personale dipendente di ruolo
di questa A.S.L. n. 12 di Biella ai sensi del D.M.
458/1991 pag. 19

ASL n. 12 - Biella
Bando di Pubblico concorso per titoli ed esami per la

copertura di n. 1 posto di Operatore Professionale Sani-
tario Tecnico Sanitario di Radiologia Medica con riserva
al personale dipendente di ruolo di questa A.S.L. n. 12 di
Biella ai sensi del D.M. 458/1991 pag. 21

Comune di Andorno Micca (Biella)
Concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1

posto cat. D (ex VII q.f.) Istruttore direttivo applicato al
servizio tecnico urbanistico pag. 25

Comune di Castell’Alfero (Asti)
Selezione pubblica per la costituzione di una gradua-

toria per le assunzioni a tempo determinato e part-
time pag. 25

Comune di Cossato (Biella)
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertu-

ra di n. 1 posto di istruttore amministrativo categoria
C pag. 25

Ordine Mauriziano - Torino
Avviso pubblico per soli titoli per conferimento inca-

rico di supplenza di n. 1 posto di Dirigente del ruolo
unico sanitario Area non medica - Fisico (ex I Livello)
presso l’Ospedale Mauriziano di Torino pag. 25

Ordine Mauriziano - Torino
Concorso riservato per titoli ed esami per la copertura

di n. 1 posto di Dirigente Medico del ruolo unico sanita-
rio (ex I Livello) di Anestesia e Rianimazione presso
l’Ospedale Mauriziano di Torino pag. 25

INDICE
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APPALTI

ASL n. 11 - Vercelli
Bando di gara pubblico incanto realizzazione dell’im-

pianto di trattamento aria del Blocco Operatorio di Chi-
rurgia/Ostetricia del Presidio Ospedaliero S. Andrea di
Vercelli pag. 26

ASL n. 11 - Vercelli
Bando di gara pubblico incanto lavori di adeguamento

e potenziamento della cabina elettrica n. 1, di rifacimen-
to dell’anello di distribuzione interno e di adeguamento
del punto di consegna ENEL pag. 27

ASL n. 21 - Casale Monferrato (Alessandria)
Capitolato generale per la fornitura dei beni e dei

servizi all’Unità Sanitaria Locale n. 21 (approvato con
Deliberazione DG nr. 65 del 31.01.2001) pag. 29

Casa di Riposo della Città di Asti - Asti
Bando di gara licitazione privata per fornitura attrez-

zature e macchinari per la cucina pag. 37

Comune di Barge (Cuneo)
Estratto bando di gara per pubblico incanto - servizio

energia degli impianti di produzione e distribuzione dei
fluidi primari pag. 37

Comune di Beinasco (Torino)
Estratto di bando di gara sistemazione urbana di via

e largo Galilei - Frazione Borgaretto pag. 38

Comune di Bobbio Pellice (Torino)
Estratto di avviso di asta pubblica per lavori di ristrut-

turazione vecchio mulino nel Comune di Bobbio Pelli-
ce pag. 38

Comune di Cafasse (Torino)
Estratto avviso di gara pubblico incanto lavori di co-

struzione fognatura mista comunale 12° lot-
to pag. 38

Comune di Cafasse (Torino)
Estratto avviso di gara pubblico incanto lavori di co-

struzione grigliature automatiche per sfioratori su fo-
gnatura di Monasterolo e per depuratore di Cafas-
se pag. 38

Comune di Druento (Torino)
Avviso di gara esperita pag. 39

Comune di Druento (Torino)
Avviso di gara esperita pag. 39

Comune di Novara
Avviso di aggiudicazione gare d’appalto pag. 39

Comune di Pontecurone (Alessandria)
Esito di gara d’appalto mediante pubblico incan-

to pag. 39

Comune di Quarona (Vercelli)
Estratto bando di gara - Progetto San Grato - Fornitura

impianto di riscaldamento a biomassa in Comune di
Valduggia pag. 40

Comune di Saliceto (Cuneo)
Estratto avviso d’asta pubblica - appalto lavori di re-

cupero conservativo del Castello di Saliceto pag. 40

Comune di Saluzzo (Cuneo)
Estratto del bando di gara a pubblico incanto per

aggiudicazione servizi assicurativi pag. 40

Comune di San Maurizio Canavese (Torino)
Avviso di esperita gara (Art. 20 Legge n. 55/90) Lavori

costruzione svincolo a rotatoria lungo la S.P. n. 2 e
sistemazione parte di via Brunero pag. 41

Comune di San Maurizio Canavese (Torino)
Avviso di esperita gara (Art. 20 Legge n. 55/90) Lavori

costruzione di strada pista pedonale ciclabile di collega-
mento tra le vie Dottor Croce e De Gasperi pag. 41

Comune di Sestriere (Torino)
Estratto Bando di gara di pubblico incanto per i lavori

di realizzazione scala di accesso agli impianti sporti-
vi pag. 42

Comune di Susa (Torino)
Avviso di gara per pubblico incanto pag. 42

Comune di Trecate (Novara)
Bando di gara a licitazione privata - realizzazione

raccordo ferroviario ad uso dell’area industriale in fra-
zione San Martino siti in Via S. Cassiano pag. 42

Comune di Torino
Avviso di asta pubblica n. 35/2001 per pavimentazione

fonoassorbente Corso Unità d’Italia - zona Ospeda-
li pag. 43

Comune di Torino
Avviso di asta pubblica n. 37/2001 per opere relative

agli interventi di normalizzazione e sicurezza degli im-
pianti natatori cittadini: Lombardia - Colletta - Fran-
zoj pag. 45

Comune di Volpiano (Torino)
Estratto avviso d’asta pubblica - Realizzazione degli

interventi per il completamento dei lavori di asfaltatura
strade comunali pag. 47
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Comunità Montana Bassa Valle Cervo - Andorno
Micca (Biella)

Avviso di asta pubblica per estratto del Bando di gara
- Ripristino regolare deflusso delle acque dei torrenti e
rii nelle zone montane. Comune di: Pralungo, Ronco
B.se, Sagliano M., Tollegno e Zumaglia pag. 47

Comunità Montana Valli Mongia Cevetta e Langa
Cebana - Ceva (Cuneo)

Estratto bando di gara a licitazione privata per incari-
co professionale - Affidamento incarico di progettazione
preliminare, definitiva ed esecutiva, coordinamento in
fase di progettazione e di esecuzione in materia di sicu-
rezza (D.Leg. 494/1996) direzione, misura, contabilità e
liquidazione dei lavori, assistenza e collaudo, relativa-
mente alla costruzione di infrastrutture fognarie per
collegamento dei Comuni di Montezemolo, Priero, Sale
San Giovanni, Sale delle Langhe al depuratore di
Ceva. pag. 48

Comunità Montana Bassa Valle di Susa e Val
Cenischia - Bussoleno (Torino)

Avviso di appalto concorso per la realizzazione da
parte di Impresa/Associazione di attività teatrali in alcu-
ne Scuole della Bassa Valle di Susa e Val Cenischia
(progetto redatto dalla Comunità Montana) con previ-
sione di inizio attività nel mese di marzo 2001 e termine
entro giugno 2001 pag. 48

Consorzio Gestione Acque tra i Comuni di Arona,
Borgo Ticino, Castelletto S. Ticino e Dormelletto -
Dormelletto (Novara)

Avviso bando di gara per lo smaltimento fanghi dei
depuratori di Dormelletto e di Solcio di Lesa pag. 49

Ministero della Difesa - 1a Direzione Genio
Militare - Torino

Pubblico Incanto - Codice Gara n. 006 - Codice esigen-
za n. 032099 pag. 49

Ministero della Difesa - 1a Direzione Genio
Militare - Torino

Pubblico Incanto - Codice Gara n. 007 - Codice esigen-
za n. 224100 pag. 49

Ministero della Difesa - 1a Direzione Genio
Militare - Torino

Pubblico Incanto - Codice Gara n. 008 - Codice esigen-
za n. 074699 pag. 50

Ministero della Difesa - 1a Direzione Genio
Militare - Torino

Pubblico Incanto - Codice Gara n. 009 - Codice esigen-
za n. 416895 pag. 50

Ministero della Difesa - 1a Direzione Genio
Militare - Torino

Pubblico Incanto - Codice Gara n. 010 - Codice esigen-
za n. 168197 pag. 50

Ministero della Difesa - 1a Direzione Genio
Militare - Torino

Pubblico Incanto - Codice Gara n. 011 - Codice esigen-
za n. 032199 - Lavori di costruzione padiglione refettorio
truppa presso Caserma Berardi in Pinerolo
(TO) pag. 50

Provincia di Alessandria

Estratto bando di asta pubblica - appalto del Servizio
di Pulizia degli uffici provinciale dal 1/4/2001 al
31/3/2002 pag. 50

Provincia di Vercelli

Estratto di avviso di gara servizio extra urbano di
trasporto di persone sui collegamenti provincia-
li pag. 51

Regione Piemonte

Bando di gara a procedura aperta - servizio di trasloco
arredi fissi, mobili e materiale vario presso uffici regio-
nali pag. 51

Regione Piemonte

Bando di gara a procedura ristretta - Lavaggio e ma-
nutenzione delle tende degli uffici regionali siti in Tori-
no pag. 52

S.I.TO S.p.A. - Torino

Bando di gara - Costruzione della variante linee 220
Kv Rosone - Grugliasco T 216, Grugliasco - Sangone
T.218. Martinetto AEM - C.P. Moncalieri
T.217 pag. 53

ANNUNCI LEGALI

COMUNICAZIONI DI AVVIO
DEL PROCEDIMENTO

Regione Piemonte - Assessorato Ambiente,
Energia, Pianificazione e Gestione delle Risorse
Idriche, Lavori Pubblici e Tutela del Suolo -
Direzione Regionale Opere Pubbliche - Settore
Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto Idrogeologico
- Alessandria

Intervento di manutenzione ordinaria torrente Riolo
in comune di Capriata d’Orba, per ripristino sezione di
deflusso mediante rimozione di materiali litoidi (mc.
1.500) pregiudizievoli al regolare deflusso delle acque -
Tratto Loc. Loc. a monte della strada com. Val Lem-
me pag. 55
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Regione Piemonte - Assessorato Ambiente,
Energia, Pianificazione e Gestione delle Risorse
Idriche, Lavori Pubblici e Tutela del Suolo -
Direzione Regionale Opere Pubbliche - Settore
Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto Idrogeologico
- Alessandria

Intervento di manutenzione ordinaria torrente Lem-
me in Comune di Gavi, per ripristino sezione di deflusso
mediante rimozione di materiali litoidi (mc. 2.500) pre-
giudizievoli al regolare deflusso delle acque - Tratto Loc.
Loc. Taddea pag. 55

Regione Piemonte - Assessorato Ambiente,
Energia, Pianificazione e Gestione delle Risorse
Idriche, Lavori Pubblici e Tutela del Suolo -
Direzione Regionale Opere Pubbliche - Settore
Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto Idrogeologico
- Alessandria

Intervento di manutenzione ordinaria torrente Orba
in comune di Ovada, per ripristino sezione di deflusso
mediante rimozione di materiali litoidi (mc. 3.000) pre-
giudizievoli al regolare deflusso delle acque - Tratto Loc.
Ghiaie pag. 55

Regione Piemonte - Direzione tutela e
Risanamento ambientale. Programmazione
gestione rifiuti, Settore Tecnologie di smaltimento
e recupero

Comunicazione di avvio del procedimento (L.R. 27/94)
- autorizzazione all’esercizio ex art. 28 comma 7 del
D.lgs. n, 22/97 e s.m.i. - Ditta Eco Tehning Italia
S.r.l. pag. 55

Regione Piemonte - Direzione Industria
Progetto esecutivo di   sistemazione definitiva di

subambito dell’ambito 15 del Piano d’area del Sistema
delle aree protette della Fascia Fluviale del Po in località
S. Michele e Regione Germaire dei Comuni di Carma-
gnola e Carignano (TO) - Comunicazione di avvenuto
deposito degli elaborati e avvio del procedimento ineren-
te la Fase di valutazione della procedura di V.I.A. ai sensi
dell’art. 13, comma 1 della legge regionale 14 dicembre
1998, n. 40 pag. 56

Regione Piemonte - Direzione Trasporti
Progetto di “Realizzazione di approdo turistico e strut-

tura afferente di servizio”, nel comune di Cannero Rivie-
ra (VB). Comunicazione di avvenuto deposito degli ela-
borati e avvio del procedimento inerente la Fase di
verifica della procedura di VIA ai sensi dell’art. 10, com-
ma 2 della legge regionale 14 dicembre 1998, n.
40 pag. 56

STATUTI ENTI LOCALI

Comune di Biella
Avviso di modifica dello Statuto Comuna-

le pag. 57

Comune di Gozzano (Novara)
Statuto comunale pag. 60

Comune di Santena (Torino)
Statuto comunale pag. 73

Comune di Vernante (Cuneo)
Statuto comunale - Modificazioni ed integrazio-

ni pag. 84

Comunità Collinare Val Rilate - Montechiaro
d’Asti (Asti)

Statuto pag. 84

ALTRI ANNUNCI

Azienda ospedaliera Maggiore della Carità -
Novara

Estratto di avviso di asta pubblica per la vendita di
terreni di proprietà dell’Azienda Ospedaliera - Denomi-
nati “Fondo Boscaccio” in Novara pag. 92

Agenzia Territoriale per la Casa - Torino
Avviso di vendita di beni immobili pag. 92

Commissione Assegnazione Alloggi di E.R.P. c/o
ATC - Biella

Avviso - graduatoria definitiva bando di concorso
generale n. 1 del Comune di Miagliano pag. 94

Commissione Espropri per la provincia di Torino
Quadro d’insieme dei valori agricoli medi, per tipo di

coltura, dei terreni compresi nelle singole regioni agrarie
della Provincia di Torino riferiti all’anno 2000 (ai sensi
della citata legge n. 10/77) e validi per l’anno
2001 pag. 94

Comune di Alba (Cuneo)
Avviso pag. 97

Comune di Alice Castello (Vercelli)
Estratto della Deliberazione del Consiglio Comunale

di Alice Castello 28 febbraio 2000, n. 3 Acquedotto co-
munale: determinazione costi e tariffe per l’anno
2000 pag. 97

Comune di Beinasco (Torino)
Approvazione del Regolamento Edilizio Comunale re-

datto in conformità al testo tipo formato dalla Regione
Piemonte ai sensi della L.R. 8 luglio 1999, n. 19. Delibe-
razione di Consiglio Comunale n. 65 del 18 dicembre
2000 pag. 97

Comune di Casaleggio Novara (Novara)
Estratto della deliberazione n. 2 in data 8/1/2001 -

Regolamento edilizio comunale approvazio-
ne pag. 97
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Comune di Coazzolo (Asti)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 34 del

20.11.2000 “Approvazione Piano di Recupero di iniziati-
va privata in Centro Storico” pag. 98

Comune di Cumiana (Torino)
Avviso ad opponendum pag. 98

Comune di Castelletto Sopra Ticino (Novara)
Approvazione regolamento edilizio pag. 98

Comune di Feletto (Torino)
Avviso pag. 99

Comune di Feletto (Torino)
Avviso pag. 99

Comune di Giarole (Alessandria)
Approvazione di piano particolareggiato riguardante

la zona destinata ad insediamenti produttivi pag. 99

Comune di Marene (Cuneo)
D.C.C. n. 65 del 19/12/2000 “Determinazioni in merito

al Nuovo Regolamento Edilizio” pag. 99

Comune di Monteu Roero (Cuneo)
Estratto della deliberazione del Consiglio n. 28 del

27.9.2000, avente ad oggetto: “Classificazione a strade
Comunali di alcune strade vicinali, ai sensi art. 3 del
D.Lgs. n. 285/92 e s.m. e i. pag. 100

Comune di Novi Ligure (Alessandria)
Avviso di asta pubblica locazione locali pag. 100

Comune di Pecco (Torino)
Estratto deliberazione del consiglio comunale di Pec-

co n. 9 del 21 dicembre 2000. Approvazione regolamento
edilizio comunale pag. 101

Comune di Pertusio (Torino)
Estratto di deliberazione C.C. n. 29 del 15/11/2000 -

Approvazione Regolamento Edilizio Comuna-
le pag. 101

Comune di Santa Vittoria d’Alba (Cuneo)
Avviso pag. 101

Comune di Scopello (Vercelli)
Avviso di approvazione definitiva di Piano di Recupero

di iniziativa privata - “Ex Ristorante Cenerentola”
pag. 101

Comune di Torre San Giorgio (Cuneo)
Avviso pag. 101

Comune di Torre San Giorgio (Cuneo)
Avviso pag. 102

Comune di Verbania
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CONCORSI

Agenzia territoriale per la casa - Biella
Avviso di concorso pubblico, per titoli ed esami,

per la copertura di n. 2 posti di categoria C - Area
Tecnica - Settore Manutenzione e Gestione Patrimo-
nio - servizi catastali, con il profilo professionale di
Istruttore tecnico

E’ indetto un bando di concorso pubblico, per ti-
toli ed esami,  per la  copertura  di n.  2  posti  di ca-
tegoria C, posizione economica 1, Area Tecnica -
Settore Manutenzione e Gestione Patrimonio - ser-
vizi catastali, con il profilo professionale di Istrutto-
re tecnico.

Titolo di studio: diploma di geometra o perito
edile.

Esami: due prove scritte ed una orale, oltre
all’accertamento di adeguata conoscenza dell’uso
delle apparecchiature e delle applicazioni  informati-
che più diffuse.

Per tutte le altre condizioni ed informazioni ri-
volgersi all’A.T.C. di Biella - Via Schiapparelli 13,
13900  Biella - Tel.  015/405365 - E-mail atc.bi@biel-
la.alpcom.it.

Le domande dovranno essere spedite, con le mo-
dalità previste dal Bando medesimo, entro il
14.03.2001.

Non saranno accettate domande consegnate ma-
nualmente.

Il presente avviso non è vincolante per l’Ammini-
strazione che si riserva la facoltà, a suo insindaca-
bile giudizio, di annullare il medesimo avviso in ot-
temperanza a disposizioni regionali in materia. E’
garantita la pari opportunità per l’accesso ai sensi
della L. 125/91 nonchè la riservatezza dei dati per-
sonali ai sensi della L. 675/96.

Biella, 6 febbraio 2001

Il Direttore Generale
Antonio Pirini

1

Azienda ospedaliera C.T.O./C.R.F. M. Adelaide - Torino
Graduatoria concorso

Ai sensi dell’art. 18, comma  6,  del D.P.R.  10  di-
cembre 1997 n. 483, si rende nota la seguente gra-
duatoria:

N. 1 posto di Dirigente Amministrativo per
l’U.O.A.  - Provveditorato Economato (approvata  con
determinazione n. 08 del 09/01/2001)

Zurlo Erminia Punti 80.072
Siani Carmelina Punti 79.570
Albano Aldo Punti 64.943

Il Dirigente Resp. U.O.A.
Amministrazione del Personale

Gaetano Colucci

2

Azienda ospedaliera Maggiore della Carità - Novara
Avviso per il conferimento incarico provvisorio per

la copertura di n. 1 posto di Dirigente Medico -
disciplina: Psichiatria Ruolo Sanitario

Il termine utile per la presentazione delle do-
mande scade alle ore 12 del 15º giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso sul
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.

Per chiarimenti rivolgersi all’Unità Operativa Au-
tonoma “Amministrazione del Personale” - corso
Mazzini n. 18 - Novara.

Novara, 6 febbraio 2001

Il Direttore Generale
Giorgio Balzarro

3

ASL n. 3 - Torino
Bando di concorso pubblico con riserva n. 1 posto

di Dirigente Medico di Chirurgia Plastica

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale n. 80/002A/2001 del 30.1.2001 è indetto
concorso pubblico per titoli ed esami per la  coper-
tura di:

n.  1  posto di Dirigente  Medico  di Chirurgia  Pla-
stica, riservato ai candidati in possesso dei requisiti
di cui all’art. 2 della legge 29 dicembre 2000, n.
401.

Al vincitore del concorso sarà attribuito il tratta-
mento economico previsto per la dirigenza medica
e veterinaria dal C.C.N.L. vigente.

Il   presente concorso è disciplinato dal D.P.R.
10.12.97, n. 483.

Requisiti generali e specifici per l’ammissione
Possono partecipare  al concorso  coloro  che sono

in possesso dei seguenti requisiti generali e specifi-
ci:

1. Requisiti generali
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni

stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei paesi dell’Unione Europea;

b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento del-
la idoneità fisica all’impiego - con l’osservanza delle
norme in tema di categorie protette - è effettuato a
cura dell’Azienda Sanitaria Locale, prima dell’immis-
sione in servizio. Il personale dipendente da pubbli-
che amministrazioni ed il personale dipendente da
istituti, ospedali ed enti di cui agli artt. 25 e 26,
comma 1, del D.P.R. 761/79 é dispensato dalla visi-
ta medica.

2. Requisiti specifici
a) Laurea in Medicina e Chirurgia;
b) Aver prestato servizio, nei cinque anni prece-

denti alla data di entrata in vigore della legge 29
dicembre 2000, n. 401,  per un periodo complessivo
non inferiore a sedici mesi e a titolo di incarico
provvisorio nella disciplina di Chirurgia Plastica,
presso aziende unità sanitarie locali ed ospedaliere,
compresi i policlinici universitari o presso gli
IRCCS;

c) Iscrizione all’albo dell’ordine dei medici-chirur-
ghi. L’iscrizione al corrispondente albo professionale
di uno dei paesi dell’Unione Europea consente la
partecipazione ai concorsi, fermo restando l’obbligo
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dell’iscrizione all’albo  in  Italia prima dell’assunzione
in servizio.

Non possono accedere all’impiego coloro che sia-
no esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano
stati destituiti o dispensati dall’impiego  presso pub-
bliche amministrazioni per aver conseguito l’impie-
go stesso mediante produzione di documenti falsi o
viziati da invalidità non sanabile.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti
alla  data di scadenza del termine  stabilito dal ban-
do di concorso per la presentazione  delle  domande
di ammissione.

Presentazione delle domande
Le domande di ammissione al concorso, redatte

su carta  semplice  e  sottoscritte,  dovranno pervenire
se spedite all’Ufficio Concorsi dell’A.S.L. n. 3, sito
in Via Foligno, n. 14 - 10149 Torino, se recapitate
personalmente, sempre allo stesso indirizzo, nell’ora-
rio d’ufficio 9,00 - 12,00.

Il termine per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso scade alle ore 12,00 il
30°  giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione dell’estratto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è
prorogato alla stessa ora del primo giorno successi-
vo non festivo.

Saranno ritenute utilmente presentate le doman-
de pervenute dopo il termine indicato purchè spedi-
te entro il termine di scadenza a mezzo lettera rac-
comandata con avviso di ricevimento. Si precisa
che a tal fine farà fede il timbro a data dell’ufficio
postale accettante.

Nella domanda, regolarmente sottoscritta e for-
mulata secondo quanto indicato nello schema esem-
plificativo (allegato 1), i candidati devono indicare
sotto la propria responsabilità:

a) il cognome e nome;
b) la data, il luogo di nascita e la residenza;
c) il possesso della cittadinanza italiana o equi-

valente;
d) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,

ovvero i motivi della loro non iscrizione e della
cancellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate (in caso
negativo, dichiarare espressamente di non averne ri-
portate);

f) il possesso di eventuali titoli che  conferiscono
il diritto di precedenza o preferenza nella nomina
(in caso negativo omettere tale dichiarazione);

g) il possesso del requisito specifico per l’ammis-
sione al concorso di cui al punto 2 lettera a (diplo-
ma di Laurea in Medicina e Chirurgia), con indica-
zione della data e dell’Università presso la quale il
diploma di laurea è stato conseguito;

h) il possesso del requisito specifico per l’ammis-
sione al  concorso  di cui  al punto  2 lettera b  (indi-
care con esattezza i periodi di servizio prestato e
l’ente presso cui è stato effettuato);

i) il possesso dell’iscrizione al relativo albo pro-
fessionale (indicare il n. di iscrizione)

j) la loro posizione nei riguardi degli obblighi
militari;

k) i servizi prestati come impiegati presso pub-
bliche amministrazioni e le eventuali cause di ces-
sazione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

l) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effet-
to, essere fatta ogni necessaria comunicazione, con
indicazione del numero telefonico. In caso di man-

cata indicazione vale la residenza indicata nella do-
manda.

Ai sensi dell’art. 20 della Legge n. 104/1992, i
candidati portatori di handicap hanno facoltà di in-
dicare  nella domanda  di partecipazione al  concorso
l’ausilio necessario in relazione al proprio handicap,
nonché  l’eventuale necessità  di tempi aggiuntivi  per
l’espletamento delle prove.

Documentazione da allegare alla domanda
1) Elenco in carta semplice ed in triplice copia

dei documenti e dei titoli presentati;
2) un curriculum formativo e professionale redat-

to su carta semplice, datato e firmato;
3) eventuali titoli che conferiscano il diritto di

precedenza o preferenza nella nomina;
4) tutti quei documenti, titoli scientifici e di car-

riera che il candidato ritiene opportuno presentare,
nel proprio interesse, agli effetti della valutazione di
merito e della formazione della graduatoria. Nella
certificazione relativa ai servizi deve essere attestato
se ricorrono le condizioni di cui all’ultimo comma
dell’art. 46 del D.P.R. 761/1979, in presenza delle
quali il punteggio di anzianità deve essere ridotto.
In caso positivo, l’attestazione deve precisare la mi-
sura della riduzione del punteggio.

Modalità di presentazione della documentazione
I documenti da allegare alla domanda di parteci-

pazione al concorso devono essere presentati me-
diante dichiarazioni sostitutive redatte secondo una
delle seguenti modalità:

a) Documenti di  cui ai punti 3 e 4 (ad esclusio-
ne delle pubblicazioni, che devono essere presentate
secondo le modalità di cui alla lettera b):

1. mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorietà, ai sensi dell’art. 2  del D.P.R.  20.10.98, n.
403,  riguardante il fatto che le copie  dei titoli pre-
sentati sono conformi agli originali. La dichiarazio-
ne sostitutiva dell’atto di notorietà, redatta secondo
le modalità indicate nello schema “Allegato 2", è
resa e sottoscritta dall’interessato ed alla stessa deve
essere allegata copia fotostatica (non autenticata) di
un documento di identità del sottoscrittore. Il docu-
mento di identità non deve essere allegato qualora
la dichiarazione sostitutiva sia resa e sottoscritta
dall’interessato dinanzi al funzionario competente a
ricevere la documentazione.

2. mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorietà, ai sensi dell’art. 2  del D.P.R.  20.10.98, n.
403, riguardante il fatto che il dichiarante è in pos-
sesso di titoli utili ai fini della valutazione di meri-
to e della formazione della graduatoria ovvero di ti-
toli  che conferiscano il diritto  di precedenza o pre-
ferenza nella nomina. La dichiarazione sostitutiva
dell’atto di notorietà, redatta secondo le modalità
indicate nello schema “Allegato 3", è resa e sotto-
scritta dall’interessato ed alla stessa deve essere al-
legata copia fotostatica (non autenticata) di un do-
cumento di  identità del sottoscrittore. Il documento
di identità non deve essere allegato qualora la di-
chiarazione sostitutiva sia resa e sottoscritta  dall’in-
teressato dinanzi al funzionario competente a rice-
vere la documentazione.

E’ in facoltà dei candidati presentare i documen-
ti in originale o in copia legale o autenticata ai
sensi di legge.

b) Pubblicazioni:
2. mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di

notorietà, ai sensi dell’art. 2  del D.P.R.  20.10.98, n.
403,  riguardante il fatto che le copie  dei titoli pre-
sentati sono conformi agli originali. La dichiarazio-
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ne sostitutiva dell’atto di notorietà, redatta secondo
le modalità indicate nello schema “Allegato 2", è
resa e sottoscritta dall’interessato ed alla stessa deve
essere allegata copia fotostatica (non autenticata) di
un documento di identità del sottoscrittore. Il docu-
mento di identità non deve essere allegato qualora
la dichiarazione sostitutiva sia resa e sottoscritta
dall’interessato dinanzi al funzionario competente a
ricevere la documentazione.

E’ in facoltà dei candidati presentare le pubblica-
zioni in  originale o  in  copia legale o autenticata ai
sensi di legge.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni respon-
sabilità per dispersione di comunicazioni dipendenti
da inesatte indicazioni del recapito da parte degli
aspiranti o da mancata oppure tardiva comunicazio-
ne del cambiamento di indirizzo nella domanda, o
per eventuali disguidi postali o telegrafici non im-
putabili a colpa dell’Amministrazione stessa.

E’ peraltro riservata all’Amministrazione la facol-
tà dì richiedere quelle integrazioni, rettifiche e re-
golarizzazioni di documenti che saranno ritenute le-
gittimamente attuabili e necessarie.

Prove di esame
Prova scritta: relazione su caso clinico simulato o

su argomenti inerenti alla disciplina messa a con-
corso o soluzione di una serie  di quesiti  a  risposta
sintetica inerenti alla disciplina stessa.

Prova pratica: su tecniche e manualità peculiari
della disciplina messa a concorso. Tale prova in re-
lazione anche al numero dei candidati, si svolge su
cadavere o materiale anatomico in sala autoptica,
ovvero con altra modalità a giudizio insindacabile
della commissione. La prova pratica deve comun-
que essere anche illustrata schematicamente per
iscritto.

Prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina
a concorso nonché sui compiti connessi alla funzio-
ne da conferire.

Il diario delle prove scritte nonché la sede delle
medesime sarà pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana - IV serie speciale - Con-
corsi ed esami -, non meno di quindici giorni pri-
ma dell’inizio delle prove stesse ovvero, in caso di
un numero esiguo di candidati, sarà comunicato
agli stessi con raccomandata con avviso di ricevi-
mento non meno di quindici giorni prima dell’inizio
delle prove.

Ai  candidati  che conseguiranno  l’ammissione alla
prova pratica e orale sarà data comunicazione con
l’indicazione del voto riportato nelle prove scritte.

L’avviso per la partecipazione alla prova orale
viene dato ai singoli candidati almeno venti giorni
prima di quello in cui essi devono sostenerla.

Punteggio per le prove d’esame
La Commissione dispone, complessivamente, di

100 punti così ripartiti:
a) 20 punti per i titoli
b) 80 punti per le prove d’esame.
I punti per le prove d’esame sono così ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta;
b) 30 punti per la prova pratica;
c) 20 punti per la prova orale.
I  punti  per  la valutazione  dei titoli  sono così  ri-

partiti:
a) titoli di carriera: 10 punti;
b) titoli accademici e di studio: 3 punti;
c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3 punti;
d) curriculum formativo e professionale: 4 punti.

I punti per la valutazione dei titoli sono distri-
buiti secondo i criteri di cui agli artt. 11 e 27 del
D.P.R. 483/1997.

L’ammissione alla  prova pratica è subordinata al
raggiungimento, nella prova scritta, di una valuta-
zione di sufficienza espressa in  termini numerici di
almeno 21/30.

L’ammissione alla prova orale è subordinata al
raggiungimento, nella prova pratica, di una valuta-
zione di sufficienza espressa in  termini numerici di
almeno 21/30.

Il superamento della prova orale è subordinato
al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 14/20.

La Commissione, al termine delle prove di esa-
me, formula  la  graduatoria di  merito  dei  candidati.
E’ escluso dalla graduatoria il candidato che non
abbia conseguito in ciascuna delle prove d’esame la
prevista valutazione di sufficienza.

I candidati che non si presenteranno a sostenere
le prove di concorso nei giorni, nell’ora e nella sede
stabilita, saranno dichiarati rinunciatari al concorso,
quale che sia la causa dell’assenza, anche se non
dipendente dalla volontà dei singoli concorrenti.

Commissione di sorteggio
La Commissione di sorteggio dei componenti del-

la Commissione Esaminatrice si riunirà il 1° giorno
lavorativo successivo alla data di scadenza del pre-
sente bando, alle ore 10.00, presso la Sala Riunioni
dell’U.O.A. Amministrazione del Personale dell’A.S.L.
n. 3 - via Foligno n. 14 - 10149 Torino.

Costituzione del rapporto di lavoro
Per quanto riguarda le  preferenze e  le  preceden-

ze, si fa riferimento all’art. 5 del D.P.R. 487/94 e
successive modificazioni ed integrazioni.

La graduatoria del concorso sarà pubblicata nel
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.

L’Azienda, prima di procedere alla stipulazione
del contratto individuale per la costituzione del rap-
porto di lavoro, inviterà il vincitore del concorso a
produrre all’Ufficio Stato Giuridico dell’U.O.A.  “Am-
ministrazione del  Personale” dell’A.S.L.  n.  3, sito in
Via Foligno 14, 10149 Torino - entro 30 giorni dal-
la data di  ricevimento della relativa notificazione, a
pena di decadenza, dichiarazione sostitutiva delle
seguenti certificazioni:

- godimento dei diritti  politici;
- posizione nei riguardi degli obblighi militari;
- stato di famiglia;
- diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia;
- servizi prestati;
- iscrizione all’Albo Professionale;
- certificato Generale del Casellario Giudiziale.
E’ in facoltà del vincitore presentare i suddetti

documenti in originale o in copia autenticata.
Decade  dall’impiego chi  abbia  conseguito l’assun-

zione mediante presentazione di documenti falsi o
viziati da invalidità non sanabile ovvero abbia reso
dichiarazioni mendaci. Il provvedimento di decaden-
za è adottato con deliberazione di questa Azienda
Sanitaria.

La conferma nel posto di ruolo è subordinata al
superamento con esito favorevole del periodo di
prova della durata prevista dal C.C.N.L. vigente.

Utilizzazione della graduatoria
La graduatoria potrà essere utilizzata per tutta la

durata di validità della stessa (24 mesi) per la co-
pertura dei posti disponibili.
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Norme finali
L’Azienda garantisce pari opportunità tra uomini

e donne per l’accesso al lavoro, ai sensi della Legge
n. 125/1991.

Il presente bando viene emanato tenendo conto
dei benefici in materia di assunzioni riservate defi-
niti dalla Legge 12.3.1999, n. 68.

Con  la  partecipazione al  concorso è  implicita da
parte dei concorrenti l’accettazione, senza riserve, di
tutte le prescrizioni e precisazioni del presente ban-
do, nonchè di quelle che disciplinano o discipline-
ranno lo stato giuridico ed economico del personale
delle Aziende Sanitarie Locali ed Ospedaliere.

L’Amministrazione si riserva, la facoltà  di proro-
gare, sospendere e revocare il presente bando, o
parte di esso qualora ne rilevasse la necessità o
l’opportunità per ragioni di pubblico interesse, sen-
za che i concorrenti possano vantare diritti di sor-
ta.

Per quanto non esplicitamente previsto nel pre-
sente bando valgono le norme di cui al D.P.R. n.
761/1979, al D.P.R. 487/94, alla Legge 127/97 non-
ché al D.P.R. 483/97.

Per ogni eventuale informazione rivolgersi all’Uf-
ficio Concorsi  dell’U.O.A.  “Amministrazione del Per-
sonale” sito in Via Foligno n. 14 - 10149 Torino -
nei giorni e nelle ore d’ufficio - tel. 43.95.320/321.

Il Direttore Generale
Giuseppe De Intinis

Allegato 1

Schema esemplificato
di domanda di ammissione al concorso

Il/la sottoscritto/a ____ (cognome e nome; per le donne
coniugate indicare il cognome da nubile), nato a ____
(provincia ____), il ____ residente in ____ (provincia
____), via ____ n. ____, chiede di essere ammesso/a al
concorso pubblico per titoli ed esami, riservato ai sensi
della legge 29 dicembre 2000, n. 401, a n. ____ posto/i
di ____.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità:

1) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o
equivalente);

ovvero

2) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
____ (in caso di non iscrizione o di avvenuta cancella-
zione dalle liste elettorali indicarne i motivi);

3) di non aver riportato condanne penali (in caso posi-
tivo indicare le condanne penali riportate);

4) di essere in possesso dei seguenti titoli che conferi-
scono diritto di precedenza (o preferenza) di nomina
(in caso negativo omettere tale dichiarazione);

5) di essere in possesso del Diploma di Laurea in Medi-
cina e Chirurgia, conseguito il ____ presso ____;

6) di essere in possesso del requisito specifico per l’am-
missione al concorso di cui al punto 2 lettera b (indica-
re con esattezza i periodi di servizio prestato e l’ente
presso cui è stato effettuato);

7) di essere attualmente iscritto all’Ordine dei Medici
della Provincia di ____ (numero d’iscrizione ____);

8) trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli
obblighi militari: ____;

Il domicilio presso il quale inviare ogni comunicazione
relativa al concorso è il seguente: ____ (indicare: co-

gnome, nome, indirizzo, CAP, città, provincia e nume-
ro telefonico).

Data ____ Firma ____

Allegato 2

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà

(art. 4 Legge 4.1.1968, n. 15 e art. 2 D.P.R. 20.10.1998,
n. 403)

Io sottoscritto/a ____ nato/a a ____ il ____

Dichiaro

che le copie dei seguenti documenti, allegate alla pre-
sente dichiarazione:

____

sono conformi agli originali.

Letto, confermato e sottoscritto

Torino, ____

Il dichiarante

____ (1)

(1) Allegare copia fotostatica (non autenticata) di un
documento di identità (Non è necessario allegare copia
di un documento di identità qualora la dichiarazione
sia resa e sottoscritta dall’interessato in presenza del
dipendente addetto a ricevere la domanda di partecipa-
zione al concorso).

Allegato 3

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà

(art. 4 Legge 4.1.1968, n. 15 e art. 2 D.P.R. 20.10.1998,
n. 403)

Io sottoscritto/a ____

nato/a a ____ il ____

Dichiaro:

di essere in possesso dei seguenti titoli utili ai fini della
valutazione di merito e della formazione della gradua-
toria relativa al concorso pubblico a n. ____ posti di
____:

____

Letto, confermato e sottoscritto

Torino, ____

Il dichiarante

____ (1)

(1) Allegare copia fotostatica (non autenticata) di un
documento di identità (Non è necessario allegare copia
di un documento di identità qualora la dichiarazione
sia resa e sottoscritta dall’interessato in presenza del
dipendente addetto a ricevere la domanda di partecipa-
zione al concorso).

Note per la compilazione:

1.  Qualora  l’interessato dichiari la partecipazione a
corsi, convegni, congressi o seminari, dovrà indicare:
l’oggetto degli stessi, la Società o Ente organizzatore, le
date in cui si sono svolti, la durata, se il dichiarante vi
ha partecipato in qualità di uditore o relatore e se era
previsto un esame finale.

2. Qualora l’interessato dichiari lo svolgimento di atti-
vità di docenza, dovrà indicare: il titolo del corso, la
Società o Ente organizzatore, le date in cui è stata svol-
ta l’attività di docenza, il numero di ore di docenza
svolte.
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3. Qualora l’interessato dichiari di aver prestato servi-
zio presso pubbliche amministrazioni, presso case di
cura convenzionate o accreditate o presso privati, do-
vrà indicare: la qualifica rivestita, il periodo in cui ha
prestato servizio (indicare la data di inizio e fine servi-
zio), le eventuali interruzioni (aspettative, congedi,
ecc.) con indicazione dei periodi, la tipologia di rap-
porto di lavoro (libero-professionale, convenzionato o
dipendente; in quest’ultimo caso indicare se si tratta di
rapporto di lavoro a tempo determinato o indetermina-
to, a tempo pieno o a part-time). Qualora il servizio sia
stato prestato presso aziende o enti del servizio sanita-
rio nazionale, indicare se ricorrono le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 761/1979, in
presenza delle quali il punteggio di anzianità deve esse-
re ridotto. In caso positivo, deve essere precisata la mi-
sura della riduzione del punteggio.

4. La presente dichiarazione sostitutiva può riguardare
anche altri stati, fatti o qualità personali oltre a quelli
indicati ai suddetti punti 1, 2 e 3.

4

ASL n. 4 - Torino
Avviso pubblico, per soli titoli, per assunzione a

tempo determinato, in via di supplenza, a n. 1 Posto
di Dirigente Medico del Ruolo Unico Sanitario (Ex I
Livello) con Rapporto Esclusivo - Psichiatria

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale n. 120/2001 del 25/1/2001, è stato indetto
avviso pubblico, per soli titoli, per assunzione a
tempo determinato, in via di supplenza, a:

N. 1  Posto di  Dirigente Medico del  Ruolo  Unico
Sanitario (Ex I Livello) con Rapporto Esclusivo -
Psichiatria

I  requisiti di  ammissione sono  quelli previsti dal
D.P.R. 10 dicembre  1997, n.  483. Il termine  ultimo
per la presentazione delle domande è fissato impro-
rogabilmente entro le ore 12.00 del 15° giorno suc-
cessivo alla presente  pubblicazione. Per ulteriori in-
formazioni rivolgersi al Servizio Personale (Ufficio
Concorsi) - Strada dell’Arrivore  n.  25/a  -  10154 To-
rino - Tel. 011/2402613 o 2402660. Indirizzo e-mail:
asl4to.concorsi@tin.it

Il Direttore Generale
Giovanni Rissone

5

ASL n. 4 - Torino
Graduatoria pubblico concorso, per titoli ed esami

a n. 1 Posto di Dirigente Medico del Ruolo Unico
Sanitario - Neurologia

Si rende noto che con deliberazione del Direttore
Generale n. 84/2001 del 19/01/2001, è stata approva-
ta la graduatoria dei candidati idonei al seguente
pubblico concorso, per titoli ed esami, a:

N. 1  Posto di  Dirigente Medico del  Ruolo  Unico
Sanitario - Neurologia -

Cognome Nome Punti
1) Dr.ssa Letizia Mazzini 94,10
2) Dr. Daniele Imperiale 87,00
3) Dr.ssa Anna Cucatto 85,00

Pertanto, risulta vincitrice la Dr.ssa Letizia Maz-
zini.

Il presente avviso ha a tutti gli effetti valore di
notifica ai sensi dell’art. 18, comma 6, del D.P.R. n.
483 del 10 dicembre 1997. Si precisa, inoltre, che
ai sensi dell’art. 3, comma 4, della L. n. 241, del 7
agosto 1990, è possibile presentare eventuale ricor-
so, in merito alla procedura concorsuale, al T.A.R.
della Regione Piemonte entro 60 giorni dalla data
della presente pubblicazione.

Il Direttore Generale
Giovanni Rissone

6

ASL n. 4 - Torino
Bando di indizione di pubblico concorso a n. 2

posti di Dirigente Medico del Ruolo unico sanitario
(ex I Livello) con rapporto esclusivo - Medicina in-
terna

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale n. 94/2001, del 23/1/2001, è indetto pubbli-
co concorso, per titoli ed esami, a:

n. 2 posti di Dirigente Medico (ex I Livello) -
Medicina Interna -

in applicazione del “Regolamento recante la di-
sciplina concorsuale per il personale dirigenziale del
S.S.N.” emanato con D.P.R. 10 dicembre 1997, n.
483.

Al vincitore è attribuito il trattamento economico
di cui al C.C.N.L. per l’Area della Dirigenza Medica
e Veterinaria del Comparto Sanità.

1) Requisiti generali
Possono partecipare  al concorso  coloro  che sono

in possesso dei requisiti generali previsti dall’art. 1
del D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483, e precisamen-
te:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei paesi dell’Unione Europea;

b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento
dell’idoneità fisica all’impiego - con osservanza delle
norme in tema di categorie protette - è effettuato a
cura dell’Azienda Sanitaria Locale, prima dell’immis-
sione in servizio. E’ dispensato dalla visita medica
il personale dipendente da pubbliche amministrazio-
ni ed il personale dipendente da Istituti, Ospedali
ed Enti di cui agli artt. 25 e 26 del D.P.R. 20 di-
cembre 1979, n. 761.

Ai sensi dell’art. 3, comma 6, della legge 15
maggio 1997, n. 127, la partecipazione ai concorsi
indetti da Pubbliche Amministrazioni non è più
soggetta a limite di età.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano esclusi dall’elettorato politico attivo e coloro
che siano stati dispensati dall’impiego presso Pub-
bliche Amministrazioni per aver conseguito l’impie-
go stesso mediante la produzione di documenti falsi
o viziati da invalidità non sanabile.
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2) Requisiti specifici
I requisiti specifici previsti dall’art. 24 del D.P.R.

10 dicembre 1997, n. 483, sono i seguenti:
a) Laurea in Medicina e chirurgia.
b) Specializzazione nella disciplina oggetto del

concorso.
Ai sensi dell’art. 56 del D.P.R. 483/97, è esentato

dal possesso di tale requisito il personale medico in
servizio di ruolo alla data del 1° febbraio 1998
presso altra A.S.L. o Azienda Ospedaliera su posto
corrispondente alla disciplina suddetta.

In conformità alla disciplina transitoria stabilita
dall’art. 74 del citato D.P.R., come integrato con
D.P.R. 156/2000, fermo restando quanto previsto
dall’art. 56, comma 2, per il personale di ruolo, sa-
ranno ammessi anche i candidati in possesso di
specializzazione in disciplina affine.

c) Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici atte-
stata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando. I requisiti
prescritti dovranno essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito dal presente bando
per la presentazione delle domande di ammissione.
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione Europea  consente la  par-
tecipazione alla selezione, fermo restando l’obbligo
dell’iscrizione all’albo  in  Italia prima dell’assunzione
in servizio.

d) Abilitazione all’esercizio professionale.
3) Presentazione delle domande
Nella domanda di partecipazione al concorso, da

redigersi in carta semplice, i candidati devono di-
chiarare sotto la propria responsabilità:

a) il cognome e nome (in stampatello);
b) la data, il luogo di nascita e la residenza;
c) il possesso della cittadinanza italiana o equi-

valente;
d) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,

ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate (ovvero
di non aver riportato condanne penali);

f) i titoli di studio posseduti;
g) la loro posizione nei riguardi degli obblighi

militari;
h) i servizi prestati come impiegati presso pub-

bliche amministrazioni e le eventuali cause di riso-
luzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

i) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effet-
to, essere fatta ogni necessaria comunicazione, con
esatta  indicazione del  codice di avviamento postale.
In caso di mancata indicazione vale la residenza di
cui alla lettera b) (in stampatello).

Ai sensi dell’art. 3, comma 5, della legge 15
maggio 1997,  n. 127, la  firma  in  calce  alla doman-
da non è più soggetta ad autenticazione.

Ai sensi dell’art. 10, primo comma, della legge
31 dicembre 1996, n. 675, i dati forniti dai candi-
dati saranno raccolti presso l’U.O.A.  Amministrazio-
ne del Personale - Settore Concorsi, per le finalità
di gestione del concorso e saranno trattati anche
successivamente all’eventuale instaurazione del rap-
porto di lavoro per le  finalità inerenti  alla  gestione
del rapporto medesimo.  Il  conferimento di tali dati
è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti
di partecipazione, pena l’esclusione dalla procedura
medesima.

Le medesime informazioni potranno essere co-
municate unicamente alle Amministrazioni Pubbli-

che direttamente interessate alla posizione giuridico-
economica del candidato.

L’interessato gode, inoltre, dei diritti di cui
all’art. 13 della citata legge. Tali diritti potranno es-
sere fatti valere nei confronti del Direttore Generale
dell’Azienda.

Il termine per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso scade alle ore 12.00 del
30° giorno successivo alla data di pubblicazione
dell’estratto  del presente  bando, nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica Italiana. Qualora detto giorno
sia festivo il termine è prorogato alla stessa ora del
primo giorno successivo non festivo. Il suddetto ter-
mine è perentorio, posto cioè a pena di decadenza.
Per le domande inoltrate a mezzo del servizio po-
stale, la data di spedizione è comprovata dal tim-
bro a data dell’Ufficio Postale accettante.

Le domande di partecipazione al concorso, inte-
state al Direttore Generale devono essere inoltrate
al seguente indirizzo:

Azienda Regionale A.S.L. 4 - Servizio Personale -
Ufficio Concorsi - Strada dell’Arrivore n. 25/a -
10154 Torino, entro e non oltre il termine di sca-
denza, mediante: consegna diretta (dal lunedì al
giovedì 9.00 - 12.00, 14.30 - 15,30; venerdì 9.00 -
12.00) o  a mezzo  raccomandata con  avviso  di  rice-
vimento o agenzia di spedizione.

L’A.S.L. 4 declina sin d’ora ogni responsabilità
per  lo smarrimento di comunicazioni dipendenti da
inesatte o non chiare indicazioni del recapito da
parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva se-
gnalazione del cambio di indirizzo indicato nella
domanda, o per eventuali disguidi postali o telegra-
fici, non imputabili a colpa dell’Azienda stessa.

4) Documenti da allegare alla domanda
Alla domanda di partecipazione al concorso de-

vono  essere allegati, pena  esclusione,  i seguenti  do-
cumenti:

1) l’originale della ricevuta del versamento su
conto corrente postale n. 484105 comprovante il pa-
gamento della tassa di concorso di L.=7.500=, non
rimborsabile, a favore del Tesoriere dell’A.S.L. 4 -
Istituto Bancario San Paolo di Torino - Ag. 20 -
Via  Cimarosa,  87, 10154 Torino, precisando  la cau-
sale del versamento;

2)  originale o copia autenticata ai sensi di legge
dei certificati attestanti il possesso dei requisiti spe-
cifici per l’ammissione al concorso;

3) tutte le certificazioni relative ai titoli che i
candidati ritengano opportuno presentare agli effetti
della valutazione di  merito e della formazione della
graduatoria;

4) un curriculum formativo e professionale, re-
datto su carta semplice, datato e firmato;

5) un elenco, in carta semplice ed in triplice co-
pia, dei documenti e dei titoli presentati, datato e
firmato.

I titoli e i documenti devono essere prodotti in
originale o in copia autenticata ai sensi di legge,
ovvero possono essere autocertificati dal candidato,
secondo il fac-simile allegato, ai sensi degli artt. 2 e
4 della legge 4 gennaio 1968, n. 15, dell’art. 3 della
legge 127/97 e degli artt. 1 e 2 del D.P.R. 403/98.

Le pubblicazioni, che devono essere edite a
stampa, possono essere presentate e/o autocertifica-
te.

Nella  certificazione relativa ai servizi deve essere
attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20 dicem-
bre 1979, n. 761,  in presenza delle  quali  il punteg-
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gio di anzianità deve essere ridotto. In caso positi-
vo, l’attestazione deve precisare la misura della ri-
duzione del punteggio.

Ai sensi dell’art. 14 della L. 15/68, l’ufficio rice-
vente potrà provvedere all’autenticazione delle copie
di atti e/o documenti  provenienti esclusivamente da
Pubbliche Amministrazioni, previa esibizione
dell’originale. Non saranno valutati titoli presentati
oltre  il termine  di scadenza  del  presente  bando, nè
saranno prese in considerazione copie di documenti
non autenticate o non autocertificati ai sensi di leg-
ge.

5) Prove d’esame
L’ammissione e/o esclusione al concorso è delibe-

rata dal Direttore Generale dell’A.S.L. 4. I candidati
ammessi al concorso saranno sottoposti, in con-
formità all’art. 26 del D.P.R. 10 dicembre 1997, n.
483, alle seguenti prove:

Prova scritta: relazione su caso clinico simulato o
su argomenti inerenti alla disciplina messa a con-
corso o soluzione di una serie  di quesiti  a  risposta
sintetica inerenti alla disciplina stessa.

Prova pratica: su tecniche e manualità peculiari
della  disciplina messa  a concorso. La  prova  pratica
sarà   comunque anche schematicamente illustrata
per iscritto.

Prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina
a concorso nonché sui compiti connessi alla funzio-
ne da conferire.

La data, l’ora e la sede della prova scritta saran-
no pubblicate nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica Italiana - 4° serie speciale “Concorsi ed esa-
mi” non meno di 15 giorni prima della prova me-
desima. In caso di numero di candidati inferiore a
30, data, ora e sede della prova saranno invece co-
municate agli ammessi mediante lettera raccoman-
data con ricevuta di ritorno al recapito indicato
nella domanda, non meno di 15 giorni prima
dell’inizio della prova.

Sarà dato avviso per la presentazione alla prova
orale ai singoli candidati ammessi a sostenerla  con
almeno 20 giorni di anticipo.

I candidati che non si presenteranno a sostenere
le prove d’esame nei giorni, nell’ora e nella sede
stabiliti, saranno  dichiarati rinunciatari al concorso,
quale che sia la causa dell’assenza, anche se non
dipendente dalla volontà dei singoli concorrenti.

La durata delle prove d’esame e le modalità di
svolgimento sono stabilite dalla Commissione Esa-
minatrice nominata ai sensi della vigente normativa
concorsuale.

6) Valutazione dei titoli e delle prove
La Commissione dispone, complessivamente, di

100 punti così ripartiti:
a) 20 punti per i titoli;
b) 80 punti per le prove d’esame;
I punti per le prove di esame sono così ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta;
b) 30 punti per la prova pratica;
c) 20 punti per la prova orale.
In ogni caso il superamento di ciascuna delle

previste prove scritte e pratiche è subordinato al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici, di almeno 21/30; il
superamento della prova orale è subordinato al rag-
giungimento di una valutazione di sufficienza,
espressa in termini numerici, di almeno 14/20.

L’ammissione alla prova pratica e a quella orale
è subordinata al raggiungimento nella prova prece-
dente del sopra specificato punteggio minimo.

I  punti per la  valutazione dei  titoli  sono  così  ri-
partiti:

a) titoli di carriera: 10;
b) titoli accademici e di studio: 3;
c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3;
d) curriculum formativo e professionale: 4.
I punteggi per i titoli sono distribuiti secondo i

criteri di cui agli artt. 11 e 27 del D.P.R. n. 483/97.
7) Approvazione ed utilizzazione graduatoria
La graduatoria del concorso sarà approvata - a

parità di punti - con l’osservanza delle vigenti di-
sposizioni in materia di precedenza e preferenza
nelle nomine, stabilite dall’art. 5 del D.P.R. 9 mag-
gio 1994, n. 487, e successive integrazioni e modifi-
cazioni.

La graduatoria suddetta sarà pubblicata nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Piemonte e rimarrà
valida  per ventiquattro mesi dalla sua approvazione
da parte del Direttore Generale, salvo eventuali suc-
cessive diverse disposizioni in merito stabilite da
sopravvenienti norme legislative o regolamentari.

Trascorsi 60 giorni dalla data di pubblicazione
della graduatoria sul B.U.R.P. i candidati potranno
ritirare i documenti presentati per la partecipazione
al concorso; decorsi ulteriori 6 mesi, salvo eventuali
contenzioso in atto, l’A.S.L. 4 disporrà del materiale
secondo le proprie necessità senza alcuna responsa-
bilità.

8) Assunzione vincitore
Il vincitore del concorso dovrà produrre

all’U.O.A. Amministrazione del Personale dell’A.S.L.
4, entro 30 giorni dalla data di ricevimento della
relativa comunicazione, pena la mancata stipula del
contratto individuale di lavoro, i seguenti documen-
ti in carta semplice:

1) estratto dell’atto di nascita;
2) certificato di cittadinanza italiana;
3) certificato di residenza;
4) certificato di godimento dei diritti  politici;
5) certificato comprovante la propria posizione

riguardo agli obblighi di leva;
ed i seguenti documenti in regola con le vigenti

norme sul bollo:
6) certificato del Casellario Giudiziale;
7)  originale o copia autenticata ai sensi di legge

del titolo di studio ovvero il documento rilasciato
dalla competente autorità scolastica in sostituzione
del diploma originale.

8) certificato di iscrizione all’Ordine dei Medici.
I documenti di cui ai punti 2) 3), 4), 6) e 8) do-

vranno essere in data non anteriore a sei mesi ri-
spetto al giorno della presentazione,  fatta salva per
i certificati anagrafici la facoltà di  convalida oltre i
termini di validità ai sensi dell’art. 2, comma 4 del-
la L. 127/97. Tutti i documenti di cui ai punti da
1) a 8) potranno essere autocertificati  ( ad eccezio-
ne di quello di cui al punto 6); in quest’ultimo caso
i documenti di  cui ai punti  6) 7) e 8) non dovran-
no più essere regolarizzati in bollo. Si precisa che
rispetto ai dati richiesti al precedente punto 6 (cer-
tificato del Casellario Giudiziale), può essere auto-
certificata soltanto l’assenza di condanne penali.

In ogni caso il vincitore, entro 10 giorni dalla
comunicazione dell’esito del  concorso, può richiede-
re all’Azienda l’applicazione dell’art. 18, comma 3,
della L. 7 agosto 1990, n. 241, in merito all’accerta-
mento d’ufficio dei fatti, degli stati e della qualità
che la stessa Azienda od altra pubblica amministra-
zione è tenuta a certificare.
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Nello stesso  termine di 30  giorni il vincitore  del
concorso dovrà dichiarare, sotto la propria respon-
sabilità, di non trovarsi in nessuna delle situazioni
di incompatibilità richiamate dall’art. 58 del d.lgs.
n. 29/93 e successive modificazioni ed integrazioni.
Altresì sarà  invitato,  per la costituzione del  rappor-
to di lavoro, a stipulare il contratto individuale di
lavoro a tempo indeterminato, necessariamente con
contratto esclusivo a favore dell’Azienda.

In mancanza di accordo consensuale tra le parti,
relativamente alla data di presa di servizio, il vinci-
tore non potrà prendere servizio oltre 15 giorni dal
termine ultimo fissato per la presentazione dei do-
cumenti.

L’assunzione diviene definitiva dopo il supera-
mento con esito favorevole del periodo di prova
della durata di mesi sei, ai sensi dell’art. 15 del
C.C.N.L. per l’Area della Dirigenza Medica e Veteri-
naria, fatta salva la possibilità di esonero dal mede-
simo periodo di prova per i Dirigenti che lo abbia-
no già superato nella medesima qualifica, professio-
ne o disciplina presso altra Azienda od Ente del
Comparto. Scaduto inutilmente il termine di 30
giorni sopra indicato  per la  presentazione  della  do-
cumentazione prescritta, l’Azienda non darà luogo
alla stipulazione del contratto. E’ causa di risoluzio-
ne immediata del rapporto di lavoro, ai sensi
dell’art. 2119 del c.c., aver conseguito la nomina
mediante presentazione di documenti falsi o viziati
da invalidità non sanabile, ancorchè autocertificati.

9) Norme finali
Con la partecipazione al concorso è implicita, da

parte dei candidati, l’accettazione senza riserva di
tutte le condizioni e clausole del presente bando,
nonchè di tutte le disposizioni che disciplinano lo
stato giuridico ed economico dei   dipendenti del
Servizio Sanitario Nazionale.

L’A.S.L. 4 si riserva la facoltà di prorogare, so-
spendere, modificare o revocare il presente bando,
o parte di esso, qualora ne rilevasse la necessità e
l’opportunità per ragioni di pubblico interesse senza
che i concorrenti possano avanzare pretese o diritti
di sorta.

Il presente bando è stato emanato tenuto conto
dei benefici in materia di assunzione riservati agli
invalidi ed agli altri aventi diritto all’assunzione ob-
bligatoria con la Legge 2 aprile 1968, n. 482, non-
chè di quanto disposto dalla L. 10 aprile 1991, n.
125, per ciò che concerne le garanzie di pari op-
portunità tra uomini e donne per l’accesso al lavo-
ro.

Ai sensi dell’art. 20 della Legge 104/92, i candi-
dati portatori di handicap devono allegare nella do-
manda di  partecipazione al concorso la certificazio-
ne medica che contenga gli elementi utili a consen-
tire la predisposizione dei mezzi e degli strumenti
necessari in relazione al proprio handicap, oltre che
l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per l’esple-
tamento delle prove di esame.

Ai fini dell’art. 6, ultimo comma, del D.P.R. 10
dicembre  1997, n.  483, si  rende  noto  che il  sorteg-
gio dei componenti della Commissione Esaminatrice
del suddetto concorso avrà luogo presso il Servizio
Personale dell’A.S.L. 4, Strada dell’Arrivore, 25 - To-
rino alle ore 10.00 del giorno lavorativo immedi-
atamente successivo alla scadenza del termine per
la presentazione delle domande.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio
Concorsi dell’Azienda Sanitaria Locale n. 4 - Strada
dell’Arrivore 25/a, 10154 Torino - Tel. 011/2402613

oppure 011/2402660. Indirizzo e-mail: asl4to.concor-
si@tin.it

Il Direttore Generale
Giovanni Rissone

Schema esemplificativo della domanda

Al Direttore Generale
Azienda Sanitaria Locale 4
Strada dell’Arrivore 25/4
10154 Torino

Il/la sottoscritto/a ____ rivolge istanza di partecipazio-
ne al pubblico concorso, per titoli ed esami, a n. ____
post____ di ____.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità:

1. di essere nato/a a ____ prov. ____ il ____;

2. di essere residente in ____ prov. ____ cap. ____ Via
____;

3. di essere cittadino/a italiano/a ovvero di essere citta-
dino del seguente Stato facente parte dell’Unione Euro-
pea: ____;

4. di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
____ (ovvero i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime);

5. di non aver riportato condanne penali (ovvero di
aver riportato le seguenti condanne (da indicarsi anche
se sia stato concesso indulto, amnistia, condono - ovve-
ro gli eventuali carichi pendenti);

6. di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:
____;

7. di essere iscritto/a all’albo professionale/Ordine ____
della provincia di ____;

8. di essere nella seguente posizione agli effetti degli
obblighi militari ____;

9. di aver prestato i seguenti servizi presso le P.A. ____
(e le eventuali cause di cessazione), ovvero di non aver
prestato servizi presso le P.A.;

10. che il domicilio presso il quale dovranno essere in-
viate le comunicazioni relative al concorso è: (Cogno-
me, Nome, indirizzo, cap., città, telefono);

11. di autorizzare l’Azienda al trattamento dei propri
dati personali, ai sensi della L. 31.12.1996, n. 675, fina-
lizzato agli adempimenti per l’espletamento della pro-
cedura di selezione.

Il/La Sottoscritto/a è consapevole delle sanzioni penali
che, a norma dell’art. 26 della Legge 4 gennaio 1968, n.
15, l’art. 483 del Codice Penale prevede in caso di di-
chiarazioni non veritiere o falsità in atti.

Luogo e data ____ Il/La Dichiarante ____

Fac-Simile

Dichiarazioni sostitutive
di certificazioni e dell’atto di notorietà

(artt. 2 e 4 L. 4/1/1968, n. 15, art. 3 L. 127/97, artt. 1 e 2
D.P.R. 403/98)

Il/la sottoscritto/a ____ nato/a a ____ e residente a ____
Via ____ n. ____ Cap ____ con riferimento alla doman-
da di concorso/avviso pubblico a n. ____ posti di ____
con scadenza il ____

dichiara

di aver conseguito i seguenti Titoli di studio (1): ____
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che le copie delle seguenti pubblicazioni e/o altri titoli
(allegati alla presente  dichiarazione)  sono conformi
agli originali: ____

di aver partecipato ai seguenti corsi (2): ____

di aver prestato servizio presso le seguenti Pubbliche
Amministrazioni (3): ____

di aver svolto la seguente attività di docenza (4): ____

Il Sottoscritto è consapevole delle sanzioni penali che,
a norma dell’art. 26 della Legge 4 gennaio 1968, n. 15,
l’art. 483 del Codice Penale prevede in caso di dichiara-
zioni non veritiere o falsità in atti.

Luogo e data ____ Il Dichiarante ____

Avvertenza: qualora la presente dichiarazione sia invia-
ta per posta o presentata da persona diversa dall’inte-
ressato occorre, ai sensi dell’art. 2, comma 11, della L.
191/98, allegare copia non autenticata del proprio do-
cumento di riconoscimento in corso di validità.

Note per la compilazione

1) Qualora l’interessato dichiari di aver conseguito tito-
lo di studio, qualifiche, specializzazioni, abilitazioni
dovrà dichiarare anche data, luogo, Istituto di conse-
guimento e votazione riportata

2) Qualora  l’interessato dichiari la partecipazione a
corsi, convegni congressi o seminari, dovrà indicare
l’oggetto degli stessi, la Società o Ente organizzatore, le
date in cui si sono svolti, la durata, se il dichiarante vi
ha partecipato in qualità di Uditore o Relatore e se era
previsto un esame finale

3) Qualora l’interessato dichiari di aver prestato servi-
zio presso pubbliche amministrazioni, presso case di
cura convenzionate o accreditate o presso privati, do-
vrà indicare: la qualifica rivestita, il periodo in cui ha
prestato servizio (indicare la data di inizio e fine servi-
zio), le eventuali interruzioni (aspettative, congedi,
ecc.) con indicazione dei periodi, la tipologia di rap-
porto di lavoro (libero-professionale, convenzionato o
dipendente; in quest’ultimo caso indicare se si tratta di
rapporto di lavoro a tempo determinato o indetermina-
to, a tempo pieno o a part-time). Qualora il servizio sia
prestato presso aziende o enti del servizio sanitario na-
zionale, indicare se ricorrono le condizioni di cui all’ul-
timo comma dell’art. 46 del D.P.R. 761/79, in presenza
delle quali il punteggio di anzianità deve essere ridotto.
In caso positivo, deve essere precisata la misura della
riduzione del punteggio

4) Qualora l’interessato dichiari lo svolgimento di atti-
vità di docenza, dovrà indicare: il titolo del corso, la
Società o Ente organizzatore, le date in cui è stata svol-
ta l’attività di docenza, il numero di ore di docenza
svolte.

7

ASL n. 6 - Ciriè (Torino)
Avviso pubblico per il conferimento di eventuali

incarichi per lo svolgimento delle attività territoriali
programmate nei distretti dell’A.S.L. n. 6 di Ciriè - ai
sensi del Capo IV - Articoli 60 e 61 del D.P.R.
28.7.2000 n. 270

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale n. 32/DG del 12.1.2001, dichiarata immedi-

atamente esecutiva, è indetto avviso pubblico per la
formazione di una graduatoria da utilizzarsi per il
conferimento di eventuali incarichi temporanei, ri-
guardanti lo svolgimento delle seguenti attività terri-
toriali programmate, presso i distretti dell’A.S.L. n.
6 di Ciriè (TO):

- attività prelevatoria ed iniettoria (distrettuale e
domiciliare);

- medicina fiscale;
- vaccinazioni;
- medicina scolastica;
- terapia desensibilizzante;
- attività consultoriale distrettuale;
- attività presso i SER.T.;
- altre attività previste dalla programmazione re-

gionale ed aziendale.
Al presente avviso possono partecipare:
a) Medici convenzionati per l’assistenza primaria,

con un numero di scelte inferiori a 400;
b) Medici convenzionati per la continuità assi-

stenziale con 12/24 ore settimanali di incarico a
tempo indeterminato, ai sensi dell’art. 48 del D.P.R.
28.7.2000, n. 270;

c) Medici della medicina dei servizi (allegato N -
D.P.R. 270/2000), con incarico fino a 24 ore setti-
manali;

d) Medici inseriti nella graduatoria regionale di
cui all’art. 2 del D.P.R. 28.7.2000, n. 270, vigente
alla data di scadenza del presente avviso.

Si precisa che non potrà essere conferito l’incari-
co per lo svolgimento dell’attività di cui trattasi al
Medico che esercita più di una delle attività disci-
plinate dal D.P.R.  270/2000,  o che svolga altre atti-
vità presso soggetti pubblici o privati.

Gli incarichi relativi al presente avviso verranno
conferiti per periodi non superiori a sei mesi
nell’arco di un anno e fino ad un massimo di 12
ore settimanali; la relativa graduatoria verrà stilata
secondo l’ordine di priorità fissato dall’art. 60 del
D.P.R. 270/2000.

Nella domanda di partecipazione dovranno essere
tassativamente  indicati  e dichiarati, a  pena la nulli-
tà della domanda stessa, i seguenti dati:

a) Cognome e Nome, data e luogo di nascita;
b) il codice fiscale;
c) la residenza;
d) il domicilio presso cui dovrà essere inoltrata

ogni comunicazione;
e) i rapporti convenzionali in atto con il

S.S.N./AA.SS.LL./AA.SS.OO., specificando il numero
di scelte a carico, per quanto concerne l’assistenza
primaria,  ed il numero di ore settimanali di incari-
co, per quanto concerne la continuità assistenziale
e la medicina dei servizi;

f) le attività, oltre a quelle indicate al punto e),
prestate a  qualsiasi titolo presso  soggetti  pubblici  o
privati;

g) il punteggio e la relativa posizione nella gra-
duatoria regionale definitiva, vigente alla data di
scadenza del presente avviso.

I medici interessati potranno presentare doman-
da, redatta su carta semplice,  entro 20  giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso sul
B.U.R.P., al seguente indirizzo: Azienda Sanitaria
Locale n. 6 - Via Battitore n. 7/9 - 10073 Ciriè
(TO).

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.n.A.
Amministrazione del Personale Convenzionato - Via
Silva n. 8 - Venaria (TO) - tel. 011/4991228-276.
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Per il presente avviso sono fatte salve le disposizio-
ni di cui alla Legge 31.12.1996 n. 675 e successive
modificazioni ed integrazioni (in materia di tutela del-
la privacy) e di cui al D.P.R. n. 403 del 20.10.1998 e
successive modificazioni ed integrazioni (in materia di
semplificazione delle certificazioni amministrative).

L’Amministrazione dell’A.S.L. n. 6 di Ciriè si ri-
serva la facoltà di prorogare, sospendere, modificare
o revocare, del tutto o in parte, il presente avviso,
a suo insindacabile giudizio e senza che i concor-
renti possano accampare pretese e diritti  di sorta.

Il Direttore Generale
Sergio Bertone

8

ASL n. 7 - Chivasso (Torino)
Graduatorie concorsi pubblici

In applicazione dell’art. 18, co. 6, del D.P.R.
483/97, si rendono note le graduatorie approvate
con deliberazioni nn. 52, 53 e 54, del 19 gennaio
2001, relative ai concorsi pubblici, per titoli ed esa-
mi, sopra a ciascuna riportati:

- n. 4 posti di Operatore Professionale Sanitario
- Tecnico Sanitario di Radiologia Medica di cui n.
2 posti riservati al personale interno ai sensi del
D.M.S. 458/91:

gr. Cognome e nome pp.
1° LEONE Barbara 49,50
2° BONELLI Andrea 49
3° COGATO Barbara 49
4° RICCOMAGNO Massimo 48
5° GAZZILLO Clemente 43,60
6° FABRI Erika Lilia 41,50
7° RUBANO Alfredo 39,50
8° GENTILE Luigi 37,80
9° DI SANTI Elsa 33,66
10° ZARRILLO Antonio 33,07

n. 1 posto di Medico Dirigente di Patologia Cli-
nica (Laboratorio di Analisi, Chimico-Cliniche e Mi-
crobiologia) (area della Medicina Diagnostica e dei
Servizi):

gr. Cognome nome pp.
1° CAVALLO Maria Grazia 78,389
2° LORELLI Salvatore 72,699

n. 3 posti di Medico Dirigente di Cardiologia
(area Medica e delle Specialità Mediche):

gr. Cognome e nome pp.
1° SILVESTRI Pasquale 83,547
2° RINALDI Enrico 79,500
3° FISCHETTI Dionigi 79,000
4° GIULIANI Elisabetta 76,150
5° CACUCCI Michele 75,500
6° MANZI Maria Teresa 75,000
7° EVANGELISTA Franco 74,000
8° GIUFFRE’ Rosanna 70,000

Il Direttore Generale
Laura Serra Guermani

9

ASL n. 8 - Chieri (Torino)
Avviso pubblico per il conferimento di incarichi

temporanei dirigente medico (ex I livello) - aneste-
sia e rianimazione

La partecipazione è riservata a medici specializ-
zandi iscritti al III e IV anno della Scuola di Spe-
cializzazione in Anestesia e Rianimazione dell’Uni-
versità degli Studi di Torino.

La durata di tali incarichi sarà almeno pari alla
durata residua prevista per il completamento del
corso di specializzazione.

Contestualmente alla presa di servizio l’Ammini-
strazione Universitaria procederà alla sospensione
dell’erogazione della borsa di studio.

Le condizioni economiche sono quelle stabilite
per la corrispondente posizione funzionale dal vi-
gente contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per
la dirigenza medico - veterinaria.

Possono partecipare al suddetto pubblico avviso
coloro che possiedono i seguenti requisiti generali:

a) Cittadinanza italiana. Sono equiparati ai citta-
dini italiani gli italiani non appartenenti alla Re-
pubblica. Ai sensi dell’art. 37 del d.leg.vo 29/1993
l’accesso all’impiego è esteso ai cittadini degli Stati
membri dell’Unione Europea.

b) Idoneità fisica all’impiego.
L’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego, con

l’osservanza delle norme in tema di categorie pro-
tette è effettuato, a cura dell’A.S.L., prima dell’im-
missione in servizio.

Requisiti specifici e titoli di studio (da allegare ob-
bligatoriamente alla domanda):

- laurea in medicina e chirurgia;
- iscrizione al III o IV anno della Scuola di Spe-

cializzazione in Anestesia e Rianimazione;
- iscrizione nell’Albo dell’ordine dei Medici - Chi-

rurghi, attestata da certificato in data non anteriore
a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando
di avviso pubblico.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale
di uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la
partecipazione all’avviso pubblico, fermo restando
l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima
dell’assunzione in servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano esclusi dall’elettorato attivo o siano stati desti-
tuiti o dispensati dall’impiego presso Pubbliche Am-
ministrazioni.

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti
alla data di scadenza  del termine stabilito nel  ban-
co di avviso pubblico per la presentazione delle do-
mande di ammissione.

Nella domanda di partecipazione (data e firmata)
gli aspiranti devono indicare:

1. cognome e nome;
2. la data, il luogo di nascita e la residenza;
3. il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i

requisiti sostitutivi di  cui all’art. 37 del decreto l.vo
n. 29/1993;

4. il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,
ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

5. le eventuali condanne penali riportate;
6. i titoli di studio posseduti;
7. il possesso dei requisiti specifici per l’ammis-

sione all’avviso;
8. la loro posizione nel riguardo degli obblighi

militari;
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9. il possesso della patente di guida, precisando
il tipo di patente.

10. L’autorizzazione all’Azienda al trattamento
dei dati personali, ai sensi della legge 31/12/1996 n.
675, finalizzato agli adempimenti per l’espletamento
della procedura concorsuale.

Alla domanda di partecipazione all’avviso redatta
su carta semplice, i concorrenti devono allegare tut-
te le certificazioni relative a titoli che ritengano op-
portuno presentare ivi compreso un curriculum for-
mativo e professionale redatto su carta semplice,
datato e firmato.

I titoli devono essere prodotti in originale o co-
pia autentica ai sensi di legge. Le pubblicazioni de-
vono essere edite a stampa.

Alla domanda deve essere unito in triplice copia,
in carta semplice, un elenco dei documenti e titoli
presentati.

Nella domanda di ammissione all’avviso, l’aspi-
rante deve indicare il domicilio   presso il   quale
deve, ad ogni effetto, essergli fatta ogni necessaria
comunicazione.

Gli interessati sono invitati a presentare apposita
domanda di partecipazione all’avviso pubblico, sot-
toscritta, redatta in carta semplice esclusivamente a
mezzo posta per raccomandata con avviso di ricevi-
mento, all’A.S.L. n. 8 - Ufficio Concorsi - Via Ospe-
dale 13, 10022 Carmagnola (TO), entro le ore 12,00
del settimo  giorno  successivo  alla data di pubblica-
zione del presente bando, per estratto, sul Bolletti-
no Ufficiale della Regione Piemonte. La data di
spedizione è comprovata dal timbro a data dell’uffi-
cio postale accettante.

Il termine sopraindicato è perentorio e non si
terrà alcun conto delle domande, dei documenti e
dei titoli comunque presentati o spediti dopo la
scadenza, quale ne sia la causa, anche se non im-
putabile al candidato.

L’Azienda si impegna a consentire agli specializ-
zandi la frequenza alle lezioni e ai tirocini formati-
vi obbligatori,   anche   presso altre   strutture della
Scuola.

I vincitori saranno invitati a presentare la docu-
mentazione prescritta dalle disposizioni regolanti
l’accesso al rapporto di lavoro in competente bollo:

1) estratto per riassunto dell’atto di nascita (in
cata semplice)

2) certificato di cittadinanza italiana;
3) certificato di godimento dei diritti  politici;
4) certificato generale del casellario giudiziale;
5) originale o copia notarile del titolo di studio

richiesto dall’avviso pubblico;
6) documento attestante la posizione nei con-

fronti degli obblighi militari.
7) certificato di residenza;
8) certificato di idoneità fisica all’impiego da ri-

chiedersi al servizio di medicina legale della sede di
destinazione;

9) n. 2 fotocopie del codice fiscale.
E’ data facoltà ai vincitori in sostituzione dei

certificati di cui ai precedenti punti n. 1, 2, 3, 6, 7,
di produrre dichiarazione sostitutiva di certificazio-
ni utilizzando apposito modulo, che verrà consegna-
to dall’ufficio assunzioni dell’ente.

I documenti di cui sopra dovranno essere pro-
dotti entro il termine perentorio di 30 giorni dalla
data di ricevimento della relativa comunicazione da
parte dell’Azienda Sanitaria Locale A.S.L. n. 8.

I vincitori che, senza giustificato motivo  non as-
sumano servizio entro il termine stabilito dall’Am-
ministrazione, decadono dalla nomina stessa.

L’Azienda Sanitaria Locale n. 8 si riserva la fa-
coltà, di prorogare, sospendere, revocare o modifi-
care il presente pubblico avviso, a suo insindacabile
giudizio, senza obbligo di comunicare i motivi e
senza che i concorrenti possano accampare pretese
e diritti  di sorta.

Per ogni eventuale informazione rivolgersi all’Uf-
ficio Concorsi dell’A.S.L. n. 8 Tel. 011/97.19.407.

Il Direttore Generale
Giorgio Rabino

10

ASL n. 11 - Vercelli
Riapertura termini concorso pubblico per titoli ed

esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 3
posti di Dirigente Medico - medicina Fisica e Riabilita-
zione - presso l’ASL n. 11 di Vercelli Regione Piemonte

Sono riaperti i termini fino al 30º giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana i
termini per la presentazione delle domande di par-
tecipazione al concorso pubblico per titoli ed esami
a n. 3 posti di Dirigente Medico - Medicina Fisica
e Riabilitazione, il cui bando di concorso è stato
integralmente pubblicato nel Bollettino Ufficiale del-
la Regione Piemonte n. 24 del 14.6.2000 e, per
estratto nella Gazzetta Ufficiale n. 53 del 7.7.2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio Per-
sonale dell’Azienda Sanitaria Locale n. 11 - C.so Ma-
rio Abbiate, 21 - 13100 Vercelli - Tel. (0161) 5931.

Il Direttore Generale
Luciano Scarabosio

11

ASL n. 12 - Biella
Adempimenti ai sensi art. 18 del D.P.R. 10.12.1997,

n. 483

Azienda Sanitaria Locale n. 12 - Via Marconi, 23
-  13900  Biella -  e-Mail: ospedale.personale@biella.al-
pcom.it

Pubblico concorso per  titoli  ed esami  a n. 3 po-
sti di Operatore Professionale Sanitario - Tecnico
Sanitario di Radiologia Medica, con riserva ai sensi
del D.M. 458/1991.

Indetto con provvedimento n. 602 del 13.7.2000.
Esito approvato con provvedimento del Direttore

Generale n. 42 del 29.1.2001.

Graduatoria Generale finale
(nessun candidato interno)

1° Sig.ra LACCHIO Laura punti complessivi 43,364
2° Sig. RIZZO Francesco punti complessivi 35.5

Il Direttore Generale
Giovanni Zenga

12
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ASL n. 12 - Biella
Bando di pubblico concorso per titoli ed esami per

la copertura di n. 1 posto di Assistente Tecnico -
Perito Industriale con riserva al personale dipenden-
te di ruolo di questa A.S.L. n. 12 di Biella ai sensi del
D.M. 458/1991

Azienda Sanitaria Locale n. 12 - Via Marconi 23
- 13900 Biella

In esecuzione della deliberazione n. 58 del
2.2.2001 del Direttore Generale è indetto pubblico
concorso per titoli ed esami per la copertura di n.
1 posto di Assistente Tecnico - Perito Industriale,
con riserva al personale dipendente di ruolo di que-
sta A.S.L. ai sensi del D.M. 458/1991, della Dotazio-
ne Organica dell’Azienda Sanitaria Locale n. 12 di
Biella.

Alla presente procedura concorsuale si applica il
D.M. 21.10.1991, n. 458, relativo alla riserva dei po-
sti per i livelli retributivi fra il VI° e l’VIII° nella
misura di un terzo arrotondabile  all’unità superiore
dei posti vacanti da ricoprire, per il personale in
servizio di ruolo presso l’amministrazione che ban-
disce il concorso.

Alla suddetta posizione funzionale è attribuito il
trattamento giuridico ed economico previsto dalle
disposizioni legislative, dal C.C.N.L. vigente per il
personale del S.S.N., oltre le quote di aggiunta di
famiglia, se ed in quanto dovute.

La procedura per l’espletamento del concorso in
argomento è   disciplinata   dalle norme   di cui   al
D.P.R. 761/79, dal D.M. 30.1.1982 e successive mo-
dificazioni ed integrazioni, dal  D.Lgs.  502/92  e  suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, dall’art. 77 del
D.P.R. n. 483 del 10.12.1997, avuto riguardo delle
disposizioni di cui al D.P.R. 20.10.1998, n. 403 di
attuazione degli artt. 1, 2 e 3 della Legge 15.5.1995,
n. 127, in materia di semplificazioni amministrative
ed al D.P.R. 487/1994.

Requisiti generali e specifici per l’ammissione:
Possono partecipare al presente concorso coloro

che sono in possesso dei seguenti requisiti generali
e specifici previsti dal D.P.R.  n.  483  del  10.12.1997
e dal D.M. 30.1.1982, salva l’emanazione di diverse
disposizioni normative:

Requisiti generali:
- Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’Unione Europea.

- Idoneità Fisica all’impiego. L’accertamento
dell’idoneità fisica all’impiego - con osservanza delle
norme in tema di categorie protette, è effettuato a
cura dell’Azienda Sanitaria Locale prima dell’immis-
sione in servizio.

Requisiti Specifici:
- Diploma di istruzione secondaria di secondo

grado di Perito in Elettronica e Telecomunicazioni,
ovvero Perito in Elettronica Industriale, ovvero Peri-
to Elettrotecnico, ovvero Perito Meccanico ovvero
Perito Chimico.

- Esperienza nel campo Biomedicale e/o Corsi di
Specializzazione nel campo Biomedicale e/o Attesta-
ti di qualifica nel campo Biomedicale.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito dal pre-
sente bando di concorso per la presentazione della
domanda di ammissione.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano esclusi dall’elettorato attivo, nonché coloro

che siano stati dispensati dall’impiego presso pub-
blica amministrazione  per  aver conseguito l’impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidità non sanabile.

Presentazione delle domande
Gli interessati sono invitati a presentare apposita

domanda di partecipazione, sottoscritta, redatta in
carta semplice, indirizzata al Direttore Generale
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 12 di Biella - Uffi-
cio Protocollo - Via Marconi, 23 - 13900 Biella, in
busta chiusa, sulla quale deve indicato il concorso
al quale si intende partecipare, entro le ore 12.00
del 30° giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Re-
pubblica Italiana, allegando fotocopia di un docu-
mento di riconoscimento.

La domanda potrà essere prodotta entro il termi-
ne di scadenza con le seguenti modalità:

1. A mezzo lettera Raccomandata con avviso di
ricevuta di ritorno.

2. Direttamente presso l’Ufficio Concorsi in ora-
rio  d’ufficio (dal Lunedì al Venerdì - dalle ore 8.00
alle ore 16.00).

In tal caso la sottoscrizione dell’istanza deve es-
sere apposta in presenza del Dipendente addetto.

La sottoscrizione dell’istanza non è soggetta ad
autenticazione, anche nei casi in cui contenga di-
chiarazioni sostitutive rese ai sensi degli Artt. 2 e 4
della Legge 4.1.1968, n. 15, avuto riguardo delle di-
sposizioni di cui al D.P.R. 20.10.1998, n. 403 di at-
tuazione degli Artt. 1, 2 e 3 della Legge 15.5.1995,
n. 127, in materia di semplificazioni amministrative.

3. A mezzo fax al seguente numero 015/3503545,
ovvero a mezzo telematico al seguente indirizzo di
posta elettronica:

ospedale.personale@biella.alpcom.it
Qualora la scadenza coincida con giorno festivo,

il termine di presentazione delle domande si inten-
de prorogato alle ore 12.00 del 1° giorno successivo
non festivo.

Saranno ritenute utilmente prodotte le domande
pervenute dopo il termine indicato, purché spedite
a mezzo lettera Raccomandata A.R. entro il termine
di scadenza. A tal fine fa fede il timbro postale
dell’ufficio accettante.

Per l’ammissione al concorso gli interessati, sotto
la propria responsabilità, devono espressamente in-
dicare nella domanda:

a) La data, il luogo di nascita e la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana, o equi-

valente;
c) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscrit-

ti, ovvero i motivi della  loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

d) di non aver riportato condanne penali e di
non avere procedimenti penali in corso (in caso af-
fermativo dichiarare espressamente le condanne ri-
portate);

e) i titoli di studio posseduti, con l’indicazione
della data, sede e denominazione completa  dell’Isti-
tuto o degli Istituti in cui i titoli sono stati conse-
guiti;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi milita-
ri;

g) i servizi prestati come  dipendenti  presso pub-
bliche Amministrazioni e le eventuali cause di ces-
sazione di precedenti rapporti di pubblico impiego;
in caso negativo dichiarare espressamente di non
avere prestato servizio presso pubbliche Ammini-
strazioni;
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h) il domicilio il presso il quale deve, ad ogni
effetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione.
In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effet-
to, la residenza indicata nella domanda di ammis-
sione al concorso.

Con  la  partecipazione al  concorso è  implicita da
parte degli aspiranti, l’accettazione, senza riserve, di
tutte le prescrizioni e precisazioni del presente ban-
do, nonché di quelle che disciplinano o discipline-
ranno lo stato giuridico ed economico del personale
del Servizio Sanitario Nazionale.

L’Azienda declina sin d’ora ogni responsabilità
per dispersione di comunicazioni dipendente da ine-
satte indicazioni  del  recapito da  parte  dell’aspirante
o da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambio di indirizzo indicato nella domanda, o per
eventuali disguidi postali o telegrafici, non imputa-
bili a colpa dell’Azienda stessa.

Nel caso di richiesta scritta di spedizione del
bando o dei documenti prodotti, il candidato dovrà
provvedere alla corresponsione delle spese postali.

Ai sensi degli artt. 2 e 3 del D.P.R. 403/1998, il
candidato può presentare una dichiarazione definiti-
vamente sostitutiva per le certificazioni attestanti i
seguenti stati, fatti e qualità personali:

1. di aver partecipato a corsi di studio o di
istruzione professionale

2. di aver riportato per i corsi di cui al punto 1)
i seguenti risultati

3. di aver conseguito i seguenti titoli di specializ-
zazione

4. di aver conseguito i seguenti titoli di abilita-
zione

5. di avere conseguito i seguenti titoli di prepa-
razione

6. di avere conseguito i seguenti titoli di forma-
zione

7. di avere partecipato ai seguenti corsi di ag-
giornamento

8. di avere partecipato ai seguenti corsi di perfe-
zionamento

9. di avere conseguito la seguente qualificazione
tecnica

10. gli esiti di  partecipazione ai seguenti concor-
si

11. di avere ottenuto le seguenti borse di studio
12. di esercitare la seguente professione
13. di avere svolto la seguente attività lavorativa
14. il seguente stato di apprendista
15. di avere svolto i seguenti tirocini
Tutti gli stati,  fatti e qualità  personali non  com-

presi nell’elenco possono essere comprovati dall’inte-
ressato, a titolo definitivo, mediante dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorietà, ovvero dichiarazio-
ne da sottoscrivere innanzi al dipendente addetto.

L’Amministrazione si riserva la facoltà, ex art. 11
D.P.R. 403/1998,  di procedere a  controlli a campio-
ne per accertare la veridicità delle dichiarazioni  so-
stitutive. Ai sensi dell’art. 26 Legge 15/1968 le di-
chiarazioni mendaci e false sono punite ai sensi del
Codice Penale.

Resta comunque salva la possibilità, anziché pre-
sentare  l’autocertificazione, di  produrre i documenti
relativi ai titoli posseduti.

In questa ipotesi:
- tutti i titoli,  nonché le  pubblicazioni  che  devo-

no essere edite a stampa, possono essere prodotti
nel seguente modo:

- in originale

- in copia autenticata a norma di legge
- in copia semplice con autocertificazione della

conformità all’originale
- deve essere allegato un elenco dei documenti e

dei titoli presentati in triplice copia, in carta sem-
plice, datato e firmato;

- nelle certificazioni relative ai servizi prestati
presso il S.S.N., sottoscritte dal Legale Rappresen-
tante dell’Amministrazione presso cui i servizi sono
stati prestati, deve essere attestato se ricorrono o
meno le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art.
46 del D.P.R. 761/79, in presenza delle quali il pun-
teggio di anzianità deve essere ridotto; in caso posi-
tivo l’attestazione deve precisare la misura della ri-
duzione del punteggio.

Il candidato deve produrre curriculum formativo
e professionale, in carta semplice, che non può ave-
re valore di autocertificazione.

Deve inoltre produrre fotocopia del documento
di riconoscimento qualora l’istanza venga inviata
per posta, via fax o telematica.

Non saranno valutati i titoli, le dichiarazioni so-
stitutive e le dichiarazioni sostitutive di atto notorio
presentate oltre il termine di scadenza del presente
bando.

Commissione di sorteggio:
La Commissione Sorteggi si riunirà, per le ope-

razioni competenza, alle ore 9.30 del 10° giorno la-
vorativo successivo alla data di scadenza del presen-
te bando.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo,
si sorteggerà il giorno successivo feriale; se invece
cade di sabato o domenica l’estrazione sarà effet-
tuata il lunedì immediatamente successivo.

In caso di  impossibilità dei Componenti la Com-
missione Esaminatrice, un nuovo sorteggio sarà ef-
fettuato ogni 10° giorno non festivo.

Prove d’esame:
La Commissione Giudicatrice dispone complessi-

vamente di 100 punti, così ripartiti:
50 punti per i Titoli
50 punti per le Prove d’esame
I punti per le prove d’esame sono così ripartiti:
25 punti per la prova scritta
25 punti per la prova pratica
I  punti per la  valutazione dei  titoli  sono  così  ri-

partiti:
Titoli di Carriera - punti 30
Titoli Accademici e di Studio e Pubblicazioni -

punti 15
Curriculum formativo e professionale - punti 5
Le prove d’esame, previste dall’art. 126 del D.M.

30.1.1982, saranno le seguenti:
Prova scritta: Su argomenti relativi al posto mes-

so a concorso.
Prova pratica: Parere scritto su un progetto o

impianto.
Il  diario  delle prove scritte, nonché la sede  delle

medesime, sarà pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
IV serie speciale - Concorsi ed esami - non meno
di quindici giorni prima dell’inizio delle prove me-
desime, ovvero, in  caso  di  numero esiguo di  candi-
dati,  sarà comunicato  agli stessi con Raccomandata
con avviso con avviso di ricevimento non meno di
quindici giorni prima dell’inizio delle prove.

Ai candidati  che  conseguiranno l’ammissione  alla
prova  pratica sarà  data  comunicazione con l’indica-
zione del voto riportato nella prova scritta.
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Il superamento di ciascuna delle prove d’esame è
subordinato al raggiungimento di una valutazione
di sufficienza, corrispondente ad un punteggio supe-
riore di un punto alla metà di quello massimo pre-
visto per ciascuna prova.

La Commissione, al termine delle prove di esa-
me, formulerà la graduatoria di merito dei candida-
ti idonei. Nel provvedimento di approvazione della
graduatoria generale finale degli idonei al pubblico
concorso, l’Amministrazione  approva  anche l’apposi-
ta graduatoria dei concorrenti riservatari risultati
idonei secondo l’ordine di collocazione dei medesi-
mi nella graduatoria generale finale. I concorrenti
inclusi nella graduatoria dei riservatari restano col-
locati anche nella graduatoria generale finale. Qua-
lora il posto da conferire sia unico la nomina in
ruolo è attribuita utilizzando la graduatoria dei ri-
servatari e non quella generale. La stessa procedura
è applicata anche in sede di successiva utilizzazione
delle graduatorie (art. 5 D.M. 458/1991).

Nel caso in cui 2 o più candidati ottengano, a
conclusione delle operazioni di valutazione dei titoli
e delle prove d’esame, pari punteggio, verrà data la
precedenza  al candidato più  giovane (L. 127/1997 e
succ. modif. con L. 191/1998)

La graduatoria dei vincitori del concorso verrà
pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione.

Nel termine di 30 giorni, il vincitore del concor-
so dovrà dichiarare di non avere altri rapporti di
impiego pubblico o privato e di non trovarsi in
nessuna delle situazioni di incompatibilità richiama-
te dall’art. 58 del D.Lgs. n. 29/1993. In caso contra-
rio, dovrà essere presentata una dichiarazione di
opzione per la nuova Azienda, fatto salvo quanto
previsto dagli artt. 15, comma 11 e 17, comma 9.

Ai sensi dell’art. 10 della Legge 675/1996 si infor-
ma che il trattamento dei dati personali che verran-
no comunicati all’Azienda è unicamente finalizzato
all’espletamento della presente procedura di bando.
Il candidato consente che il Responsabile del tratta-
mento individuato nella persona del Dirigente del
Servizio Personale, utilizzi i propri dati personali
per le finalità di cui sopra.

L’Azienda provvederà d’ufficio all’accertamento
dell’idoneità alla  mansione  prima dell’immissione in
servizio con particolare riferimento ai seguenti ri-
schi:

Esposizione a rumore
Esposizione a sostanze chimiche (irritanti, aller-

gizzanti ____)
Movimentazione carichi
Esposizione a VDT
Altresì il vincitore sarà invitato, per la costituzio-

ne del rapporto di lavoro, a stipulare un contratto
individuale di lavoro a tempo indeterminato, ove
viene stabilito il trattamento economico di fascia
prevista ai sensi della normativa vigente.

Decade dall’impiego chi abbia presentato docu-
menti falsi o viziati da invalidità non sanabile.

E’, in ogni modo, condizione risolutiva del con-
tratto, senza obbligo di preavviso, l’intervenuto an-
nullamento o revoca della procedura di assunzione
che ne costituisce il presupposto.

Il vincitore del concorso, per conseguire la stabi-
lità del ruolo, dovrà superare con esito soddisfacen-
te, un periodo di prova di mesi sei, ai sensi del vi-
gente C.C.N.L.

L’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra
uomini e donne per l’accesso al lavoro e per il trat-

tamento sul lavoro, ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. n.
29/1993.

Il presente bando viene emanato tenendo conto
dei benefici in materia di assunzioni riservate defi-
niti dalla Legge n. 68 del 12.3.1999.

Ai sensi dell’art. 20 della Legge n. 104/1992, i
candidati portatori di handicap hanno facoltà di in-
dicare  nella domanda  di partecipazione al  concorso
l’ausilio necessario in relazione al proprio handicap,
nonché  l’eventuale necessità  di tempi aggiuntivi  per
l’espletamento delle prove.

Per quanto riguarda le  preferenze e  le  preceden-
ze, si fa riferimento all’art. 5 del D.P.R. 487/1994,
così modificato dagli artt. 3 e 7 della Legge n.
127/1997.

L’Amministrazione di questa Azienda Sanitaria
Locale si riserva la facoltà di prorogare, sospendere,
modificare o revocare il presente bando di concor-
so, ove ricorrano motivi di pubblico interesse, senza
che i concorrenti possano avanzare pretese o diritti
di sorta.

Per ulteriori informazioni gli interessati possono
rivolgersi all’Ufficio Concorsi di questa Azienda -
A.S.L. n. 12, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle
ore 9.00 alle 11.00 al n. telefonico 015/3503416, op-
pure tramite e-Mail: ospedale.personale@biella.al-
pcom.it.

Il Direttore Generale
Giovanni Zenga

13

ASL n. 12 - Biella
Bando di Pubblico concorso per titoli ed esami per

la copertura di n. 1 posto di Operatore Professionale
Sanitario Tecnico Sanitario di Radiologia Medica
con riserva al personale dipendente di ruolo di que-
sta A.S.L. n. 12 di Biella ai sensi del D.M. 458/1991

In esecuzione della deliberazione n. 59 del
2.2.2001 del Direttore Generale è indetto pubblico
concorso per titoli ed esami per la copertura di n.
1 posto di Operatore Professionale Sanitario - Tec-
nico Sanitario di Radiologia Medica, con riserva al
personale dipendente di ruolo di questa A.S.L. ai
sensi del D.M. 458/1991, della Dotazione Organica
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 12 di Biella.

Alla presente procedura concorsuale si applica il
D.M. 21.10.1991, n. 458, relativo alla riserva dei po-
sti per i livelli retributivi fra il VI° e l’VIII° nella
misura di un terzo arrotondabile all’unità superiore
dei posti vacanti da ricoprire, per il personale in
servizio di ruolo presso l’amministrazione che ban-
disce il concorso.

Alla suddetta posizione funzionale è attribuito il
trattamento giuridico ed economico previsto dalle
disposizioni legislative, dal C.C.N.L. vigente per il
personale del S.S.N., oltre le quote di aggiunta di
famiglia, se ed in quanto dovute.

La procedura per l’espletamento del concorso in
argomento è   disciplinata   dalle norme   di   cui al
D.P.R. 761/79, dal D.M. 30.1.1982 e successive mo-
dificazioni ed integrazioni,  dal D.Lgs.  502/92  e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, dall’art. 77 del
D.P.R. n. 483 del 10.12.1997, avuto riguardo delle
disposizioni di cui al D.P.R. 20.10.1998, n. 403 di
attuazione degli artt. 1, 2 e 3 della Legge 15.5.1995,
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n. 127, in materia di semplificazioni amministrative
ed al D.P.R. 487/1994 e dall’art. 4   della Legge
26.2.1999, n. 42 e dal D.M. 458/1991.

Requisiti generali e specifici per l’ammissione:
Possono partecipare al presente concorso coloro

che sono in possesso dei seguenti requisiti generali
e specifici previsti dalla vigente normativa:

Requisiti generali:
- Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’Unione Europea.

- Idoneità Fisica all’impiego. L’accertamento
dell’idoneità fisica all’impiego - con osservanza delle
norme in tema di categorie protette, è effettuato a
cura dell’Azienda Sanitaria Locale prima dell’immis-
sione in servizio.

Requisiti Specifici:
- Diploma Universitario di Tecnico Sanitario di

Radiologia Medica (D.M. 14.9.1994, n. 746)
Ovvero,  ai sensi  del  Decreto  27.7.2000, il  posses-

so di uno dei seguenti titoli:
- Diploma di Tecnico Sanitario di Radiologia

Medica - Legge 4.8.1965, n. 1103, Legge 31.1.1983,
n. 25

- Diploma di Tecnico di Radiologia Medica - De-
creto del Presidente della Repubblica n. 162 del
10.3.1982

- Iscrizione al relativo albo Professionale attesta-
ta da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella  di scadenza  del bando, fatta  ecce-
zione per i candidati in servizio presso questa
Azienda. L’iscrizione al corrispondente Albo Profes-
sionale di uno del Paesi dell’Unione Europea con-
sente la partecipazione ai concorsi, fermo restando
l’obbligo dell’iscrizione all’Albo in Italia, prima
dell’assunzione in servizio.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito dal pre-
sente bando di concorso per la presentazione della
domanda di ammissione.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano esclusi dall’elettorato attivo, nonché coloro
che siano stati dispensati dall’impiego presso pub-
blica amministrazione per aver conseguito l’impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi  o
viziati da invalidità non sanabile.

Presentazione delle domande:
Gli interessati sono invitati a presentare apposita

domanda di partecipazione, sottoscritta, redatta in
carta semplice  (nei termini e nei modi previsti  dal-
la Legge 370/88) indirizzata al Direttore Generale
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 12 di Biella - Uffi-
cio Protocollo - Via Marconi, 23 - 13900 BIELLA,
in busta  chiusa,  sulla  quale deve essere il  concorso
al quale si intende partecipare, entro le ore 12.00
del 30° giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Re-
pubblica Italiana, allegando fotocopia di un docu-
mento di riconoscimento.

La domanda potrà essere prodotta entro il termi-
ne di scadenza con le seguenti modalità:

1. A mezzo lettera Raccomandata con avviso di
ricevuta di ritorno.

2. Direttamente presso l’Ufficio Concorsi in ora-
rio d’ufficio (dal Lunedì al Venerdì  - dalle ore 8.00
alle ore 16.00).

In tal caso la sottoscrizione dell’istanza deve es-
sere apposta in presenza del dipendente addetto.

La sottoscrizione dell’istanza non è soggetta ad
autenticazione, anche nei casi in cui contenga di-

chiarazioni sostitutive rese ai sensi degli Artt. 2 e 4
della Legge 4.1.1968, n. 15, avuto riguardo delle di-
sposizioni di cui al D.P.R. 20.10.1998, n. 403 di at-
tuazione degli Artt. 1, 2 e 3 della Legge 15.5.1995,
n. 127, in materia di semplificazioni amministrative.

3. A mezzo fax al seguente numero 015/3503545,
ovvero a mezzo telematico al seguente indirizzo di
posta elettronica:

ospedale.personale@biella.alpcom.it
Qualora la scadenza coincida con giorno festivo,

il termine di presentazione delle domande si inten-
de prorogato alle ore 12.00 del 1° giorno successivo
non festivo.

Saranno ritenute utilmente prodotte le domande
pervenute dopo il termine indicato, purché spedite
a mezzo lettera Raccomandata A.R. entro il termine
di scadenza. A tal fine fa fede il timbro postale
dell’ufficio accettante.

Per l’ammissione al concorso gli interessati, sotto
la propria responsabilità, devono espressamente in-
dicare nella domanda:

- la data, il luogo di nascita e la residenza;
- il possesso della cittadinanza italiana, o equiva-

lente;
- il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti,

ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

- di non aver riportato condanne penali e di non
avere procedimenti penali in corso (in caso affer-
mativo dichiarare espressamente le condanne ripor-
tate);

- i titoli di studio posseduti, con l’indicazione
della data, sede e denominazione completa  dell’Isti-
tuto o degli Istituti in cui i titoli sono stati conse-
guiti;

- la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
- i servizi prestati come dipendenti presso pub-

bliche Amministrazioni e le eventuali cause di ces-
sazione di precedenti rapporti di pubblico impiego;
in caso negativo dichiarare espressamente di non
avere prestato servizio presso pubbliche Ammini-
strazioni;

- l’iscrizione al relativo Albo Professionale, com-
pleta di tutti gli estremi;

- il  domicilio il presso il quale deve, ad ogni ef-
fetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione. In
caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la
residenza indicata nella domanda di ammissione al
concorso.

Con  la  partecipazione al  concorso  è  implicita da
parte degli aspiranti, l’accettazione, senza riserve, di
tutte le prescrizioni e precisazioni del presente ban-
do, nonché di quelle che disciplinano o discipline-
ranno lo stato giuridico ed economico del personale
del Servizio Sanitario Nazionale.

L’Azienda declina sin d’ora ogni responsabilità
per dispersione di comunicazioni dipendente da ine-
satte indicazioni  del  recapito da  parte  dell’aspirante
o da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambio di indirizzo indicato nella domanda, o per
eventuali disguidi postali o telegrafici, non imputa-
bili a colpa dell’Azienda stessa.

Nel caso di richiesta scritta di spedizione del
bando  o dei documenti prodotti, il candidato dovrà
provvedere alla corresponsione delle spese postali.

Ai sensi degli artt. 2 e 3 del D.P.R. 403/1998, il
candidato può presentare una dichiarazione definiti-
vamente sostitutiva per le certificazioni attestanti i
seguenti stati, fatti e qualità personali :
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- di aver partecipato a corsi di studio o di istru-
zione professionale

- di aver riportato per i corsi di cui al punto 1)
i seguenti risultati

- di aver conseguito i  seguenti  titoli  di specializ-
zazione

- di aver conseguito i seguenti titoli di abilitazio-
ne

- di avere conseguito i seguenti titoli di prepara-
zione

- di avere conseguito i seguenti titoli di forma-
zione

- di avere partecipato ai seguenti corsi di aggior-
namento

- di avere partecipato ai seguenti corsi di perfe-
zionamento

- di avere conseguito la seguente qualificazione
tecnica

- gli esiti di partecipazione ai seguenti concorsi
- di avere ottenuto le seguenti borse di studio
- di esercitare la seguente professione
- di avere svolto la seguente attività lavorativa
- il seguente stato di apprendista
- di avere svolto i seguenti tirocini
Tutti gli stati,  fatti e qualità  personali non  com-

presi nell’elenco possono essere comprovati dall’inte-
ressato, a titolo definitivo, mediante dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorietà, ovvero dichiarazio-
ne da sottoscrivere innanzi al dipendente addetto.

L’Amministrazione si riserva la facoltà, ex art. 11
D.P.R. 403/1998,  di procedere a  controlli a campio-
ne per accertare la veridicità delle dichiarazioni  so-
stitutive. Ai sensi dell’art. 26 Legge 15/1968 le di-
chiarazioni mendaci e false sono punite ai sensi del
Codice Penale.

Resta comunque salva la possibilità, anziché pre-
sentare  l’autocertificazione, di  produrre i documenti
relativi ai titoli posseduti.

In questa ipotesi:
- tutti i titoli,  nonché le  pubblicazioni  che  devo-

no essere edite a stampa, possono essere prodotti
nel seguente modo:

- in originale
- in copia autenticata a norma di legge
- in copia semplice con autocertificazione della

conformità all’originale
- deve essere allegato un elenco dei documenti e

dei titoli presentati in triplice copia, in carta sem-
plice, datato e firmato;

- nelle certificazioni relative ai servizi prestati
presso il S.S.N., sottoscritte dal Legale Rappresen-
tante dell’Amministrazione presso cui i servizi sono
stati prestati, deve essere attestato se ricorrono o
meno le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art.
46 del D.P.R. 761/79, in presenza delle quali il pun-
teggio di anzianità deve essere ridotto; in caso posi-
tivo l’attestazione deve precisare la misura della ri-
duzione del punteggio.

Il candidato deve produrre curriculum formativo
e professionale, in carta semplice, che non può ave-
re valore di autocertificazione.

Deve inoltre produrre fotocopia del documento
di riconoscimento qualora l’istanza venga inviata
per posta, via fax o telematica.

Non saranno valutati i titoli,  le dichiarazioni so-
stitutive e le dichiarazioni sostitutive di atto notorio
presentate oltre il termine di scadenza  del  presente
bando.

Commissione di sorteggio:
La Commissione Sorteggi si riunirà, per le ope-

razioni competenza, alle ore 9.30 del 10° giorno la-
vorativo successivo alla data di scadenza del presen-
te bando.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo,
si sorteggerà il giorno successivo feriale; se invece
cade di sabato o domenica l’estrazione sarà effet-
tuata il lunedì immediatamente successivo.

In caso di  impossibilità dei Componenti la Com-
missione Esaminatrice, un nuovo sorteggio sarà ef-
fettuato ogni 10° giorno non festivo.

Prove d’esame:
La Commissione Giudicatrice dispone complessi-

vamente di 100 punti, così ripartiti:
50 punti per i Titoli
50 punti per le Prove d’esame
I punti per le prove d’esame sono così ripartiti:
25 punti per la Prova scritta
25 punti per la Prova pratica
I  punti per la  valutazione dei  titoli  sono  così  ri-

partiti:
Titoli di carriera - punti 25
Titoli accademici e di studio e pubblic. - punti

15
Curriculum formativo e professionale - punti 10
Le prove d’esame, previste dall’art. 83 del D.M.

30.1.1982, saranno le seguenti:
Prova scritta: vertente su argomento scelto dalla

commissione attinente alla materia oggetto del con-
corso.

Prova pratica: consistente nella esecuzione di tec-
niche specifiche relative alla materia oggetto del
concorso.

Il  diario  delle prove scritte, nonché la sede  delle
medesime, sarà pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
IV serie speciale - Concorsi ed esami - non meno
di quindici giorni prima dell’inizio delle prove me-
desime.

In caso di numero esiguo di candidati, sarà co-
municato agli stessi con Raccomandata con avviso
con avviso di ricevimento non meno di quindici
giorni prima dell’inizio delle prove.

Ai candidati  che  conseguiranno l’ammissione  alla
prova  pratica sarà  data  comunicazione con l’indica-
zione del voto riportato nella prova scritta.

Il superamento di ciascuna delle prove d’esame è
subordinato al raggiungimento di una valutazione
di sufficienza, corrispondente ad un punteggio supe-
riore di un punto alla metà di quello massimo pre-
visto per ciascuna prova.

La Commissione, al termine delle prove di esa-
me, formulerà la graduatoria di merito dei candida-
ti idonei. Nel provvedimento di approvazione della
graduatoria generale finale degli idonei al pubblico
concorso,  l’Amministrazione  approva anche l’apposi-
ta graduatoria dei concorrenti riservatari risultati
idonei secondo l’ordine di collocazione dei medesi-
mi nella graduatoria generale finale. I concorrenti
inclusi nella graduatoria dei riservatari restano col-
locati anche nella graduatoria generale finale. Qua-
lora il posto da conferire sia unico la nomina in
ruolo è attribuita utilizzando la graduatoria dei ri-
servatari e non quella generale. La stessa procedura
è applicata anche in sede di successiva utilizzazione
delle graduatorie (art. 5 D.M. 458/1991).

Nel caso in cui 2 o più candidati ottengano, a
conclusione delle operazioni di valutazione dei titoli
e delle prove d’esame, pari punteggio, verrà data la
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precedenza  al candidato più  giovane (L. 127/1997 e
succ. modif. con L. 191/1998)

La graduatoria dei vincitori del concorso verrà
pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione.

Nel termine di 30 giorni, il vincitore del concor-
so dovrà dichiarare di non avere altri rapporti di
impiego pubblico o privato e di non trovarsi in
nessuna delle situazioni di incompatibilità richiama-
te dall’art. 58 del D.Lgs. n. 29/1993. In caso contra-
rio, dovrà essere presentata una dichiarazione di
opzione per la nuova Azienda, fatto salvo quanto
previsto dagli artt. 15, comma 11 e 17, comma 9.

Ai sensi dell’art. 10 della Legge 675/1996 si infor-
ma che il trattamento dei dati personali che verran-
no comunicati all’Azienda è unicamente finalizzato
all’espletamento della presente procedura di bando.
Il candidato consente che il Responsabile del tratta-
mento individuato nella persona del Dirigente del
Servizio Personale, utilizzi i propri dati personali
per le finalità di cui sopra.

L’Azienda provvederà d’ufficio all’accertamento
dell’idoneità alla  mansione  prima dell’immissione in
servizio con particolare riferimento ai seguenti ri-
schi:

Movimentazione carichi
Esposizione ad agenti biologici, patogeni a tra-

smissione aerogena e/o ematogena
Esposizione a sostanze chimiche (irritanti, aller-

gizzanti ____)
Esposizione a radiazioni ionizzanti
Inalazione gas anestetici (addetti sale operatorie)
Altresì il vincitore sarà invitato, per la costituzio-

ne del rapporto di lavoro, a stipulare un contratto
individuale di lavoro a tempo indeterminato, ove
viene stabilito il trattamento economico di fascia
prevista ai sensi della normativa vigente.

Decade dall’impiego chi abbia presentato docu-
menti falsi o viziati da invalidità non sanabile.

E’, in ogni modo, condizione risolutiva del con-
tratto, senza obbligo di preavviso, l’intervenuto an-
nullamento o revoca della procedura di assunzione
che ne costituisce il presupposto.

Il vincitore del concorso, per conseguire la stabi-
lità del ruolo, dovrà superare con esito soddisfacen-
te, un periodo di prova di mesi sei, ai sensi del vi-
gente C.C.N.L.

L’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra
uomini e donne per l’accesso al lavoro e per il trat-
tamento sul lavoro, ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. n.
29/1993.

Il presente bando viene emanato tenendo conto
dei benefici in materia di assunzioni riservate defi-
niti dalla Legge n. 68 del 12.3.1999.

Ai sensi dell’art. 20 della Legge n. 104/1992, i
candidati portatori di handicap hanno facoltà di in-
dicare  nella domanda  di partecipazione  al concorso
l’ausilio necessario in relazione al proprio handicap,
nonché  l’eventuale necessità  di tempi  aggiuntivi  per
l’espletamento delle prove.

Per  quanto riguarda le  preferenze e  le preceden-
ze, si fa riferimento all’art. 5 del D.P.R. 487/1994,
così modificato dagli artt. 3 e 7 della Legge n.
127/1997.

L’Amministrazione di   questa Azienda Sanitaria
Locale si riserva la facoltà di prorogare, sospendere,
modificare o revocare il presente bando di concor-
so, ove ricorrano motivi di pubblico interesse, senza
che i concorrenti possano avanzare pretese o diritti
di sorta.

Per ulteriori informazioni gli interessati possono
rivolgersi all’Ufficio Concorsi di questa Azienda -
A.S.L. n. 12, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle
ore 9.00 alle 11.00 al n. telefonico 015/3503416, op-
pure tramite e-Mail: ospedale.personale@biella.al-
pcom.it.

Il Direttore Generale
Giovanni Zenga

Fac simile domanda di partecipazione a concorsi
(in carta semplice)

Al Direttore Generale
dell’A.S.L. n. 12 di Biella

Il sottoscritto ____, avendo preso visione del bando di
concorso in data ____, per la copertura di n. ____ posti
di ____, con la presente rivolge rispettosa istanza al fine
di poter ricoprire uno dei suddetti posti.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilità per-
sonale:

a) di essere nato a ____ il ____

b) di risiedere a ____ in Via ____, telefono ____

c) di essere coniugato (o non) con n. ____ figli

d) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o
equivalente)

e) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
____

f) di non aver riportato condanne penali (in caso affer-
mativo  specificare le condanne riportate, i procedi-
menti in corso, ecc.)

g) per quanto riguarda gli obblighi militari, di trovarsi
nella seguente posizione ____

h) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio (in-
dicare anche quelli richiesti come requisito specifico.
Dovrà essere inoltre indicata la data, la sede e denomi-
nazione completa dell’Istituto o degli Istituti in cui i
titoli sono stati conseguiti)

i) di essere in possesso dei requisiti specifici di ammis-
sione al presente concorso, previsti dal bando, ed in
particolare: ____

l) di avere (o non avere) prestato servizio presso pub-
bliche amministrazioni, e le cause di risoluzione di
precedenti rapporti di pubblico impiego

m) di essere invalido (solo per gli interessati)

n) di essere consapevole, ai sensi dell’art. 26 della L.
15/1968, che le dichiarazioni mendaci e false sono pu-
nite ai sensi del Codice Penale.

o) di voler ricevere ogni comunicazione relativa al con-
corso al seguente indirizzo ____.

Esprimo il mio consenso, ai sensi della Legge 675/1996,
al trattamento dei dati personali contenuti nella pre-
sente dichiarazione per tutte le fasi del procedimento
concorsuale.

Allego alla presente copia fotostatica non autenticata di
un documento d’identità (nel caso in cui la domanda
venga inoltrata a mezzo Raccomandata A.R.).

Data ____

Firma ____

14
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Comune di Andorno Micca (Biella)
Concorso pubblico per esami per la copertura di

n. 1 posto cat. D (ex VII q.f.) Istruttore direttivo
applicato al servizio tecnico urbanistico

E’ indetto concorso pubblico per esami per la
copertura di n. 1 posto, Cat. D (ex VII q.f.) di
istruttore direttivo applicato al Servizio tecnico ur-
banistico.

Requisiti richiesti per l’accesso: diploma di lau-
rea in ingegneria civile o architettura. Oppure: di-
ploma di geometra o perito edile con cinque anni
di iscrizione all’albo relativo o esperienze di servizio
per analogo periodo di cinque anni in posizioni di
lavoro corrispondenti alle funzioni della qualifica
immediatamente inferiore adeguatamente documen-
tate.

Scadenza domande: 30 giorni dalla pubblicazione
del bando sul Bollettino Ufficiale della Regione Pie-
monte.

Calendario delle prove d’esame:
1º prova scritta: giorno 27/03/2001, ore 9,00
2º prova scritta: giorno 29/03/2001, ore 9,00
prova orale: giorno 10/04/2001, ore 15,00
presso Municipio di Andorno Micca (BI), via

Galliari n. 285.
Il testo integrale del bando, con allegato lo sche-

ma di domanda, è disponibile presso il Municipio -
Tel. 015/473622, fax 015/474042.

Il Responsabile del Servizio
Tecnico Urbanistico
Raffaello Comerro

15

Comune di Castell’Alfero (Asti)
Selezione pubblica per la costituzione di una gra-

duatoria per le assunzioni a tempo determinato e
part-time

E’ indetta una selezione pubblica per la costitu-
zione di una graduatoria dalla quale attingere per
le assunzioni a tempo determinato e part-time che
si renderanno necessarie nell’es. 2001 nel settore
economico finanziario e sociale del Comune di Ca-
stell’Alfero.

Profilo professionale: istruttore contabile - ammi-
nistrativo Cat. C1.

E’ richiesto il diploma di scuola media superiore.
Le domande dovranno pervenire il giorno

20/02/2001 esclusivamente per racc. A.R.
La selezione si effettuerà il giorno 01/03/2001,

presso il palazzo comunale alle ore 9.00.
Le domande dovranno essere spedite al Comune

di Castell’Alfero, P.zza Castello, 2, 14033 Castell’Al-
fero (AT).

L’avviso integrale è pubblicato all’Albo Pretorio
del Comune.

Castell’alfero, 3 febbraio 2001

Il Responsabile del procedimento
Anna Maria Mancini

16

Comune di Cossato (Biella)
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-

pertura di n. 1 posto di Istruttore Amministrativo
categoria C

E’ indetto il concorso pubblico, per titoli ed esa-
mi, per la copertura di n. 1 posto a tempo indeter-
minato parziale al 60% di Istruttore Amministrativo
- categoria  C - Settore Area Amministrativa con ri-
serva a favore dei possessori dei requisiti i cui
all’art. 18 comma 2 Legge 68/99.

Titolo  di  studio richiesto:  Diploma di  maturità  o
Diploma di  superamento dell’esame di stato conclu-
sivo del corso di studio di Istruzione Secondaria
Superiore.

Termine per la presentazione delle domande:
trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale.

Ai candidati ammessi sarà data comunicazione
della data e luogo delle prove d’esame a mezzo rac-
comandata a.r. con preavviso di legge.

Informazioni  e copia  integrale del bando di  con-
corso, comprensivo dello schema di domanda, può
essere richiesto all’Ufficio Personale del Comune di
Cossato (Biella) - tel. 015-9893255 (dal lunedì al ve-
nerdì dalle ore 8 alle ore 14).

Il Dirigente
Zanino

17

Ordine Mauriziano - Torino
Avviso pubblico per soli titoli per conferimento

incarico di supplenza di n. 1 posto di Dirigente del
ruolo unico sanitario Area non medica - Fisico (ex I
Livello) presso l’Ospedale Mauriziano di Torino

Le domande redatte in carta semplice dovranno
pervenire entro le ore 12,00 del quindicesimo gior-
no successivo alla data di pubblicazione del presen-
te avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Pie-
monte.

Fa fede il timbro postale.
Nel caso di richiesto di spedizione del bando e

dei documenti prodotti, il candidato dovrà provve-
dere alla corresponsione delle spese postali.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio
concorso dell’Ordine Mauriziano, via Magellano 1,
10128 Torino (tel. 011/50.82.213/617), tutti i giorni
dal lunedì al venerdì dalle ore 9,30 alle 12,00.

Il Direttore Generale Il Presidente
Gian Paolo Zanetta Emilia Bergoglio Cordaro

18

Ordine Mauriziano - Torino
Concorso riservato per titoli ed esami per la coper-

tura di n. 1 posto di Dirigente Medico del ruolo unico
sanitario (ex I Livello) di Anestesia e Rianimazione
presso l’Ospedale Mauriziano di Torino

Le domande redatte in carta semplice dovranno
pervenire entro le ore 12,00 del trentesimo giorno
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successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Ita-
liana.

Fa fede il timbro postale.
Nel caso di richiesto di spedizione del bando e

dei documenti prodotti, il candidato dovrà provve-
dere alla corresponsione delle spese postali.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio
concorso dell’Ordine Mauriziano, via Magellano 1,
10128 Torino (tel. 011/50.82.213/617), tutti i giorni
dal lunedì al venerdì dalle ore 9,30 alle 12,00.

Il Direttore Generale Il Presidente
Gian Paolo Zanetta Emilia Bergoglio Cordaro

19

APPALTI

ASL n. 11 - Vercelli
Bando di gara pubblico incanto realizzazione

dell’impianto di trattamento aria del Blocco Opera-
torio di Chirurgia/Ostetricia del Presidio Ospedalie-
ro S. Andrea di Vercelli

1. Stazione appaltante: A.S.L. n. 11, C.so Mario
Abbiate n.  21 - 13100  Vercelli,  tel. 0161/593328 fax
0161/593287

2. Procedura di gara: pubblico incanto ai sensi
della Legge 109/1994 e successive modificazioni;

3. Luogo, descrizione, importo complessivo dei la-
vori, oneri per la sicurezza e modalità di pagamento
delle prestazioni:

3.1. luogo di esecuzione: Vercelli
3.2. descrizione: realizzazione dell’impianto di

trattamento aria del Blocco Operatorio di Chirur-
gia/Ostetricia del Presidio Ospedaliero S. Andrea di
Vercelli;

3.3. importo complessivo dell’appalto (compresi
oneri per la sicurezza): lire 1.427.702.773 (unmiliar-
doquattrocentoventi-settemilionisettecentoduemilaset
tecentosettantratremila) Euro 737.346,95; categoria
prevalente OS 28; classifica III;

3.4. oneri per l’attuazione dei piani della sicurez-
za non soggetti a ribasso: lire 41.550.000 (quaran-
tunmilioni-cinquecentocinquantamila) Euro
21.458,78;

3.5. lavorazioni di cui si compone l’intervento:
-Impianti di condizionamento cat. OS 28 L.

1.238.014.117 Euro 639.380,93
-Opere murarie cat. OG 1 L. 148.138.656 Euro

76.507,23
3.6. modalità  di  determinazione del  corrispettivo:

a corpo ai sensi di quanto previsto dal combinato
disposto degli articoli 19 comma 4, e 21, comma 1,
lettera b), della Legge 109/94 e successive modifica-
zioni;

4. Termine di esecuzione: giorni 280 (duecentot-
tanta) naturali e consecutivi decorrenti dalla data di
consegna dei lavori;

5. Documentazione: il disciplinare di gara conte-
nente le  norme  integrative  del  presente bando  rela-
tive alle modalità di partecipazione alla gara, alle
modalità di compilazione e presentazione dell’offer-

ta, ai documenti da presentare a corredo della stes-
sa ed alle procedure di aggiudicazione dell’appalto
nonché gli elaborati progettuali sono visibili presso
l’Unità Operativa Tecnica nei giorni da lunedì a ve-
nerdì e nelle ore 9.00 -15.00; è possibile acquistarne
una copia, fino a dieci giorni antecedenti il termine
di presentazione delle offerte, presso la copisteria di
riferimento previo versamento delle spese di ripro-
duzione; a tal fine gli interessati ne dovranno fare
prenotazione telefonica 48 ore prima della data di
ritiro, alla stazione appaltante al numero di cui al
punto 1.;

6. Termine, indirizzo di ricezione, modalità di pre-
sentazione e data di apertura delle offerte:

6.1. termine: ore 13.00 del trentesimo giorno suc-
cessivo alla pubblicazione del presente bando sul
Bollettino Ufficiale Regione Piemonte;

6.2. indirizzo: Ufficio Protocollo dell’A.S.L. n. 11
- indirizzo di cui al punto 1.;

6.3. modalità: secondo quanto previsto nel disci-
plinare di gara di cui al punto 5. del presente ban-
do;

6.4. apertura delle offerte: seduta pubblica il
giorno 19/03/2001 alle ore 14 presso sala riunioni
secondo piano Palazzina Uffici -  indirizzo di cui  al
punto 1. La data della seduta successiva al sorteg-
gio sarà comunicata successivamente;

7. Soggetti ammessi all’apertura delle offerte: i le-
gali rappresentanti dei  concorrenti  di  cui al succes-
sivo punto 10. ovvero soggetti, uno per ogni con-
corrente, muniti di specifica delega loro conferita
dai suddetti legali rappresentanti;

8. Cauzione: l’offerta dei concorrenti deve essere
corredata:

a) da una cauzione provvisoria, pari al 2% (due
per cento) dell’importo dei lavori costituita da fi-
dejussione bancaria o polizza assicurativa, avente
validità per almeno 180 giorni dalla data stabilita al
punto 6.1. del presente bando e con i requisiti di
cui all’art. 30 L. 109/94 s. m. i.;

b) dichiarazione di un istituto bancario, ovvero
di una compagnia di assicurazione, contenente l’im-
pegno a rilasciare, in caso di aggiudicazione dell’ap-
palto, a richiesta del concorrente, una fidejussione
bancaria o polizza assicurativa fidejussoria, relativa
alla cauzione definitiva, in  favore della stazione ap-
paltante valida per tutta la durata del contratto;

9. Finanziamento: la realizzazione dell’opera verrà
finanziata in parte con assegnazioni regionali in
conto capitale e in parte con fondi dell’A.S.L.;

10. Soggetti ammessi alla gara: concorrenti di cui
all’art. 10, comma 1, della Legge  109/94 e successi-
ve modificazioni, costituiti da imprese singole o im-
prese riunite o consorziate, ai sensi degli articoli
93, 94, 95, 96 e 97 del D.P.R. n. 554/1999, ovvero
da imprese che intentano di riunirsi o consorziarsi
ai sensi dell’art. 13, comma 5. della Legge 109/94 e
successive modificazioni, nonché   concorrenti con
sede in altri stati membri dell’Unione Europea alle
condizioni di cui all’articolo 3, comma 7, del D.P.R.
n. 34/2000;

11. Condizioni minime di carattere economico e
tecnico necessarie per la partecipazione: i concorrenti
devono possedere attestazione, rilasciata da società
di attestazione (Soa) di cui al D.P.R.  34/2000  rego-
larmente autorizzata, in corso di validità; le catego-
rie e le classifiche devono essere adeguate alle cate-
gorie  ed  agli importi dei lavori da  appaltare. In  al-
ternativa devono possedere i requisiti di cui all’arti-
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