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ABBONAMENTO AL BOLLETTINO UFFICIALE
(con decorrenza 1 marzo 2000 - D.G.R. 31/1/2000 n. 13-29232 , pubblicata sul B.U. n. 6 del 9/2/2000)

Atti della Regione
e Atti dello Stato

Concorsi, Appalti, Annunci Internet

12 Mesi L. 200.000 i 103,29 A1 L. 90.000 i 46,48 A3 L. 200.000 i 103,29 IT

6 Mesi L. 100.000 i 51,64 S1 L. 45.000 i 23,24 S3

L’attivazione cronologica dell’abbonamento decorrerà dalla data di inserimento del nominativo del nuovo abbonato nell’apposito
elenco e comunque non prima della ricezione da parte della Redazione dell’attestazione di pagamento.
Al fine di velocizzare la pratica e quindi l’inserimento nella banca dati è possibile inviare l’attestazione di pagamento alla
Redazione tramite fax al numero 011 4324363.E’ prevista la possibilità di sottoscrivere abbonamenti in qualunque periodo
dell’anno. È riconfermato l’invio dei fascicoli del Bollettino Ufficiale agli aventi titolo all’abbonamento in omaggio. È riconfermato
lo sconto del 10% alle librerie ed alle case editrici.
E’ revocata la possibilità per i lettori di usufruire di sconti tariffari in caso di abbonamenti a pagamento plurimi , prevista dalla
D.G.R. 30 novembre 1998 n.36-26202. I dati personali inviati alla Redazione dei Bollettino Ufficiale per l’attivazione
dell’abbonamento saranno utilizzati esclusivamente ai fini della spedizione dei fascicoli, nel rispetto del disposto della Legge
n.675/1996.

CONDIZIONI DI PAGAMENTO

Abbonamenti
e Inserzioni

Esclusivamente tramite C/C Postale n. 30306104 , intestato a REGIONE PIEMONTE - Bollettino Ufficiale
Piazza Castello 165 , 10122 Torino.

INSERZIONI

Modalità

Le richieste di inserzioni devono pervenire alla Redazione del Bollettino Ufficiale entro le ore 12.00 del
mercoledì precedente la data di uscita del fascicolo per il quale si richiede la pubblicazione.
Il testo deve essere inviato su carta bollata o, in caso di esenzione dalla tassa, su carta uso bollo, corredato da una
lettera di richiesta e dall’attestazione di avvenuto pagamento.
E’ possibile inviare il testo che deve essere pubblicato, anche tramite posta elettronica o tramite floppy disk
usufruendo di uno sconto del 20% sull’importo dovuto per la pubblicazione; in ogni caso alla Redazione deve
pervenire il cartaceo tramite posta, fax o consegna a mano. L’eventuale spedizione del testo in formato
elettronico deve avvenire previo accordo telefonico con la Redazione. L’importo viene calcolato per riga
intendendosi tale una riga di 65 battute.
Le pubblicazioni sono gratuite per le materie elencate nella casella sottostante.

Gratuite
Pubblicazione Statuti Enti Locali, Riclassificazione strade, Eventi alluvionali relativi all’alluvione del novembre
1994

Costi per
ogni riga o
frazione di
riga

Solo cartaceo ( spedizione tramite posta , fax o consegna a mano) L. 3.000 i 1,54

E-Mail + fax L. 2.400 i 1,24

Floppy disk + consegna a mano L. 2.400 i 1,24

Floppy disk + spedizione tramite posta L. 2.400 i 1,24

CONSULTAZIONE AL PUBBLICO

Presso la sala consultazione
situata al piano terreno nella
sede della Regione Piemonte

Torino - Piazza Castello 165
Dal Lunedì al Venerdì : dalle 8,30 alle 18,30
Sabato : dalle 9,00 alle 12,00

Ufficio Relazioni con il
Pubblico

Alessandria -Via dei Guasco 1
Cuneo - Piazza Libertà 7
Torino - Piazza Castello 165

Dal Lunedì al Venerdì : dalle 9,00 alle 12,00
Dal Lunedì al Venerdì : dalle 9,00 alle 12,00
Dal Lunedì al Venerdì: dalle 9,00 alle 12,00

COSTI COPIA SINGOLA
(con decorrenza 1 marzo 2000 - D.G.R. 31/1/2000 N. 13-29232 , pubblicata sul B.U. n. 6 del 9/2/2000)

Atti della Regione e Atti dello Stato
Supplementi fino 256 pagine
Supplementi oltre 256 pagine
Concorsi,Appalti,Annunci

L. 5000
L. 5000
Prezzo in copertina
L. 3000

i 2,58
i 2,58
Prezzo in copertina
i 1,54

VENDITA

Torino
Libreria Lattes, Via Garibaldi 3
Libreria Giuridica, Via Sant’Agostino 8
Libreria degli Uffici, C.so Vinzaglio 11
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DETERMINAZIONI
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La legenda esplicativa relativa ai codici delle Direzioni e
dei Settori è pubblicata a pagina 218 del presente Bolletti-
no (Ndr)

Consiglio regionale

Codice D4S2
D.D. 31 dicembre 1999, n. 827 pag. 132

Codice D4S3
D.D. 14 gennaio 2000, n. 3 pag. 132

Giunta regionale

Codice 11.4
D.D. 20 maggio 1999, n. 77 pag. 132

Codice 11.4
D.D. 31 maggio 1999, n. 79 pag. 132

Codice 11.4
D.D. 1 giugno 1999, n. 81 pag. 132

Codice 11.4
D.D. 3 giugno 1999, n. 85 pag. 132

Codice 11.1
D.D. 19 luglio 1999, n. 130 pag. 132
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D.D. 21 luglio 1999, n. 139 pag. 132
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D.D. 23 settembre 1999, n. 228 pag. 133
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Codice 11.1
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D.D. 10 novembre 1999, n. 312 pag. 134

Codice 11.1
D.D. 10 novembre 1999, n. 313 pag. 134

Codice 11.1
D.D. 10 novembre 1999, n. 314 pag. 134

Codice 11
D.D. 17 novembre 1999, n. 319 pag. 134

Codice 11
D.D. 19 novembre 1999, n. 329 pag. 134

Codice 11
D.D. 19 novembre 1999, n. 330 pag. 134

Codice 11.2
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D.D. 23 novembre 1999, n. 336 pag. 135
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D.D. 23 novembre 1999, n. 337 pag. 135

Codice 11.3
D.D. 23 novembre 1999, n. 338 pag. 135

Codice 11.3
D.D. 23 novembre 1999, n. 344 pag. 135
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D.D. 25 novembre 1999, n. 346 pag. 135
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D.D. 25 novembre 1999, n. 347 pag. 136

Codice 11.3
D.D. 25 novembre 1999, n. 348 pag. 136
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D.D. 30 novembre 1999, n. 364 pag. 137

Codice 11.1
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Codice 11
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Codice 11.2
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Codice 11.4
D.D. 14 dicembre 1999, n. 372 pag. 137
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D.D. 15 dicembre 1999, n. 373 pag. 138

Codice 11.1
D.D. 15 dicembre 1999, n. 374 pag. 138
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D.D. 23 dicembre 1999, n. 390 pag. 140

Codice 11.4
D.D. 23 dicembre 1999, n. 391 pag. 140
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D.D. 23 dicembre 1999, n. 392 pag. 140

Codice 11.4
D.D. 24 dicembre 1999, n. 393 pag. 140
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Codice 12.5
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Codice 12.5
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D.D. 9 novembre 1999, n. 303 pag. 143

Codice 12.5
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D.D. 15 novembre 1999, n. 320 pag. 145

Codice 12.3
D.D. 16 novembre 1999, n. 322 pag. 146

Codice 12.4
D.D. 22 novembre 1999, n. 327 pag. 146

Codice 12.1
D.D. 22 novembre 1999, n. 328 pag. 146

Codice 12.3
D.D. 22 novembre 1999, n. 329 pag. 146

Codice 12.1
D.D. 22 novembre 1999, n. 330 pag. 146

Codice 12.3
D.D. 22 novembre 1999, n. 331 pag. 147

Codice 12.4
D.D. 23 novembre 1999, n. 332 pag. 147

Codice 12.2
D.D. 24 novembre 1999, n. 333 pag. 147

Codice 12.4
D.D. 25 novembre 1999, n. 334 pag. 147

Codice 12.4
D.D. 25 novembre 1999, n. 335 pag. 148
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Codice 12.1
D.D. 25 novembre 1999, n. 336 pag. 148

Codice 12.3
D.D. 26 novembre 1999, n. 339 pag. 148

Codice 12.1
D.D. 26 novembre 1999, n. 340 pag. 148

Codice 12.4
D.D. 26 novembre 1999, n. 341 pag. 148

Codice 12.3
D.D. 26 novembre 1999, n. 342 pag. 149

Codice 12.4
D.D. 26 novembre 1999, n. 343 pag. 149

Codice 12.3
D.D. 29 novembre 1999, n. 344 pag. 149

Codice 12.4
D.D. 30 novembre 1999, n. 345 pag. 149

Codice 12.4
D.D. 30 novembre 1999, n. 346 pag. 150

Codice 12.1
D.D. 30 novembre 1999, n. 348 pag. 150

Codice 12.3
D.D. 30 novembre 1999, n. 349 pag. 150

Codice 12.1
D.D. 30 novembre 1999, n. 350 pag. 150

Codice 12.4
D.D. 30 novembre 1999, n. 351 pag. 150

Codice 12.4
D.D. 30 novembre 1999, n. 352 pag. 150

Codice 12.1
D.D. 30 novembre 1999, n. 353 pag. 151

Codice 12.1
D.D. 30 novembre 1999, n. 354 pag. 151

Codice 12.1
D.D. 30 novembre 1999, n. 355 pag. 151

Codice 12.2
D.D. 30 novembre 1999, n. 356 pag. 151

Codice 12.1
D.D. 30 novembre 1999, n. 357 pag. 151

Codice 12.4
D.D. 30 novembre 1999, n. 358 pag. 151

Codice 12.1
D.D. 30 novembre 1999, n. 359 pag. 152

Codice 12.1
D.D. 30 novembre 1999, n. 360 pag. 152

Codice 12.1
D.D. 30 novembre 1999, n. 361 pag. 152

Codice 12.1
D.D. 30 novembre 1999, n. 362 pag. 152

Codice 12.1
D.D. 30 novembre 1999, n. 363 pag. 152

Codice 12.5
D.D. 15 dicembre 1999, n. 371 pag. 152

Codice 12.2
D.D. 15 dicembre 1999, n. 372 pag. 166

Codice 12
D.D. 17 dicembre 1999, n. 375 pag. 166

Codice 12
D.D. 17 dicembre 1999, n. 376 pag. 166

Codice 12
D.D. 17 dicembre 1999, n. 378 pag. 166

Codice 12
D.D. 17 dicembre 1999, n. 379 pag. 166

Codice 12.3
D.D. 20 dicembre 1999, n. 380 pag. 166

Codice 12.3
D.D. 20 dicembre 1999, n. 381 pag. 166

Codice 12.2
D.D. 20 dicembre 1999, n. 382 pag. 167

Codice 12.5
D.D. 20 dicembre 1999, n. 383 pag. 167

Codice 12
D.D. 22 dicembre 1999, n. 384 pag. 167

Codice 12.1
D.D. 22 dicembre 1999, n. 385 pag. 168

Codice 12.5
D.D. 23 dicembre 1999, n. 391 pag. 168

Codice 12.2
D.D. 24 dicembre 1999, n. 393 pag. 168

Codice 22.8
D.D. 27 marzo 2000, n. 141 pag. 168

Codice 28.3
D.D. 29 marzo 2000, n. 68 pag. 194

Codice S1.5
D.D. 27 marzo 2000, n. 249 pag. 198
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COMUNICATI

Comunicato dell’Assessorato alla Sanità e
Assistenza della Regione Piemonte pag. 202

Parte II
ATTI DELLO STATO

ALTRI PROVVEDIMENTI

Regione Piemonte
Ordinanza 24 marzo 2000, n. 461 pag. 215

ACQUE PUBBLICHE

D.G.R. 10 marzo 2000, n. 23 - 29669
Gestione degli impianti idroelettrici di irrigazione e

bonifica sul fiume Dora Baltea nel territorio del Comune
di Mazze’ Canavese (TO) pag. 110

AFFARI COMUNITARI ED
INTERNAZIONALI

D.G.R. 1 marzo 2000, n. 55 - 29544
Autorizzazione alla partecipazione ai progetti parte-

nariali “Armagnac”, “Azparba’”, “Euroarb” e
“MAS.CO.INT.” pag. 40

AGRICOLTURA

D.G.R. 1 marzo 2000, n. 62-29551
L.R. 8 luglio 1999 n. 17 “Riordino delle funzioni am-

ministrative in materia di agricoltura, alimentazione,
sviluppo rurale, caccia e pesca” - Quadro delle risorse
finanziarie da trasferire alle Province per assegnazioni
effettuate ai Settori Territoriali dell’Agricoltura e non
pagate entro il 31/12/1999 (Gestione Stralcio) - Approva-
zione pag. 41

D.G.R. 10 marzo 2000, n. 8 - 29655
Attribuzione di capitoli del Bilancio della Regione per

l’anno 2000 alle Direzioni competenti dell’Assessorato
Agricoltura, Caccia e Pesca (art. 17, I comma, lettera c)
della L.R. 8 agosto 1997, n. 51) - 2^ assegnazio-
ne pag. 108

D.G.R. 20 marzo 2000, n. 30 - 29704
Stato di crisi dell’agricoltura piemontese a causa della

siccita’ pag. 121

D.G.R. 20 marzo 2000, n. 8 - 29683

D.P.R. n. 616/77 art. 70 - Legge 14/02/1992 n. 185 - L.R.
n. 53/78 e successive modificazioni e integrazioni - Deli-
mitazione zone e riconoscimento carattere eccezionali-
ta’ della tempesta di vento del 28/12/1999 in provincia di
Torino pag. 113

D.G.R. 20 marzo 2000, n. 9 - 29684

Sentenza del Giudice di Pace di Asti del 7.7.1999.
Accantonamento della somma di L. 2.739.397 sul cap.
10460 del bilancio 2000 e sua assegnazione alla Direzio-
ne Territorio Rurale pag. 113

Codice 11.1
D.D. 19 luglio 1999, n. 130

Reg. CEE 2081/93 - Ob. 5b DocUP 1994-96 - Contributi
in capitale per la prevenzione e riduzione dell’inquina-
mento di origine agricola ai sensi della Misura 2.4. Re-
impegno e apertura di credito di L. 8.696.025 cap.
27190/99 pag. 132

Codice 11.1
D.D. 19 luglio 1999, n. 132

Reg. CEE 2081/93 - Ob. 5b DocUP 1994-96 - “Diversi-
ficazione dell’attività agricola - diffusione dell’agrituri-
smo” Contributi in capitale per il finanziamento degli
interventi richiesti ai sensi della Misura I.6 tipologie a)
e c). Reimpegno e apertura di credito di L. 50.100.000
cap. 27190/99 pag. 132

Codice 11.3
D.D. 21 luglio 1999, n. 139

L.R. n. 63/78 art. 14 - Reimpegno e liquidazione del
contributo in conto capitale a favore della Soc. Coop.
L’Alpina con sede in B.ta Tetti Via, 4 - 10094 Giveno (TO)
L. 29.550.000 capitolo 21360/99 pag. 132

INDICE SISTEMATICO
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Codice 11.2
D.D. 27 luglio 1999, n. 142

Reg. CEE 2081/93 Obiettivo 5b, misura 1.5, tipologia
e, Contributo in conto capitale. Reimpegno di L.
10.627.305 sul capitolo 27190/99 pag. 133

Codice 11.2
D.D. 27 luglio 1999, n. 144

Reg. CEE 2081/93 Obiettivo 5b, misura 1.5, tipologia
e, Contributi in conto capitale. Reimpegno di L.
4.370.100 sul capitolo 27190/99 pag. 133

Codice 11.2
D.D. 27 luglio 1999, n. 146

Reg. CEE 2081/93 Obiettivo 5b, misura 1.5, tipologia
e. Contributi in conto capitale. Reimpegno di L.
7.905.600 sul capitolo 27190/99 pag. 133

Codice 11.1
D.D. 28 luglio 1999, n. 174

Reg. CEE 2081/93 - Contributi in capitale per piani di
miglioramento aziendale. Reimpegno e apertura di cre-
dito. L. 1.266.274.000 cap. 27190/99 pag. 133

Codice 11.1
D.D. 23 agosto 1999, n. 193

Reg. CEE 2328/91 - Contributi in conto capitale per
premi insediamento giovani. Reimpegno e apertura di
credito. L. 91.164.150 capitolo 27190/99 pag. 133

Codice 11.3
D.D. 23 settembre 1999, n. 228

Legge regionale n. 63/78 art. 51. Reimpegno e liquida-
zione del contributo in conto capitale a favore della Soc.
Coop. Agr. La Baraggia con sede in Via Rovasenda n. 52
- 13063 Masserano (BI) L. 32.475.000 (cap.
27190/99) pag. 133

Codice 11.1
D.D. 24 settembre 1999, n. 230

Reg. CEE 2328/91 - Contributi in capitale per piani di
miglioramento aziendale. Reimpegno e apertura di cre-
dito. L. 1.018.398.000 capitolo 27190/99 pag. 133

Codice 11.1
D.D. 24 settembre 1999, n. 231

Reg. CEE 2328/91 - Contributi in capitale per premi
insediamento giovani. Reimpegno e apertura di credito.
L. 92.352.400 capitolo 27190/99 pag. 133

Codice 11.1
D.D. 30 settembre 1999, n. 259

Reg. CEE 081/93 - Ob 5b DocUP 1994-96 - Contributi
in capitale per la prevenzione e riduzione dell’inquina-
mento di origine agricola ai sensi della Misura 2.4. Re-
impegno e apertura di credito di L. 4.516.500 cap.
27190/99 pag. 133

Codice 11.1
D.D. 30 settembre 1999, n. 260

Reg. CEE 081/93 - Ob 5b DocUP 1994-96 - Diversifica-
zione dell’attività agricola - diffusione dell’agriturismo.
Contributi in capitale per il finanziamento degli inter-
venti richiesti ai sensi della Misura I.6 tipologie a) e c).
Reimpegno e apertura di credito di L. 16.279.980 cap.
27190/99 pag. 134

Codice 11.1
D.D. 10 novembre 1999, n. 312

Reg. CEE 2081/93 - Ob. 5b DocUP 1994-96 - “Diversi-
ficazione dell’attività agricola - diffusione dell’agrituri-
smo”. Contributi in capitale per il finanziamento degli
interventi richiesti ai sensi della Misura I.6 tipologie a)
e c). Reimpegno e apertura di credito di L. 1.687.800
capitolo 27190/99 pag. 134

Codice 11.1
D.D. 10 novembre 1999, n. 313

Reg. CEE 2081/93 - Ob. 5b DocUP 1994-96 - Contributi
in capitale per la prevenzione e riduzione dell’inquina-
mento di origine agricola ai sensi della Misura 2.4. Re-
impegno e apertura di credito di L. 1.119.000 capitolo
27190/99 pag. 134

Codice 11.1
D.D. 10 novembre 1999, n. 314

Reg. CEE 2328/91 - Contributi in capitale per premi
insediamento giovani. Reimpegno e apertura di credito.
L. 35.663.650 cap. 27190/99 pag. 134

Codice 11.2
D.D. 22 novembre 1999, n. 331

L.R. n. 37/80. Riconoscimento della Cantina Comuna-
le di Castiglione Falletto (CN). Erogazione di un contri-
buto finanziario di L. 15.000.000 (cap.
13740/99) pag. 135

Codice 11.2
D.D. 23 novembre 1999, n. 334

L.R. n. 63/78, art. 41 - Interventi promozionali sui
prodotti agroalimentari. Acquisto copie pubblicazione
dell’I.C.I.F. Spesa complessiva di L. 4.550.000 (cap.
12730/99) pag. 135

Codice 11.2
D.D. 23 novembre 1999, n. 335

Iniziativa Comunitaria Interreg II Italia - Confedera-
zione Elvetica Misura 2.1 “Valorizzazione e tipicizzazio-
ne delle produzioni agricole”. Impegno di spesa comples-
siva L. 1.312.981.740: cap. 20956; L. 662.206.700 (quota
feoga); cap. 20968 L. 301.417.000 (quota nazionale): cap.
20969 L. 151.605.300 (quota nazionale F.S.R.); cap.
20996 L. 197.546.300 (quota regionale); bilancio
1999 pag. 135
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Codice 11.3
D.D. 23 novembre 1999, n. 337

L.R. n. 63/78, art. 39 lettera c). Concessione di contri-
buti in conto capitale per la realizzazione ed il comple-
tamento di strutture ed attrezzature per la produzione,
raccolta, conservazione e commercializzazione di pro-
dotti agricoli e forestali in favore di cooperative agricole
ed altre forme associative. L. 190.400.000 (capitolo
21350/99) pag. 135

Codice 11.3
D.D. 23 novembre 1999, n. 338

L.R. n. 63/78, art. 51 punto 2. Concessione di contributi
in conto capitale per l’acquisto di macchine ed attrezza-
ture agricole in favore di cooperative agricole ed altre
forme associative. L. 398.120.000 (capitolo
22050/99) pag. 135

Codice 11.3
D.D. 23 novembre 1999, n. 344

Legge regionale 22 dicembre 1995, n. 95, art. 6 (Inter-
venti regionali per lo sviluppo del sistema agroindustria-
le piemontese) - finanziamento domande prima tranche
(domande presentate al 30 dicembre 1997). Impegno di
spesa L. 1.598.395.000 (capitolo 21105/99) pag. 135

Codice 11.1
D.D. 25 novembre 1999, n. 346

Programmi Interregionale Cofinanziati. “Progetto per
la realizzazione di servizi di rete riservati a supporto
della gestione dei Programmi Interregionali Cofinanzia-
ti”. Impegno di L. 159.740.000 sul cap. 13746/99 (acc.
343753) pag. 135

Codice 11.3
D.D. 25 novembre 1999, n. 347

L.R. n. 63/78 - art. 42. Contributi negli interessi sui
finanziamenti per la corresponsione di acconti ai soci
conferenti campagna 98/99. Impegno di L. 156.707.408
(capitolo 21920/99), e di L. 19.139.399 (capitolo
21930/99) pag. 136

Codice 11.3
D.D. 25 novembre 1999, n. 348

Legge regionale 22 dicembre 1995, n. 95, Interventi
regionali per lo sviluppo del sistema agroindustriale
piemontese, art. 7.7 (interventi ordinari) - Finanziamen-
to domande prima tranche (domande presentate al 30
dicembre 1997). Impegno di spesa L. 19.975.600 (capi-
tolo 21107/99) pag. 136

Codice 11.1
D.D. 26 novembre 1999, n. 349

L.R. 63/78 art. 41. IX Consiglio Internazionale
dell’AREV (Assemblea delle Regioni Viticole Europee e
attività collaterali). L. 121.800.000 (cap. n. 12730/99 -
accantonamento n. 341895) pag. 136

Codice 11.1
D.D. 26 novembre 1999, n. 350

Reg. CEE 2328/91 - Mutui quindicennali relativi a
piani di miglioramento aziendale. Liquidazione del con-
corso regionale attualizzato negli interessi a favore degli
Istituti ed Enti esercenti il credito agrario. L.
1.630.214.870 (cap. 21059/99) pag. 136

Codice 11.1
D.D. 26 novembre 1999, n. 351

Reg. CEE 797/85 e L.R. n. 44/86 - Mutui quindicennali
relativi a piani di miglioramento aziendale. Liquidazione
del concorso regionale attualizzato negli interessi a fa-
vore degli Istituti ed Enti esercenti il credito agrario. L.
386.518.249 (cap. 22880/99) pag. 136

Codice 11.1
D.D. 26 novembre 1999, n. 352

IX Consiglio Internazionale dell’AREV. Torino 14-16
ottobre 1999. Impegno di spesa di L. 4.560.000 (cap.
12730/99) (Accantonamento 341895) pag. 136

Codice 11.1
D.D. 30 novembre 1999, n. 353

L.R. n. 63/78, art. 50. Credito di conduzione. Concorso
regionale negli interessi ad Istituti ed Enti esercenti il
credito agrario per gli anni 1998 e 1999 per prestiti di
conduzione a favore di cooperative ed altre forme asso-
ciate. L. 600.000.000 (cap. 22020/99) pag. 136

Codice 11.1
D.D. 30 novembre 1999, n. 357

Trattativa privata per la fornitura di n. 2 server, da
destinarsi all’Assessorato Agricoltura. Aggiudicazione.
Impegno di L. 141.600.000 sul cap. 13750/99 (acc.
341850) pag. 136

Codice 11.2
D.D. 30 novembre 1999, n. 362

L.R. n. 20 del 09/08/1999, art. 14. Costituzione
dell’Enoteca del Piemonte. Impegno di spesa per gli
emolumenti e rimborso spese per il Commissario. L.
100.000.000 (cap. 13134/99) pag. 137

Codice 11.1
D.D. 30 novembre 1999, n. 364

Programmi Interregionali Cofinanziati. “Progetto per
il rafforzamento del sistema informativo agricolo regio-
nale, in vista dell’integrazione con il S.I.A.N. Anagrafe
dei beneficiari degli interventi in agricoltura” - Spesa di
L. 608.340.000 o.f.i. - Impegno di L. 569.217.640 sul cap.
13746/99 (acc. 343753) e di L. 39.122.360 sul cap.
13745/99 (acc. 345624) pag. 137
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Codice 11.1
D.D. 30 novembre 1999, n. 365

Integrazione delle attività informatiche realizzate
nell’ambito del “Progetto Mon.Re.Ca.: data-warehouse
per il monitoraggio dei regolamenti comunitari”. Spesa
di L. 168.840.000 o.f.i. - Impegno di L. 98.400.000 sul cap.
13750/99 (acc. 341850) e di L. 70.440.000 sul cap.
13751/99 (acc. 343754) pag. 137

Codice 11.1
D.D. 30 novembre 1999, n. 366

Programma interregionale cofinanziato “Ristruttura-
zione del sistema delle statistiche nazionali e regionali”
- Indagine pilota ISTAT di tipo areale sull’uso del suolo
in Piemonte. Approvazione e impegno di L. 486.000.000
sul cap. 12876/99 (acc. 343731) pag. 137

Codice 11.2
D.D. 6 dicembre 1999, n. 367

L.R. n. 63/78, art. 41 - Partecipazione della Regione
Piemonte al Vinitaly 1999. Integrazione impegno di spe-
sa. L. 11.373.616 (cap. 12730/99) pag. 137

Codice 11.2
D.D. 13 dicembre 1999, n. 371

Regolamento (CEE) n. 2081/93 - ob. 5b - DocUP -
Regione Piemonte, Misura I.5. Approvazione delle inte-
grazioni ai progetti esecutivi delle tipologie a), b1), b2),
c2), e), f) pag. 137

Codice 11.3
D.D. 15 dicembre 1999, n. 373

Legge regionale 22 dicembre 1995, n. 95 (Interventi
regionali per lo sviluppo del sistema agroindustriale
piemontese) - seconda tranche (domande presentate al
31 ottobre 1998). Risultanze istruttorie generali e appro-
vazione delle graduatorie delle domande pag. 138

Codice 11.1
D.D. 15 dicembre 1999, n. 374

Reg. CE 1257/1999 - Piano di sviluppo rurale 2000-
2006 della Regione Piemonte - autorizzazione stampa
copie da trasmettere alla UE e copie di lavoro. L.
9.000.000 (cap. n. 12806/99) pag. 138

Codice 11.1
D.D. 16 dicembre 1999, n. 375

L.R. 63/78 art. 51 prestiti quinquennali acquisto mac-
chine e attrezzature agricole - Quinto versamento agli
Istituti ed Enti esercenti in credito agrario - L. 62.000.000
(cap. 22050/99) pag. 138

Codice 11.2
D.D. 20 dicembre 1999, n. 376

L.R. n. 37/80, art. 7. Finanziamento delle Enoteche
Regionali, delle Botteghe del Vino e Cantine Comunali
per le spese di funzionamento anno 1999. L. 200.000.000
cap. 13375/99 pag. 138

Codice 11.2
D.D. 20 dicembre 1999, n. 377

Decreto Legislativo 30 aprile 1998 n. 173, art. 8. Pro-
cedure per l’individuazione dei prodotti tradizionali re-
lativi all’elenco della Regione Piemonte. Impegno di L.
162.000.000 (cap. 12853/99) pag. 138

Codice 11.1
D.D. 22 dicembre 1999, n. 378

IX Consiglio Internazionale dell’AREV. Torino 14-16
ottobre 1999. Integrazione impegno di spesa di L.
4.948.247 (cap. 12730/99) pag. 138

Codice 11.2
D.D. 22 dicembre 1999, n. 388

Reg. (CEE) n. 2081/93 - DocUP ob. 5 b - Sottoprogram-
ma I, misura I.5. Modifiche ed integrazioni ai progetti
presentati dalla Provincia di Asti sulle tipologie a), b1) e
c1), Spumante metodo Classico. Proseguimento
dell’istruttoria. Approvazione dei progetti elementari.
Impegno di spesa. L. 202.004.000 (cap.
23328/99) pag. 139

Codice 11.3
D.D. 23 dicembre 1999, n. 390

L.R. n. 63/78 articoli 42 e 50. Crediti di gestione age-
volati: programma 1999/2000 pag. 140

Codice 12.5
D.D. 21 settembre 1999, n. 241

Iniziativa Comunitaria Interreg II Italia-Confedera-
zione Elvetica; Misura 2.2 “Sviluppo dell’Agriturismo” -
Contributi in conto capitale a favore di aziende agricole
- secondo riparto fondi e apertura di credito al Settore
Territoriale Agricoltura di Novara - quota statale - lire
231.028.927 (cap. 20969/99 - accantonamento numero
354784) pag. 140

Codice 12.5
D.D. 21 settembre 1999, n. 242

Iniziativa Comunitaria Interreg II Italia-Confedera-
zione Elvetica; Misura 2.2 “Sviluppo dell’Agriturismo” -
Contributi in conto capitale a favore di aziende agricole
- terzo riparto fondi e apertura di credito al Settore
Territoriale Agricoltura di Novara - quota FEOGA - lire
300.491.190 (cap. 20956/99 - accantonamento numero
354779) pag. 141

Codice 12.5
D.D. 21 settembre 1999, n. 243

Regolamento CEE 2328/91 - Programma speciale mi-
rato per l’adeguamento della base produttiva viticola
attraverso l’impianto di nuovi vigneti inseriti in Piani di
miglioramento aziendale. Assegnazione fondi e apertura
di credito ai Settori Territoriali dell’Agricoltura a valere
sul capitolo n. 21605 del Bilancio Regionale
1999 pag. 141
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Codice 12.3
D.D. 11 ottobre 1999, n. 270

L.R. 63/78, art. 47. Liquidazione fatture alla ditta In-
terscientia s.a.s. per il rinnovo abbonamenti a pubblica-
zioni e riviste tecnico-scientifiche di carattere fitosanita-
rio per l’anno 1999. Lire 397.500. (Cap.
12780/99) pag. 142

Codice 12.3
D.D. 14 ottobre 1999, n. 271

L.R. 63/78, art. 47. Spese per le attività ed il funziona-
mento dei laboratori agrochimici del Settore Fitosanita-
rio regionale. L. 6.106.188 (Cap. 12990/99) pag. 142

Codice 12.3
D.D. 29 ottobre 1999, n. 292

L.R. 63/78, art. 47. Spese per le attività ed il funziona-
mento dei laboratori agrochimici del Settore Fitosanita-
rio. Lire 19.604.757. (Cap. 12990/99) pag. 142

Codice 12.3
D.D. 4 novembre 1999, n. 297

L.R. 63/78, art. 47. Rinnovo abbonamenti a pubblica-
zioni e riviste tecniche e scientifiche di carattere fitosa-
nitario. Lire 25.787.332. (Cap. 12780/98) pag. 143

Codice 12.3
D.D. 9 novembre 1999, n. 303

L.R. 63/78, art. 47. Liquidazione spese sostenute da
imprenditori agricoli per interventi di ricerca e di speri-
mentazione fitosanitaria realizzati dal Settore Fitosani-
tario regionale. Lire 10.620.000 (Cap.
12780/99) pag. 143

Codice 12.5
D.D. 11 novembre 1999, n. 311

Reg. C.E.E. 2828/91 (ora Reg. CE 950/97) - Contributi
in conto capitale per Piani aziendali - riparto fondi ai
Settori Territoriali Agricoltura e apertura di credito -
Lire 11.050.000.000 (cap. 21138/99) pag. 144

Codice 12.3
D.D. 11 novembre 1999, n. 313

Legge 63/78, art. 47. Spese per le attività ed il funzio-
namento dei laboratori agrochimici del Settore Fitosa-
nitario regionale. Progettazione ed attuazione delle pro-
cedure di accreditamento del laboratorio agrochimico
regionale con sede in Alessandria. L. 53.652.000 (Cap.
12990/99). Revoca della determinazione n. 90 del 10
giugno 1999 pag. 144

Codice 12.3
D.D. 12 novembre 1999, n. 317

Programma di divulgazione agricola 1999. Spese per
acquisto materiale. L. 54.719.141 (Cap.
13520/99) pag. 144

Codice 12.3
D.D. 15 novembre 1999, n. 318

L.R. 63/78, art. 47. Spese per l’acquisto di attrezzature
ed apparecchiature per la sperimentazione agraria, la
ricerca, i servizi e di agrometeorologia del Settore Fito-
sanitario regionale. Lire 32.434.032. (Cap.
13470/99) pag. 145

Codice 12.4
D.D. 15 novembre 1999, n. 319

Servizi di Sviluppo Agricolo - Programma anno 1999
- Reg. CEE n. 950/97, art. 16 - L.R. 95/95, art. 7, comma
V - Consorzi regionali cooperativi per i servizi di assi-
stenza alla gestione - Impegno II contributo e saldo
previsto: Lire 560.000.000 di cui Lire 300.000.000 (cap.
13350/99) e Lire 260.000.000 (cap. 13445/99) pag. 145

Codice 12.4
D.D. 15 novembre 1999, n. 320

Reg. (CEE) 2078/92. Programma Agroambientale Re-
gionale - Intervento A1. Impegno della somma di lire
1.476.300.000 per l’inserimento su supporto magnetico
di dati relativi alla campagne 1997 e 1999. Erogazione di
un acconto di lire 1.033.410.000 a favore degli Enti
erogatori dell’assistenza tecnica. Cap.
13480/99 pag. 145

Codice 12.3
D.D. 16 novembre 1999, n. 322

L.R. 63/78, art. 47. Spese per le attività ed il funziona-
mento del Settore Fitosanitario regionale. Lire
8.039.318. (Cap. 12780/99) pag. 146

Codice 12.4
D.D. 22 novembre 1999, n. 327

Servizi di Sviluppo Agricolo - Programma regionale di
ricerca, sperimentazione e divulgazione agricola 1999 -
Approvazione proposta, impegno e affidamento per la
realizzazione all’Istituto Agricolo per la Ricerca e la
Promozione Lire 64.000.000 (Cap.
13480/99) pag. 146

Codice 12.1
D.D. 22 novembre 1999, n. 328

L.R. 63/78, art. 17, lett. i). Concessione all’Anaborapi
di un contributo per la realizzazione della 20a mostra
nazionale bovini di razza piemontese. Lire 40.000.000.
Cap. 13260/99 pag. 146

Codice 12.3
D.D. 22 novembre 1999, n. 329

L.R. 63/78, art. 47. Spese per le attività ed il funziona-
mento dei laboratori agrochimici del Settore Fitosanita-
rio regionale. Lire 46.963.299 (Cap.
12990/99) pag. 146

Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte - Parte I e II N. 14 - 5 aprile 2000

13



Codice 12.1
D.D. 22 novembre 1999, n. 330

L.R. 63/78, art. 17, lett. i). Concessione all’Associazione
Allevatori Cavalli di Merens di un contributo per la
realizzazione di rassegne e mostra regionale dei cavalli
di Merens. Lire 7.000.000. Cap. 13260/99 pag. 146

Codice 12.3
D.D. 22 novembre 1999, n. 331

L.R. 63/78, art. 47. Spese per le attività ed il funziona-
mento del Settore Fitosanitario regionale. Lire
11.369.574. (cap. 12990/99) pag. 147

Codice 12.4
D.D. 23 novembre 1999, n. 332

Programma Operativo Plurifondo (P.O.P.) Interreg II
Italia - Francia 1994 - 1999 - Misura 4.2 a regia regionale
- Progetto dal titolo “Valorizzazione delle biodiversità in
campo viticolo” - Integrazione del progetto ed impegno
Lire 18.000.000 (Cap. n. 12775/99) pag. 147

Codice 12.2
D.D. 24 novembre 1999, n. 333

Legge n. 283/89 art. 2 bis. Progetto Sperimentale per
il controllo funzionale e la taratura delle macchine di-
stributrici di fitofarmaci - Impegno della quota 1999.
Spesa Lire 37.916.000 (Cap. 13006/99) pag. 147

Codice 12.1
D.D. 25 novembre 1999, n. 336

L.R. 63/78, art. 17, lettera a). Premi sostituzione capi
infetti, apertura di credito ai Settori Territoriali dell’Agri-
coltura. Lire 1.597.000.000 (lire 1.48.600.000 sul Cap.
13250/99, lire 116.400.000 sul Cap.
13260/99) pag. 148

Codice 12.3
D.D. 26 novembre 1999, n. 339

L.R. 63/78, art. 47. Spese per le attività ed il funziona-
mento del Settore Fitosanitario regionale. Lire 40.155.
(Cap. 12780/99) pag. 148

Codice 12.4
D.D. 26 novembre 1999, n. 341

Programma Interreg II Italia - Francia - Approvazione
impegno e modalità di attuazione del progetto a bando
di V fase, n. 333S “-Valutazione delle possibilità di uti-
lizzo a scopo ornamentale di essenze della flora delle Alpi
Marittime”. L. 50.575.000 (Cap. 20978/99). Lire
35.403.000 (Cap. 20976/99). Lire 15.173.000 (Cap.
20975/99) pag. 148

Codice 12.3
D.D. 26 novembre 1999, n. 342

L.R. 63/78, art. 47. Spese per le attività ed il funziona-
mento dei laboratori agrochimici del Settore Fitosanita-
rio regionale. Lire 53.193.275.         (Cap.
12990/99) pag. 149

Codice 12.4
D.D. 26 novembre 1999, n. 343

Programma Operativo Plurifondo (P.O.P.) Interreg II
Italia - Francia 1994-1999 - Misura 2.2.1. a bando dal
titolo “Produzione, trasformazione, commercializzazio-
ne della menta: scambi di esperienze” - Impegno Lire
28.234.000 (Cap. n. 20946/99) - Lire 19.764.000 - (Cap. n.
13893/99) - Lire 8.470.000 (Cap. n. 20947/99) pag. 149

Codice 12.3
D.D. 29 novembre 1999, n. 344

L.R. 63/78, art. 47. Spese per le attività ed il funziona-
mento dei laboratori agrochimici del Settore Fitosanita-
rio regionale. Lire 36.510.127.         (Cap.
12990/99) pag. 149

Codice 12.4
D.D. 30 novembre 1999, n. 345

Programma Interregionale Cofinanziato - P.I.C. “Sup-
porti per il settore floricolo” - Progetto regionale - Affi-
damento incarico e impegno di spesa di Lire 130.000.000
(Capitolo 12787/99) pag. 149

Codice 12.4
D.D. 30 novembre 1999, n. 346

Servizi di Sviluppo Agricolo - L.R. 12.10.1978 n. 63,
art. 47 e 48 - Iniziative di divulgazione di studio, ricerche
e sperimentazione in campo agricolo - Convegno della
Regione Piemonte: “Tecniche di fertilizzazione e rispetto
dell’ambiente” - Impegno di lire 12.000.000 (Cap.
13520/99) pag. 150

Codice 12.3
D.D. 30 novembre 1999, n. 349

L.R. 63/78, art. 47. Spese per l’acquisto di attrezzature
ed apparecchiature per la sperimentazione agraria, la
ricerca, i servizi di analisi e di agrometeorologia del
Settore Fitosanitario regionale. Lire 46.229.535. (Cap.
13470/99) pag. 150

Codice 12.4
D.D. 30 novembre 1999, n. 351

Reg. C.E.E. 950/97 art. 28 (ex Reg. CEE 2328/91 art.
28 - ex Reg. CEE 797/85 art. 21). Corsi e tirocini per
dirigenti e amministratori di cooperative agricole e di
associazioni di produttori. Programma 1999 - II finan-
ziamento lire 78.000.000 (cap. 13420/99) pag. 150

Codice 12.4
D.D. 30 novembre 1999, n. 352

Reg. C.E.E. 950/97, art. 28 (ex Reg. CEE 2328/91 art.
28 - ex Reg. CEE 797/85 art. 21). Corsi e tirocini per
imprenditori agricoli, coadiuvanti familiari e salariati
agricoli attuati da Enti Gestori. Programma 1999 - II
finanziamento lire 182.000.000 (cap.
13420/99) pag. 150
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Codice 12.2
D.D. 30 novembre 1999, n. 356

Adesione della Regione Piemonte al Centro di Ricer-
che, studi e valorizzazione per la viticoltura montana
(CERVIM) per l’anno 1999. Impegno lire 20.000.000.
Cap. 10940/99 pag. 151

Codice 12.4
D.D. 30 novembre 1999, n. 358

L.R. 12.10.1978, n. 63, art. 47 e 48. Finanziamento
regionale programmi di attività dei divulgatori agricoli
operanti presso Enti agricoli privati. Anno 1999. Impe-
gno di lire 250.000.000. Cap. 13460/99 pag. 151

Codice 12.5
D.D. 15 dicembre 1999, n. 371

Settore Monetario - Compensazioni per le riduzioni di
reddito derivanti dalla rivalutazione della lira italiana -
assegnazione di risorse al Piemonte per la concessione
di contributi alle aziende agricole - approvazione gra-
duatoria dei beneficiari e concessione del contribu-
to pag. 152

Codice 12.2
D.D. 15 dicembre 1999, n. 372

Programma di intervento per il reimpianto di vigneti
atti alla produzione di V.Q.P.R.D. (D.G.R. n. 4 - 28416
del 21/10/1999) e D.G.R. n. 31 - 28906 del 13/12/1999
impegno dello stanziamento e apertura di credito ai
Settori Territoriali interessati. Lire 3.000.000.000 cap.
21630/99 pag. 166

Codice 12.3
D.D. 20 dicembre 1999, n. 380

L.R. 63/78, art. 47. Spese per l’acquisto di attrezzature
ed apparecchiature per la sperimentazione agraria, la
ricerca, i servizi di analisi e di agrometeorologia del
Settore Fitosanitario regionale. Lire 19.437.840. (Cap.
13470/99) pag. 166

Codice 12.3
D.D. 20 dicembre 1999, n. 381

L.R. 63/78, art. 47. Spese per le attività ed il funziona-
mento dei laboratori agrochimici del Settore Fitosanita-
rio regionale. Lire 731.332. (Cap. 12990/99) pag. 166

Codice 12.2
D.D. 20 dicembre 1999, n. 382

Reg. CEE 2081/93. Ob.5b. Sottoprogramma I, mis. I.2,
I.3 tip. 1 e I.4. Finanziamento quota 1999 delle iniziative
approvate con DGR n. 3-17845 del 26/03/97. Impegno
complessivo di spesa L. 12.975.872.255 sui capitoli n.
23324/99, n. 23332/99, n. 2333/99, n. 23342/99, n.
23343/99, n. 23328/99 pag. 167

Codice 12.5
D.D. 20 dicembre 1999, n. 383

Settore Monetario - Compensazioni per le riduzioni di
reddito derivanti dalla rivalutazione della lira italiana -
assegnazione di risorse al Piemonte per la concessione
di contributi alle aziende agricole - Integrazione della
determinazione n. 371 del 15.12.1999 della stessa Dire-
zione pag. 167

Codice 12.1
D.D. 22 dicembre 1999, n. 385

Ricorsi avverso le determinazioni dei Settori Territo-
riali dell’Agricoltura - Decisioni del Direttore Regiona-
le pag. 168

Codice 12.5
D.D. 23 dicembre 1999, n. 391

Misura agroambientali: controlli e decadenze - Moda-
lità applicative del D.M. n. 159/98, della D.G.R. n. 7 -
25585 del 7/10/98 e della D.D. n. 197 del 29/7/1999 -
Individuazione del personale regionale assegnato a com-
piti di funzionario accertatore pag. 168

Codice 12.2
D.D. 24 dicembre 1999, n. 393

Decisione in merito ai ricorsi presentati avverso il
diniego, o la riduzione della superficie iscrivibile ad albo
D.O.C. o D.O.C.G. ed il mancato accoglimento di notifi-
che preventive ed estirpo da parte del Settore Territoriale
Agricoltura competente per territorio pag. 168

Comunicato della Direzione Affari Istituzionali e
Processo di Delega

Legge regionale 9 agosto 1999, n. 20 “Disciplina dei
distretti dei vini e delle strade del vino del Piemonte -
Modifiche della legge regionale 12 maggio 1980, n. 37
”Le enoteche regionali, le botteghe del vino o cantine
comunali, i musei etnografico-enologici, le strade del
vino" pag. 29

Comunicato della Direzione Affari Istituzionali e
Processo di Delega

Legge regionale 9 agosto 1999, n. 21 “Norme in mate-
ria di bonifica e d’irrigazione” pag. 29

APPALTI

Codice D4S2
D.D. 31 dicembre 1999, n. 827

Esperimento di trattativa privata per l’affidamento di
stampa, cellofanatura e spedizione dell’agenzia settima-
nale “Informazioni Regione Piemonte” pag. 132

Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte - Parte I e II N. 14 - 5 aprile 2000

15



Codice D4S3
D.D. 14 gennaio 2000, n. 3

Stati regionali del Piemonte - Incarico alla tipografia
Castello per stampa carta intestata - Autorizzazione: per
L. 2.952.000 (cap. 60, Art. 12 - Bilancio 1999)
(PR) pag. 132

ARTIGIANATO

D.G.R. 6 marzo 2000, n. 57 - 29646
Approvazione programma annuale di attivita’ dell’ Os-

servatorio Regionale dell’ Artigianato per l’anno 2000 -
Art. 41, L.R. 21/97 pag. 85

ASSISTENZA

D.G.R. 6 marzo 2000, n. 38 - 29628
Casa di Riposo “San Giuseppe” di Vicoforte (CN) -

Modifica di Statuto pag. 82

ASSOCIAZIONI, FONDAZIONI

D.G.R. 6 marzo 2000, n. 14 - 29604
Associazione “Centro Studi Storico-Etnografici e Mu-

seo Etnografico Provinciale Augusto Doro - Onlus”. Roc-
ca De Baldi (CN). Riconoscimento personalit’ giuridica
privata pag. 75

D.G.R. 6 marzo 2000, n. 16 - 29606
Associazione “CUFRAD - Centro Francescano di vo-

lontariato” - Sommariva del Bosco (CN). Riconoscimen-
to personalita’ giuridica privata pag. 75

BENI CULTURALI

D.G.R. 6 marzo 2000, n. 39 - 29629
Accantonamento fondi per l’attività istituzionale della

Direzione Beni Culturali. Accantonamento di L.
28.250.000.000 pag. 82

D.G.R. 6 marzo 2000, n. 56 - 29645
Interventi a favore dell’editoria piemontese. Accanto-

namento a favore della Direzione regionale ai Beni cul-
turali. Accantonamento di L. 800.000.000 (cap.
11590/2000) pag. 85

CACCIA

D.G.R. 10 marzo 2000, n. 11 - 29658
Compensi ai componenti le Commissioni d’esami per

il conseguimento dell’abilitazione venatoria. Accantona-
mento della somma di L. 10.000.000 sul capitolo 10590
del bilancio 2000 pag. 108

COMMERCIO

D.P.G.R. 23 marzo 2000, n. 30

Ricorso del Ditta C.O.M. di Lusardi Adelio e Novajra
Giuseppe ai sensi della L. 5.2.1992 n. 122. Iscrizione al
Registro delle Imprese di Autoriparazione. Decisio-
ne pag. 29

COMUNITA’ MONTANE

D.G.R. 1 marzo 2000, n. 90 - 29579

L.R. 2 luglio 1999 n. 16. Interventi urgenti per la messa
in sicurezza di alcuni tratti della rete viaria in Valle
Vigezzo e per la realizzazione di lavori in boschi percorsi
da incendio nella zona montana della provincia di Tori-
no pag. 66

CONSIGLIO REGIONALE

D.G.R. 6 marzo 2000, n. 53 - 29642

Spese per il funzionamento del Consiglio Regionale.
Accantonamento fondi per L. 50.064.672.152 alla Dire-
zione Bilanci e Finanze (Capp. vari) pag. 84

CONTENZIOSO

D.G.R. 6 marzo 2000, n. 2 - 29592

Autorizzazione a resistere in giudizio avanti il Tribu-
nale di Torino proposto da un privato avverso determi-
nazione progr. n. 00395 del 30.4.1999 di applicazione
sanzione amministrativa. Patrocinio nel giudizio
dell’avv. Pier Carlo Maina pag. 74

D.G.R. 6 marzo 2000, n. 45 - 29634

Autorizzazione a costituirsi nel giudizio avanti ilTri-
bunale di Torino instaurato da una società contro la
Regione Piemonte ritenuta legittimata passiva per i de-
biti della cessata U.S.S.L. TO VII per ottenere la condan-
na al pagamento di fatture. Patrocinio nel giudizio e nella
successiva esecuzione dell’avv. Giulietta Magliona. Spe-
sa L. 100.000 (cap. 10560/2000) pag. 83

D.G.R. 6 marzo 2000, n. 47 - 29636

Liquidazione parcella all’avv. Claudio Pipitone dello
Studio legale Giardini - Mazza - Pipitone quale esperto
a supporto della Direzione Regionale Organizzazione,
Pianificazione, sviluppo e gestione delle risorse umane.
Spesa L. 1.963.700 gia’ impegnata con D.G.R. n. 2-27018
del 12/4/99 pag. 83
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D.G.R. 6 marzo 2000, n. 49 - 29638
Autorizzazione a resistere nel giudizio avanti al T.A.R.

Piemonte proposto da privati avverso D.G.R.P. n. 13-
29050 del 23.12.1999 e pubblicata sul B.U.R. il 28.2.1999
con cui sono state determinate le modalita per l’assegna-
zione delle sedi farmaceutiche vacanti o di nuova istitu-
zione nella Provincia di Torino. Patrocinio nel giudizio
dell’avv. Giovanna Scollo pag. 83

D.G.R. 6 marzo 2000, n. 50 - 29639
Autorizzazione a costituirsi nel giudizio avanti al Tri-

bunale Superiore delle Acque Pubbliche proposto da una
Società avverso il progetto del P.A.I. dell’Autorita’ di
Bacino del Fiume Po in data 11.5.1999. Patrocinio nel
giudizio e nella successiva esecuzione degli avv.ti Anita
Ciavarra ed Enrico Romanelli. Spesa L. 1.000.000 (cap.
10560/00) pag. 84

D.G.R. 10 marzo 2000, n. 5 - 29652
Autorizzazione a costituirsi nel giudizio avanti il Tri-

bunale Civile di Alessandria, Sez. di Novi Ligure, propo-
sto da un privato c/ Regione Piemonte ritenuta legittima-
ta passiva per i debiti delle soppresse U.S.S.L. Patrocinio
nel giudizio e nella successiva esecuzione dell’avv. Carlo
Piacentini legale dell’Assitalia come da polizza assicura-
tiva R.C.D. pag. 108

D.G.R. 20 marzo 2000, n. 1 - 29676
Liquidazione competenze al Notaio Enrico Patrizio

Mambretti. Spesa         L. 1.560.000 (cap.
10560/2000) pag. 111

D.G.R. 20 marzo 2000, n. 2 - 29677
Autorizzazione a resistere in giudizio avanti il Tribu-

nale di Asti proposto da un privato avverso determina-
zione di ingiunzione n. 00370 del 21.4.1999 di applica-
zione sanzione amministrativa. Patrocinio nel giudizio
dell’avv. Alessandra Rava pag. 111

D.G.R. 20 marzo 2000, n. 3 - 29678
Liquidazione parcelle agli avv.ti Luciano Mittone, Gu-

glielmo Preve e Marina Mana per prestazioni professio-
nali per conto dell’Amministrazione Regionale. Spesa L.
38.361.895 (cap. 10560/2000) pag. 112

D.G.R. 20 marzo 2000, n. 4 - 29679
Autorizzazione a resistere nel giudizio avanti il Tribu-

nale di Torino proposto da un privato contro la Regione
Piemonte per i debiti delle soppresse U.S.S.L. Patrocinio
nel giudizio e nella successiva esecuzione dell’avv. Maria
Lacognata pag. 112

D.G.R. 20 marzo 2000, n. 5 - 29680
Autorizzazione a resistere nel giudizio avanti al T.A.R.

Piemonte proposto da privati per l’annullamento della
determinazione n. 410 del 24.12.1999 della Direzione
Territorio Rurale. Patrocinio nel giudizio e nella succes-
siva esecuzione dell’avv. Pier Carlo Maina pag. 112

D.G.R. 20 marzo 2000, n. 6 - 29681

Autorizzazione a costituirsi nel giudizio avanti il Tri-
bunale Civile di Torino proposto da un privato contro la
Regione Piemonte ritenuta legittimata passiva per i de-
biti delle soppresse U.S.S.L. Patrocinio nel giudizio e
nella successiva esecuzione dell’avv. Pier Franco Gigliot-
ti dell’Assitalia come da polizza assicurativa
R.C.D. pag. 112

D.G.R. 20 marzo 2000, n. 7 - 29682

Liquidazione parcelle agli avv.ti Luigi Giorgi, Ludovi-
co Cuniberti e Marco Casavecchia per prestazioni pro-
fessionali per conto dell’Amministrazione Regionale.
Spesa L. 56.115.260 (cap. 10560/2000) pag. 113

CONVEGNI

Codice 11
D.D. 17 novembre 1999, n. 319

Conferenza regionale dell’agricoltura - 29-30 novem-
bre 1999 - affidamento di incarico per il servizio di buffet
- L. 36.000.000 (cap. 13520/99) pag. 134

Codice 11
D.D. 19 novembre 1999, n. 329

Conferenza regionale dell’agricoltura - 29-30 novem-
bre 1999 - affidamento di incarico alla S.p.A. Publikom-
pass per realizzazione iniziativa editoriale sul quotidia-
no La Stampa - L. 15.600.000 cap.
13520/1999 pag. 134

Codice 11
D.D. 19 novembre 1999, n. 330

Conferenza regionale dell’agricoltura - 29-30 novem-
bre 1999 - affidamento di incarico aggiuntivo alla ditta
Cavalieri Claudio di Torino per la fornitura di bevande
calde - Lire 693.000 cap. 13520/99 pag. 134

Codice 11
D.D. 9 dicembre 1999, n. 368

Conferenza regionale dell’agricoltura - 29-30 novem-
bre 1999 - affidamento di incarico alla ditta Cavalieri
Claudio di Torino per la fornitura dei servizi di coffee
break e altro. Integrazione impegno di spesa L. 432.500
Cap. 13520/1999 pag. 137

Codice 11
D.D. 9 dicembre 1999, n. 369

Conferenza regionale dell’agricoltura - 29-30 novem-
bre 1999 - integrazione affidamento di incarico all’arch.
Giuseppe Dell’Aquila per la realizzazione del progetto
grafico - integrazione impegno di spesa Lire 4.128.000 -
cap. 13520/99 pag. 137
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Codice 11
D.D. 10 dicembre 1999, n. 370

Conferenza regionale dell’agricoltura - 29-30 novem-
bre 1999 - affidamento di incarico a Torino Incontra -
Centro Congressi della Camera di Commercio, Industria,
Artigianato e Agricoltura di Torino per la fornitura delle
sale per convegno ed altri servizi. Integrazione impegno
di spesa. L. 62.000 cap. 13520/1999 pag. 137

COOPERAZIONE, AIUTI
COMUNITARI

D.G.R. 6 marzo 2000, n. 1 - 29591

Pagamento della quota di adesione all’Osservatorio
Interregionale sulla Cooperazione allo Sviluppo relativa
agli anni 1999 e 2000. Accantonamento di L.66.000.000
sul cap. 10940/2000 e assegnazione alla Direzione Gabi-
netto della Presidenza della Giunta Regiona-
le pag. 74

CULTURA

D.G.R. 1 marzo 2000, n. 77 - 29566

Attivita’ della Direzione Promozione Attivita’ Cultura-
li, Istruzione e Spettacolo. Approvazione iniziative e
accantonamento di L. 1.240.000.000 (capitoli
vari) pag. 61

D.G.R. 20 marzo 2000, n. 23 - 29698

Allestimento sale multifunzionali per la Fondazione
per il Salone del Libro e per il Salone della Musica:
incremento del contributo regionale. Accantonamento a
favore della Direzione Regionale Beni Culturali di L.
500.000.000 (cap. 20450/2000) pag. 116

D.G.R. 20 marzo 2000, n. 24 - 29699

Finanziamenti agli enti a partecipazione regionale ed
agli enti con cui vigono rapporti di convenzione. Accan-
tonamento di L. 11.950.000.000 (L. 11.500.000.000 cap.
11750/2000 e L. 450.000.000 cap.
11725/2000) pag. 117

ECONOMIA MONTANA E
FORESTAZIONE

D.G.R. 1 marzo 2000, n. 61 - 29550

Affidamento all’I.P.L.A. S.p.A. di incarichi per la rea-
lizzazione di progetti di interesse regionale. Prima tran-
che. Spesa di lire 744.400.000. Accantonamento ed asse-
gnazione alle Direzioni regionali pag. 41

D.G.R. 6 marzo 2000, n. 42 - 29632
Spese di funzionamento dei Settori decentrati della

Direzione Economia Montana e Foreste per l’anno 2000.
Accantonamento della somma di L. 52.000.000 sul capi-
tolo 10450/00 a favore della Direzione Economia Mon-
tana e Foreste pag. 82

D.G.R. 6 marzo 2000, n. 43 - 29633
Legge regionale 12.10.1978 n. 63 e s.m.i., art. 25 -

Istruzione e propaganda forestale. Modalita’ attuative
per l’anno 2000. Accantonamento a favore della Direzio-
ne Economia Montana e Foreste di L. 55.000.000 (cap.
13847/2000) pag. 83

EDILIZIA RESIDENZIALE

D.G.R. 1 marzo 2000, n. 63 - 29552
Programma di edilizia residenziale pubblica sovven-

zionata, di cui alla Deliberazione del Consiglio Regionale
n. 272-12411 del 30/7/1996. Precisazioni per l’attribuzio-
ne dei finanziamenti e disposizioni relative ai fondi di
edilizia agevolata per il triennio 1996-1998 pag. 57

D.G.R. 1 marzo 2000, n. 92 - 29581
Legge n. 560/93. Ulteriore integrazione al piano di

vendita degli alloggi di edilizia residenziale pubblica siti
nella provincia di Torino. Adozione con i poteri del
Consiglio regionale ai sensi dell’art. 40 dello Statu-
to pag. 67

D.G.R. 6 marzo 2000, n. 4 - 29594
Legge n.1357/55 art. 3. Legge n.765/67 art 16. Comune

di Bra. Nulla osta al rilascio di concessione edilizia in
deroga per l’ampliamento e la ristrutturazione di un
edificio di proprieta’ comunale destinato a caserma dei
Vigili del Fuoco. D.C. n. 89 in data
22/11/1999 pag. 75

EDILIZIA SANITARIA E
OSPEDALIERA

D.G.R. 1 marzo 2000, n. 67 - 29556
Legge Regionale 2 febbraio 2000, n. 12: Modifica agli

articoli 18 e 25 della L.R. 18/84. Disposizioni in merito
all’approvazione di progetti da parte degli organi regio-
nali pag. 58

ENERGIA

D.G.R. 1 marzo 2000, n. 81 - 29570
Istituzione del “Tavolo di confronto e trasparenza sulle

attivita’ preliminari e complementari all’avvio della di-
smissione del parco nucleare piemontese” pag. 61
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Codice 22.8
D.D. 27 marzo 2000, n. 141

Artt. 8 e 10 della legge 10/1991 - Apertura Bando
Regionale 2000 per la concessione di contributi relativi
a interventi di risparmio energetico pag. 168

ENTI LOCALI

D.P.G.R. 23 marzo 2000, n. 31

Elezione del Comitato per l’Amministrazione separata
dei beni civici di Druogno (VCO) capoluogo, fraz. Gagno-
ne, Orcenasco, Sagrogno, e Sasseglio. Convocazione dei
Comizi elettorali ai sensi dell’art. 2, della Legge
17.4.1957, n. 278 pag. 29

D.G.R. 1 marzo 2000, n. 53 - 29543

Assegnazione dei fondi di cui ai capitoli 10085, 10880,
10915 alla Direzione Affari istituzionali e processo di
delega. Approvazione programma di lavoro pag. 39

FINANZE

Codice 12
D.D. 17 dicembre 1999, n. 375

Approvazione dei rendiconti dei pagamenti eseguiti
dal Dott. Piero Tricerri funzionario delegato Settore
territoriale dell’Agricoltura di Biella e Vercelli, nell’eser-
cizio finanziario 1998 sui capitoli: 10250, 10400, 13520,
21132, 21135, 21137, 21390 del Bilancio 1997 per l’im-
porto complessivo di L. 261.864.070 pag. 166

Codice 12
D.D. 17 dicembre 1999, n. 376

Approvazione dei rendiconti dei pagamenti eseguiti
dal Dott. Piero Tricerri funzionario delegato Settore
territoriale dell’Agricoltura di Biella e Vercelli, nell’eser-
cizio finanziario 1998 sui capitoli: 10250, 10320, 10400,
10430, 10450, 10490, 10520, 12880, 12900, 13520 del
Bilancio 1998 per l’importo complessivo di L.
158.093.700 pag. 166

Codice 12
D.D. 17 dicembre 1999, n. 378

Approvazione dei rendiconti dei pagamenti eseguiti
dal Dott. Ettore Rigamonti funzionario delegato Settore
territoriale dell’Agricoltura di Novara e   Verbania,
nell’esercizio finanziario 1998 sui capitoli: 10250 13520
21032 21100 21137 21390 23460 del Bilancio 97 per
l’importo complessivo di Lit. 733.738.715 pag. 166

Codice 12
D.D. 17 dicembre 1999, n. 379

Approvazione dei rendiconti dei pagamenti eseguiti
dal Dott. Ettore Rigamonti funzionario delegato Settore
territoriale dell’Agricoltura di Novara e   Verbania,
nell’esercizio finanziario 1998 sui capitoli: 10250 10320
10400 10410 10430 10450 10490 10520 13520 22240 del
Bilancio 98 per l’importo complessivo di
236.924.010 pag. 166

FORMAZIONE PROFESSIONALE
LAVORO

D.G.R. 1 marzo 2000, n. 76 - 29565
L.R. 41/98 - art. 2, commi 1, 2 e 3, lett. d), artt. 3, 4, 6,

12 - Direttiva del Presidente del Consiglio dei Ministri
del 13 maggio 1997, art. 2. Comma 1 - Convenzione tra
ITALIA LAVORO S.p.a. e la Regione Piemon-
te pag. 61

D.G.R. 10 marzo 2000, n. 19 - 29666
Consulenza esterna per la Direzione Formazione Pro-

fessionale-Lavoro relativamente alle materie di cui al
Decreto Legislativo 23 dicembre 1997, n. 469, “Conferi-
mento alle Regioni e agli Enti Locali di funzioni e com-
piti in materia di mercato del lavoro”. Spesa complessiva
L. 90.000.000. lorde (L. 60.000.000 Cap 10870/2000 e L.
30.000.000 Cap. 10870/2001) pag. 109

D.G.R. 20 marzo 2000, n. 22 - 29697
Compartecipazione alle attività del Dipartimento di

Scienze Sociali dell’Università di Torino relative all’ana-
lisi della produzione legislativa attinente l’avvio dei Ser-
vizi per l’Impiego. Spesa di Lire 30.000.000 sul Capitolo
11040 del Bilancio di Previsione 2000 già accantonata
con D.G.R. 25-29463 del 28.2.2000 pag. 116

INDUSTRIA

D.G.R. 6 marzo 2000, n. 40 - 29630
Reg. Cee 2081/93 - ob. 2 - Periodo di programmazione

1997/99. Parziale modifica della composizione del Comi-
tato di Sorveglianza del DOCUP (Documento Unico di
Programmazione) della Regione Piemonte pag. 82

D.G.R. 20 marzo 2000, n. 25 - 29700
Incremento contributo previdenziale per collabora-

zione di consulenza. Accantonamento della somma di L.
380.000 (cap. 10870/2000) a favore della Direzione Re-
gionale Industria pag. 117

D.G.R. 20 marzo 2000, n. 27 - 29702
Criteri per l’assegnazione di contributi in conto capi-

tale alle attivita’ produttive site nel Comune di Borgola-
vezzaro (NO) danneggiate dalla tromba d’aria del
26.8.1999 pag. 117
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INIZIATIVE SPECIALI

D.G.R. 10 marzo 2000, n. 1 - 29648
Costituzione Gruppo di Lavoro regionale “Torino

2006" pag. 108

MOSTRE

D.G.R. 10 marzo 2000, n. 21 - 29668
Edizione 2000 della mostra Experimenta. Approvazio-

ne iniziativa e accantonamento fondi alla Direzione Pro-
mozione Attivita’ Culturali, Istruzione e Spettacolo: L.
440.000.000 (cap. 11610/2000) pag. 110

MUSEI E BIBLIOTECHE

D.G.R. 1 marzo 2000, n. 89 - 29578
Proseguimento della collaborazione con il Museo Na-

zionale del Risorgimento Italiano di Torino per la realiz-
zazione di attivita’ museali e per la gestione e valorizza-
zione del patrimonio storico e culturale del Mu-
seo pag. 66

D.G.R. 6 marzo 2000, n. 20 - 29610
Accantonamento della somma di L. 150.000.000= per

l’erogazione del contributo annuale (2000) per il funzio-
namento del Museo   Ferroviario   Piemontese (cap.
14410/2000) pag. 76

D.G.R. 6 marzo 2000, n. 55 - 29644
Contributi alle biblioteche per l’acquisto di materiale

bibliografico. Accantonamento a favore della Direzione
Regionale ai Beni culturali e approvazione dei criteri.
Accantonamento di L. 500.000.000 (cap.
11745/2000) pag. 84

D.G.R. 20 marzo 2000, n. 26 - 29701
L.R. 4 aprile 1995 n. 51 in materia di ricerca e raccolta

di minerali a scopo collezionistico, didattico e scientifi-
co. Deroga all’art. 4 a favore del Museo Regionale di
Scienze Naturali pag. 117

NAVIGAZIONE INTERNA E PORTI

D.G.R. 1 marzo 2000, n. 99 - 29588
L.r. 1 marzo 1995, n. 28. Approvazione, ai sensi dell’art.

40, dello Statuto Regionale, della convenzione regolante
i rapporti fra le regioni dell’intesa interregionale per la
navigazione interna sul fiume Po ed idrovie collega-
te pag. 67

NOMINE

D.P.G.R. 14 gennaio 2000, n. 6

Aggiornamento della nomina dei componenti della
Conferenza Permanente Regione Autonomie - Loca-
li pag. 29

OPERE PUBBLICHE

D.P.G.R. 23 marzo 2000, n. 32

L.R. 21.3.1984 n. 18 - Comitato Regionale per le Opere
Pubbliche - Sezione Opere Edili - Nomina Segreta-
rio pag. 30

D.G.R. 20 marzo 2000, n. 10 - 29685

Delega all’arch. Claudio Fumagalli a rappresentare la
Regione Piemonte alla Conferenza di Servizi indetta dal
Provveditorato Regionale alle OO.PP. per il Piemonte
relativa all’approvazione del progetto di realizzazione
del complesso edilizio per l’Universita’ degli studi del
Piemonte Orientale Amedeo Avogadro in comune di
Alessandria pag. 113

D.G.R. 20 marzo 2000, n. 14 - 29689

Accantonamento ed assegnazione alla Direzione Ope-
re Pubbliche di fondi per spese di funzionamento anno
2000 Lire 31.500.000 (capitolo 10450/2000) pag. 114

D.G.R. 20 marzo 2000, n. 15 - 29690

Assegnazione delle funzioni di Unita’ specializzata ai
sensi dell’ articolo 14, comma 1 del decreto-legge n.
152/91 e dell’ articolo 4, comma 5 della legge n. 109/1994
s.m.i. ed attribuzione delle funzioni di supporto tecnico-
amministrativo in materia di lavori pubblici alle compe-
tenti strutture della Direzione Opere pubbli-
che pag. 114

ORGANIZZAZIONE DELLA REGIONE

D.G.R. 6 marzo 2000, n. 51 - 29640

Assegnazione fondi alla Direzione “Affari istituzionali
e processo di delega” per l’affidamento del servizio di
copertura assicurativa per infortuni della Giunta regio-
nale. L. 11.000.000 (cap. 10045/2000) pag. 84
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PARCHI E RISERVE NATURALI

D.G.R. 1 marzo 2000, n. 101 - 29590
Progetto Corona Verde. Definizione dei contenuti e

degli obiettivi dello Studio di fattibilità e e individuazio-
ne dei criteri per la sua predisposizione. Delibera CIPE
n. 70 del 9 luglio 1998 e Delibera CIPE n. 135 del 6 agosto
1999. D.G.R. n. 31-23919 del 2 febbraio 1998, D.G.R. n.
1-26729 del 1 marzo 1999, D.G.R. n. 6-28418 del 21
ottobre 1999 e  D.G.R. n. 17-28947 del  20 dicembre
1999 pag. 74

D.G.R. 20 marzo 2000, n. 28 - 29703
Capitoli di spesa 15180, 15190, 15315, 26860 del bilan-

cio regionale di previsione per l’anno 2000: criteri per
l’assegnazione dei fondi relativi a spese di gestione, di
investimento e per il personale agli Enti di gestione delle
Aree protette regionali (art. 9 L.R. n. 36/92) pag. 119

PERSONALE REGIONALE

D.G.R. 1 marzo 2000, n. 57 - 29546
Decreti legislativi n. 626/94 e n. 758/94. Contravvenzio-

ni in materia di sicurezza e igiene di lavoro pag. 41

D.G.R. 6 marzo 2000, n. 58 - 29647
Sistema di valutazione delle prestazioni dei direttori

regionali e dei responsabili delle strutture specia-
li pag. 85

D.G.R. 10 marzo 2000, n. 15 - 29662
Recepimento protocollo d’intesa sottoscritto il

3.3.2000 tra Amministrazione regionale e Organizzazio-
ni Sindacali in materia di retribuzione di posizione e di
risultato per il personale dirigente pag. 108

D.G.R. 10 marzo 2000, n. 24 - 29670
Accertamenti sanitari ai sensi degli artt. 16 e 17 del

D.lgs.  626/94.  Esami integrativi richiesti dal medico
competente accantonamento di L. 2.500.000 sul capitolo
di spesa 10260     del Bilancio di Previsione
2000 pag. 110

D.G.R. 10 marzo 2000, n. 25 - 29671
Dipendente Adriano Bellone; autorizzazione ad assu-

mere l’incarico di componente del Consiglio direttivo
dell’Azienda Servizi Pubblici della Citta’ di Asti ai sensi
dell’art. 2, comma 2, della L.R. n. 10/1989 pag. 110

D.G.R. 10 marzo 2000, n. 26 - 29672
Dipendente Sig. Paolo Brustia; autorizzazione ad as-

sumere incarico di consulenza tecnica a favore del Tri-
bunale ordinario di Torino ai sensi degli artt. 3 e 6 della
L.R. n. 10/1989 pag. 111

D.G.R. 10 marzo 2000, n. 27 - 29673

Dipendente Dr. Salvatore Ferreri; autorizzazione ad
assumere incarico di consulenza tecnica a favore del
Tribunale di Acqui Terme ai sensi degli artt. 3 e 6 della
L.R. n. 10/1989 pag. 111

D.G.R. 20 marzo 2000, n. 11 - 29686

Dirigente regionale dr. Gian Cesare Degiovanni: tra-
sferimento. Art. 27, comma 1, l.r. 51/97 pag. 113

D.U.P.C.R. 1 marzo 2000, n. 48

Determinazione modalità e numero delle unità di per-
sonale da acquisire agli uffici di comunicazione dell’Uf-
ficio di Presidenza del Consiglio Regionale, funzioni e
relative retribuzioni (art. 1, comma 7, L.R. 39/98) Ama-
dio Giuseppe; Aita Romina; Cardia Emiliano; Gerbi Gio-
vanna; Marino Maria Stella; Pavone Roberto Aristide;
modifiche e rinnovi contrattuali. Baravalle Manuela:
risoluzione del contratto. Determinazione nuovo incari-
co a Marte Bruna. Rettifica parziale delle deliberazioni
Ufficio di Presidenza n. 1/2000 e n. 17/2000.
(GA) pag. 130

D.U.P.C.R. 14 marzo 2000, n. 54

Concorso pubblico per esami a n. 4 posti di categoria
C (ex 6a qualifica funzionale), per il profilo professionale
di “Collaboratore Stenotipista resocontista elettronico”.
Efficacia della graduatoria concorsuale (L. n. 127/1997,
art. 6, co. 21) (PC) pag. 130

D.U.P.C.R. 14 marzo 2000, n. 55

Designazione componenti nelle Commissioni Giudi-
catrici di concorsi speciali per esami riservati al perso-
nale già in servizio presso l’Agenzia dell’impiego del
Piemonte (RDG) pag. 130

D.U.P.C.R. 14 marzo 2000, n. 56

L.R. n. 51/97 e piano occupazionale 1999. Indizione
della procedura di concorso pubblico per la copertura di
n. 6 posti vacanti nella dotazione organica del personale
del ruolo del Consiglio Regionale; categoria D1 - Laurea
in Giurisprudenza, ovvero in economia e commercio,
ovvero in scienze politiche (o equipollenti).
(PC) pag. 131

POLITICHE COMUNITARIE

Codice 11.4
D.D. 20 maggio 1999, n. 77

Regolamento (CEE) n. 2081/93 - Obiettivo 5b) Misura
I.5 tipologia d1. Contributi in conto capitale. Reimpegno
di L. 16.068.983 sul capitolo 27190/99 pag. 132
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Codice 11.4
D.D. 31 maggio 1999, n. 79

Reg. CE 951/97 (ex Reg. CEE 866/90). Programma
operativo 1994-1999. I tranche. Ditta Cantina Sociale
Vallebelbo Soc. Coop. A R.L. di Santo Stefano Belbo
(CN). Contributi in conto capitale. Reimpegno di L.
102.521.100 sul capitolo 27190/99. Determina tipo
p pag. 132

Codice 11.4
D.D. 1 giugno 1999, n. 81

Reg. CE 951/97 (ex Reg. CEE 866/90). Programma
operativo 1994-1999. I tranche. Ditta F.A.R. Soc. Coop.
a R.L. di Rossana (CN). Contributi in conto capitale.
Reimpegno di L.      70.042.500      sul capitolo
27190/99 pag. 132

Codice 11.4
D.D. 3 giugno 1999, n. 85

Reg. CE 951/97 (ex Reg. CEE 866/90). Programma
operativo 1994-1999. I tranche. Ditta Lagnasco Frutta
Soc. Coop. a r.l. di Lagnasco (CN) Contributi in conto
capitale. Reimpegno di L. 104.878.630 sul capitolo
27190/99 pag. 132

Codice 11.4
D.D. 9 agosto 1999, n. 189

Reg. CE 951/97 (ex Reg. CEE 866/90). Programma
operativo 1994-1999. I tranche. Ditta Geda S.r.l. di Carrù
(CN). Contributi in conto capitale. Reimpegno di L.
55.875.000 sul capitolo 27190/99 pag. 133

Codice 11.4
D.D. 5 ottobre 1999, n. 268

Reg. CE 951/97 (ex Reg. CEE 866/90). Programma
operativo 1994-99. I tranche. Ditta Cantina Sociale di
Castelnuovo Belbo e Bruno S.C.R.L. di Castelnuovo Bel-
bo (AT). Contributi in conto capitale. Reimpegno di L.
44.362.500 sul capitolo 27190/99 pag. 134

Codice 11.4
D.D. 8 ottobre 1999, n. 275

Reg. CE 951/97 (ex Reg. CEE 866/90). Programma
operativo 1994-1999. I tranche - Ditta FAST-OVO di
Castrale A. & C. S.a.s. di Fiano (TO). Contributi in conto
capitale. Reimpegno di L. 36.690.000 cap.
27190/99 pag. 134

Codice 11.4
D.D. 30 novembre 1999, n. 354

Reg. CEE n. 2081/93 - DocUP 1994-99 ob. 5b - Sotto-
programma I, misura I.5. Accertamento economie di L.
3.011.153.713 su capitoli diversi anni 1996, 1997 e 1998.
Assegnazione delle economie alla quota di contributo a
riserva di iniziative già ammesse con DD.GG.RR. n.
28-14515 del 29 novembre 1996 e n. 21-19574 del 2
giugno 1997 pag. 136

Codice 11.4
D.D. 30 novembre 1999, n. 356

Reg. CE 951/97 (ex Reg. CEE 866/90). Programma
operativo 1994-1999. Ia tranche. Ditta Antica Contea di
Castelvero S.C.R.L. di Castel Boglione (AT). Contributi
in conto capitale. Reimpegno di lire 366.450.000 sul
capitolo 21716/99 pag. 136

Codice 11.4
D.D. 14 dicembre 1999, n. 372

Reg. (CEE) N. 2081/93 - DocUP 1994-99 ob. 5b Sotto-
progr. I, misura I.5. Finanziamento della quota 1999 e di
parte del contributo a riserva di iniziative approvate con
DDGGRR n. 28-14515 del 29/11/96 e n. 21-19574 del
2/6/97 e di progetti riammessi con DD.DD. n. 111 del
2/7/99 e n. 120 del 6/7/99. Impegno di spesa L.
4.281.240.600 (L. 642.185.700 cap. n. 23324/99; L.
2.140.620.300 cap. 23332/99; L. 1.498.434.600 cap.
23342/99) pag. 137

Codice 11.4
D.D. 22 dicembre 1999, n. 379

Reg. CE 951/97 (ex Reg. CEE 866/90). Programma
Operativo 1994-1999. I tranche. Ditta M.A.B. Carni S.r.l.
di Rivarolo Canavese (TO). Contributi in conto capitale.
Reimpegno di L. 192.500.000 sul capitolo
21716/99 pag. 139

Codice 11.4
D.D. 22 dicembre 1999, n. 381

Reg. CE 951/97 (ex Reg. CEE 866/90). Programma
Operativo 1994-1999. I tranche. Ditta Quaranta Frutta
S.r.l. di Lagnasco (CN). Contributi in conto capitale.
Reimpegno di L. 193.931.500 sul capitolo
21716/99 pag. 139

Codice 11.4
D.D. 22 dicembre 1999, n. 383

Regolamento (CE) n. 951/97 del Consiglio del 20 Mag-
gio 1997 (ex Reg. CEE 866/90). Programma Operativo
1994-99 - Seconda Tranche - Contributo in conto capita-
le. Cap. 21715/99, 21717/99, 21721/99 e
21723/99 pag. 139

Codice 11.4
D.D. 22 dicembre 1999, n. 384

Regolamento (CE) del Consiglio del 20 Maggio 1997
(ex Reg. CEE 866/90). Programma Operativo 1994-99 -
Seconda Tranche - Integrazione contributo. Cap.
21717/99 e 21721/99 pag. 139

Codice 11.4
D.D. 22 dicembre 1999, n. 385

Regolamento (CE) n. 951/97 del Consiglio del 20 Mag-
gio 1997 (ex Reg. CEE 866/90) - Programma Operativo
1994/99, II tranche. Progetto della Ditta Gullino Import-
Export S.r.l., Saluzzo (CN). Impegno di L. 185.042.570
(cap. 21721/99) pag. 139

Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte - Parte I e II N. 14 - 5 aprile 2000

22



Codice 11.4
D.D. 22 dicembre 1999, n. 386

Regolamento (CE) n. 951/97 del Consiglio del 20 Mag-
gio 1997 (ex Reg. CEE 866/90) - Programma Operativo
1994/99, II tranche. Impegno di L. 2.610.392.685 (cap.
21717/99) pag. 139

Codice 11.4
D.D. 22 dicembre 1999, n. 387

Regolamento (CE) n. 951/97 del Consiglio del 20 Mag-
gio 1997 (ex Reg. CEE 866/90) - Programma Operativo
1994-99 - seconda tranche - Approvazione dei progetti e
della graduatoria delle domande riammesse con la
D.G.R. n. 32-26496 del 18/1/1999. Contributo in conto
capitale. Impegno di spesa capitoli n. 21716/99, 21717/99
e n. 21720/99 pag. 139

Codice 11.4
D.D. 23 dicembre 1999, n. 389

Reg. (CEE) n. 2081/93 - DocUP ob. 5b - Sottoprogram-
ma I, misura I.5. Accoglimento della richiesta di riesame.
Proseguimento di istruttoria del progetto “Adeguamento
igienico-sanitario e ristrutturazione macello a capacità
limitata”. Ditta Montecucco Giampiero, Via Bettolino n.
6, 15066 Gavi pag. 140

Codice 11.4
D.D. 23 dicembre 1999, n. 391

Reg. (CEE) n. 2081/93 - DocUP ob. 5b - Sottoprogram-
ma I, misura I.5. Integrazione della spesa ammessa e
contributo del progetto del Caseificio Cooperativo
S.c.a.r.l. Valle Josina approvato con determinazione n.
180 del 30.9.1998. Impegno di spesa L. 185.891.421 (L.
27.883.713 sul cap. 23324/99, L. 92.945.711 sul cap.
2332/99, L. 65.061.997 sul cap. 23342/99) pag. 140

Codice 11.4
D.D. 23 dicembre 1999, n. 392

Reg. (CEE) n. 2081/93 - DocUP 1994-99 ob. 5b - Sotto-
programma I, misura I.5. Finanziamento dei contributi
a riserva delle iniziative approvate con le DD.GG.RR. n.
28-14515 del 29/11/1996 e n. 21-19574 del 2/6/1997. Im-
pegno di spesa di L. 758.399.159 (L. 113.759.873 sul cap.
n. 23324/99; L. 379.199.580 sul cap. n. 23332/99; L.
265.439.706 sul cap. n. 23342/99) pag. 140

Codice 11.4
D.D. 24 dicembre 1999, n. 393

Regolamento (CEE) n. 2081/93 - Obiettivo 5b). Misura
I.5 Tipologia d1. Approvazione del progetto: Adegua-
mento igienico sanitario e ristrutturazione macello a
capacità limitata. Ditta: Montecucco Giampiero - Via
Bettolino n. 6 - 15066 Gavi pag. 140

Codice 11.4
D.D. 24 dicembre 1999, n. 394

Reg. (CEE) n. 2081/93 - DocUP ob. 5b - Sottoprogram-
ma I, misura I.5. Finanziamento dei progetti elementari
autorizzati con DGR n. 1-27737 del 7 luglio 1999 e
approvati. Impegno di spesa di lire 3.307.517.155 (lire
8.356.414 sul cap. 23324; lire 27.854.709 sul cap. 23332;
lire 19.498.297 sul cap. 23342; lire 3.251.807.735 sul cap.
23328) pag. 140

PROTEZIONE CIVILE

D.G.R. 1 marzo 2000, n. 21 - 29511

L.R. 3.9.86 n. 41 e L.R. 12.3.90 n. 10 - Criteri per
l’assegnazione di contributi per attivita’ di protezione
civile, la formazione, l’addestramento e la dotazione di
mezzi delle Associazioni di volontariato di protezione
civile pag. 32

Regione Piemonte
Ordinanza 24 marzo 2000, n. 461

Eventi  alluvionali  ottobre 1996 -  Amministrazione
provinciale di Cuneo - Progetto per lavori di pronto
intervento per il consolidamento del corpo stradale e
ripristino del piano viabile sulla Strada Provinciale n.
360 nel tronco di fondovalle Corsaglia - Finanziamento
di Lire 500.000.000 di cui all’O.P.G.R. n. 448 del
23/6/1999 pag. 215

Codice S1.5
D.D. 27 marzo 2000, n. 249

L.R. 3 settembre 1986 n. 41 e L.R. 12 marzo 1990 n. 10
- Criteri per l’assegnazione di contributi per attività di
protezione civile, la formazione, l’addestramento e la
dotazione di mezzi delle associazioni di volontariato di
protezione civile pag. 198

SANITA’

D.P.G.R. 27 marzo 2000, n. 33

Profilassi dell’influenza aviare - Decreto di zona di
protezione e di zona di sorveglianza per il focolaio insor-
to nel Comune di Almese pag. 30

D.P.G.R. 30 marzo 2000, n. 34

Ricorso ex art. 21 della legge n. 833 del 23.12.1978
avverso il provvedimento dell’A.S.L. n. 12, prot. n. 39754
del 1.12.1999 - Dipartimento di Prevenzione, Servizio di
Prevenzione e Sicurezza degli Ambienti di Lavo-
ro pag. 32
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D.G.R. 1 marzo 2000, n. 68 - 29557

Autorizzazione alla variazione ed alla parziale ricon-
versione dei posti letto autorizzati e provvisoriamente
accreditati delle Case di cura private “San Luca” (Eremo
di Pecetto), “Citta’ di Bra” (Bra), “S: Gaudenzio” (Nova-
ra), “Istituto climatico” (Robilante), “Eporediese”
(Ivrea) pag. 58

D.G.R. 1 marzo 2000, n. 69 - 29558

Casa di cura Villa Igea, sita in Acqui Terme: autoriz-
zazione alla parziale riconversione dei posti letto auto-
rizzati e provvisoriamente accreditati pag. 59

D.G.R. 1 marzo 2000, n. 70 - 29559

Casa di Cura privata “Stella del mattino” sita in Boves:
autorizzazione all’apertura e allo svolgimento dell’attivi-
tà istituzionale della Casa di Cura privata e trasferimento
del rapporto contrattuale in capo alla Casa di Cura
“Stella del Mattino” che rappresenta la continuazione
dell’attivita’ riabilitativa finora erogata dalla Casa di cura
“Casa Speranza” pag. 59

D.G.R. 1 marzo 2000, n. 71 - 29560

Prestazioni di assistenza termale. Recepimento accor-
do Regioni-Associazioni Aziende Termali. Tariffe relati-
ve all’anno 2000 pag. 59

D.G.R. 1 marzo 2000, n. 72 - 29561
Corso di Diploma Universitario di Infermiere. Campa-

gna di promozione. Spesa L. 50.000.000.= (cap
12180/2000) pag. 60

D.G.R. 1 marzo 2000, n. 73 - 29562

Consulenza a supporto della Direzione Controllo delle
Attivita’ Sanitarie. Accantonamento di L. 39.672.000=
(cap. 12180/2000) pag. 60

D.G.R. 1 marzo 2000, n. 83 - 29572

Iniziativa di particolare rilevanza nel campo della lotta
all’A.I.D.S. - Importanti modificazioni nella prognosi
delle infezioni da HIV e introduzione dei nuovi farmaci
antiretrovirali “H” pag. 62

D.G.R. 1 marzo 2000, n. 84 - 29573

Piano di attivita’ annuale 1999 e proposta piano di
organizzazione Azienda Ospedaliera S. Giovanni Batti-
sta di Torino. Ulteriori disposizioni pag. 62

D.G.R. 1 marzo 2000, n. 85 - 29574
Art. 3-bis, d. lgs. n. 502/1992 e s.m.i.. Proroga del

contratto con il Direttore generale dell’Azienda sanitaria
locale n. 21 di Casale Monferrato, dott. Emilio Zerel-
la pag. 62

D.G.R. 1 marzo 2000, n. 86 - 29575

Approvazione del Protocollo Integrativo all’Accordo
Regionale per la Medicina Generale per i medici conven-
zionati nel servizio aziendale di Emergenza-Urgenza
118, di cui all’art. 70, cosl come richiamato agli artt. 68,
comma 1 e 58, comma 5, D.P.R. 484/96 pag. 62

D.G.R. 1 marzo 2000, n. 87 - 29576

Decreto Ministeriale n. 332 del 27.8.1999 - Linee gui-
da pag. 63

D.G.R. 1 marzo 2000, n. 88 - 29577

Linee guida per l’attivita’ delle Commissioni patenti
speciali pag. 66

D.G.R. 6 marzo 2000, n. 29 - 29619

L.R. n. 34 del 26.07.1993 - Istituzione dell’Albo delle
Associazioni per la protezione degli animali pag. 77

D.G.R. 6 marzo 2000, n. 30 - 29620

Controllo sugli atti delle AA.SS.RR.. ASO Maggiore
della Carita’ di Novara. Atto n. 166 del 28.01.2000 “Rin-
novo convenzione con l’Universita’ degli Studi di Torino
per l’utilizzo delle strutture dell’U.O.A. Nefrologia, Dia-
lisi Trapianto da parte della Scuola di Specializzazione
in Nefrologia (A.A. 1999/2000)”. Approvazio-
ne pag. 78

D.G.R. 6 marzo 2000, n. 31 - 29621

Controllo sugli atti delle AA.SS.RR.. ASL 18 di Alba.
Atto n. 167 del 27.01.2000 “ASL 18/Universita’ degli Studi
di Catania Specializzazione in Anestesia e Rianimazio-
ne”. Approvazione pag. 78

D.G.R. 6 marzo 2000, n. 32 - 29622

Controllo sugli atti delle AA.SS.RR.. ASL 10 di Pinero-
lo. Atto n. 71 del 28.01.2000 “Convenzione con l’Univer-
sita’ degli Studi di Torino - Corso di diploma universita-
rio in servizio sociale, per lo svolgimento dei tirocini
professionali degli studenti del diploma universitario
presso i servizi dell’ASL 10". Approvazione condiziona-
ta pag. 78

D.G.R. 6 marzo 2000, n. 33 - 29623

Controllo sugli atti delle AA.SS.RR.. ASL 14 di Ome-
gna. Atto n. 193 del 14.02.2000 “Accordo convenzionale
quadriennale, a decorrere dall’A.A. 1999/2000 fra l’ASL
14 di Omegna e l’Universita’ degli Studi di Parma per
l’utilizzo da parte della Scuola di Specializzazione in
Oncologia delle strutture sanitarie aziendali
dell’U.O.N.A. di Oncologia ed Ematologia con annesso
Day-Hospital”. Approvazione pag. 78
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D.G.R. 6 marzo 2000, n. 34 - 29624

Controllo sugli atti delle AA.SS.RR.. ASL 2 di Torino.
Atto n. 209/DG/10/2000 del 14.02.2000 “Convenzione tra
l’ASL 2 Torino e l’Universita’ degli Studi di Torino -
Facolta’ di Scienze Politiche - diploma in servizio sociale
per l’espletamento delle attivita’ didattiche integrative
anno 1999/2000". Approvazione pag. 78

D.G.R. 10 marzo 2000, n. 18 - 29665

Accantonamento a favore della Direzione Sanita’ Pub-
blica della somma di Lire 1.450.520.000=, sul Cap.
20680, da assegnare ai Presidi Multizonali di Profilassi
e Polizia Veterinaria operanti presso le ASL piemontesi
per spese di investimento pag. 109

D.G.R. 10 marzo 2000, n. 29 - 29675
Recepimento ipotesi d’intesa su attuazione articolo 47

lett. a) e B) della Legge n. 833/78 cosl come tradotto agli
articoli 15 e 26 del D.P.R. n. 761/79, tra Regione Piemon-
te - AIOP/ARIS - FP-CGIL - FIST-CISL e UIL SANI-
TA’ pag. 111

D.G.R. 20 marzo 2000, n. 16 - 29691

Ratifica del protocollo d’intesa tra Regione Piemonte,
Citta’ di Settimo T.se, A.S.L. 7 e S.I.A.S. pag. 115

D.G.R. 20 marzo 2000, n. 17 - 29692

Controllo sugli atti delle AA.SS.RR.. ASO S. Croce e
Carle di Cuneo. Atto n. 14 del 4.1.2000 “Piano di Orga-
nizzazione aziendale art. 16 l.r. 10/95 come modificato
con atto n. 262 del 14.2.2000". Approvazione condizio-
nata pag. 115

D.G.R. 20 marzo 2000, n. 18 - 29693

Controllo sugli atti delle AA.SS.RR. ASL 18 di Alba-
Bra. Atto n. 2764 del 29.12.1999. “Art. 11 L.R. n. 61/97 e
art. 16 L.R. n. 10/95. Proposta di Piano di Organizzazione
Aziendale. Approvazione” e nota di chiarimenti prot. n.
7989/P del 23.02.2000. Approvazione condiziona-
ta pag. 115

D.G.R. 20 marzo 2000, n. 19 - 29694

Controllo sugli atti delle AA.SS.RR. ASL 18 di Alba-
Bra. Atto n. 2801 del 29.12.1999 “Bilancio consuntivo
esercizio 1997" e nota di chiarimenti prot. 7987 del
24.2.2000. Approvazione pag. 115

D.G.R. 20 marzo 2000, n. 20 - 29695

Controllo sugli atti delle AA.SS.RR. ASL 3 di Torino.
Atto n. 1987/03/1999 del 29.12.1999 “Bilancio consuntivo
dell’esercizio 1997", come modificato e rettificato per
mero errore materiale con atti nn. 209/03/2000 del
21.2.2000 e 288/03/2000 del 3.3.2000. Approvazio-
ne pag. 116

D.G.R. 20 marzo 2000, n. 21 - 29696

Programma speciale di sperimentazione ex artt. 12,
comma 2, lett. b) D.lvo 502/92 “Attivazione del sistema
di qualita’ secondo le norme ISO 9000: predisposizione
per la certificazione” - D.G.R. n. 172-4768 del 18.12.1995
- Affidamento prestazioni di consulenza gestionale ag-
giuntive. Accantonamento di Lire 119.400.000.= (cap.
12186/2000) e di L.774.060.000 (Cap.
12300/2000) pag. 116

D.G.R. 20 marzo 2000, n. 32 - 29706

Controllo sugli atti delle AA.SS.RR. - A.S.L. n. 11 di
Vercelli - Atto n. 70 avente ad “Determinazione Regiona-
le n. 553/0028 del 29.12.1999. Art. 11 L.R. n. 61/97.
Valutazione Piano di Attivita’ annuale 1999 e proposta
Piano di Organizzazione ASL 11 di Vercelli. Presa
d’atto”, come rettificato con atto n. 265 del 9.02.2000 e
modificato e integrato con atto n. 447 dell’1.03.2000.
Approvazione condizionata pag. 121

D.G.R. 27 marzo 2000, n. 21 - 29727

Legge 21 dicembre 1999, n. 526 - art. 10 - semplifica-
zione delle procedure di autocontrollo in talune indu-
strie alimentari pag. 122

D.G.R. 27 marzo 2000, n. 24 - 29730

Approvazione dei criteri per l’accesso ai contributi di
cui all’articolo 22 della l.r. 12 dicembre 1997, n.
61 pag. 123

Codice 28.3
D.D. 29 marzo 2000, n. 68

Approvazione della modulistica da utilizzare nella pre-
sentazione delle istanze di contributo ai sensi dell’art. 22
della L.R. 12 dicembre 1997, n. 61 pag. 194

Comunicato dell’Assessorato alla Sanità e
Assistenza della Regione Piemonte

Zone carenti per l’assistenza medico-generica - 1° e 2°
semestre 1998 pag. 202

SANITA’ PERSONALE

D.G.R. 6 marzo 2000, n. 35 - 29625

Approvazione degli obiettivi e dei programmi relativi
alle iniziative ed attivita’ di formazione ed aggiornamen-
to del personale delle A.S.R. da attuare dalla Direzione
Controllo delle Attivita’ Sanitarie nell’anno 2000 in ap-
plicazione anche del PSR. Accantonamento delle somme
necessarie sul cap       12176 pari       a       L.
1.200.000.000= pag. 79
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D.G.R. 6 marzo 2000, n. 36 - 29626
Approvazione degli obiettivi e dei programmi di For-

mazione e Riqualificazione del personale sanitario per
l’anno 2000, da attuare dalla Direzione Controllo delle
Attivita’ Sanitarie . Accantonamento di L. 1.565.500.000
sul capitolo 12310 del Bilancio Regionale
2000 pag. 80

TRASPORTI

D.G.R. 1 marzo 2000, n. 96 - 29585
Approvazione del testo dell’Accordo di Programma tra

Regione Piemonte e Citta’ di Torino per la realizzazione
della linea 4 e la ristrutturazione della stazione di inter-
scambio SATTI di Via Fiocchetto pag. 67

D.G.R. 6 marzo 2000, n. 17 - 29607
Contributi per la realizzazione di infrastrutture relati-

ve ai centri intermodali merci, agli aeroporti e ai centri
di interscambio modale del trasporto di persone (Movi-
centro) ed alla sicurezza stradale. Fondo Investimento
Piemonte (FIP). L.R. 18/10/94, n. 43. Scheda FIP - Tra-
sporti 1. Accantonamento di L. 28.000.000.000 sul cap.
25305 del bilancio 2000 a favore della Direzione Traspor-
ti pag. 75

D.G.R. 6 marzo 2000, n. 18 - 29608
Incarico di consulenza per la predisposizione degli atti

necessari alla costituzione ed alla partecipazione della
Regione al consorzio “Agenzia per la mobilita’ metropo-
litana”. Accantonamento di L. 100.000.000= sul Cap.
10870/2000 pag. 75

D.G.R. 6 marzo 2000, n. 19 - 29609
Accantonamento a favore della Direzione Trasporti di

Lire 15.640.000.000 sul Cap. 25204/2000, di   Lire
7.140.000.000 sul Cap. 25206/2000, di Lire 5.000.000.000
sul Cap. 25020/2000 in materia di parcheggi e piste
ciclabili pag. 75

D.G.R. 6 marzo 2000, n. 21 - 29611
L. R. 18/04/89 n. 23. Piano scuolabus 2000. Accanto-

namento della somma di L. 3.500.000.000= (Cap.
20170/2000) e assegnazione alla Direzione Traspor-
ti pag. 76

D.G.R. 6 marzo 2000, n. 22 - 29612
Contributo regionale nel limite del 60 per cento per la

copertura dei disavanzi di esercizio riferiti al periodo
1987-1993 dei soggetti di cui all’art. 2 comma 5 della L.
R. 10.8.1998, n. 22. Accantonamento della somma di L.
772.000.000= (cap. 14337/2000) ed assegnazione alla
Direzione Trasporti pag. 76

D.G.R. 6 marzo 2000, n. 23 - 29613
L.R. 11/80 - Accantonamento di L. 3.549.902.436 sul

capitolo 23780/2000 a favore della Direzione Regionale
Trasporti pag. 76

D.G.R. 6 marzo 2000, n. 24 - 29614
Intesa Interregionale per la navigazione interna sul

fiume Po ed idrovie collegate (l.r. 28/95). Accantonamen-
to a favore della Direzione Trasporti della somma di L.
150.000.000= pag. 76

D.G.R. 6 marzo 2000, n. 25 - 29615
L.R. 30/78 “Delega alla Province dell’attivita’ istrutto-

ria relativa alla tenuta dell’Albo Provinciale degli Auto-
trasportatori di merci”. Criteri di riparto tra le Ammini-
strazioni Provinciali. Accantonamento di L. 350.000.000
(capitolo 14320/2000), a favore della Direzione Traspor-
ti pag. 77

D.G.R. 6 marzo 2000, n. 26 - 29616
Accantonamento della somma di L.500.000.000=

(Cap. 14420/00) a favore della Direzione Trasporti per la
manutenzione, riparazione illuminazione ed esercizio
delle vie navigabili, nonche’ delle opere riguardanti la
navigazione interna pag. 77

D.G.R. 6 marzo 2000, n. 27 - 29617
Incarico di consulenza in materia di trasporto pubbli-

co locale per la definizione di un modello standard di
sistema tariffario integrato, da adottare a livello regio-
nale. Accantonamento di L. 100.000.000= sul Cap.
10870/2000 pag. 77

TURISMO

D.G.R. 1 marzo 2000, n. 48-29538
L.r. 75/96 - Approvazione programma annuale in ma-

teria turistica pag. 35

TUTELA DELL’AMBIENTE

D.G.R. 1 marzo 2000, n. 100 - 29589
Approvazione delle linee guida per l’applicazione della

legge regionale 17 novembre 1983, n. 22, “Interventi per
la salvaguardia e lo sviluppo di aree di elevato interesse
botanico” pag. 67

D.G.R. 1 marzo 2000, n. 65 - 29554
Accantonamento di fondi statali a destinazione vinco-

lata per complessive lire 27.621.265.388 in favore delle
Direzione regionale Tutela e risanamento ambientale-
Programmazione gestione rifiuti pag. 58

D.G.R. 6 marzo 2000, n. 54 - 29643
Legge n. 183/89 - Accantonamento in esecuzione della

D.G.R. n. 44-29417 del 21/2/2000 della somma di L.
6.710.000.000 sul Cap. 20029/2000 e di L. 1.834.400.000
sul Cap. 23768/2000 a favore della Direzione Servizi
Tecnici di Prevenzione per interventi di sistemazione
movimenti franosi e di monitoraggio meteoidrografico
e geognostico di cui alla D.G.R. n. 56-23192 del
18/11/1997 pag. 84
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D.G.R. 10 marzo 2000, n. 16 - 29663
Articolo 17, comma 14 del decreto legislativo 5 feb-

braio 1997, n. 22. Delega per l’espressione dell’intesa con
il Ministero dell’ambiente per l’approvazione dei progetti
definitivi relativi all’intervento di bonifica di interesse
nazionale di Pieve Vergonte in Conferenza dei servizi ex
art. 14, comma 2, A relazione legge 241/90 pag. 109

D.G.R. 10 marzo 2000, n. 17 - 29664
Articolo 17, comma 14 del decreto legislativo 5 feb-

braio 1997, n. 22. Delega per l’espressione dell’intesa con
il Ministero dell’Ambiente per l’approvazione dei proget-
ti definitivi relativi all’intervento di bonifica di interesse
nazionale Cengio-Saliceto in conferenza dei servizi ex
art. 14, comma 2 della legge 241/1990 pag. 109

D.G.R. 20 marzo 2000, n. 12 - 29687
Articolo 17, comma 14 del decreto legislativo 5 feb-

braio 1997, n. 22. Delega per l’espressione dell’intesa con
il Ministero dell’ambiente per l’approvazione dei progetti
definitivi relativi all’intervento di bonifica di interesse
nazionale di Casale Monferrato in Conferenza dei servizi
ex art. 14, comma 2, legge 241/90 pag. 114

D.G.R. 20 marzo 2000, n. 13 - 29688
Articolo 17, comma 14 del decreto legislativo 5 feb-

braio 1997, n. 22. Delega per l’espressione dell’intesa con
il Ministero dell’ambiente per l’approvazione dei progetti
definitivi relativi all’intervento di bonifica di interesse
nazionale di Balangero in Conferenza dei servizi ex arti-
colo 14, comma 2, legge 241/90 pag. 114

URBANISTICA

D.G.R. 1 marzo 2000, n. 91 - 29580
Protocollo d’intesa tra la Regione Piemonte e l’Istituto

Nazionale di Urbanistica per l’istituzione e il funziona-
mento dell’Osservatorio regionale delle trasformazioni
territoriali pag. 66

D.G.R. 27 marzo 2000, n. 11 - 29717
Legge Regionale n. 56/77 e s.m.i.. Comune di Premia

(V.C.O.). Variante n. 4 al Piano Regolatore Generale
Comunale vigente. Approvazione pag. 121

VIABILITA’

D.G.R. 1 marzo 2000, n. 93 - 29582
Approvazione del testo dell’Accordo di programma tra

Regione Piemonte e Provincia di Torino con la parteci-
pazione della Societa’ A.T.I.V.A. S.p.A. per la realizzazio-
ne degli interventi sulla viabilita’ ordinaria interagente
con il Sistema Autostradale Tangenziale di Torino
(S.A.T.T.) pag. 67

ZOOTECNIA

Codice 11.3
D.D. 23 novembre 1999, n. 336

L.R. n. 63/78, art. 14. Concessione di contributi in
conto capitale per la realizzazione ed il completamento
di strutture di produzione zootecnica in favore di coope-
rative agricole ed altre forme associative. L. 309.575.000
(capitolo 21350/99) pag. 135

Codice 12.4
D.D. 25 novembre 1999, n. 334

Saldo contributo Associazioni Provinciali Allevatori di
Torino e Cuneo per lo svolgimento di due corsi per
operatori pratici di fecondazione artificiale bovina - Lire
60.000.000 - Cap. 13480/99 pag. 147

Codice 12.4
D.D. 25 novembre 1999, n. 335

Saldo contributo Associazione Provinciale Allevatori
di Cuneo per lo svolgimento di un corso per operatori
pratici di fecondazione artificiale bovina - Lire 8.000.000
- Cap. 13480/99 pag. 148

Codice 12.1
D.D. 26 novembre 1999, n. 340

L.R. 63/78, art. 17, lett. h). Acconto contributo sulle
spese di funzionamento del Consorzio di gestione della
Stazione Alpina di Sauze d’Oulx. Anno 1999. Lire
200.000.000 (Cap. 13260/99) pag. 148

Codice 12.1
D.D. 30 novembre 1999, n. 348

L.R. 12 ottobre 1978, n. 63, art. 15, lett. a). Contributi
in conto capitale per acquisto di bestiame da riproduzio-
ne. Apertura di credito ai Settori Territoriali dell’Agricol-
tura. Lire 320.000.000. Cap. 21390/99 pag. 150

Codice 12.1
D.D. 30 novembre 1999, n. 350

L.R. 12 ottobre 1978, n. 63, art. 17 lettera f). Conces-
sione contributi all’ASSO.NA.PA. (Associazione Nazio-
nale per la Pastorizia) per l’attuazione del programma di
miglioramento e tutela della pecora di razza Delle Lan-
ghe. Lire 30.000.000 - Cap. 13260/99 pag. 150

Codice 12.1
D.D. 30 novembre 1999, n. 353

L.R. 63/78, art. 15. Concessione contributo per acqui-
sto bestiame da riproduzione.  Lire 49.500.000. Cap.
21390/99 pag. 151

Codice 12.1
D.D. 30 novembre 1999, n. 354

L.R. 63/78, art. 15. Concessione contributo per acqui-
sto bestiame da riproduzione.  Lire 26.250.000. Cap.
21390/99 pag. 151
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Codice 12.1
D.D. 30 novembre 1999, n. 355

L.R. 63/78, art. 15. Concessione contributi pari al
valore attuale del concorso negli interessi sui prestiti
quinquennali per l’acquisto di bestiame. Ripartizione
fondi e versamento agli Istituti esercenti il credito agra-
rio. Lire 9.021.200. Cap. 21390/99 pag. 151

Codice 12.1
D.D. 30 novembre 1999, n. 357

L.R. 63/78, art. 15. Concessione contributo per acqui-
sto bestiame da riproduzione. Lire 5.340.000. Cap.
21390/99 pag. 151

Codice 12.1
D.D. 30 novembre 1999, n. 359

L.R. 63/78, art. 17, lett. f). Concessione contributi
all’Associazione Provinciale Allevatori di Biella e Vercel-
li. Lire 58.400.000. Cap. 13260/99 pag. 152

Codice 12.1
D.D. 30 novembre 1999, n. 360

L.R. 63/78, art. 14 e successive modificazioni e integra-
zioni. Concessione di contributi in conto capitale per la
realizzazione di strutture ed attrezzature fisse per l’ac-
quacoltura. Ditta Battioli Maria Rosa di Centallo (CN).
Lire 8.750.000. Cap. 21220/99 pag. 152

Codice 12.1
D.D. 30 novembre 1999, n. 361

L.R. 63/78, art. 14 e successive modificazioni e integra-
zioni. Concessione di contributi in conto capitale per la
realizzazione di strutture ed attrezzature fisse per l’ac-
quacoltura. Ditta Azienda Agricola dei Paschi di Bassi-
gnana Walter & C., di Beinette (CN). Lire 8.750.000. Cap.
21220/99 pag. 152

Codice 12.1
D.D. 30 novembre 1999, n. 362

L.R. 63/78, art. 14 e successive modificazioni e integra-
zioni. Concessione di contributi in conto capitale per la
realizzazione di strutture ed attrezzature fisse per l’ac-
quacoltura. Ditta Cazzulo Giovanni di Torre Bormida
(CN). Lire 12.500.000. Cap. 21220/99 pag. 152

Codice 12.1
D.D. 30 novembre 1999, n. 363

L.R. 63/78, art. 14. Concessione di contributi in conto
capitale per la realizzazione di strutture ed attrezzature
fisse per l’acquacoltura. Azienda Agricola Canali di Ca-
vour di Polonghera (CN). Lire 8.750.000. Cap.
21220/99 pag. 152

Codice 12
D.D. 22 dicembre 1999, n. 384

Piano Regionale di Assistenza Tecnica Zootecnia
(PRATZ) - modifiche ed integrazioni alle “Istruzioni per
l’applicazione del Piano Regionale di Assistenza Tecnica
specialistica in Zootecnia” allegate alle D.G.R. n. 1-24927
del 30.06.1998 e n. 2-26131 del 27.11.1998 pag. 167
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CONCORSI

Azienda ospedaliera Maggiore della Carità - Novara
Graduatoria relativa al pubblico concorso a n. 6

posti di Dirigente Medico - disciplina: Radiodiagno-
stica deliberata con atto n. 194 del 23.3.2000

1º Meloni Dott.ssa Tomasina Punti 83,030/100
2º Catanzaro Dott.ssa Daniela Punti 78,940/100
3º Oronzo dott. Paolo Punti 78,160/100
4º Stecco Dott. Alessandro Punti 77,710/100
5º Mastroeni Dott. Gianpiero Punti 77,330/100

Novara, 27 marzo 2000

Il Direttore Generale
Giorgio Balzarro

1

Azienda ospedaliera Maggiore della Carità - Novara
Graduatoria relativa al pubblico concorso a n. 2

posti di Operatore professionale sanitario - Tecnico
Sanitario di Laboratorio Biomedico per l’attività
anatomo-patologica e medico legale dell’obitorio de-
liberata con atto n. 195 del 23.3.2000

1º Crippa Barbara Punti 44,—/100
2º Noè Alessandra Punti 40,60/100
3º Barbaini Giuseppe Punti 36,10/100
4º Pulizzotto Ciro Punti 31,05/100
5º Villani Antonio Pio Punti 30,91/100
6º Sabatino Santo Punti 28,70/100

Novara, 27 marzo 2000

Il Direttore Generale
Giorgio Balzarro

2

Azienda ospedaliera S. Croce e Carle - Cuneo
Avviso di trasferimento

In esecuzione del provvedimento del Direttore
Generale 14.3.2000 n. 463 è indetto pubblico avviso
di trasferimento ai sensi degli artt. 12 - “Mobilità
tra Enti in ambito regionale” e 13 - “Mobilità tra
Enti in ambito interregionale”, del D.P.R.
28.11.1990, n. 384, per la copertura di posti di:

Infermiere - Operatore Professionale Sanitario.
Possono presentare domanda di trasferimento i

dipendenti a tempo indeterminato del Comparto Sa-
nità inquadrati nel profilo suddetto, che abbiano
superato con esito favorevole il periodo di prova
alla data di scadenza del termine per la presenta-
zione delle domande.

Il termine per la presentazione delle domande
scade il trentesimo giorno dalla data di pubblicazio-
ne dell’estratto del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo il termine è pro-
rogato al primo giorno successivo non festivo.

Le domande di ammissione all’avviso possono es-
sere consegnate all’Ufficio Concorsi presso il Presi-
dio Ospedaliero “Villa S. Croce” in Cuneo - C.so
Francia, 10, durante le ore di apertura dell’Ufficio.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio
postale, la data di spedizione è comprovata dal tim-
bro a data dell’ufficio postale accettante.

Il termine fissato per la presentazione delle do-
mande e dei documenti è perentorio; la eventuale
riserva di invio successivo di documenti è priva di
effetto.

Nella domanda, redatta in carta semplice secon-
do lo schema allegato, gli aspiranti dovranno di-
chiarare:

a) cognome e nome, la data ed il luogo di nasci-
ta e la residenza;

b) l’Ente  in cui prestano  servizio,  il profilo  rico-
perto a  tempo  indeterminato, il  tipo  di  rapporto  di
lavoro in atto (tempo pieno o parziale e, in
quest’ultimo caso, la misura);

c) l’avvenuto superamento del periodo di prova;
d) le sanzioni disciplinari eventualmente riportate

nell’ultimo biennio;
e) il possesso della cittadinanza italiana o equi-

valente;
f) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti,

ovvero i motivi della non iscrizione o della cancel-
lazione dalle liste medesime;

g) le eventuali condanne penali riportate;
h) il titolo di studio posseduto;
i) la loro posizione nei riguardi degli obblighi

militari (limitatamente agli aspiranti di sesso ma-
schile);

j) servizi prestati come impiegati presso pubbli-
che amministrazioni e le cause di risoluzione di
precedenti rapporti di pubblico impiego.

k) le eventuali situazioni di invalidità formalmen-
te riconosciute dagli organi competenti;

l) le particolari situazioni familiari e sociali in
atto;

m) il domicilio presso il quale deve essere fatta
all’aspirante, ad ogni effetto, ogni necessaria comu-
nicazione.

La mancata sottoscrizione della domanda deter-
mina l’esclusione dall’avviso.

In caso di numero di domande superiore al nu-
mero dei posti da ricoprire, il trasferimento sarà di-
sposto subordinatamente ad una valutazione positi-
va e comparata da effettuarsi in base al curriculum
di carriera e professionale del personale interessato
in rapporto al posto da ricoprire, da parte della
Commissione di supporto tecnico costituita con
provvedimento 9.11.1983 n. 1641 e successive modi-
ficazioni. La valutazione sarà effettuata con i criteri
e le misure definite dal D.M. 30.1.1982 per la valu-
tazione  dei titoli nei  concorsi pubblici  per l’accesso
al profilo professionale in parola. Possono altresì,
essere prese in considerazione documentate situa-
zioni familiari (ricongiunzione al nucleo familiare,
numero dei familiari, distanza tra le sedi) e sociali,
per le quali viene riservato un ulteriore punteggio
massimo di 15 punti, oltre a quello previsto nella
normativa concorsuale sopra richiamata.

A tal fine il richiedente dovrà allegare alla do-
manda  di trasferimento tutte le  certificazioni relati-
ve ai titoli che ritenga opportuno presentare agli ef-
fetti della valutazione di merito e della formazione
della graduatoria, ivi compreso un curriculum for-
mativo e professionale datato e firmato, nonché la
documentazione idonea a comprovare le eventuali
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situazioni familiari e sociali di cui sopra.
Le certificazioni devono essere prodotte in origi-

nale o in copia legale o autenticata ai sensi di  leg-
ge, ovvero utilizzando gli istituti dell’autocertifica-
zione o della dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorietà nei  casi, nei  limiti e con le modalità pre-
visti dalla normativa vigente.

In particolare possono essere oggetto di autocer-
tificazione, tra gli altri titoli  tassativamente elencati
nell’art.  2 della Legge n. 15/1968 e  nell’art. 1, com-
ma 1, del D.P.R. n. 403/1998, cui si rinvia per
quanto non espressamente:

titoli di studio e specializzazione posseduti;
qualifiche professionali acquisite;
esami universitari e di stato sostenuti;
titoli di formazione, di aggiornamento o di quali-

ficazione tecnica, con indicazione dell’autorità che li
ha rilasciati, del punteggio finale e della data di
conseguimento;

iscrizione in albi o elenchi tenuti dalle pubbliche
amministrazioni;

attestazioni relative a corsi di aggiornamento,
perfezionamento con indicazione dell’oggetto, della
sede e data di effettuazione, del ruolo (uditore, di-
scente, docente, relatore, organizzatore, ecc.) e
dell’eventuale superamento di esami finali.

E’ altresì possibile comprovare mediante dichia-
razioni sostitutive dell’atto di notorietà, tutti gli sta-
ti, fatti e qualità personali non compresi negli elen-
chi di cui alle norme succitate e, in particolare:

i servizi prestati presso istituzioni pubbliche o
private in qualità di dipendente o con diverso rap-
porto;

la vincita e la fruizione di borse di studio, ecc;
la conformità all’originale della fotocopia di una

pubblicazione o di altro documento presentata.
A detto fine le attestazioni relative ai servizi pre-

stati dovranno indicare:
ente di appartenenza, qualifica (mansione), perio-

do di servizio tenendo conto delle sospensioni del
rapporto, titolo e tipologia del rapporto (dipendente
o ad altro titolo, tempo indeterminato, pieno, par-
ziale o definito), cause della cessazione, la ricorren-
za o meno delle condizioni di cui all’art. 46 del
D.P.R. 20.12.1979, n. 761, concernente la riduzione
del punteggio di anzianità e la relativa misura;

Per la validità della dichiarazione sostitutiva di
atto di notorietà è necessario:

allegare alla domanda di partecipazione una fo-
tocopia non autenticata di  un  documento  di identi-
tà del sottoscrittore, ovvero:

sottoscriverla in presenza del dipendente addetto.
Le autocertificazioni  e le dichiarazioni  sostitutive

di notorietà sono rese in carta libera, anche utiliz-
zando i moduli appositamente predisposti e dispo-
nibili presso l’U.O. Personale.

Attenzione: Le autocertificazioni e le dichiarazio-
ni dovranno essere rese su foglio o su modulo di-
stinto da quelli della domanda e del curriculum
formativo e professionale; quelle rese nel contesto
della domanda e del curriculum formativo e profes-
sionale non saranno considerate valide ai fini della
valutazione dei singoli titoli ad esse interessati.

Le dichiarazioni rese dai candidati dovranno es-
sere esaustive e comunque tali da fornire tutti gli
elementi necessari per la valutazione; dichiarazioni
carenti in tutto o in parte di tali elementi potranno
determinare l’esclusione  dalla  valutazione  o  una  va-
lutazione ridotta, in conformità ai dati forniti.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

I titoli   e/o le autocertificazioni devono essere
materialmente allegati; il candidato non può fare ri-
ferimento, a questi fini, a documenti e titoli allegati
ad  altre pratiche giacenti  presso gli uffici di  questa
Azienda Ospedaliera.

Alla domanda deve essere unito, in duplice copia
e  in  carta semplice, un  elenco  dei  documenti  e  dei
titoli presentati.

La graduatoria eventualmente formulata sarà uti-
lizzata, entro un anno dalla data di approvazione,
per tutte le assunzioni da effettuare tramite mobili-
tà volontaria.

Per gli aspiranti utilmente collocati in graduato-
ria verrà espresso l’assenso al trasferimento previo
accertamento della idoneità fisica all’impiego trami-
te visita medica preassuntiva. Non si farà luogo al
trasferimento in caso di accertata inidoneità fisica
all’impiego. Nell’accertamento della idoneità fisica si
terrà nel dovuto conto l’eventuale status  di disabile
purchè riconosciuto nell’ente di appartenenza ai
sensi della Legge 12.3.1999 n. 68.

Gli aspiranti per i quali verrà espresso l’assenso
al trasferimento saranno invitati a comunicare
all’Azienda di appartenenza e, per conoscenza, a
questa Azienda Ospedaliera il preavviso di cui agli
artt. 38 e 39 del C.C.N.L. 1.9.1995, ai sensi dell’art.
9 e della dichiarazione congiunta n. 1 del C.C.N.L.
Integrativo 22.5.1997.

Il rapporto di lavoro con questa Azienda verrà
costituito mediante stipula di contratto individuale
di lavoro ai sensi dell’art. 14 del C.C.N.L. 1.9.1995.

Il  Direttore Generale si riserva la facoltà, per  le-
gittimi motivi, di prorogare, sospendere, revocare in
tutto o in parte o modificare il presente avviso a
suo insindacabile giudizio senza obbligo di notifica
e senza che i concorrenti possano accampare prete-
se o diritti  di sorta.

Per tutto quanto non previsto nel presente avviso
si fa espresso rinvio alle vigenti disposizioni legisla-
tive e contrattuali.

Per informazioni rivolgersi al Servizio Personale
presso Presidio Ospedaliero “Villa S. Croce” in Cu-
neo - C.so Francia, 10 - Tel. 0171/441868 - 441867.

Il Direttore Generale
Fulvio Moirano

Schema esemplificativo della domanda

Al Direttore Generale
dell’Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle
Cuneo

Il sottoscritto ____ nato a ____ il ____ residente in ____
Via ____ chiede di essere ammesso a partecipare all’av-
viso pubblico di trasferimento per Infermiere - Opera-
tore Professionale Sanitario

A tal fine dichiara:

1) di essere dipendente a tempo indeterminato del ____
(Ente di appartenenza), dal ____, attualmente inqua-
drato nel profilo di ____ a tempo ____ (pieno/parziale al
____%);

2) di avere superato il periodo di prova;

3) di non aver riportato sanzioni disciplinari nell’ulti-
mo biennio (ovvero di aver riportato le seguenti sanzio-
ni disciplinari nell’ultimo biennio ____);

4) di essere in possesso della cittadinanza italiana (ov-
vero: di essere in possesso del seguente requisito sosti-
tutivo della cittadinanza italiana ____);
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5) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
____ (ovvero: di non essere iscritto nelle liste elettorali
per il seguente motivo ____);

6) di non aver mai riportato condanne penali (ovvero:
di aver riportato le seguenti condanne penali - da indi-
carsi anche se sia stata concessa amnistia, indulto, con-
dono o perdono giudiziale ____);

7) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:
____;

8) di essere, nei confronti degli obblighi militari, nella
seguente posizione ____;

9) di aver prestato servizio con rapporto di impiego,
oltre a quello in corso come sopra indicato, presso le
seguenti pubbliche amministrazioni ____ dal ____ al
____ (ovvero di non aver prestato servizio presso altre
pubbliche amministrazioni - in caso affermativo indi-
care anche le cause di risoluzione dei rapporti di pub-
blico impiego);

10) di essere ____ (indicare eventuali situazioni di disa-
bilità formalmente riconosciute dagli organi compe-
tenti ed eventualmente presso l’ente di appartenenza ai
sensi della Legge 12.3.1999, n. 68);

11) _____ (indicare particolari situazioni familiari e so-
ciali in atto - vedi punto l) dell’avviso);

12) di chiedere il trasferimento per il seguente motivo:
____;

13) che l’indirizzo al quale deve essergli fatta ogni ne-
cessaria comunicazione relativa al presente avviso è il
seguente ____ tel. ____

data ____

Firma ____

3

ASL n. 2 - Torino
Avviso Pubblico per il conferimento incarico di

Attività Territoriali Programmate ex art. 60 D.P.R.
484/96

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale n. 1618/DG/05/99 del 9.12.99 è indetto Av-
viso Pubblico per il conferimento incarico di Attivi-
tà Territoriali Programmate ex art. 60 D.P.R.
484/96, per periodi di massimo 6 mesi non rinnova-
bili  nell’arco  di  un anno, nelle attività sotto elenca-
te:

n. 73 ore - medicina fiscale
n. 45 ore - medicina scolastica
n. 32 ore - prelievi ambulatoriali
n. 6 ore - prevenzione/accertamenti
n. 12 ore - terapia desensibilizzante
n. 30 ore - servizio tossicodipendenze;
distribuite su più turni di lavoro con impegno

massimo di n. 12 ore settimanali.
Al medico incaricato è attribuito il compenso

previsto dall’art. 14,  comma 1,  lettera a)-1 compen-
so professionale orario iniziale, ed inoltre lettera b)
compenso aggiuntivo e lettera e), comma 2 Indenni-
tà chilometrica, se ed in quanto dovuti, dell’Allegato
N) al D.P.R. n. 484/96.

Possono partecipare all’avviso tutti i medici di
Medicina Generale convenzionati ex D.P.R. 484/96,
per l’Assistenza Primaria, con in carico un numero

di scelte inferiore a 400, o per il Servizio di Conti-
nuità Assistenziale con incarico a tempo indetermi-
nato per n. 12 o 24 ore settimanali.

L’incarico non può essere attribuito ai medici
che esercitano più di una delle attività disciplinate
dal D.P.R. 484/96 o che svolgano altre attività pres-
so soggetti pubblici o privati.

Nella domanda di ammissione all’avviso, redatta
su carta libera, gli aspiranti devono indicare:

1) la data e il luogo di nascita, la residenza, il
domicilio di  reperibilità compreso il recapito telefo-
nico;

2) la titolarità del rapporto di convenzione di
Medicina Generale per l’Assistenza Primaria o per il
Servizio di Continuità Assistenziale;

3) il numero delle scelte in carico o l’impegno
orario settimanale;

4) la data ed il voto di laurea
5) la data di decorrenza dell’incarico a tempo in-

determinato.
La sottoscrizione della domanda va apposta in

presenza del dipendente addetto.
Qualora la domanda venga inviata a mezzo posta

o consegnata a mano non personalmente dall’inte-
ressato, alla domanda stessa dovrà essere allegata la
copia fotostatica di un documento di identità del
sottoscrittore.

Le domande di ammissione devono pervenire alla
Azienda Sanitaria Locale 2 - Torino, U.O.A. Assi-
stenza Sanitaria Territoriale, via Vicoforte 14, 10139
Torino (tel. 011/386584/387376) entro e non oltre le
ore 12,00 del 15° giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente bando sul B.U.R. Pie-
monte.

Le comunicazioni relative al presente avviso ver-
ranno inoltrate dalla Azienda S.L. 2 all’indirizzo in-
dicato sulla domanda di ammissione quale domici-
lio di reperibilità, o in assenza di un’indicazione
specifica, alla residenza dichiarata.

Il termine di presentazione delle domande è pe-
rentorio,  posto cioè  a  pena di  decadenza, e pertan-
to le domande pervenute oltre tale termine saranno
inammissibili.

L’incarico sarà conferito al candidato in possesso
dei requisiti prescritti secondo l’ordine delle seguen-
ti priorità:

- medici convenzionati per l’Assistenza Primaria
con un numero di scelte inferiore a 400, con prece-
denza per quello con minor numero di scelte;

- medici convenzionati per la Continuità Assi-
stenziale per 12 ore settimanali di incarico a tempo
indeterminato e ai sensi dell’art. 48, secondo l’an-
zianità di incarico;

- medici convenzionati per la Continuità Assi-
stenziale per 24 ore settimanali di incarico a tempo
indeterminato e ai sensi dell’art. 48, secondo secon-
do l’anzianità di incarico;

A parità di punteggio prevalgono nell’ordine, l’an-
zianità di laurea, il voto di laurea e la maggiore
età.

La graduatoria relativa al presente avviso rimane
valida per un anno dalla data di approvazione da
parte dell’organo competente e sarà utilizzata per la
copertura di tutti i turni di Attività Territoriale Pro-
grammata ex Protocollo di intesa regionale di cui
alla nota prot. 7275/53/792 del 5.12.96. I relativi
conferimenti di incarico saranno disposti al verifi-
carsi  delle singole vacanze  sulla  base  delle esigenze
di servizio.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di modifi-
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care, prorogare, sospendere o revocare, a suo insin-
dacabile giudizio, il presente avviso qualora se ne
verificasse la necessità o l’opportunità per ragioni
di pubblico interesse.

Il Direttore Generale
Ugo Podner Komaromy

4

ASL n. 2 - Torino
Avviso Pubblico per il conferimento incarico tri-

mestrale di sostituzione in attività di Medicina dei
Servizi ex art. 10 D.P.R. 484/96 All. N)

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale n. 1617/DG/05/99 del 9.12.99 è indetto Av-
viso Pubblico per il conferimento incarico trime-
strale di sostituzione in attività di Medicina dei
Servizi ex art.  10 D.P.R. 484/96 All. N), nelle bran-
che sotto elencate:

Medicina Fiscale n. 18 ore
Medicina Scolastica n. 24 ore
Prelievi ambulatoriali n. 34 ore
Prevenzione/Accertamenti n. 72 ore
Terapia desensibilizzante n. 24 ore
Terapia infusionale n. 10 ore
distribuite su 11 turni di lavoro ed assegnati a

medici con rapporto a tempo indeterminato.
Al medico incaricato è attribuito il trattamento

economico previsto dall’art. 14, comma 1, lettera a)-
1    compenso professionale    orario (lit. 19.534),
dell’Allegato N) al D.P.R. n. 484/96.

Possono  partecipare all’avviso tutti  i medici inse-
riti nella vigente Graduatoria Regionale di Medicina
Generale.

Nella domanda di ammissione all’Avviso, redatta
su carta libera, gli aspiranti devono indicare:

la  data  e il  luogo  di nascita,  la  residenza,  il  do-
micilio di reperibilità compreso il recapito telefoni-
co;

l’attribuzione del punteggio riportato nella vigen-
te Graduatoria Regionale di Medicina Generale.

Attività svolte (tipo di rapporto e impegno ora-
rio).

La sottoscrizione della domanda va apposta in
presenza del dipendente addetto.

Qualora la domanda venga inviata a mezzo posta
o consegnata a mano non personalmente dall’inte-
ressato, alla domanda stessa dovrà essere allegata la
copia fotostatica di un documento di identità del
sottoscrittore.

Le domande di ammissione devono pervenire
alla Azienda Sanitaria Locale 2 - Torino, U.O.A. As-
sistenza Sanitaria Territoriale, via Vicoforte 14,
10139 Torino (tel. 011/386584/387376) entro e non
oltre le ore 12,00 del 15° giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente bando sul B.U.R.
Piemonte.

Le comunicazioni relative al presente Avviso ver-
ranno inoltrate dalla Azienda S.L. 2 all’indirizzo in-
dicato sulla domanda di ammissione quale domici-
lio di reperibilità, o in assenza di un’indicazione
specifica, alla residenza dichiarata.

Il termine di presentazione delle domande è pe-
rentorio, posto cioè a  pena di decadenza, e  pertan-
to le domande pervenute oltre tale termine saranno
inammissibili.

L’incarico sarà conferito al candidato in possesso
dei requisiti prescritti e che presenta il maggior
punteggio attribuito dalla Graduatoria Regionale di
Medicina Generale con priorità per i medici resi-
denti nella città di Torino non titolari di alcun rap-
porto di lavoro dipendente o convenzionato.

La graduatoria relativa al presente Avviso rimane
valida per un anno dalla data di approvazione da
parte dell’organo competente e sarà utilizzata per la
copertura di tutti i turni di attività di Medicina dei
Servizi temporaneamente vacanti per assenza del ti-
tolare. I relativi conferimenti di incarico saranno
disposti al verificarsi delle singole vacanze sulla
base delle esigenze di servizio.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di modifi-
care, prorogare, sospendere o revocare, a suo insin-
dacabile giudizio, il presente avviso qualora se ne
verificasse la necessità o l’opportunità per ragioni di
pubblico interesse.

Il Direttore Generale
Ugo Podner Komaromy

5

ASL n. 3 - Torino
Avviso pubblico n. 1 posto di Dirigente Medico di

Gastroenterologia

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale n. 406/002A/2000 del 28.3.2000 è indetto
avviso pubblico per soli titoli per il conferimento di
supplenza in:

- n. 1 posto di Dirigente Medico di Gastroentero-
logia

-   Il presente   avviso è   disciplinato   dal   D.P.R.
10.12.97, n. 483

Requisiti generali e specifici per l’ammissione
Possono partecipare  al concorso  coloro  che sono

in possesso dei seguenti requisiti generali e specifi-
ci:

1. Requisiti generali
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni

stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei paesi dell’Unione Europea;

b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento del-
la idoneità fisica all’impiego - con l’osservanza delle
norme in tema di categorie protette - è effettuato a
cura dell’Azienda Sanitaria Locale, prima dell’immis-
sione in servizio. Il personale dipendente da pubbli-
che amministrazioni ed il personale dipendente da
istituti, ospedali ed enti di cui agli artt. 25 e 26,
comma 1, del D.P.R. 761/79 è dispensato dalla visi-
ta medica.

2. Requisiti specifici
a) Laurea in Medicina e Chirurgia;
b) Specializzazione nella disciplina oggetto

dell’avviso o in disciplina riconosciuta equipollente
ai sensi della normativa regolamentare concernente
i requisiti di accesso al 2° livello dirigenziale del
personale del Servizio Sanitario Nazionale, approva-
ta con decreto ministeriale 30 gennaio 1998.

Il personale in servizio di ruolo all’1.2.98, data di
entrata in vigore del D.P.R. 10.12.97, n. 483 è esen-
tato dal requisito della specializzazione nella disci-
plina relativa al posto di ruolo già ricoperto a tale
data per la partecipazione ai concorsi presso le
A.S.L. e le aziende ospedaliere diverse da quella di
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appartenenza.
In osservanza a quanto disposto con circolare del

Ministero della Sanità n. 638 dell’11.2.2000 viene pro-
rogata di un ulteriore biennio la disciplina transitoria
di cui all’art. 74 del D.P.R. 483/97, secondo cui la
specializzazione nella disciplina può essere sostituita
dalla specializzazione in una disciplina affine ai sensi
della normativa regolamentare concernente i requisiti
di accesso al 2° livello dirigenziale del personale del
Servizio Sanitario Nazionale, approvata con decreto
ministeriale 30 gennaio 1998;

c) Iscrizione all’albo dell’ordine dei medici-chirur-
ghi. L’iscrizione al corrispondente albo professionale
di uno dei paesi dell’Unione Europea consente la
partecipazione ai concorsi, fermo restando l’obbligo
dell’iscrizione all’albo  in  Italia prima dell’assunzione
in servizio.

Non possono accedere all’impiego coloro che sia-
no esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano
stati destituiti o dispensati dall’impiego  presso pub-
bliche amministrazioni per aver conseguito l’impie-
go stesso mediante produzione di documenti falsi o
viziati da invalidità non sanabile.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti
alla  data di scadenza del termine  stabilito dal ban-
do per la presentazione delle domande di ammis-
sione.

Presentazione delle domande
Le domande di ammissione all’avviso, redatte su

carta semplice e sottoscritte, dovranno pervenire se
spedite all’Ufficio Concorsi dell’A.S.L. n. 3, sito in
Via Foligno, n. 14 - 10149 Torino, se recapitate
personalmente, sempre allo stesso indirizzo, nell’ora-
rio d’ufficio 9,00 - 12,00.

Il termine per la presentazione delle domande di
partecipazione all’avviso scade il 15° giorno succes-
sivo a quello della data di pubblicazione del presen-
te bando nel Bollettino Ufficiale della Regione Pie-
monte.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è
prorogato alla stessa ora del primo giorno successi-
vo non festivo.

Saranno ritenute utilmente presentate le doman-
de pervenute dopo il termine indicato purchè spedi-
te entro il termine di scadenza a mezzo lettera rac-
comandata con avviso di ricevimento. Si precisa
che a tal fine farà fede il timbro a data dell’ufficio
postale accettante.

Nella domanda, regolarmente sottoscritta e for-
mulata secondo quanto indicato nello schema esem-
plificativo (allegato 1), i candidati devono indicare
sotto la propria responsabilità:

a) il cognome e nome;
b) la data, il luogo di nascita e la residenza;
c) il possesso della cittadinanza italiana o equi-

valente;
d) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,

ovvero i motivi della loro non iscrizione e della
cancellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate (in caso
negativo, dichiarare espressamente di non averne ri-
portate);

f) il possesso di eventuali titoli che  conferiscono
il diritto di precedenza o preferenza nella nomina
(in caso negativo omettere tale dichiarazione);

g) il possesso del requisito specifico per l’ammis-
sione all’avviso di cui al punto 2 lettera a (diploma
di Laurea in Medicina e Chirurgia), con indicazione
della data e dell’Università presso la quale il diplo-
ma di laurea è stato conseguito;

h) il possesso del requisito specifico per l’ammis-
sione all’avviso di cui al punto 2 lettera b (Specia-
lizzazione), con indicazione della data, dell’esatta e
completa dicitura del titolo e dell’Università presso
la quale il titolo stesso è stato conseguito. Qualora
il candidato sia esentato dal requisito della Specia-
lizzazione, dovrà dichiarare la qualifica rivestita.

i) Il possesso dell’iscrizione al relativo albo pro-
fessionale (indicare il n. di iscrizione)

j) la loro posizione nei riguardi degli obblighi
militari;

k) i servizi prestati come impiegati presso pub-
bliche amministrazioni e le eventuali cause di ces-
sazione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

l) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effet-
to, essere fatta ogni necessaria comunicazione, con
indicazione del numero telefonico. In caso di man-
cata indicazione vale la residenza indicata nella do-
manda.

Documentazione da allegare alla domanda
1) Elenco in carta semplice ed in triplice copia

dei documenti e dei titoli presentati;
2) un curriculum formativo e professionale redat-

to su carta semplice, datato e firmato;
3) eventuali titoli che conferiscano il diritto di

precedenza o preferenza nella nomina;
4) tutti quei documenti, titoli scientifici e di car-

riera che il candidato ritiene opportuno presentare,
nel proprio interesse, agli effetti della valutazione di
merito e della formazione della graduatoria. Nella
certificazione relativa ai servizi deve essere attestato
se ricorrono le condizioni di cui all’ultimo comma
dell’art. 46 del D.P.R. 761/1979, in presenza delle
quali il punteggio di anzianità deve essere ridotto.
In caso positivo, l’attestazione deve precisare la mi-
sura della riduzione del punteggio.

Modalità di presentazione della documentazione
I documenti da allegare alla domanda di parteci-

pazione all’avviso devono essere presentati mediante
dichiarazioni sostitutive redatte secondo una delle
seguenti modalità:

a) Documenti di  cui ai punti 3 e 4 (ad esclusio-
ne delle pubblicazioni, che devono essere presentate
secondo le modalità di cui alla lettera b):

1. mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorietà, ai sensi dell’art. 2  del D.P.R.  20.10.98, n.
403,  riguardante il fatto che le copie  dei titoli pre-
sentati sono conformi agli originali. La dichiarazio-
ne sostitutiva dell’atto di notorietà, redatta secondo
le modalità indicate nello schema “Allegato 2”, è
resa e sottoscritta dall’interessato ed alla stessa deve
essere allegata copia fotostatica (non autenticata) di
un documento di identità del sottoscrittore. Il docu-
mento di identità non deve essere allegato qualora
la dichiarazione sostitutiva sia resa e sottoscritta
dall’interessato dinanzi al funzionario competente a
ricevere la documentazione.

2. mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorietà, ai sensi dell’art. 2  del D.P.R.  20.10.98, n.
403, riguardante il fatto che il dichiarante è in pos-
sesso di titoli utili ai fini della valutazione di meri-
to e della formazione della graduatoria ovvero di ti-
toli  che conferiscano il diritto  di precedenza o pre-
ferenza nella nomina. La dichiarazione sostitutiva
dell’atto di notorietà, redatta secondo le modalità
indicate nello schema “Allegato 3”, è resa e sotto-
scritta dall’interessato ed alla stessa deve essere al-
legata copia fotostatica (non autenticata) di un do-
cumento di  identità del sottoscrittore. Il documento
di identità non deve essere allegato qualora la di-
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chiarazione  sostitutiva sia resa e sottoscritta dall’in-
teressato dinanzi al funzionario competente a rice-
vere la documentazione.

E’ in facoltà dei candidati presentare i documen-
ti in originale o in copia legale o autenticata ai
sensi di legge.

b) Pubblicazioni:
2. mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di

notorietà,  ai sensi dell’art. 2 del D.P.R. 20.10.98, n.
403,  riguardante il fatto che  le  copie  dei titoli  pre-
sentati sono conformi agli originali.  La dichiarazio-
ne sostitutiva dell’atto di notorietà, redatta secondo
le modalità indicate nello schema “Allegato 2”, è
resa e sottoscritta dall’interessato ed alla stessa deve
essere allegata copia fotostatica (non autenticata) di
un documento di identità del sottoscrittore. Il docu-
mento di identità non deve essere allegato qualora
la dichiarazione sostitutiva sia resa e sottoscritta
dall’interessato dinanzi al funzionario competente a
ricevere la documentazione.

E’ in facoltà dei candidati presentare le pubblica-
zioni in  originale o  in  copia legale o autenticata ai
sensi di legge.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni respon-
sabilità per dispersione di comunicazioni dipendenti
da inesatte indicazioni del recapito da parte degli
aspiranti o da mancata oppure tardiva comunicazio-
ne del cambiamento di indirizzo nella domanda, o
per eventuali disguidi postali o telegrafici non im-
putabili a colpa dell’Amministrazione stessa.

E’ peraltro riservata all’Amministrazione la facol-
tà di richiedere quelle integrazioni, rettifiche e re-
golarizzazioni di documenti che saranno ritenute le-
gittimamente attuabili e necessarie.

Norme Finali
Decade  dall’impiego chi abbia conseguito l’assun-

zione mediante presentazione di documenti falsi o
viziati da invalidità non sanabile ovvero abbia reso
dichiarazioni mendaci. Il provvedimento di decaden-
za è adottato con deliberazione di questa Azienda
Sanitaria.

L’Azienda garantisce pari opportunità tra uomini
e donne per l’accesso al lavoro, ai sensi della Legge
n. 125/1991.

Il presente bando viene emanato tenendo conto
dei benefici in materia di assunzioni riservate defi-
niti dalla Legge n. 482/1968.

Con la partecipazione all’avviso è implicita da
parte dei concorrenti l’accettazione, senza riserve, di
tutte le prescrizioni e precisazioni del presente ban-
do, nonchè di quelle che disciplinano o discipline-
ranno lo stato giuridico ed economico del personale
delle Aziende Sanitarie Locali ed Ospedaliere.

L’Amministrazione si riserva la  facoltà di proroga-
re, sospendere e revocare il presente avviso, o parte
di esso qualora ne rilevasse la necessità o l’opportuni-
tà per ragioni di pubblico interesse, senza che i con-
correnti possano vantare diritti di sorta.

Per quanto non esplicitamente previsto nel pre-
sente bando valgono le norme di cui al D.P.R. n.
761/1979, al D.P.R. 487/94, alla Legge 127/97 non-
ché al D.P.R. 483/97.

Per ogni eventuale informazione rivolgersi all’Uf-
ficio Concorsi  dell’U.O.A.  “Amministrazione del Per-
sonale” sito in Via Foligno n. 14 - 10149 Torino -
nei giorni e nelle ore d’ufficio - tel.
011/43.95.320/321.

Il Direttore Generale
Giuseppe De Intinis

Allegato 1

Schema esemplificato
di domanda di ammissione all’avviso

Il/la sottoscritto/a ____ (cognome e nome; per le donne
coniugate indicare il cognome da nubile), nato a ____
(provincia ____) il ____, residente in _____ (provincia
____), via ____ n. ____, chiede di essere ammesso/a
all’avviso pubblico di supplenza per soli titoli a n. ____
posto/i di _____.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità:

1) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o
equivalente);

ovvero

di essere in possesso della cittadinanza del seguente
paese membro dell’Unione Europea: ____;

2) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
____ (in caso di non iscrizione o di avvenuta cancella-
zione dalle liste elettorali indicarne i motivi);

3) di non aver riportato condanne penali (in caso posi-
tivo indicare le condanne penali riportate);

4) di essere in possesso dei seguenti titoli che conferi-
scono diritto di precedenza (o preferenza) di nomina
(in caso negativo omettere tale dichiarazione);

5) di essere in possesso del Diploma di Laurea in Medi-
cina e Chirurgia, conseguito il ____ presso ____;

6) di essere in possesso della Specializzazione in ____,
conseguita il ____ presso ____;

ovvero

di prestare servizio di ruolo presso ____, con la qualifi-
ca di ____, a far data dal _____

7) di essere attualmente iscritto all’Ordine dei Medici
della Provincia di _____ (numero d’iscrizione ____);

8) trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli
obblighi militari: _____;

9) di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche
amministrazioni: _____ (indicare le eventuali cause di
cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego)

ovvero

di non aver mai prestato servizio presso pubbliche am-
ministrazioni

Il domicilio presso il quale inviare ogni comunicazione
relativa al concorso è il seguente: ____ (indicare: co-
gnome, nome, indirizzo, CAP, città, provincia e nume-
ro telefonico).

Data ____ Firma ____

Allegato 2

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà

(art. 4 Legge 4.1.1968, n. 15 e art. 2 D.P.R. 20.10.1998,
n. 403)

Io sottoscritto/a ____ nato/a a ______ il ____

Dichiaro:

che le copie dei seguenti documenti, allegate alla pre-
sente dichiarazione: _____ sono conformi agli originali.

Letto, confermato e sottoscritto

Torino, ____

Il dichiarante

____ (1)
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(1) Allegare copia fotostatica (non autenticata) di un
documento di identità (Non è necessario allegare copia
di un documento di identità qualora la dichiarazione
sia resa e sottoscritta dall’interessato in presenza del
dipendente addetto a ricevere la domanda di partecipa-
zione al concorso).

Allegato n. 3

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà

(art. 4 Legge 4.1.1968, n. 15 e art. 2 D.P.R. 20.10.1998,
n. 403)

Io sottoscritto/a _____ nato/a a _____ il _____

Dichiaro:

di essere in possesso dei seguenti titoli utili ai fini della
valutazione di merito e della formazione della gradua-
toria relativa all’avviso pubblico di supplenza per soli
titoli a n. ____ posti di ____:

Letto, confermato e sottoscritto

Torino, ____

Il dichiarante

____ (1)

(1) Allegare copia fotostatica (non autenticata) di un
documento di identità (Non è necessario allegare copia
di un documento di identità qualora la dichiarazione
sia resa e sottoscritta dall’interessato in presenza del
dipendente addetto a ricevere la domanda di partecipa-
zione al concorso).

Note per la compilazione:

Qualora l’interessato dichiari la partecipazione a corsi,
convegni, congressi o seminari, dovrà indicare: l’ogget-
to degli stessi, la Società o Ente organizzatore, le date
in cui si sono svolti, la durata, se il dichiarante vi ha
partecipato in qualità di uditore o relatore e se era pre-
visto un esame finale.

Qualora l’interessato dichiari lo svolgimento di attività
di docenza, dovrà indicare: il titolo del corso, la Società
o Ente organizzatore, le date in cui è stata svolta l’atti-
vità di docenza, il numero di ore di docenza svolte.

Qualora l’interessato dichiari di aver prestato servizio
presso pubbliche amministrazioni, presso case di cura
convenzionate o accreditate o presso privati, dovrà in-
dicare: la qualifica rivestita, il periodo in cui ha presta-
to servizio (indicare la data di inizio e fine servizio), le
eventuali interruzioni (aspettative, congedi, ecc.) con
indicazione dei periodi, la tipologia di rapporto di lavo-
ro (libero-professionale, convenzionato o dipendente;
in quest’ultimo caso indicare se si tratta di rapporto di
lavoro a tempo determinato o indeterminato, a tempo
pieno o a part-time). Qualora il servizio sia stato pre-
stato presso aziende o enti del servizio sanitario nazio-
nale, indicare se ricorrono le condizioni di cui all’ulti-
mo comma dell’art. 46 del D.P.R. 761/1979, in presenza
delle quali il punteggio di anzianità deve essere ridotto.
In caso positivo, deve essere precisata la misura della
riduzione del punteggio.

La presente dichiarazione sostitutiva può riguardare
anche altri stati, fatti o qualità personali oltre a quelli
indicati ai suddetti punti 1, 2 e 3.

6

ASL n. 4 - Torino
Concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto

di Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale n. 407/2000, del 7/4/1999, è indetto il pub-
blico concorso, per titoli ed  esami,  a n.  1  posto di
Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere.

Al vincitore è attribuito il trattamento economico
di cui al C.C.N.L. per l’Area della Dirigenza Medica
e Veterinaria del Comparto Sanità.

1) Requisiti generali
Possono partecipare  al concorso  coloro  che sono

in possesso dei requisiti generali previsti dall’art. 1
del D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483, e precisamen-
te:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei paesi dell’Unione Europea;

b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento
dell’idoneità fisica all’impiego - con osservanza delle
norme in tema di categorie protette - è effettuato a
cura dell’Azienda Sanitaria Locale, prima dell’immis-
sione in servizio. E’ dispensato dalla visita medica
il personale dipendente da pubbliche amministrazio-
ni ed il personale dipendente da Istituti, Ospedali
ed Enti di cui agli artt. 25 e 26 del D.P.R. 20 di-
cembre 1979, n. 761.

Ai sensi dell’art. 3, comma 6, della legge 15
maggio 1997, n. 127, la partecipazione ai concorsi
indetti da Pubbliche Amministrazioni non è più
soggetta a limite di età.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano esclusi dall’elettorato politico attivo e coloro
che siano stati dispensati dall’impiego presso Pub-
bliche Amministrazioni per aver conseguito l’impie-
go stesso mediante la produzione di documenti falsi
o viziati da invalidità non sanabile.

2) Requisiti specifici
I  requisiti specifici previsti  dal  C.C.N.L. Compar-

to Sanità (escluse aree della dirigenza) 1998/2001
sono i seguenti:

a) Diploma di Abilitazione a Funzioni Direttive;
b) Esperienza professionale biennale nella posi-

zione funzionale di Operatore professionale sanita-
rio - infermiere;

c) Iscrizione al relativo albo professionale, atte-
stata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza  del bando,  fatta ecce-
zione per i candidati in servizio presso questa o al-
tra Azienda Sanitaria.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito dal pre-
sente bando per la presentazione delle domande di
ammissione.

3) Presentazione delle domande
Nella domanda di partecipazione  al concorso, da

redigersi in carta semplice, i candidati devono di-
chiarare sotto la propria responsabilità:

a) il cognome e nome (in stampatello);
b) la data, il luogo di nascita e la residenza;
c) il possesso della cittadinanza italiana o equi-

valente;
d) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,

ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate (ovvero
di non aver riportato condanne penali);

f) i titoli di studio posseduti;
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g) la loro posizione nei riguardi degli obblighi
militari;

h) i servizi prestati come impiegati presso pub-
bliche amministrazioni e le eventuali cause di riso-
luzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

i) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effet-
to, essere fatta ogni necessaria comunicazione, con
esatta  indicazione del  codice di avviamento postale.
In caso di mancata indicazione vale la residenza di
cui alla lettera b) (in stampatello).

Ai sensi dell’art. 3, comma 5, della legge
15.5.1997, n. 127, la firma in calce alla domanda
non è più soggetta ad autenticazione.

Ai sensi dell’art. 10, primo comma, della legge
31 dicembre 1996, n. 675, i dati forniti dai candi-
dati saranno raccolti presso l’U.O.A.  Amministrazio-
ne del Personale - Settore Concorsi, per le finalità
di gestione del concorso e saranno trattati anche
successivamente all’eventuale instaurazione del rap-
porto di lavoro per le  finalità inerenti  alla  gestione
del rapporto medesimo.

Il  conferimento  di tali dati è  obbligatorio  ai fini
della valutazione dei requisiti di partecipazione,
pena l’esclusione dalla procedura medesima. Le me-
desime informazioni   potranno   essere comunicate
unicamente alle Amministrazioni Pubbliche diretta-
mente interessate alla posizione giuridico-economica
del candidato.

L’interessato gode, inoltre, dei diritti di cui
all’art. 13 della citata legge. Tali diritti potranno es-
sere fatti valere nei confronti del Direttore Generale
dell’Azienda.

Il termine per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso scade alle ore 12.00 del
30º   giorno   successivo   alla data di pubblicazione
dell’estratto del presente bando, nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica Italiana. Qualora detto giorno
sia festivo il termine è prorogato alla stessa ora del
primo giorno successivo non festivo. Il suddetto ter-
mine è perentorio, posto cioè a pena di decadenza.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio
postale, la data di spedizione è comprovata dal tim-
bro a data dell’Ufficio Postale accettante. Le do-
mande di partecipazione al concorso, intestate al
Direttore Generale dell’Azienda Regionale A.S.L. 4
devono essere inoltrate al seguente indirizzo: Azien-
da  Regionale A.S.L. 4 -  Servizio  Personale - Ufficio
Concorsi - Strada dell’Arrivore n. 25/a - 10154 Tori-
no, entro e non oltre il termine di scadenza, me-
diante: consegna diretta (dal lunedì al giovedì 9.00
- 12.00, 14.30 - 15,30; venerdì 9.00 - 12.00) o a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento o
agenzia di spedizione.

L’A.S.L. 4 declina sin d’ora ogni responsabilità
per lo smarrimento di  comunicazioni dipendenti da
inesatte o non chiare indicazioni del recapito da
parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva se-
gnalazione del cambio di indirizzo indicato nella
domanda, o per eventuali disguidi postali o telegra-
fici, non imputabili a colpa dell’Azienda stessa.

4) Documenti da allegare alla domanda
Alla domanda di partecipazione al concorso de-

vono  essere allegati,  pena  esclusione,  i seguenti do-
cumenti:

1) l’originale della ricevuta del versamento su
conto corrente postale n. 484105 comprovante il pa-
gamento della tassa di concorso di L. =7.500=, non
rimborsabile, a favore del Tesoriere dell’A.S.L. 4 -
Istituto Bancario San Paolo di Torino - Ag. 20 -
Via Cimarosa, 87, 10154 Torino, precisando la cau-

sale del versamento;
2)  originale o copia autenticata ai sensi di legge

dei certificati attestanti il possesso dei requisiti spe-
cifici per l’ammissione al concorso;

3) tutte le certificazioni relative ai titoli che i
candidati ritengano opportuno presentare agli effetti
della valutazione di  merito e della formazione della
graduatoria;

4) gli eventuali documenti comprovanti il diritto
a precedenza o preferenza nella nomina; ove non
allegati o non regolari, detti documenti non verran-
no considerati per i rispettivi effetti;

5) un curriculum formativo e professionale, re-
datto su carta semplice, datato e firmato;

6) un elenco, in carta semplice ed in duplice co-
pia, dei documenti e dei titoli presentati, datato e
firmato.

I titoli e i documenti devono essere prodotti in
originale o in copia autenticata ai sensi di legge,
ovvero possono essere autocertificati dal candidato,
secondo i fac-simile disponibili presso l’ufficio con-
corsi, ai sensi degli artt. 2 e 4 della legge 4 gen-
naio 1968, n. 15, dell’art. 3 della legge 127/97 e de-
gli artt. 1 e 2 del D.P.R. 403/98. Le pubblicazioni,
che devono essere edite a stampa, possono essere
presentate e/o autocertificate.

Nella  certificazione relativa ai servizi deve essere
attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20 dicem-
bre 1979, n. 761,  in presenza delle  quali  il punteg-
gio di anzianità deve essere ridotto. In caso positi-
vo, l’attestazione deve precisare la misura della ri-
duzione del punteggio.

Ai sensi dell’art. 14 della L. 15/68, l’ufficio rice-
vente potrà  provvedere  all’autenticazione  delle copie
di atti e/o documenti provenienti esclusivamente  da
Pubbliche Amministrazioni, previa esibizione
dell’originale.

Non saranno valutati titoli  presentati oltre il  ter-
mine di scadenza del presente bando, nè saranno
prese in considerazione copie di documenti non au-
tenticate o non autocertificati ai sensi di legge.

5) Prove d’esame
L’ammissione e/o esclusione al concorso è delibe-

rata dal Direttore Generale dell’A.S.L. 4. I candidati
ammessi al concorso saranno sottoposti, in con-
formità all’art. 79 del D.M. 30 gennaio 1982, alle
seguenti prove:

Prova scritta: vertente su  argomenti attinenti alla
materia oggetto del concorso o sulla organizzazione
del relativo settore operativo.

Prova pratica: consistente nella esecuzione di tec-
niche specifiche relative alla materia oggetto del
concorso.

La data, l’ora e la sede della prova scritta saran-
no pubblicate nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica Italiana - 4º serie speciale “Concorsi ed esami”
non meno di 15 giorni prima della prova medesi-
ma.

In caso di numero di candidati inferiore a 30,
data, ora e sede della prova saranno invece comu-
nicate agli ammessi mediante lettera raccomandata
con ricevuta di ritorno al recapito indicato nella
domanda, non meno di 15 giorni prima dell’inizio
della prova.

Sarà dato avviso per la presentazione alla prova
pratica ai singoli candidati ammessi a sostenerla
con almeno 20 giorni di anticipo.

I candidati che non si presenteranno a sostenere
le prove d’esame nei giorni, nell’ora e nella sede
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stabiliti, saranno  dichiarati rinunciatari al concorso,
quale che sia la causa dell’assenza, anche se non
dipendente dalla  volontà dei singoli concorrenti. La
durata delle prove d’esame e le modalità di svolgi-
mento sono stabilite dalla Commissione Esaminatri-
ce nominata ai sensi della vigente normativa con-
corsuale.

6) Valutazione dei titoli e delle prove
La Commissione dispone, complessivamente, di

100 punti così ripartiti:
a) 60 punti per i titoli;
b) 40 punti per le prove d’esame;
I punti per le prove di esame sono così ripartiti:
a) 20 punti per la prova scritta;
b) 20 punti per la prova pratica;
I  punti  per  la valutazione  dei titoli  sono così  ri-

partiti:
a) titoli di carriera: 35;
b) titoli accademici, di studio e pubblicazioni:

20;
c) curriculum formativo e professionale: 5.
I punteggi per i titoli sono distribuiti secondo i

criteri di cui agli artt. 10 e 80 del D.M. 30 gennaio
1982.

7) Approvazione ed utilizzazione graduatoria
La graduatoria del concorso sarà approvata - a

parità di punti - con l’osservanza delle vigenti di-
sposizioni in materia di precedenza e preferenza
nelle nomine. La graduatoria suddetta sarà pubbli-
cata  nel  Bollettino Ufficiale  della Regione Piemonte
e rimarrà valida per ventiquattro mesi dalla data di
pubblicazione, salvo eventuali successive diverse di-
sposizioni  in merito stabilite da sopravvenienti nor-
me legislative o regolamentari.

I candidati potranno richiedere la restituzione
dei documenti presentati per la partecipazione al
concorso entro la data di scadenza della graduato-
ria con domanda inoltrata all’Ufficio Concorsi
dell’A.S.L. 4. Per le richieste di invio a mezzo posta
le spese saranno a carico del candidato. Decorso
tale termine, salvo necessità connesse ad eventuali
procedure giurisdizionali, l’A.S.L. procederà al ma-
cero del materiale, senza alcuna responsabilità.

8) Assunzione vincitori
Il vincitore del concorso dovrà produrre

all’U.O.A. Amministrazione del Personale dell’A.S.L.
4, entro 30 giorni dalla data di ricevimento della
relativa comunicazione, pena la mancata stipula del
contratto individuale di lavoro, i seguenti documen-
ti in carta semplice:

1) estratto dell’atto di nascita;
2) certificato di cittadinanza italiana;
3) certificato di residenza;
4) certificato di godimento dei diritti  politici;
5) certificato comprovante la propria posizione

riguardo agli obblighi di leva;
ed i seguenti documenti in regola con le vigenti

norme sul bollo:
6) certificato del Casellario Giudiziale;
7) originale o copi a autenticata ai sensi di legge

del titolo di studio ovvero il documento rilasciato
dalla competente autorità scolastica in sostituzione
del diploma originale.

I documenti di cui ai punti 2) 3), 4), e 6) do-
vranno essere in data non anteriore a sei mesi ri-
spetto al giorno della presentazione, fatta salva per
i certificati anagrafici la facoltà di convalida oltre i
termini di validità ai sensi dell’art. 2, comma 4 del-
la L. 127/97. Tutti i documenti di cui ai punti da

1) a 7) potranno essere autocertificati (ad eccezione
di quello di cui al punto 6);  in quest’ultimo caso i
documenti di cui ai punti 6) e 7) non dovranno più
essere regolarizzati in bollo. Si precisa che rispetto
ai dati richiesti al precedente punto 6 (Certificato
del Casellario Giudiziale), può essere autocertificata
soltanto l’assenza di condanne penali.

In ogni caso il vincitore, entro 10 giorni dalla
comunicazione dell’esito del  concorso, può richiede-
re all’Azienda l’applicazione dell’art. 18, comma 3,
della L. 7 agosto 1990, n. 241, in merito all’accerta-
mento d’ufficio dei fatti, degli stati e della qualità
che la stessa Azienda od altra pubblica amministra-
zione è tenuta a certificare.

Nello stesso termine di 30  giorni il vincitore  del
concorso dovrà dichiarare, sotto la propria respon-
sabilità, di non trovarsi in nessuna delle situazioni
di incompatibilità richiamate dall’art. 58 del d.lgs.
n. 29/93 e successive modificazioni ed integrazioni.
Altresì sarà invitato,  per la costituzione del rappor-
to di lavoro, a stipulare il contratto individuale di
lavoro a tempo indeterminato.

In mancanza di accordo consensuale tra le parti,
relativamente alla data di presa di servizio, il vinci-
tore non potrà prendere servizio oltre 15 giorni dal
termine ultimo fissato per la presentazione dei do-
cumenti. L’assunzione diviene definitiva dopo il su-
peramento con esito favorevole del periodo di prova
della durata di mesi sei, ai sensi dell’art. 15 del
C.C.N.L. del Comparto, fatta salva la possibilità di
esonero dal medesimo periodo di prova per coloro
che lo abbiano già superato nella medesima qualifi-
ca, professione o  disciplina presso  altra  Azienda od
Ente del Comparto.

Scaduto inutilmente il termine di 30 giorni sopra
indicato per la presentazione della documentazione
prescritta, l’Azienda non darà luogo alla stipulazione
del contratto.

E’ causa di risoluzione immediata del rapporto
di lavoro, ai sensi dell’art. 2119 del c.c., aver conse-
guito la nomina mediante presentazione di docu-
menti falsi o viziati da invalidità non sanabile, an-
corchè autocertificati.

9) Norme finali
Con la partecipazione al concorso è implicita, da

parte dei candidati, l’accettazione senza riserva di
tutte le condizioni e clausole del presente bando,
nonchè di tutte le disposizioni che disciplinano lo
stato giuridico ed economico dei dipendenti   del
Servizio Sanitario Nazionale.

L’A.S.L. 4 si riserva la facoltà di prorogare, so-
spendere, modificare o revocare il presente bando,
o parte di esso, qualora ne rilevasse la necessità e
l’opportunità per ragioni di pubblico interesse senza
che i concorrenti possano avanzare pretese o diritti
di sorta.

Il presente bando è stato emanato tenuto conto
dei benefici in materia di assunzione riservati agli
invalidi ed agli altri aventi diritto all’assunzione ob-
bligatoria con la Legge 2 aprile 1968, n. 482, non-
chè di quanto disposto dalla L. 10 aprile 1991, n.
125, per ciò che concerne le garanzie di pari op-
portunità tra uomini e donne per l’accesso al lavo-
ro.  Ai sensi dell’art.  20 della Legge 104/92, i candi-
dati portatori di handicap hanno facoltà di indicare
nella domanda di partecipazione al concorso la cer-
tificazione medica che contenga gli elementi utili a
consentire la predisposizione dei mezzi e degli stru-
menti necessari in relazione al proprio handicap,
oltre che l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi
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per l’espletamento delle prove di esame.
Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio

Concorsi dell’Azienda Sanitaria Locale n. 4 - Strada
dell’Arrivore 25/a, 10154 Torino - Tel. 011/2402613
oppure 011/2402660. Indirizzo  e-mail: asl4to.concor-
si@tin.it

Ai fini dell’art. 6, ultimo comma, del D.P.R. 10
dicembre  1997, n.  483, si  rende  noto  che il  sorteg-
gio dei Componenti della Commissione Esaminatri-
ce del suddetto concorso avrà luogo presso il Servi-
zio Personale dell’A.S.L. 4, Strada dell’Arrivore, 25 -
Torino  alle  ore 10.00 del giorno  lavorativo  immedi-
atamente successivo alla scadenza del termine per
la presentazione delle domande.

Il Direttore Generale
Giovanni Rissone

Fac-Simile

Dichiarazioni sostitutive di certificazioni e dell’atto di
notorietà

(artt. 2 e 4 L. 04/01/1968, n. 15, art. 3 L. 127/97, artt. 1 e
2 D.P.R. 403/98)

Il/la sottoscritto/a ____ nato/a ____ e residente a ____
Via ____ n. ____ Cap ____ con riferimento alla doman-
da di concorso/avviso pubblico a n. ____ posti di ____
con scadenza il ____

dichiara

- di aver conseguito i seguenti Titoli di studio (1): ____

- che le copie delle seguenti pubblicazioni e/o altri titoli
(allegati alla presente  dichiarazione)  sono conformi
agli originali: ____

- di aver partecipato ai seguenti corsi (2):

- di aver prestato servizi presso le seguenti Pubbliche
Amministrazioni (3):

- di aver svolto la seguente attività di docenza (4): ____

Il Sottoscritto è consapevole delle sanzioni penali che,
a norma dell’art. 26 della Legge 4 gennaio 1968, n. 15,
l’art. 483 del Codice Penale prevede in caso di dichiara-
zioni non veritiere o falsità in atti.

Luogo e data ____ Il Dichiarante ____

Avvertenza: qualora la presente dichiarazione sia invia-
ta per posta o presentata da persona diversa dall’inte-
ressato occorre, ai sensi dell’art. 2, comma 11, della L.
191/98, allegare copia non autenticata del proprio do-
cumento di riconoscimento in corso di validità.

Note per la compilazione

1) Qualora l’interessato dichiari di aver conseguito tito-
lo di studio, qualifiche, specializzazioni, abilitazioni
dovrà dichiarare anche data, luogo, Istituto di conse-
guimento e votazione riportata

2) Qualora  l’interessato dichiari la partecipazione a
corsi, convegni congressi o seminari, dovrà indicare
l’oggetto degli stessi, la Società o Ente organizzatore, le
date in cui si sono svolti, la durata, se il dichiarante vi
ha partecipato in qualità di Uditore o Relatore e se era
previsto un esame finale

3) Qualora l’interessato dichiari di aver prestato servi-
zio presso pubbliche amministrazioni, presso case di
cura convenzionate o accreditate o presso privati, do-
vrà indicare: la qualifica rivestita, il periodo in cui ha
prestato servizio (indicare la data di inizio e fine servi-
zio), le eventuali interruzioni (aspettative, congedi,

ecc.) con indicazione dei periodi, la tipologia di rap-
porto di lavoro (libero-professionale, convenzionato o
dipendente; in quest’ultimo caso indicare se si tratta di
rapporto di lavoro a tempo determinato o indetermina-
to, a tempo pieno o a part-time). Qualora il servizio sia
prestato presso aziende o enti del servizio sanitario na-
zionale, indicare se ricorrono le condizioni di cui all’ul-
timo comma dell’art. 46 del D.P.R. 761/79, in presenza
delle quali il punteggio di anzianità deve essere ridotto.
In caso positivo, deve essere precisata la misura della
riduzione del punteggio.

4) Qualora l’interessato dichiari lo svolgimento di atti-
vità di docenza, dovrà indicare: il titolo del corso, la
Società o Ente organizzatore, le date in cui è stata svol-
ta l’attività di docenza, il numero di ore di docenza
svolte

7

ASL n. 4 - Torino
Avviso pubblico, per soli titoli, per assunzione a

tempo determinato a: N. 1 posto di Dirigente Medico
del ruolo unico sanitario (ex I livello) con rapporto
esclusivo - neurologia

In esecuzione delle deliberazioni del Direttore
Generale n. 423/2000 del 23/03/2000, è stato indetto
avviso pubblico, per soli titoli, per assunzione a
tempo determinato a:

N. 1 posto di Dirigente Medico del ruolo unico
sanitario (ex I livello) con rapporto esclusivo - neu-
rologia.

I  requisiti di ammissione sono quelli  previsti dal
D.P.R.  10 dicembre  1997, n.  483. Il  termine  ultimo
per la presentazione delle domande è fissato impro-
rogabilmente entro  le ore 12.00 del 15º giorno  suc-
cessivo alla  presente  pubblicazione. Per ulteriori  in-
formazioni rivolgersi al Servizio Personale (Ufficio
Concorsi) - Strada dell’Arrivore n.  25/a - 10154  To-
rino - Tel. 011/2402613 o 2402660. Indirizzo e-mail:
asl4to.concorsi@tin.it

Il Direttore Generale
Giovanni Rissone

8

ASL n. 5 - Collegno (Torino)
Pubblicazione graduatoria pubblico concorso n. 2

posti di Operatore Professionale Sanitario - Tecnico
Sanitario di Radiologia Medica

Ai sensi dell’art. 18, comma 6°, del D.P.R. 483/97
si rende nota la seguente graduatoria del pubblico
concorso per titoli ed esami per la copertura a
tempo indeterminato di n. 2 posti di Operatore
Professionale Sanitario - Tecnico Sanitario di Ra-
diologia Medica, pubblicato sul B.U.R. n. 32 del
11.8.1999 e sulla G.U. - IVº serie speciale - n. 72
del 10.9.1999:
1° Giuliani Luigi punti 59,58/100 vincitore

2° Lupo Aurora punti 54,31/100 vincitore

3° Flore Alessandra punti 44,83/100

4° Pilehvar Goaharnejad Mahnaz punti 43,25/1000
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5° Botta Davide punti 38,11/100

Il Direttore Generale
Nicolò Coppola

9

ASL n. 5 - Collegno (Torino)
Bando di pubblica selezione per titoli ed esami per

la copertura di n. 1 posto nel Profilo Professionale
di Operatore Tecnico Coordinatore Centralino prio-
ritariamente riservato agli interni ex D.M. 458/91

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale n. 270 del 2.3.2000 si rende noto che è
indetta pubblica selezione per titoli ed esami per la
copertura a tempo indeterminato di:

n. 1 posto nel profilo professionale  di Operatore
Tecnico Coordinatore Centralino prioritariamente ri-
servato agli interni ex D.M. 458/91.

La presente selezione è disciplinata dalle norme
di  cui  al D.P.R. 20.12.1979 n. 761, al D.M. 30.1.82,
e successive modifiche e integrazioni, al D.P.R.
494/87, al D.M. 21.10.1991, n. 458, alla Legge
15.5.1997, n. 127, successive modificazioni ed inte-
grazioni, al D.P.R. 487/94 ed al D.P.R. 483/97.

Al predetto profilo professionale è attribuito il
trattamento giuridico ed economico previsto dal vi-
gente Contratto Collettivo Nazionale del Comparto
Sanità.

Requisiti generali e specifici:
Per l’ammissione alla selezione gli interessati do-

vranno possedere i seguenti requisiti generali e spe-
cifici:

A) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’Unione Europea.

B) idoneità fisica all’impiego:
l’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego, con

l’osservanza delle norme in tema di categorie pro-
tette, è effettuato a cura dell’A.S.L. prima dell’im-
missione in servizio;

- il personale dipendente da pubbliche Ammini-
strazioni ed il personale dipendenti da istituti, ospe-
dali ed Enti di cui agli artt. 25 e 26, comma 1, del
D.P.R. 761/79, è dispensato dalla visita medica.

C) assolvimento dell’obbligo scolastico o diploma
di istruzione secondaria di primo grado;

D) cinque anni di esperienza professionale nella
categoria B del corrispondente profilo.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano esclusi dall’elettorato attivo nonchè coloro che
siano stati dispensati dall’impiego presso una pub-
blica amministrazione per aver conseguito l’impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi  o
viziati da invalidità non sanabile.

I requisiti di ammissione devono essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito dal pre-
sente bando per la presentazione delle domande di
ammissione.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescrit-
ti comporta la non ammissione al concorso.

Presentazione delle domande:
Gli interessati sono invitati a presentare doman-

da di ammissione alla selezione, redatta in carta
semplice, secondo lo schema esemplificativo allega-
to, all’Ufficio Concorsi dell’Azienda Sanitaria Locale
5 con sede in Via  Martiri XXX Aprile n.  30 -  Col-

legno.
Il termine per la presentazione delle domande di

partecipazione al concorso scade alle ore 12 del 30°
giorno successivo alla   data di pubblicazione del
presente bando nel Bollettino Ufficiale della Regio-
ne Piemonte.

Qualora detto giorno sia festivo il termine è pro-
rogato alla stessa ora del primo giorno successivo
non festivo.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio
postale, la data di spedizione è comprovata dal tim-
bro dell’ufficio postale accettante.

Per l’ammissione al concorso nella domanda gli
aspiranti devono espressamente indicare:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equi-

valente;
c) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti,

ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate;
e) titoli di studio posseduti;
f) la loro posizione nei riguardi degli obblighi

militari;
g) servizi prestati come impiegati presso pubbli-

che amministrazioni e le eventuali cause di cessa-
zione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

h) il domicilio presso il quale deve, ad ogni ef-
fetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione. In
caso di mancata indicazione vale ad ogni  effetto  la
residenza di cui alla lettera a).

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni respon-
sabilità per dispersione di comunicazioni dipendenti
da    inesatte    indicazioni    del recapito da parte
dell’aspirante  o da  mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo indicato nella
domanda, o per eventuali disguidi postali o telegra-
fici non imputabili a colpa dell’Amministrazione
stessa.

Documenti da allegare alla domanda:
Alla domanda di partecipazione al concorso i

concorrenti devono allegare i seguenti documenti:
1) titolo di studio;
2) certificazione attestante il possesso dell’anzia-

nità richiesta;
3) tutte le certificazioni relative ai titoli che ri-

tengano opportuno presentare agli effetti della valu-
tazione di merito, ivi compreso un curriculum for-
mativo e professionale datato e firmato.

I titoli devono essere prodotti in originale o in
copia legale o autenticata ai sensi di legge, ovvero
autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla
normativa vigente.

Nella  certificazione relativa ai servizi deve essere
attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 761/79, in
presenza delle quali il punteggio di anzianità deve
essere ridotto. In caso positivo l’attestazione deve
precisare la misura della riduzione del punteggio.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.
Alla domanda deve essere unito, in triplice copia

ed in carta semplice, un elenco dei documenti e dei
titoli presentati.

Saranno valutati esclusivamente i servizi le cui
attestazioni siano rilasciate dal legale rappresentante
dell’Ente presso cui i servizi stessi sono stati presta-
ti.

I candidati di cui al 2° comma dell’art. 4 del
D.M. 30 gennaio 1982 dovranno allegare alla do-
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manda anzichè la documentazione attestante il pos-
sesso dei requisiti specifici, documentazione legale
attestante l’iscrizione ad un ruolo nominativo regio-
nale nella stessa qualifica relativa alla selezione.

Prove d’esame:
Prova pratica o d’arte:
vertente  su  argomenti attinenti al posto messo a

selezione.
Prova orale:
consistente in un colloquio sulla materia della

prova pratica o d’arte.
Il diario delle prove nonchè la sede delle medesi-

me sarà pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - IVª se-
rie speciale - Concorsi ed esami -, non meno di
quindici  giorni prima dell’inizio delle prove medesi-
me ovvero, in caso di numero esiguo di candidati,
deve essere comunicato agli stessi con raccomanda-
ta con avviso di ricevimento non meno di quindici
giorni prima dell’inizio delle prove.

Ai  candidati  che conseguiranno  l’ammissione alla
prova orale sarà data comunicazione con l’indica-
zione del voto riportato nella prova pratica o d’arte.
L’avviso per la partecipazione alla prova orale viene
dato ai singoli candidati almeno venti giorni prima
di quello in cui essi devono sostenerla.

I candidati che non si presenteranno a sostenere
le prove di selezione nei giorni e nell’ora e nella
sede stabilita, saranno dichiarati decaduti dalla sele-
zione, quale sia la causa dell’assenza, anche se non
dipendente dalla volontà dei singoli concorrenti.

La Commissione dispone complessivamente di
100 punti così ripartiti:

30 punti per i titoli
70 punti per le prove di esame
I punti per la valutazione delle prove di esame

sono così ripartiti:
40 punti per la prova pratica o d’arte
30 punti per la prova orale
I  punti  per  la valutazione  dei titoli  sono così  ri-

partiti.
1 - Titoli di carriera punti 20
2 - Titoli vari punti 10
Titoli di carriera:
a) servizio prestato presso le unità sanitarie loca-

li o presso enti, servizi e presidi a queste trasferiti
o presso pubbliche amministrazioni:

nella posizione funzionale e nella materia cui si
riferisce la selezione, punti 1,80 per anno;

nella posizione funzionale inferiore o nella mate-
ria cui si riferisce la selezione, punti 1,20 per anno.

I punteggi di cui sopra sono ridotti del 50% se i
servizi risultano prestati in materia diverse da quel-
le oggetto della selezione.

I  servizi prestati nella posizione funzionale  supe-
riore a quella cui si riferisce la selezione sono valu-
tati con i punteggi di cui sopra, maggiorato del
10%;

b) altri servizi, punti 0,60 per anno.
titoli vari:
Il punteggio previsto per tale categoria di titoli è

attribuito dalla commissione, con motivata valuta-
zione, tenuto conto della loro attinenza con la posi-
zione funzionale da conferire.

Il superamento della prova pratica e orale subor-
dinato al raggiungimento di una valutazione di suf-
ficienza espressa in termini numerici.

La Commissione, al termine delle prove di esa-
me, formula la graduatoria di merito dei candidati.
E’ escluso dalla graduatoria il candidato che non

abbia conseguito in ciascuna delle prove di esame,
la prevista valutazione di sufficienza.

La graduatoria dei vincitori della selezione viene
pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione.

Con il provvedimento di approvazione della gra-
duatoria generale  finale  viene approvata  anche l’ap-
posita graduatoria dei concorrenti riservatari secon-
do l’ordine di collocazione dei medesimi nella gra-
duatoria generale finale. L’utilizzo della graduatoria
generale e di quella dei riservatari avviene nell’ordi-
ne secondo le rispettive quote.

Per quanto riguarda le  preferenze e  le  preceden-
ze si fa  riferimento  all’art.  5 del  D.P.R. 487/94 così
come modificato dall’art. 3 e 7 della legge 15.5.97
n. 127, nonchè dall’art. 2, comma 9° della Legge
16.6.1998, n. 191.

Il rapporto di lavoro si costituisce con la stipula-
zione del contratto individuale.

Il vincitore del concorso sarà invitato a produrre
entro 30 giorni i seguenti documenti:

1 - certificato generale del casellario giudiziale

2 - certificato di nascita

3 - certificato di residenza

4 - certificato di cittadinanza italiana o equiva-
lente

5 - certificato di godimento dei diritti politici

6 - certificato concernente la posizione nei ri-
guardi degli obblighi militari.

Scaduto inutilmente il termine di cui sopra
l’Azienda non darà luogo alla stipulazione del con-
tratto.

I documenti di cui ai numeri 1) 3) 4) e 5) do-
vranno essere in data non anteriore a sei mesi da
quella entro la quale devono essere presentati.

L’intera documentazione richiesta (sia essa da al-
legarsi alla domanda o da presentarsi all’atto
dell’assunzione) dovrà essere prodotta in originale o
in copia legale o autenticata ai sensi di legge, ovve-
ro possono essere prodotte dichiarazioni sostitutive
di certificazioni e sostitutive dell’atto di notorietà
(unitamente alla presentazione della fotocopia di un
documento di riconoscimento) nei soli modi e nei
limiti previsti dalla vigente normativa.

La nomina diventa definitiva dopo il compimen-
to con esito favorevole del periodo di prova, ai sen-
si dell’art. 15 del C.C.N.L. per il Comparto Sanità
sottoscritto in data 1.9.1995.

L’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra
uomini e donne per l’accesso al lavoro e per il trat-
tamento sul lavoro, ai sensi della Legge 125/91 e
dell’art. 61 del D.Lvo 29/93.

Il presente bando viene emanato tenendo conto
dei benefici in materia di assunzioni riservate defi-
niti dalla Legge 2.4.1968, n. 482.

Ai sensi dell’art. 20 della Legge 5.2.1992, n. 104 i
candidati portatori di handicap hanno facoltà di in-
dicare  nella domanda  di partecipazione al  concorso
l’ausilio necessario in relazione al proprio handicap,
nonchè  l’eventuale necessità  di tempi aggiuntivi  per
l’espletamento delle prove.

Il Direttore Generale si riserva la facoltà di mo-
dificare, prorogare, sospendere o revocare il presen-
te bando o parte di esso qualora ne rilevasse la ne-
cessità e l’opportunità per ragioni di pubblico inte-
resse.
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Per informazioni e per eventuali chiarimenti ri-
volgersi all’Ufficio Concorsi dell’Azienda Sanitaria
Locale 5 - Via Martiri XXX Aprile, n. 30 - Collegno
(TO) - Tel.: 011/4017019 - 4017020 - 4017021.

Il Direttore Generale
Nicolò Coppola

10

ASL n. 9 - Ivrea (Torino)
Avviso

Si notifica

Che a seguito del provvedimento n. 225 del
29.2.2000 con il quale si disponeva la riapertura dei
termini per la presentazione delle domande, ai sen-
si e per gli effetti dell’art. 6 del D.P.R. 10.12.1987
n. 483, presso la sede A.S.L. 9 - Via Aldisio, 2 -
Ivrea alle ore 9,00 del 2.5.2000, verrà effettuato il
sorteggio di componenti della commissione esami-
natrice del concorso pubblico per titoli ed esami a
n. 8 posti di Dirigente Medico di Anestesia e Riani-
mazione.

Il Direttore Generale
Gianpaolo Costamagna

11

ASL n. 11 - Vercelli
Avviso pubblico per soli titoli per la copertura

temporanea, mediante conferimento di incarico di:
N. 3 posti di Dirigente Medico - Farmacologia e
Tossicologia clinica

Il predetto incarico è previsto per un periodo
massimo di otto mesi,   ai sensi dell’art.   16   del
C.C.N.L. integrativo per l’Area della Dirigenza Medi-
ca e Veterinaria sottoscritto il 5.8.1997.

La graduatoria formulata in conseguenza del pre-
sente avviso potrà essere utilizzata per successive
assunzioni a tempo determinato a vario titolo sino
alla formazione della graduatoria concorsuale.

Requisiti specifici per l’ammissione:
- Diploma di Laurea in medicina e Chirurgia;
- Specializzazione in Farmacologia e Tossicologia

Clinica o in disciplina equipollente, ovvero in Psi-
chiatria o in disciplina equipollente, ovvero in Or-
ganizzazione Servizi Sanitari di Base o in disciplina
equipollente.

Ai sensi dell’art. 56, 2º comma, del D.P.R.
10.12.1997, n. 483, il personale di ruolo sanitario in
servizio di ruolo alla data di entrata in vigore del
D.P.R. stesso (1º.2.1998) è esentato dal requisito
della  specializzazione nella  disciplina relativa al  po-
sto di ruolo già coperto alla predetta data per la
partecipazione ai concorsi presso le A.S.L.   e le
Aziende Ospedaliere diverse da quella di apparte-
nenza.

Ai sensi dell’art. 74 del D.P.R. 10.12.1997, n. 483,
fermo restando quanto previsto dall’art. 56, comma
2º, per il personale di ruolo, limitatamente ad un
biennio dall’entrata in vigore del D.P.R. medesimo,
la specializzazione nella disciplina può essere sosti-
tuita dalla specializzazione di una disciplina affine.

Il periodo di cui all’art. 74 del succitato D.P.R. è
prorogato di un ulteriore biennio a partire dalla
sua scadenza (1º.2.2000) come indicato dalla nota
circolare n. 638 dell’11.2.2000 del Ministero della
Sanità trasmessa con nota n. 3423/29.6 del
17.2.2000 della Regione Piemonte.

Le discipline equipollenti sono quelle di cui al
D.M. 30.1.1998.

Le discipline affini sono quelle di cui al D.M.
31.1.1998.

Entrambi i DD.MM. sono stati pubblicati nel
Supplemento Ordinario della “Gazzetta Ufficiale” n.
37 del 14.2.1998 - serie generale.

- Iscrizione nell’Albo dell’Ordine Professionale at-
testata da certificato in data non anteriore a sei
mesi rispetto a quella di scadenza del bando.

Le domande di ammissione all’avviso, redatte su
carta semplice ed indirizzate al Rappresentante Le-
gale  dell’Azienda  Sanitaria Locale n. 11,  devono es-
sere presentate, entro il 15º giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Piemonte, all’Azienda
Sanitaria Locale n. 11 - C.so M. Abbiate, 21 -
13100 Vercelli.

Si precisa che per le domande inoltrate a mezzo
del servizio postale la data di spedizione è compro-
vata  dal  timbro a data  dell’Ufficio  Postale  accettan-
te.

Per l’esatta formulazione della domanda, gli aspi-
ranti   potranno rivolgersi   al Servizio   Personale   -
C.so M. Abbiate, 21 - 13100 Vercelli - Tel. (0161)
5931.

p. Il Direttore Generale
Mario Lombardo

Il Direttore Amministrativo
Angelo Vivinetto

12

ASL n. 11 - Vercelli
Concorso pubblico per titoli ed esami per la coper-

tura a tempo indeterminato dei seguenti posti da
assegnare al Servizio Tossicodipendenze

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale n. 319 assunta nella riunione del 17.2.00 è
indetto Concorso Pubblico per titoli ed esami per la
copertura a tempo indeterminato dei seguenti posti
da assegnare al Servizio Tossicodipendenze:

n. 3 posti di Dirigente Medico - Farmacologia e
Tossicologia Clinica

Alla predetta posizione funzionale è attribuito il
trattamento economico previsto dal C.C.N.L. per
l’Area della Dirigenza Medica e Veterinaria sotto-
scritto il 05.12.1996 e successive integrazioni.

Requisiti generali per l’ammissione
- Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’Unione Europea;

- idoneità fisica all’impiego. L’accertamento
dell’idoneità  fisica all’impiego, con l’osservanza delle
norme in tema di categorie protette, è effettuato a
cura dell’A.S.L. prima dell’immissione in servizio; il
personale dipendente da pubbliche amministrazioni
ed il personale dipendente degli istituti, ospedali ed
enti di cui agli artt. 25 e 26, comma 1º, del decreto
del Presidente della Repubblica 20.12.1979, n. 761 è
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dispensato dalla visita medica.
Non possono accedere agli impieghi coloro che

siano stati  esclusi  dall’elettorato attivo  nonchè  colo-
ro che siano stati dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per aver conseguito l’im-
piego stesso mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidità non sanabile.

Requisiti specifici per l’ammissione
- Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia;
- Specializzazione in Farmacologia e Tossicologia

Clinica o in disciplina equipollente, ovvero in Psi-
chiatria o in disciplina equipollente, ovvero in Or-
ganizzazione Servizi Sanitari di Base o in disciplina
equipollente.

Ai sensi dell’art. 56, 2º comma, del D.P.R.
10.12.1997, n. 483, il personale del ruolo sanitario
in servizio di ruolo alla data di entrata in vigore
del D.P.R. stesso (1º.02.1998) è esentato dal requisi-
to della specializzazione nella disciplina relativa al
posto di ruolo già coperto alla predetta data per la
partecipazione ai concorsi presso le U.S.L. e le
Aziende Ospedaliere diverse da quella di apparte-
nenza.

Ai sensi dell’art. 74 del D.P.R. 10.12.1997, n. 483,
fermo restando quanto previsto dall’art. 56, comma
2º, per il personale di ruolo, limitatamente ad un
biennio dall’entrata in vigore del D.P.R. medesimo,
la specializzazione nella disciplina può essere sosti-
tuita dalla specializzazione in una disciplina affine.

Il periodo di cui all’art. 74 del succitato D.P.R. è
prorogato di un ulteriore biennio a partire dalla
sua scadenza (1º.2.2000) come indicato dalla nota
circolare n. 638 dell’11.2.2000 del Ministero della
Sanità trasmessa con nota n. 3423/29.6 del
17.2.2000 della Regione Piemonte.

Le discipline equipollenti sono quelle di cui al
D.M. 30.1.1998.

Le discipline affini sono quelle di cui al D.M.
31.1.1998.

Entrambi i DD.MM. sono stati pubblicati nel
Supplemento Ordinario della “Gazzetta Ufficiale” n.
37 del 14.2.1998 - serie generale.

- Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici atte-
stata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal presente
bando per la presentazione delle domande di am-
missione. Ai sensi dell’art. 3, comma 6º, della Legge
15.5.1997, n. 127, la partecipazione al suddetto con-
corso non è più soggetta a limiti di età, fermi re-
stando  i limiti previsti  dal  vigente ordinamento  per
il collocamento a riposo d’ufficio.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescrit-
ti comporta la non ammissione al concorso.

Presentazione delle domande
Le domande di ammissione al concorso, redatte

su carta semplice ed indirizzate al Direttore Gene-
rale dell’Azienda Sanitaria Locale n. 11, con sede in
Vercelli devono essere presentate entro il 30º giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
all’Azienda Sanitaria Locale n. 11 - C.so M. Abbia-
te, 21 - 13100 Vercelli.

Si precisa che per le domande inoltrate a mezzo
del servizio postale la data di spedizione è compro-
vata  dal  timbro a data  dell’Ufficio Postale accettan-
te.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo,
il termine di presentazione s’intende prorogato al

primo giorno successivo non festivo.
Il ritardo nella presentazione della domanda,

quale ne sia la causa, anche se non imputabile
all’aspirante, comporta la non ammissibilità di
quest’ultimo al concorso.

Nella domanda gli aspiranti devono indicare  sot-
to la propria responsabilità:

a) il cognome e nome;
b) la data, il luogo di nascita e la residenza;
c) il possesso della cittadinanza italiana o equi-

valenti;
d) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscrit-

ti,  ovvero i motivi della non  iscrizione  o della can-
cellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate;
f) i titoli di studio posseduti, con l’indicazione

della sede, data e denominazione completa degli
Istituti presso i quali i titoli sono stati conseguiti;

g) la loro posizione nei riguardi degli obblighi
militari;

h) i servizi prestati come impiegati presso pub-
bliche amministrazioni e le eventuali cause di ces-
sazione di precedenti rapporti di pubblico impiego.

Nella domanda di ammissione al concorso gli
aspiranti devono indicare il domicilio presso il qua-
le deve, ad ogni effetto, essere fatta ogni necessaria
comunicazione. In caso di mancata indicazione vale
ad ogni effetto la residenza di cui alla precedente
lettera b).

Ai sensi dell’art. 3, comma 5º, della Legge
15.5.1997, n. 127, la firma del candidato in calce
alla domanda non è più soggetta ad autenticazione.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni respon-
sabilità per dispersione di comunicazioni dipendenti
da    inesatte    indicazioni    del recapito da parte
dell’aspirante  o da  mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento indirizzo indicato nella
domanda, o per eventuali disguidi postali o telegra-
fici non imputabili a colpa dell’Amministrazione
stessa.

Documentazione da allegare alla domanda:
Alla domanda di partecipazione al concorso i

concorrenti devono allegare:
a) Certificazioni comprovanti i requisiti specifici

di ammissione;
b) Curriculum formativo e professionale, datato e

firmato, dall’aspirante che non può avere valore di
autocertificazione;

c) Tutte le certificazioni relative ai titoli che ri-
tengano opportuno presentare agli effetti della valu-
tazione di merito e della formazione della graduato-
ria;

d)  Gli eventuali documenti comprovanti  il diritto
a preferenza nella nomina (art. 5 D.P.R. 9 maggio
1994, n. 487);

e) Un  elenco  in  triplice copia, in  carta semplice,
dei documenti e dei titoli presentati.

E’ pertanto riservata a questa Amministrazione la
facoltà di richiedere quelle integrazioni, rettifiche e
regolarizzazioni di documenti che saranno legittima-
mente attuabili e necessarie.

I titoli devono essere prodotti:
- in originale o in copia legale;
- in copia autenticata ai sensi di legge (i candi-

dati, ai sensi dell’art. 2 - comma 2º - del D.P.R.
20.12.1998, n. 403, potranno attestare con  dichiara-
zione sostitutiva dell’atto di notorietà la conformità
all’originale delle pubblicazioni e dei titoli allegati
alla domanda in fotocopia);
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- autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla
normativa vigente (le dichiarazioni sostitutive do-
vranno contenere tutti gli elementi utili ai fini della
valutazione).

Le dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà
presentate contestualmente all’istanza di partecipa-
zione sono sottoscritte dall’interessato in presenza
del dipendente addetto, ovvero presentate unitamen-
te a copia fotostatica, ancorchè non autenticata, di
un documento d’identità del sottoscrittore, qualora
siano  inviate per posta o presentate da persona di-
versa dall’interessato.

Nella certificazione relativa ai servizi prestati
presso il Servizio Sanitario Nazionale deve essere
attestato se ricorrono o meno le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.1979,
n. 761, in presenza delle quali il punteggio di an-
zianità deve essere ridotto. In caso positivo l’attesta-
zione deve precisare la misura della riduzione del
punteggio.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.
Ai fini dell’attribuzione del punteggio alla specia-

lizzazione  conseguita  ai sensi del decreto legislativo
8 agosto 1991, n. 257, di cui all’art. 27, 7º comma,
del D.P.R. 10.12.1997, n. 483, il candidato dovrà
produrre idonea documentazione a comprova.

Non si terrà conto della domanda di partecipa-
zione nè dei documenti di rito o titoli di merito
presentati dopo la scadenza del termine utile per la
presentazione della domanda medesima.

Prove di esame
Le prove di esame sono le seguenti:
a) prova scritta:
relazione su caso clinico simulato o su argomen-

ti inerenti alla disciplina messa a concorso o solu-
zione di una serie di quesiti a risposta sintetica
inerenti alla disciplina stessa;

b) prova pratica:
1. su tecniche e manualità peculiari della disci-

plina messa a concorso;
2. la prova pratica deve comunque essere anche

illustrata schematicamente per iscritto;
c) prova orale:
sulle materie inerenti alla disciplina a concorso

nonchè sui compiti connessi alla funzione da confe-
rire.

Il diario delle prove scritte sarà pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana 4º serie
speciale Concorsi ed Esami - non meno di quindici
giorni dell’inizio delle prove medesime, ovvero in
caso di numero esiguo di candidati, sarà comunica-
to agli stessi, con raccomandata con avviso di  rice-
vimento non meno di quindici giorni prima dell’ini-
zio delle prove.

I candidati che non si presenteranno a sostenere
le prove di selezione nel giorno, nell’ora e nella
sede stabilita, saranno dichiarati rinunciatari alla
selezione, quale ne sia la causa, anche se non di-
pendente dalla volontà dei singoli concorrenti.

Valutazione dei titoli e delle prove:
La commissione dispone, complessivamente, di

100 punti così ripartiti:
a) 20 punti per i titoli;
b) 80 punti per le prove d’esame.
I punti per le prove d’esame sono così ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta;
b) 30 punti per la prova pratica;
c) 20 punti per la prova orale.
I  punti  per  la valutazione  dei titoli  sono così  ri-

partiti:
a) titoli di carriera: 10;
b) titoli accademici e di studio: 3
c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3;
d) curriculum formativo e professionale: 4.
I titoli valutabili ed i criteri di valutazione sono

indicati dagli artt. 11 e 27 del D.P.R. 10.12.1997, n.
483.

Approvazione ed utilizzazione della graduatoria
La graduatoria di merito unitamente a quella dei

vincitori  del concorso sono approvate con provvedi-
mento dell’Azienda Sanitaria Locale n. 11 e sono
immediatamente efficaci.

La graduatoria dei vincitori del concorso è pub-
blicata nel Bollettino Ufficiale della Regione Pie-
monte.

La graduatoria dei vincitori rimane efficace per
un termine di ventiquattro mesi dalla data di pub-
blicazione, per eventuali coperture dei posti per i
quali il concorso è stato bandito e che successiva-
mente ed entro tale data dovessero rendersi dispo-
nibili.

Costituzione del rapporto di lavoro
Il rapporto di lavoro si costituisce con la stipula-

zione del contratto individuale ai sensi dell’art. 14
del C.C.N.L. per l’Area della Dirigenza Medica e Ve-
terinaria. L’Azienda  prima  di procedere alla stipula-
zione del Contratto di lavoro individuale inviterà il
vincitore del concorso a presentare entro 30 giorni
dalla richiesta, le dichiarazioni sostitutive relativa
alla documentazione prescritta dalle disposizioni re-
golanti l’accesso al rapporto di lavoro medesimo.

Nello stesso termine di 30 giorni l’assumendo,
sotto la sua responsabilità, deve dichiarare di non
avere altri rapporti di impiego pubblico o privato e
di non trovarsi in nessuna delle situazioni di in-
compatibilità richiamate dall’art. 58 del D.Lgs.vo n.
29/93. In caso contrario unitamente ai documenti,
deve espressamente presentare la dichiarazione di
opzione per la nuova Azienda o Ente.

Scaduto inutilmente il termine di 30 giorni
l’Azienda comunica di non dar luogo alla stipulazio-
ne del contratto.

L’Amministrazione procederà ad idonei controlli
e, fermo restando quanto previsto dall’art. 26 della
Legge 4 gennaio 1968, n. 15 in caso di dichiarazio-
ni mendaci, di falsità negli atti e di uso di atti fal-
si, qualora dal controllo medesimo emerga la non
veridicità  del  contenuto delle  dichiarazioni sostituti-
ve il dichiarante decadrà dall’impiego.

Il vincitore del concorso e, comunque, coloro
che sono chiamati in servizio a qualsiasi titolo sono
tenuti a regolarizzare in bollo tutti i documenti, ai
sensi della Legge 23.8.1988, n. 370.

L’Azienda provvederà d’ufficio, all’accertamento
dell’idoneità fisica all’impiego prima dell’immissione
in servizio.

E’ dispensato dalla visita medica  il personale di-
pendente  da  pubbliche  amministrazioni ed  il  perso-
nale  dipendente da Istituti, Ospedali  ed Enti di cui
all’art. 25 e 26, primo comma, del D.P.R. 761/79.

Il dipendente assunto in servizio a tempo inde-
terminato è soggetto ad un periodo di prova di
mesi sei, ai sensi dell’art. 15 del C.C.N.L. per l’Area
della Dirigenza Medica e Veterinaria sottoscritto il
5 dicembre 1996.

Per quanto non espressamente previsto dal pre-
sente  bando  di  concorso, si fa riferimento alle nor-
me di cui al D.P.R. 10.12.1997, n. 483, al D.P.R.
9.5.1994, n. 487, al D.Lgs.vo 3.2.1993, n. 29, al
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D.Lgs.vo 30.12.1992, n. 502, alla Legge 15.5.1997, n.
127, alla Legge 4.1.1968, n. 15, al D.P.R.
20.10.1998, n. 403, oltre a quanto stabilito dal
C.C.N.L. per l’Area della Dirigenza Medica e Veteri-
naria sottoscritto il 5.12.1996 e successive integra-
zioni.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di proro-
gare, sospendere o revocare la presente procedura
concorsuale qualora ne rilevasse la necessità  e  l’op-
portunità per ragioni di pubblico interesse.

L’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra
uomini e donne per l’accesso al lavoro e per il trat-
tamento sul lavoro, ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs.vo
n. 29/93.

Il presente bando viene emanato tenendo conto
dei benefici in materia di assunzioni riservate defi-
niti dalla Legge 2.4.1968, n. 482.

Ai sensi dell’art. 20 della Legge 5.2.1992, n. 104 i
candidati portatori di handicap hanno facoltà di in-
dicare  nella domanda  di partecipazione  al concorso
l’ausilio necessario in relazione al proprio handicap,
nonchè  l’eventuale necessità  di tempi  aggiuntivi  per
l’espletamento delle prove.

Ai sensi dell’art. 10 della Legge 31.12.1996, n.
675 si rende noto che il trattamento dei dati perso-
nali comunicati  all’Azienda è unicamente finalizzato
all’espletamento della procedura connessa al presen-
te bando concorsuale.

Si rende noto, infine, che la Commissione per i
sorteggi di cui all’art. 6 del D.P.R. 10.12.1997, n.
483, si riunirà, per le operazioni di competenza,
con inizio dalle ore 9,00 del 10º giorno successivo
alla data di scadenza del termine per la presenta-
zione delle domande presso una sala degli Uffici
della Segreteria Generale, sito in C.so M. Abbiate,
21 - Vercelli (2º piano Palazzina Uffici). Ove si ren-
desse necessario un ulteriore sorteggio lo stesso
avrà luogo il 20º giorno successivo alla data del
primo sorteggio con inizio dalle ore 9,00 e presso
la stessa sede.

Nel caso in cui le suddette date dovessero coin-
cidere con il sabato o giorno festivo, la Commissio-
ne si riunirà per le operazioni di sorteggio il 1º
giorno feriale della settimana successiva.

Il presente comunicato ha valore di notifica nei
confronti dei concorrenti e di quanti interessati.

Per informazioni e per ricevere copia integrale
del bando rivolgersi al Servizio Personale - Ufficio
Concorsi - c.so M. Abbiate, n. 21 - 13100 Vercelli -
tel. (0161) - 593754.

Il Direttore Generale
Mario Lombardo

13

ASL n. 12 - Biella
Pubblico concorso per titoli ed esami a n. 2 posti

di Dirigente Medico - Area Medica e delle Specialità
Mediche - Disciplina di Medicina Interna

Adempimenti ai sensi art. 18 del D.P.R.
10.12.1997, n. 483

Pubblico Concorso per titoli ed esami a n. 2 po-
sti di Dirigente Medico - Area Medica e delle Spe-
cialità Mediche - Disciplina di Medicina Interna.

Indetto con provvedimento n. 1785 del 21.9.1999.
Esito approvato con provvedimento n. 197 del

14.3.2000.

Graduatoria Generale

1° Dr.ssa Eloise Beggiato punti complessivi 83,2
2° Dr.ssa Giuseppina Paba punti complessivi 78,9
3° Dr. Paolo Piglia punti complessivi 77,3
4° Dr.ssa Alessandra Rasario punti complessivi 76,8
5° Dr. Luigi De Mitri punti complessivi 75,2
6° Dr. Giuseppe Picca punti complessivi 69
7° Dr. Massimiliano Corsino punti complessivi 68,3
8° Dr.ssa Amalia De Luca punti complessivi 65

Il Direttore Generale
Giovanni Zenga

14

ASL n. 12 - Biella
Avviso di sorteggio - art. 6 D.P.R. 483/1997

Si comunica che il giorno 5 maggio 2000 alle
ore 9,30 presso il Servizio Personale dell’A.S.L. n.
12 di Biella si  terranno i  sorteggi  delle Commissio-
ni Esaminatrici dei concorsi pubblici per:

n. 1 posto Collaboratore Professionale Sanitario
Esperto - Capo Servizi Sanitari Ausiliari

n. 26 posti Operatore Professionale Sanitario -
Infermiere

Qualora si verificassero indisponibilità o rinunce
da parte dei componenti già estratti, un ulteriore
sorteggio verrà effettuato ogni 10° giorno successivo
non festivo.

Il presente comunicato ha valore di notifica nei
confronti dei candidati al concorso in oggetto.

Il Direttore Generale
Giovanni Zenga

15

ASL n. 13 - Novara
Bando di pubblico concorso - varie specializzazio-

ni

In esecuzione della deliberazione n. 588 del
17.3.00 sono indetti pubblici concorsi per titoli ed
esami per la copertura dei seguente posti:

n. 1 posto di Dirigente Medico (ex Medico I° Li-
vello Dirigenziale) di Neuropsichiatria Infantile;

n. 1 posto di Dirigente Medico (ex Medico I° Li-
vello Dirigenziale) di Ortopedia e Traumatologia;

n. 1 posto di Dirigente Medico (ex Medico I° Li-
vello Dirigenziale) di Urologia;

n. 1 posto di Dirigente Medico (ex Medico I° Li-
vello Dirigenziale) di Patologia Clinica (Laboratorio
di Analisi Chimico - Cliniche e Microbiologia);

n. 1 posto di Dirigente Medico (ex Medico I° Li-
vello Dirigenziale) di Igiene, Epidemiologia e Sanità
Pubblica (SISP);

n. 1 posto di Dirigente Medico (ex Medico I° Li-
vello Dirigenziale) di Igiene degli Alimenti e della
Nutrizione (SIAN);

n. 1 posto di Dirigente Medico (ex Medico I° Li-
vello Dirigenziale) di  Medicina del lavoro e sicurez-
za degli ambienti di lavoro (SPRESAL);
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n. 1 posto di Dirigente Veterinario (ex Veterina-
rio I° Livello Dirigenziale) di Sanità Animale (AREA
A).

Il trattamento giuridico ed economico dei posti
messi a concorso è quello previsto dal vigente
C.C.N.L. per l’area della dirigenza medica e veteri-
naria.

Requisiti Generali e specifici per l’ammissione
Possono partecipare  al  concorso  coloro che  sono

in possesso dei seguenti requisiti previsti dal D.P.R.
483/1997:

Requisiti generali:
a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni

stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei paesi dell’Unione Europea;

b)  Idoneità fisica all’impiego. L’accertamento del-
la idoneità fisica all’impiego - con l’osservanza delle
norme in tema di categorie protette - è effettuato a
cura dell’Azienda Sanitaria Locale, prima dell’im-
missione   in   servizio. Il personale dipendente da
pubbliche amministrazioni ed il personale dipenden-
te da istituti, ospedali ed enti di cui agli artt. 25 e
26, comma 1, del D.P.R. 761/79 è dispensato dalla
visita medica.

Requisiti specifici:
b) Laurea in Medicina e Chirurgia per i concorsi

a posti di Dirigente Medico e in Medicina Veterina-
ria per il concorso di Dirigente Veterinario;

c) Specializzazione nella disciplina o in disciplina
riconosciuta equipollente, ai sensi della normativa
vigente, del concorso cui si intende partecipare.

Il personale in servizio di ruolo all’1.2.98, data di
entrata in vigore del D.P.R. 483/97, è esentato dal
requisito della specializzazione nella disciplina rela-
tiva al posto di ruolo già ricoperto a tale data per
la partecipazione ai concorsi presso le A.S.L. e le
aziende ospedaliere diverse da quella di appartenen-
za.

Ai sensi della vigente normativa, fermo restando
quanto sopra, limitatamente ad un quadriennio
dall’entrata in vigore del D.P.R. 483/1997, la specia-
lizzazione nella disciplina può essere sostituita dalla
specializzazione in disciplina affine.

c) Iscrizione all’Albo dell’ordine dei medici - chi-
rurghi, per i concorsi a posti di Dirigente Medico
ed all’albo dell’ordine dei medici - veterinari per il
concorso di Dirigente Veterinario  attestata  da certi-
ficato in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza del bando.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale
di uno dei paesi dell’Unione Europea consente la
partecipazione, fermo restando l’obbligo dell’iscrizio-
ne all’albo in Italia prima dell’assunzione in servi-
zio.

Ai sensi della legge 127/1997 la partecipazione ai
concorsi  non è  soggetta a  limiti  d’età,  salvo quanto
previsto dall’ordinamento vigente per il collocamen-
to a riposo d’ufficio.

Non possono accedere all’impiego coloro che sia-
no esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano
destituiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche
amministrazioni per aver conseguito l’impiego stes-
so mediante produzione di documenti falsi o viziati
da invalidità non sanabile.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti
alla  data di scadenza del termine  stabilito dal ban-
do di concorso per la presentazione  delle  domande
di ammissione.

Presentazione delle domande
Le domande di ammissione,   redatte in carta

semplice per ogni singolo concorso secondo quanto
indicato nello schema esemplificativo allegato al
presente bando, dovranno pervenire, indirizzate al
Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale n.
13, alla U.O.A. - O.S.R.U., via dei Mille n. 2 -
28100 Novara, improrogabilmente entro le ore 12.00
del trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione dell’estratto del presente bando sulla Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica Italiana. Qualora
detto giorno sia festivo, il termine è prorogato alla
stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

La domanda potrà essere prodotta entro il termi-
ne di scadenza con le seguenti modalità:

1.   lettera   raccomandata   A/R;   nel caso in cui
l’istanza contenga dichiarazioni sostitutive rese ai
sensi dell’art. 4 della L. 15/1968 e dell’art. 2 del
D.P.R. 403/98, deve essere presentata unitamente a
copia fotostatica, ancorchè non autenticata, di un
documento di identità del sottoscrittore.

2. direttamente presso la U.O.A. - O.S.R.U. in
orario d’ufficio (dal lunedì al venerdì dalle   ore
10.00 alle ore 12.00 e dalle ore 14.00 alle ore
15.00). Eventuali dichiarazioni sostitutive rese ai
sensi dell’art. 4 della L. 15/1968 e dell’art. 2 del
D.P.R. 403/98 allegate all’istanza di partecipazione
devono essere sottoscritte in presenza del dipenden-
te addetto. La sottoscrizione  dell’istanza  non è sog-
getta ad autenticazione, anche nei casi in cui con-
tenga dichiarazioni sostitutive rese ai sensi dell’art.
4 della legge n. 15/1968 (11° comma, art. 2 della L.
191/1998).

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio
postale, la data di spedizione è comprovata dal tim-
bro e data dell’ufficio postale accettante.

Nella domanda gli aspiranti devono indicare, sot-
to la propria responsabilità:

1) il cognome e il nome;
2) la data, il luogo di nascita e la residenza;
3) il possesso della cittadinanza italiana, o equi-

valente;
4) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,

ovvero i motivi della non iscrizione o della cancel-
lazione dalle liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate;
6) i titoli di studio posseduti con l’indicazione

della data, sede e denominazione completa  dell’Isti-
tuto e degli Istituti in cui i titoli sono stati conse-
guiti;

7) l’iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici
completa di tutti gli estremi;

8) la loro posizione nei riguardi degli obblighi
militari;

9) i titoli che danno diritto a preferenza nella
nomina;

10) il domicilio presso il quale deve ad ogni ef-
fetto essere fatta ogni necessaria comunicazione.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni respon-
sabilità per dispersione di comunicazioni dipendenti
da    inesatte    indicazioni    del recapito da parte
dell’aspirante, o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo nella doman-
da, o per eventuali disguidi postali o telegrafici non
imputabili a colpa dell’Amministrazione.

Documentazione da allegare alla domanda
Alla domanda di partecipazione a ogni singolo

concorso, redatta secondo le schema esemplificativo
allegato al presente bando, i  candidati, devono alle-
gare:

a) documentazione attestante il possesso dei req-
uisiti specifici richiesti dal presente bando (solo nel
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caso in cui il candidato non abbia reso dichiarazio-
ne sostitutiva di certificazione);

b) un curriculum formativo e professionale, in
carta semplice, datato e firmato che non può valere
come dichiarazione sostitutiva di certificazione;

c) tutte le certificazioni relative ai titoli che ri-
tengano opportuno presentare agli effetti della valu-
tazione di merito e della formazione della graduato-
ria. Nella certificazione relativa ai servizi prestati
presso il S.S.N. deve essere attestato se ricorrono le
condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del
D.P.R. 761/79, in presenza delle quali il punteggio
di anzianità deve essere ridotto. In caso positivo,
l’attestazione deve precisare la misura della riduzio-
ne del punteggio.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.
d) gli eventuali documenti comprovanti il diritto

a precedenza o a preferenza nella nomina.
e) un elenco, datato e firmato ed in triplice co-

pia, dei documenti e dei titoli presentati.
Tutti  i  titoli e la documentazione sopracitata de-

vono essere prodotti  in originale o in fotocopia au-
tenticata ai sensi di legge (ivi compresa la autodi-
chiarazione resa dal candidato che la copia è con-
forme).

Ai sensi dell’art. 3, comma 4, del D.P.R.
403/1998 l’ufficio ricevente potrà provvedere alla au-
tenticazione delle copie dei documenti, previa esibi-
zione dell’originale. Il candidato, ai sensi dell’art. 2,
comma 2 del D.P.R. 403/1998, può dichiarare la co-
noscenza del fatto che la copia di una pubblicazio-
ne o la copia di un titolo è conforme all’originale.

Per quanto attiene all’ammissione degli aspiranti,
alla valutazione dei titoli e per quanto esplicitamen-
te non previsto nel presente bando per ogni singolo
concorso si farà riferimento alla normativa di cui
al D.P.R. 483/97 nonché alla normativa di cui al
D.P.R. 484/97 per quanto analogicamente applicabi-
le.

Lo specifico punteggio di mezzo punto per ogni
anno di corso, previsto nei concorsi a posti di Diri-
gente Medico per la specializzazione conseguita ai
sensi del D.Lgs. 257/1991, verrà attribuito soltanto
nel caso in cui tale circostanza risulti espressamen-
te indicata nella certificazione o nell’autocertifica-
zione prodotte.

Prove d’esame
Le prove d’esame sono quelle indicate all’art. 26

del D.P.R. 483/1997 per i concorsi a posti di Diri-
gente Medico e all’art. 38 del D.P.R. 483/1997 per il
concorso di Dirigente Veterinario.

Il diario delle prove d’esame nonché la sede di
effettuazione delle medesime sarà comunicato ai
candidati ammessi tramite raccomandata A/R alme-
no quindici giorni prima dell’inizio delle prove.

Commissione sorteggi
La Commissione Sorteggi si riunirà, per le ope-

razioni di competenza di ogni singolo concorso, alle
ore 09,30 del 10° giorno successivo alla data di sca-
denza del presente bando presso la U.O.A. -
O.S.R.U. della A.S.L. n. 13 di Novara.

Ove si rendesse necessario un ulteriore sorteggio,
lo stesso avrà luogo il 30° giorno successivo alla
data di scadenza del presente bando.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo,
si sorteggerà il giorno successivo feriale; se invece
cade di sabato o domenica l’estrazione sarà effet-
tuata il lunedì immediatamente successivo.

Costituzione del rapporto di lavoro
Per  quanto riguarda le  preferenze e  le preceden-

ze si fa riferimento all’art. 5 del D.P.R. 487/94, e
successive modificazioni ed integrazioni, ed all’art. 3
della L. 127/1997, e successive modificazioni ed in-
tegrazioni.

La graduatoria dei vincitori di ogni singolo con-
corso sarà pubblicata nel Bollettino Ufficiale della
Regione Piemonte.

L’Azienda, prima di procedere alla stipulazione
del contratto individuale per la costituzione del rap-
porto di lavoro, inviterà il vincitore del concorso di
che trattasi a produrre, entro il termine di 30 gior-
ni dalla richiesta, dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazione ai sensi dell’art. 2 della L. n. 15/1968, rela-
tiva alla:

a) residenza;
b) iscrizione nelle liste elettorali;
c) situazione del casellario giudiziale e dei cari-

chi pendenti.
d) iscrizione all’Albo dell’ordine dei medici - chi-

rurghi.
Nello stesso termine di 30 giorni, il vincitore di

ogni singolo concorso dovrà dichiarare di non avere
altri rapporti di impiego pubblico o privato e di
non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompa-
tibilità richiamate dall’art. 58 del D. Lgs. n.
29/1993. In caso contrario, unitamente alla dichiara-
zione sostitutiva di certificazione, dovrà essere pre-
sentata una dichiarazione di opzione per la nuova
Azienda.

Ai sensi dell’art. 10 della L. 675/1996  si informa
che il trattamento dei dati personali che verranno
comunicati all’Azienda è unicamente finalizzato
all’espletamento della presente procedura di bando.
Il  candidato  consente  che il responsabile del  tratta-
mento individuato nella persona del Referente del
Servizio Personale, utilizzi i propri dati personali
per le finalità di cui sopra.

L’Azienda provvederà d’ufficio all’accertamento
della idoneità fisica all’impiego prima della immis-
sione in servizio.

Decade  dall’impiego chi  abbia  conseguito l’assun-
zione mediante presentazione di documenti falsi o
viziati da invalidità non sanabile.

L’Azienda, ai sensi dell’art. 11 D.P.R. 403/1998
procederà a idonei controlli sulla veridicità delle di-
chiarazioni sostitutive. Fermo restando quanto pre-
visto dall’art. 26 della L. 15/1968 qualora dal con-
trollo suddetto emerga la non veridicità del conte-
nuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai
benefici eventualmente conseguenti al provvedimen-
to emanato sulla base della dichiarazione non veri-
tiera.

Il provvedimento di decadenza è adottato con
deliberazione di questa Azienda Sanitaria.

La conferma definitiva nel posto è subordinata al
superamento con esito favorevole del periodo di
prova della durata prevista dal C.C.N.L. vigente.

Norme finali
Con la partecipazione ad ogni singolo concorso è

implicita, da parte dei candidati, l’accettazione, sen-
za riserva, di tutte e le condizioni e clausole del
presente bando, nonché di tutte le disposizioni che
disciplinano lo stato giuridico ed economico dei di-
pendenti delle Aziende Sanitarie ed Ospedaliere.

Il presente bando è stato adottato tenuto conto
dei benefici in materia di assunzione riservata agli
invalidi ed altri aventi diritto all’assunzione obbliga-
toria.

L’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra
uomini e donne per l’accesso al lavoro e per il trat-
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tamento sul lavoro ai sensi del decreto legislativo
29/1993.

L’Amministrazione di   questa Azienda Sanitaria
Locale si riserva la facoltà di prorogare, sospendere,
modificare o revocare il presente bando di concorso
senza  che  i concorrenti possano avanzare pretese o
diritto di sorta.

Ulteriori informazioni potranno essere richieste
alla U.O.A. - O.S.R.U. dell’Azienda Sanitaria Locale
n. 13 - via dei Mille n. 2 - 28100 Novara (tel.
0321/374.547 - 374.533).

Il Direttore Generale
Giorgio Grando

Allegato 1

Schema esemplificativo
di domanda di ammissione al concorso

Al Direttore Generale A.S.L. n. 13
28100 Novara

Il/la sottoscritto/a ____ (cognome e nome; per le donne
coniugate indicare il cognome da nubile), nato a ____ il
____ provincia ____), residente in ____ (provincia ____),
via ____ n. ____, chiede di essere ammesso/a al concor-
so pubblico per titoli ed esami a n. ____ posto/i di ____.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità ai
sensi della legge n. 15/1968 e del D.P.R. n. 403/1998:

[] di essere in possesso della cittadinanza italiana (o
equivalente);

ovvero

[] di essere in possesso della cittadinanza del seguente
paese membro dell’Unione Europea: ____;

[] di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
____

ovvero

[] di non essere iscritto nelle liste elettorali per il se-
guente motivo ____

[] di non aver riportato condanne penali e di non aver
procedimenti penali in corso;

ovvero

[] di aver subito le seguenti condanne penali ____ e di
aver i seguenti procedimenti penali in corso ____

[] di non essere stato destituito o dispensato dall’impie-
go presso pubbliche amministrazioni;

[] di essere in possesso dei seguenti titoli che conferi-
scono diritto di precedenza (o preferenza) di nomina
____;

ovvero

[] di non essere in possesso di titoli che conferiscono
diritto di precedenza (o preferenza) di nomina;

[] di essere in possesso del Diploma di Laurea in ____,
conseguito il ____ presso ____;

[] di essere in possesso del diploma di abilitazione
all’esercizio della professione di medico chirurgo con-
seguito il ____ presso ____;

[] di essere in possesso della Specializzazione in ____,
conseguita il ____ presso ____

ovvero

[] di prestare servizio di ruolo presso ____, con la quali-

fica di ____, a far data dal ____;

[] di essere iscritto all’albo dell’ordine dei medici chi-
rurghi di ____ dal ____ al n. ____;

[] di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli
obblighi militari: ____;

[] che il recapito a cui deve essere inviata ogni comuni-
cazione relativa al concorso è il seguente: ____ (indica-
re: cognome, nome, indirizzo, CAP, città, provincia e
numero telefonico).

[] che tutti i documenti allegati in copia non autentica-
ta sono conformi agli originali, ai sensi dell’art. 2 del
D.P.R. 403/1998;

[] che è consapevole che la presente dichiarazione so-
stitutiva è, per legge, considerata come resa ad un
“pubblico ufficiale” (anche se non è stata resa alla pre-
senza del dipendente addetto a riceverla). Conseguen-
temente, ove essa risultasse in tutto - od in parte - inve-
ritiera, il dichiarante incorrebbe nel reato di cui all’art.
483 del codice penale, reato punito con la pena della
reclusione sino a due anni.

Data ____

Firma ____

Note: devono essere contrassegnate tutte le caselle cor-
rispondenti alle dichiarazioni effettuate.

16

ASL n. 13 - Novara
Avviso pubblico n. 1 posto di Dirigente Medico (ex

Medico Iº Livello Dirigenziale) di Neuropsichiatria
Infantile; n. 1 posto di Dirigente Medico (ex Medico
Iº Livello Dirigenziale) di Ortopedia e Traumatolo-
gia; n. 1 posto di Dirigente Medico (ex Medico Iº
Livello Dirigenziale) di Patologia Clinica (Laborato-
rio di Analisi Chimico - Cliniche e Microbiologia)

In esecuzione dell’atto deliberativo n. 628 del
22.3.2000 sono indetti avvisi pubblici per soli titoli
per la costituzione di rapporti di lavoro a tempo
determinato per:

n. 1 posto di Dirigente Medico (ex Medico Iº Li-
vello Dirigenziale) di Neuropsichiatria Infantile;

n. 1 posto di Dirigente Medico (ex Medico Iº Li-
vello Dirigenziale) di Ortopedia e Traumatologia;

n. 1 posto di Dirigente Medico (ex Medico Iº Li-
vello Dirigenziale) di Patologia Clinica (Laboratorio
di Analisi Chimico - Cliniche e Microbiologia)

Fermo restando il  possesso dei  requisiti generali,
i requisiti specifici richiesti dalla normativa vigente
sono per partecipare ad ogni singolo avviso sono i
seguenti:

specializzazione nella disciplina oggetto dell’avvi-
so ovvero in disciplina riconosciuta equipollente ai
sensi della normativa vigente.

Il personale in servizio di ruolo all’1.2.1998, data
di entrata  in vigore  del  D.P.R. 483/1997,  è esentato
dal requisito della specializzazione nella disciplina
relativa al posto di ruolo già ricoperto a tale data
per la partecipazione ai concorsi presso le  A.S.L. e
le Aziende Ospedaliere diverse da quelle di apparte-
nenza.

Ai sensi della normativa vigente, fermo restando
quanto sopra, limitatamente ad un quadriennio
dell’entrata in vigore del decreto, la specializzazione
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nella disciplina  può essere sostituita dalla  specializ-
zazione in una disciplina affine.

Iscrizione  all’albo dell’ordine dei medici  -  chirur-
ghi, attestata da certificato in data non anteriore  a
sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale
di uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la
partecipazione, fermo restando l’obbligo dell’iscrizio-
ne all’albo in Italia prima dell’assunzione in servi-
zio.

In carenza di candidati in possesso dei suddetti
requisiti, l’Amministrazione si riserva la facoltà di
prendere in considerazione le domande dei candida-
ti che, in possesso dei requisiti sottoelencati, attesti-
no e documentino  nel rispettivo  curriculum di ave-
re già svolto documentata esperienza nello specifico
settore:

laurea in Medicina e Chirurgia;
abilitazione all’esercizio della professione medico

- chirurgica;
iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici, attestata

da certificato in data non anteriore a sei mesi ri-
spetto a quella di scadenza del bando.

L’eventuale rapporto di lavoro a tempo determi-
nato conferito sarà assegnato secondo l’ordine di
graduatoria formulata con i criteri e le modalità
previste dal D.P.R. 483/1997 e lo specifico punteg-
gio di mezzo punto per ogni anno di corso, previ-
sto per la specializzazione conseguita ai sensi del
D.Lgs. 257/1991, verrà attribuito soltanto nel caso
in cui tale circostanza risulti espressamente indicata
nella certificazione o nell’autocertificazione prodotte.

Ogni graduatoria rimarrà valida fino al subentra-
re della relativa graduatoria concorsuale.

Il  candidato, collocato  in  graduatoria,  che rinun-
ci ad un conferimento, si intende rinunciatario an-
che nei confronti dei conferimenti futuri.

Per ogni singolo incarico la domanda, redatta in
carta semplice, contenente le dichiarazioni previste
dall’art. 3 del D.P.R. 483/1997, corredata dalla docu-
mentazione comprovante il possesso dei requisiti spe-
cifici prescritti nonché dagli ulteriori titoli che i can-
didati intendano produrre nel loro interesse, ivi com-
preso un curriculum formativo e professionale (redat-
to in carta semplice, datato e firmato) ed un elenco
in triplice copia di quanto presentato, dovrà pervenire
alla U.O.A. - O.S.R.U. dell’A.S.L. 13 - Via dei Mille, 2
- 28100 Novara - entro e non oltre le ore 12.00 del
quindicesimo giorno  successivo  alla  data di  pubblica-
zione - per estratto - del presente avviso sul Bolletti-
no Ufficiale della Regione Piemonte.

La documentazione, allegata alla domanda di
partecipazione, deve essere prodotta in originale o
autenticata ai sensi di legge ovvero autocertificata
nei casi limiti previsti dalla normativa vigente.

Le certificazioni di servizio, in carta semplice,
dovranno essere rilasciate dal Legale Rappresentan-
te dell’Ente di appartenenza.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di proro-
gare, sospendere o revocare il presente avviso, a
suo insindacabile giudizio, senza che gli aspiranti
possano vantare pretese o diritti  di sorta.

Per ulteriori informazioni,  gli interessati possono
rivolgersi alla U.O.A. - O.S.R.U. - A.S.L. 13 - via dei
Mille, 2 - 28100 Novara - tel. 0321/374547 - 374533.

Il Direttore Generale
Giorgio Grando

17

ASL n. 13 - Novara
Avviso di rettifica pubblico concorso per titoli ed

esami per n. 1 posto con inquadramento nella cate-
goria “D” - Collaboratore Tecnico - Professionale/In-
gegnere per la U.O.A. prevenzione e protezione

Si informa che il requisito specifico di partecipa-
zione al pubblico concorso per titoli ed esami per
la copertura di n. 1 posto con inquadramento nella
categoria  “D” -  Collaboratore  Tecnico  - Professiona-
le/Ingegnere per la U.O.A. prevenzione e protezione,
pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Pie-
monte n. 11 del 15.03.2000 ed in corso di pubblica-
zione sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Ita-
liana, è il solo diploma di laurea in Ingegneria civi-
le o elettrotecnica e meccanica o chimica.

Il Direttore Generale
Giorgio Grando

18

ASL 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)
Graduatoria concorso pubblico per titoli ed esami

per n. 2 Posti di Dirigente Medico (ex Iº Liv.) Cardio-
logia (deliberazione n. 336 del 8.3.2000)

1º Candilio Ferdinando punti 75,270
2º Gianfaldoni Maria Luiga punti 74,700
3º Spadacini Giammario punti 71,300
4º Pacilio Marcella Anna punti 70,250

Il Direttore Generale
Mario Vannini

19

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)
Bando di pubblico concorso n. 9 posti di Dirigente

Medico (ex Iº livello) Anestesia e Rianimazione

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale è indetto pubblico concorso, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato dei
seguenti posti:

- n. 9 posti di Dirigente Medico (ex Iº livello)
Anestesia e Rianimazione.

La procedura per l’espletamento del concorso in
argomento è disciplinata dalle disposizioni di cui al
D.Lgs. 3.2.1993 n. 29 e successive integrazioni e
modificazioni, al D.P.R. 9.5.1994, n. 487 e successi-
ve modifiche, e agli artt. 24 e seguenti del D.P.R.
10.12.1997, n. 483, nonchè dei seguenti articoli:

Art. 1 - Requisiti di ammissione
Per essere ammessi al concorso i candidati devo-

no essere in possesso, alla data di scadenza del ter-
mine utile per la presentazione delle domande dei
seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell’Unione Europea;

b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento
dell’idoneità fisica all’impiego con l’osservanza delle
norme in tema delle categorie protette è effettuata
a cura della A.S.L. prima dell’immissione in servi-
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zio. E’ dispensato dalla visita medica il personale
dipendente da pubbliche amministrazioni ed il per-
sonale dipendente dagli Istituti, Ospedali ed Enti di
cui agli artt. 25 e 26 comma I, del D.P.R.
20.12.1979, n. 761;

c) Laurea in Medicina e Chirurgia;
d) Specializzazione in Anestesia e Rianimazione.
Il requisito della specializzazione richiesta può

essere sostituito come segue:
1 - con specializzazione in disciplina equipollente

ai sensi del D.M. Sanità 30.1.98.
2 - con titolarità di un posto di ruolo presso al-

tra A.S.L. o Azienda Ospedaliera nella disciplina
messa a  concorso alla data di entrata in vigore del
D.P.R. 10.12.1997 n. 483, ai sensi e per gli effetti
di cui all’art. 56 del D.P.R. n. 483/97.

3 - con specializzazione in una disciplina affine
determinata ai sensi del D.M. Sanità 31.1.1998, ai
sensi e per gli effetti di cui all’art. 74 del D.P.R. n.
483/97.

e) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici atte-
stata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando. L’iscrizione
al corrispondente albo professionale di uno dei pae-
si dell’Unione Europea consente la partecipazione ai
concorsi, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione
all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati  esclusi  dall’elettorato attivo  nonchè  colo-
ro che siano stati dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per avere conseguito l’im-
piego stesso mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidità non sanabile.

Art. 2 - Domanda di ammissione
Le domande di ammissione al concorso, redatte

su carta semplice, devono essere presentate diretta-
mente o inoltrate a mezzo, raccomandata con rice-
vuta di ritorno al Legale Rappresentante dell’A.S.L.
14 Via Mazzini, 96 - 28887 Omegna, entro il termi-
ne perentorio di 30 giorni a decorrere dal giorno
successivo a quello della data di pubblicazione del
bando per estratto nella  Gazzetta Ufficiale.  Qualora
la scadenza coincida con un giorno festivo, il ter-
mine di presentazione si intende prorogato al pri-
mo giorno successivo non festivo. Per la determina-
zione del termine di scadenza farà fede la data del
timbro dell’ufficio postale accettante. L’Azienda de-
clina sin d’ora ogni responsabilità per dispersioni di
comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del
recapito da parte del concorrente, da mancata o
tardiva comunicazione del  cambiamento dell’indiriz-
zo indicato  nella  domanda, nè per  eventuali disgui-
di postali o telegrafici o comunque imputabili a fat-
to di terzi, a caso fortuito e forza maggiore. La do-
manda deve essere redatta secondo lo schema
esemplificativo di cui all’allegato A) al presente ban-
do.

Per l’ammissione al concorso, gli aspiranti devo-
no indicare nella  domanda sotto la propria respon-
sabilità:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equi-

valente;
c) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti

ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione delle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate (in caso
negativo dichiararlo espressamente);

e) i titoli di studio e accademici posseduti con
l’indicazione del luogo e della data di conseguimen-

to;
f) la data, il luogo e il numero di iscrizione

all’albo dell’ordine dei medici chirurghi;
g) la posizione nei riguardi  degli obblighi milita-

ri;
h) i servizi prestati come impiegati presso pub-

bliche amministrazioni e le eventuali cause di ces-
sazione, ovvero di non aver prestato servizio presso
pubbliche amministrazioni.

Nella domanda di ammissione al concorso, l’aspi-
rante deve indicare il domicilio presso   il quale
deve, ad ogni effetto, essergli fatta ogni necessaria
comunicazione. In caso di mancata indicazione vale
la residenza indicata nella lettera a).

La firma in calce alla domanda non è più sog-
getta ad autenticazione, ai  sensi della Legge n.  127
del 15.5.1997 art. 3 comma 5).

Ai sensi dell’art. 10, I comma, della legge
31.12.1996 n. 675, i dati forniti dai candidati saran-
no raccolti presso l’U.O.A. Organizzazione Sviluppo
Risorse Umane - Settore Concorsi, per le finalità di
gestione del concorso e saranno trattati anche suc-
cessivamente all’eventuale instaurazione del rapporto
di lavoro per le finalità inerenti alla gestione del
rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati è
obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di
partecipazione, pena l’esclusione della procedura
medesima. Le medesime informazioni potranno es-
sere comunicate unicamente alle   amministrazioni
pubbliche direttamente interessate alla posizione
giuridico-economica del candidato. Non saranno ac-
colte le domande che perverranno all’Azienda recan-
ti timbro postale di data posteriore al termine sta-
bilito al comma 1º del presente articolo, quelle non
complete delle dichiarazioni prescritte dal presente
articolo 2 e quelle non sottoscritte.

Art. 3 - Documentazione da allegare alla domanda
Alla domanda di ammissione al concorso devono

essere allegati i seguenti documenti:
a) copia fotostatica documento di identità in cor-

so di validità;
b) gli eventuali titoli che danno diritto, ai sensi

dell’art. 5 del D.P.R. 9.5.1994 n. 487 e successive
modificazioni, a precedenza o preferenza a parità
di punteggio;

Alla domanda di partecipazione al concorso i
candidati potranno allegare tutte le certificazioni re-
lative ai titoli che ritengano opportuno presentare
agli effetti della valutazione di merito, ivi compreso
un curriculum formativo e professionale, datato e
firmato.

I titoli devono essere prodotti in originale o in
copia con auto-dichiarazione di copia conforme
all’originale posseduto dal candidato; ovvero auto-
certificati  nei casi  e nei limiti previsti dalla norma-
tiva vigente.

Nella  certificazione relativa ai servizi deve essere
attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.1979
n. 761, in presenza delle quali il punteggio di an-
zianità viene ridotto. In caso positivo l’attestazione
deve precisare la misura della riduzione del punteg-
gio.

Al fine della certificazione dei servizi resi, il rela-
tivo documento deve essere allegato alla domanda
debitamente sottoscritto dal Legale rappresentante
dell’Ente o da Funzionario a ciò espressamente de-
legato.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e,
se in copia conforme, accompagnate da atto notorio
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attestante la conformità agli originali.
Alla domanda deve essere unito, in triplice copia,

in carta semplice, un elenco dei documenti e dei
titoli presentati.

L’attività svolta durante l’espletamento del servi-
zio militare, dovrà essere certificata solo ed esclusi-
vamente dal foglio matricolare o stato di servizio
militare.

Art. 4 - Commissione Esaminatrice - Valutazione
titoli

La Commissione esaminatrice sarà costituita a
norma dell’art. 25 del D.P.R. n. 483/97.

I sorteggi di cui all’art. 6 del D.P.R. 483/97 ver-
ranno effettuati il primo lunedì non festivo succes-
sivo alla data di scadenza del presente bando, pres-
so la sede legale dell’A.S.L., Servizio Organizzazione
e Sviluppo risorse umane, Via Mazzini, 97 - Ome-
gna con inizio alle ore 9,30.

I titoli saranno valutati dall’apposita commissione
esaminatrice secondo le disposizioni di cui al citato
D.P.R.

Lo specifico punteggio previsto per la specializ-
zazione conseguita ai sensi del D.Lgs. 8.8.1991 n.
257, verrà attribuito soltanto in caso in cui tale cir-
costanza risulti espressamente indicata nella certifi-
cazione o  nell’autocertificazione temporanea prodot-
ta.

Non saranno valutati i titoli presentati oltre il
termine di scadenza del presente bando.

Art. 5 - Prove d’esame
Le prove d’esame sono le seguenti:
a) Prova scritta: relazione su caso clinico simula-

to o su argomenti inerenti alla disciplina messa a
concorso o soluzione di una serie di quesiti a ri-
sposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;

b) Prova pratica: su tecniche e manualità pecu-
liari della disciplina messa a concorso; la prova
pratica deve comunque essere anche illustrata sche-
maticamente per iscritto;

c) Prova orale: sulle materie inerenti alla discipli-
na a concorso nonchè sui compiti connessi alla
funzione da conferire.

Alle prove d’esame i candidati dovranno presen-
tarsi muniti di documento d’identità valido a norma
di Legge.

Il diario delle  prove e la sede  di esame saranno
comunicate  ai  candidati mediante lettera raccoman-
data con avviso di ricevimento almeno quindici
giorni prima della data fissata per la prova scritta e
pratica.

Ai candidati ammessi a sostenere la prova orale
verrà data comunicazione almeno venti giorni pri-
ma della prova stessa.

Il superamento di ciascuna delle prove scritta e
pratica è subordinato al raggiungimento di una va-
lutazione di sufficienza espressa in termini numerici
di almeno 21/30. Il superamento della prova orale è
subordinato al raggiungimento di una valutazione
di sufficienza espressa in termini numerici, di alme-
no 14/20.

Art. 6 - Graduatoria
La Commissione al termine delle prove di esame

formula la graduatoria di merito dei candidati.
E’ escluso dalla graduatoria il candidato che non

abbia conseguito in ciascuna delle prove d’esame, la
prevista valutazione di sufficienza.

Le graduatorie di merito dei candidati sono for-
mulate secondo l’ordine di punteggio della valuta-
zione complessiva riportata di ciascun candidato,
con l’osservanza a parità di punti, delle preferenze

previste dal richiamato art. 5 del D.P.R. 487/94.
Le nomine sono disposte tenendo conto di quan-

to previsto dalla  legge  2.4.1968 n. 482, ed in  parti-
colare dall’art. 12.

Le graduatorie dei concorsi di cui al presente
bando rimangono valide per un termine di 18 mesi
dalla data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte per eventuali coperture di
posti vacanti per i quali i concorsi sono stati ban-
diti e che successivamente ed entro tale data doves-
sero rendersi disponibili.

Art. 7 - Adempimenti dei vincitori
I candidati dichiarati vincitori sono  invitati dalla

A.S.L.,  ai fini della stipula  del  contratto  individuale
di lavoro, a regolarizzare in bollo la domanda di
partecipazione e a compilare il modulo di autocerti-
ficazione fornito dall’Ente.

I candidati vincitori sono tenuti, altresì nel ter-
mine di trenta giorni dalla data di ricezione della
lettera di invito, a presentare la dichiarazione di
compatibilità, ai sensi dell’art. 58   del D.Lgs. n.
29/93 ovvero, in caso contrario di optare per il rap-
porto di lavoro con l’A.S.L. n. 14.

Decade  dall’impiego chi  abbia  conseguito l’assun-
zione mediante presentazione di documenti, autodi-
chiarazioni o autocertificazioni falsi o  viziati da  in-
validità non sanabile.

I candidati dichiarati vincitori hanno facoltà di
richiedere all’Azienda, entro 10 giorni dalla comuni-
cazione dell’esito del     concorso, l’applicazione
dell’art. 18 comma 3 della Legge 7.8.1990 n. 241.

Art. 8 - Assunzione
Le assunzioni decorrono, a tutti gli effetti, dalla

data della effettiva presa di servizio e divengono
definitive dopo il compimento, con esito favorevole,
del periodo di prova della durata di mesi sei.

Alle posizioni funzionali di Dirigente Medico (ex
Iº Livello) del Ruolo Sanitario viene attribuito il
trattamento economico previsto dal Contratto Col-
lettivo Nazionale di Lavoro vigente.

Art. 9 - Norme finali
Per quanto non previsto espressamente dal pre-

sente bando, si fa riferimento alla legislazione stata-
le in materia, nonchè alle disposizioni contenute
nella legge 10.4.1991 n. 125, sulle pari opportunità
tra uomini e donne per l’accesso al lavoro.

La partecipazione al concorso implica da parte
dei concorrenti l’accettazione, senza riserve, di tutte
le prescrizioni e precisazioni del presente bando.

L’A.S.L. si riserva la facoltà di annullare, revoca-
re, sospendere, prorogare o modificare il presente
bando o parte di esso, qualora ne rilevasse l’oppor-
tunità o la necessità, a suo insindacabile giudizio.

Per informazioni e per ricevere copia integrale
del presente bando, gli interessati potranno rivolger-
si all’U.O.A. Organizzazione Sviluppo Risorse Uma-
ne della A.S.L. 14 - Via Mazzini, 96 28887 Omegna
- tel. 0323/868197.

Il Direttore Generale
Mario Vannini

Schema esemplificativo della domanda

Al Direttore Generale
Azienda U.S.L. n. 14
Via Mazzini, 96
28887 Omegna

Il/la sottoscritt____ chiede di poter partecipare al con-
corso pubblico per titoli ed esami a n. ____ post ____ di

Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte - Parte III N. 14 - 5 aprile 2000

30



____.

All’uopo dichiara sotto la propria responsabilità:

a) di essere nato/a a ____ prov. ____ il ____;

b) di risiedere a ____ prov. ____ via ____;

c) di essere cittadino/a italiano/a (ovvero di essere in
possesso del seguente requisito sostitutivo della cittadi-
nanza italiana ____);

d) di essere iscritto/a nella liste elettorali del Comune
di ____ (ovvero i motivi della non iscrizione e della can-
cellazione dalle liste medesime);

e) di non aver riportato condanne penali. (In caso posi-
tivo specificare quali);

f) di essere in possesso del seguente titolo di studio:
____;

g) di trovarsi nella seguente posizione nei confronti de-
gli obblighi militari: ____;

h) di aver prestato i seguenti servizi presso la Pubblica
Amministrazione (e le eventuali cause di cessazione);

i) che il domicilio presso il quale dovranno essere in-
viate le comunicazioni relative al concorso è: ____ (in-
dicare anche il numero di telefono).

Data ____

Firma ____

20

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)
Avviso pubblico per soli titoli n. 9 posti di Dirigente

Medico (ex Iº livello) Anestesia e Rianimazione

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale, sono indetti avvisi pubblici per la coper-
tura a tempo determinato ex art. 16 punto 1 lettera
c) del C.C.N.L. 5.12.1996, per un periodo di mesi
otto in attesa dell’espletamento del relativo pubblico
concorso, dei seguenti posti:

- n. 9 posti di Dirigente Medico (ex Iº livello)
Anestesia e Rianimazione.

Le domande di ammissione all’avviso devono es-
sere presentate direttamente o inoltrate a mezzo
raccomandata con ricevuta di ritorno al Legale
Rappresentante della A.S.L. n. 14 di Omegna - Via
Mazzini n. 96 - 28887 Omegna (Vb).

Il termine di presentazione delle domande, redat-
te su carta semplice e corredate dai documenti pre-
scritti, scade il ventesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Piemonte.

Qualora la scadenza coincida con un giorno fe-
stivo, il termine di presentazione si intende proro-
gato al primo giorno successivo non festivo. Per la
determinazione del termine di scadenza fa fede la
data del timbro dell’ufficio postale accettante.

Al fine di non pregiudicare il regolare funziona-
mento della U.O.A. interessata,  l’Amministrazione si
riserva la facoltà di ammettere, e quindi di redigere
apposita e separata graduatoria, candidati sprovvisti
di specializzazione ma in possesso di documentata
esperienza lavorativa nel settore, così come indicato
nella nota della Regione Piemonte prot. n.
3318/53/790 del 19.6.1997.

La graduatoria risultante dalla procedura in ar-
gomento potrà essere utilizzata per assunzioni di

personale a tempo determinato ex art. 17 punto 1
del C.C.N.L. 2.9.1995 salvo approvazione della gra-
duatoria del pubblico concorso.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.A. Or-
ganizzazione e Sviluppo Risorse Umane - Settore
Concorsi - A.S.L. n. 14 di Omegna - Via Mazzini,
96 - 28887 Omegna - tel. 0323/868197.

Il Direttore Generale
Mario Vannini
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ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)
Bando di pubblico concorso n. 2 posti di Dirigente

Medico (ex Iº livello) Radiodiagnostica

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale è indetto pubblico concorso, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato dei
seguenti posti:

- n. 2 posti di Dirigente Medico (ex Iº livello)
Radiodiagnostica.

La procedura per l’espletamento del concorso in
argomento è disciplinata dalle disposizioni di cui al
D.Lgs. 3.2.1993 n. 29 e successive integrazioni e
modificazioni, al D.P.R. 9.5.1994, n. 487 e successi-
ve modifiche, e agli artt. 24 e seguenti del D.P.R.
10.12.1997, n. 483, nonchè dei seguenti articoli:

Art. 1 - Requisiti di ammissione
Per essere ammessi al concorso i candidati devo-

no essere in possesso, alla data di scadenza del ter-
mine utile per la presentazione delle domande dei
seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell’Unione Europea;

b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento
dell’idoneità fisica all’impiego con l’osservanza delle
norme in tema delle categorie protette è effettuata
a cura della A.S.L. prima dell’immissione in servi-
zio. E’ dispensato dalla visita medica il personale
dipendente da pubbliche amministrazioni ed il per-
sonale dipendente dagli Istituti, Ospedali ed Enti di
cui agli artt. 25 e 26 comma I, del D.P.R.
20.12.1979, n. 761;

c) Laurea in Medicina e Chirurgia;
d) Specializzazione in Radiodiagnostica.
Il requisito della specializzazione richiesta può

essere sostituito come segue:
1 - con specializzazione in disciplina equipollente

ai sensi del D.M. Sanità 30.1.98.
2 - con titolarità di  un posto di ruolo presso al-

tra A.S.L. o Azienda Ospedaliera nella disciplina
messa a  concorso alla data di entrata in vigore del
D.P.R. 10.12.1997 n. 483, ai sensi e per gli effetti di
cui all’art. 56 del D.P.R. n. 483/97.

3 - con specializzazione in una disciplina affine
determinata ai sensi del D.M. Sanità 31.1.1998, ai
sensi e per gli effetti di cui all’art. 74 del D.P.R. n.
483/97.

e) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici atte-
stata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando. L’iscrizione
al corrispondente albo professionale di uno dei pae-
si dell’Unione Europea consente la partecipazione ai
concorsi, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione
all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.
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Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati  esclusi  dall’elettorato attivo  nonchè  colo-
ro che siano stati dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per avere conseguito l’im-
piego stesso mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidità non sanabile.

Art. 2 - Domanda di ammissione
Le domande di ammissione al concorso, redatte

su carta semplice, devono essere presentate diretta-
mente o inoltrate a mezzo, raccomandata con rice-
vuta di ritorno al Legale Rappresentante dell’A.S.L.
Via Mazzini, 96 - 28887 Omegna, entro il termine
perentorio di 30  giorni a decorrere dal giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del
bando per estratto nella  Gazzetta Ufficiale.  Qualora
la scadenza coincida con un giorno festivo, il ter-
mine di presentazione si intende prorogato al pri-
mo giorno successivo non festivo. Per la determina-
zione del termine di scadenza farà fede la data del
timbro dell’ufficio postale accettante. L’Azienda de-
clina sin d’ora ogni responsabilità per dispersioni di
comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del
recapito da parte del concorrente, da mancata o
tardiva comunicazione del  cambiamento dell’indiriz-
zo indicato  nella  domanda, nè per  eventuali disgui-
di postali o telegrafici o comunque imputabili a fat-
to di terzi, a caso fortuito e forza maggiore. La do-
manda deve essere redatta secondo lo schema
esemplificativo di cui all’allegato A) al presente ban-
do.

Per l’ammissione al concorso, gli aspiranti devo-
no indicare nella  domanda sotto la propria respon-
sabilità:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equi-

valente;
c) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti

ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione delle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate (in caso
negativo dichiararlo espressamente);

e) i titoli di studio e accademici posseduti con
l’indicazione del luogo e della data di conseguimen-
to;

f) la data, il luogo e il numero di iscrizione
all’albo dell’ordine dei medici chirurghi;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi milita-
ri;

h) i servizi prestati come impiegati presso pub-
bliche amministrazioni e le eventuali cause di ces-
sazione, ovvero di non aver prestato servizio presso
pubbliche amministrazioni.

Nella domanda di ammissione al concorso, l’aspi-
rante deve indicare il domicilio   presso il   quale
deve, ad ogni effetto, essergli fatta ogni necessaria
comunicazione. In caso di mancata indicazione vale
la residenza indicata nella lettera a).

La firma in calce alla domanda non è più sog-
getta  ad autenticazione, ai sensi  della Legge n. 127
del 15.5.1997 art. 3 comma 5).

Ai sensi dell’art. 10, I comma, della legge
31.12.1996 n. 675, i dati forniti dai candidati saran-
no raccolti presso l’U.O.A. Organizzazione Sviluppo
Risorse Umane - Settore Concorsi, per le finalità di
gestione del concorso e saranno trattati anche suc-
cessivamente all’eventuale instaurazione del rapporto
di lavoro per le finalità inerenti alla gestione del
rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati è
obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di
partecipazione, pena l’esclusione della procedura

medesima. Le medesime informazioni potranno es-
sere comunicate unicamente alle   amministrazioni
pubbliche direttamente interessate alla posizione
giuridico-economica del candidato. Non saranno ac-
colte le domande che perverranno all’Azienda recan-
ti timbro postale di data posteriore al termine sta-
bilito al comma 1º del presente articolo, quelle non
complete delle dichiarazioni prescritte dal presente
articolo 2 e quelle non sottoscritte.

Art. 3 - Documentazione da allegare alla domanda
Alla domanda di ammissione al concorso devono

essere allegati i seguenti documenti:
a) copia fotostatica documento di identità in cor-

so di validità;
b) gli eventuali titoli che danno diritto, ai sensi

dell’art. 5 del D.P.R. 9.5.1994 n. 487 e successive
modificazioni, a precedenza o preferenza a parità
di punteggio;

Alla domanda di partecipazione al concorso i
candidati potranno allegare tutte le certificazioni re-
lative ai titoli che ritengano opportuno presentare
agli effetti della valutazione di merito, ivi compreso
un curriculum formativo e professionale, datato e
firmato.

I titoli devono essere prodotti in originale o in
copia con auto-dichiarazione di copia conforme
all’originale posseduto dal candidato; ovvero auto-
certificati  nei casi  e nei limiti previsti dalla norma-
tiva vigente.

Nella  certificazione relativa ai servizi deve essere
attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.1979
n. 761, in presenza delle quali il punteggio di an-
zianità viene ridotto. In caso positivo l’attestazione
deve precisare la misura della riduzione del punteg-
gio.

Al fine della certificazione dei servizi resi, il rela-
tivo documento deve essere allegato alla domanda
debitamente sottoscritto dal Legale rappresentante
dell’Ente o da Funzionario a ciò espressamente de-
legato.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e,
se in copia conforme, accompagnate da atto notorio
attestante la conformità agli originali.

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia,
in carta semplice, un elenco dei documenti e dei
titoli presentati.

L’attività svolta durante l’espletamento del servi-
zio militare, dovrà essere certificata solo ed esclusi-
vamente dal foglio matricolare o stato di servizio
militare.

Art. 4 - Commissione Esaminatrice - Valutazione
titoli

La Commissione esaminatrice sarà costituita a
norma dell’art. 25 del D.P.R. n. 483/97.

I sorteggi di cui all’art. 6 del D.P.R. 483/97 ver-
ranno effettuati il primo lunedì non festivo succes-
sivo alla data di scadenza del presente bando, pres-
so la sede legale dell’A.S.L., Servizio Organizzazione
e Sviluppo risorse umane, Via Mazzini, 96 - Ome-
gna con inizio alle ore 9,30.

I titoli saranno valutati dall’apposita commissione
esaminatrice secondo le disposizioni di cui al citato
D.P.R.

Lo specifico punteggio previsto per la specializza-
zione conseguita ai sensi del D.Lgs. 8.8.1991 n. 257,
verrà attribuito soltanto in caso in cui tale circo-
stanza risulti espressamente indicata nella certifica-
zione o nell’autocertificazione temporanea prodotta.

Non saranno valutati i titoli presentati oltre il

Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte - Parte III N. 14 - 5 aprile 2000

32



termine di scadenza del presente bando.
Art. 5 - Prove d’esame
Le prove d’esame sono le seguenti:
a) Prova scritta: relazione su caso clinico simula-

to o su argomenti inerenti alla disciplina messa a
concorso o soluzione di una serie di quesiti a ri-
sposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;

b) Prova pratica: su tecniche e manualità pecu-
liari della disciplina messa a concorso; la prova
pratica deve comunque essere anche illustrata sche-
maticamente per iscritto;

c) Prova orale: sulle materie inerenti alla discipli-
na a concorso nonchè sui compiti connessi alla
funzione da conferire.

Alle prove d’esame i candidati dovranno presen-
tarsi muniti di documento d’identità valido a norma
di Legge.

Il diario delle  prove e la sede  di esame saranno
comunicate  ai  candidati mediante lettera raccoman-
data con avviso di ricevimento almeno quindici
giorni prima della data fissata per la prova scritta e
pratica.

Ai candidati ammessi a sostenere la prova orale
verrà data comunicazione almeno venti giorni pri-
ma della prova stessa.

Il superamento di ciascuna delle prove scritta e
pratica è subordinato al raggiungimento di una valuta-
zione di sufficienza espressa in termini numerici di al-
meno 21/30. Il superamento della prova orale è subor-
dinato al raggiungimento di una valutazione di suffi-
cienza espressa in termini numerici, di almeno 14/20.

Art. 6 - Graduatoria
La Commissione al termine delle prove di esame

formula la graduatoria di merito dei candidati.
E’ escluso dalla graduatoria il candidato che non

abbia conseguito in ciascuna delle prove d’esame, la
prevista valutazione di sufficienza.

La graduatoria di merito dei candidati è formu-
lata secondo l’ordine di punteggio della valutazione
complessiva riportata di ciascun candidato, con l’os-
servanza a  parità  di  punti,  delle preferenze previste
dal richiamato art. 5 del D.P.R. 487/94.

La nomina è disposta tenendo conto di quanto
previsto dalla legge 2.4.1968 n. 482, ed in particola-
re dall’art. 12.

La graduatoria del concorso di cui al presente
bando rimangono valide per un termine di 18 mesi
dalla data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte per eventuali coperture di
posti vacanti per i quali il concorso è stato bandito
e che successivamente ed entro tale  data dovessero
rendersi disponibili.

Art. 7 - Adempimenti dei vincitori
I candidati dichiarati vincitori sono invitati  dalla

A.S.L., ai fini della stipula  del  contratto individuale
di lavoro, a regolarizzare in bollo la domanda di
partecipazione e a compilare il modulo di autocerti-
ficazione fornito dall’Ente.

I candidati vincitori sono tenuti, altresì nel ter-
mine di trenta giorni dalla data di ricezione della
lettera di invito, a presentare la dichiarazione di
compatibilità, ai sensi dell’art. 58 del D.Lgs.   n.
29/93 ovvero, in caso contrario di optare per il rap-
porto di lavoro con l’A.S.L. n. 14.

Decade  dall’impiego chi abbia conseguito l’assun-
zione mediante presentazione  di documenti,  autodi-
chiarazioni o  autocertificazioni  falsi o viziati  da in-
validità non sanabile.

I candidati dichiarati vincitori hanno facoltà di
richiedere all’Azienda, entro 10 giorni dalla comuni-

cazione dell’esito del     concorso, l’applicazione
dell’art. 18 comma 3 della Legge 7.8.1990 n. 241.

Art. 8 - Assunzione
L’assunzione decorre, a tutti gli effetti, dalla data

della effettiva presa di servizio e diviene definitiva
dopo il compimento, con esito favorevole, del perio-
do di prova della durata di mesi sei.

Alla posizione funzionale di Dirigente Medico Iº
Livello del Ruolo Sanitario è attribuito il trattamen-
to economico previsto dal Contratto Collettivo Na-
zionale di Lavoro vigente.

Art. 9 - Norme finali
Per quanto non previsto espressamente dal pre-

sente bando, si fà riferimento alla legislazione stata-
le in materia, nonchè alle disposizioni contenute
nella legge 10.4.1991 n. 125, sulle pari opportunità
tra uomini e donne per l’accesso al lavoro.

La partecipazione al concorso implica da parte
dei concorrenti l’accettazione, senza riserve, di tutte
le prescrizioni e precisazioni del presente bando.

L’A.S.L. si riserva la facoltà di annullare, revoca-
re, sospendere, prorogare o modificare il presente
bando o parte di esso, qualora ne rilevasse l’oppor-
tunità o la necessità, a suo insindacabile giudizio.

Per informazioni e per ricevere copia integrale
del presente bando, gli interessati potranno rivolger-
si all’U.O.A. Organizzazione Sviluppo Risorse Uma-
ne della A.S.L. 14 - Via Mazzini, 96 28887 Omegna
- tel. 0323/868197.

Il Direttore Generale
Mario Vannini

Schema esemplificativo della domanda

Al Direttore Generale
Azienda U.S.L. n. 14
Via Mazzini, 96
28887 Omegna

Il/la sottoscritt____ chiede di poter partecipare al con-
corso pubblico per titoli ed esami a n. ____ post ____ di
____.

All’uopo dichiara sotto la propria responsabilità:

a) di essere nato/a a ____ prov. ____ il ____;

b) di risiedere a ____ prov. ____ via ____;

c) di essere cittadino/a italiano/a (ovvero di essere in
possesso del seguente requisito sostitutivo della cittadi-
nanza italiana ____);

d) di essere iscritto/a nella liste elettorali del Comune
di ____ (ovvero i motivi della non iscrizione e della can-
cellazione dalle liste medesime);

e) di non aver riportato condanne penali. (In caso posi-
tivo specificare quali);

f) di essere in possesso del seguente titolo di studio:
____;

g) di trovarsi nella seguente posizione nei confronti de-
gli obblighi militari: ____;

h) di aver prestato i seguenti servizi presso la Pubblica
Amministrazione (e le eventuali cause di cessazione);

i) che il domicilio presso il quale dovranno essere in-
viate le comunicazioni relative al concorso è: ____ (in-
dicare anche il numero di telefono).

Data ____

Firma ____

22
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Errata Corrige
ASL n. 15 - Cuneo

Avviso di riapertura termini, n. 1 posto di Assisten-
te Tecnico - Perito Elettrotecnico (cat. C)

Nell’avviso in oggetto, pubblicato a pagina 167
del Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 5
del 2.2.2000, nell’indicare il titolo di studio richiesto
per  l’ammissione al  concorso pubblico per  n. 1 po-
sto di   Assistente Tecnico   - Perito Elettrotecnico
(cat. C) è stato erroneamente riportato:

Diploma di maturità tecnica di Perito Industriale
Capotecnico - Specializzazione Elettronica.

anzichè
Diploma di maturità tecnica di Perito Industriale

Capotecnico-Specializzazione Elettrotecnica o Elet-
tronica.

Il termine per la presentazione delle domande
scade il 30° giorno successivo a quello della data di
pubblicazione della presente rettifica sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana.

Il Responsabile del
Dipartimento Amministrativo

Piero Giuseppe Reinaudo

23

ASL n. 15 - Cuneo
Bando di concorso pubblico n. 1 posto di Dirigente

Medico (ex Iº Livello Dirigenziale) di Foniatria

In  esecuzione del  provvedimento del  Responsabi-
le  del  Dipartimento Amministrativo dell’Azienda Sa-
nitaria Locale n. 15 di Cuneo n. 158/2000 del
8.3.2000 è indetto pubblico concorso per titoli ed
esami per l’assunzione in ruolo a copertura di:

n. 1 posto di Dirigente Medico (ex I° livello Diri-
genziale) di Foniatria.

Le disposizioni per l’ammissione al concorso e le
modalità di espletamento dello stesso sono stabilite
dal D.Lgs. 30 dicembre 1992 n. 502,e successive
modificazioni  ed integrazioni dal D.P.R. 9.5.1994  n.
487, e dal D.P.R. 10.12.1997, n. 483.

Il trattamento economico del posto a concorso è
quello previsto dal vigente C.C.N.L. dell’Area della
Dirigenza medica e veterinaria.

Possono partecipare al concorso coloro che pos-
siedono i seguenti requisiti:

cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabi-
lite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’Unione Europea;

l’idoneità fisica all’impiego. L’accertamento
dell’idoneità fisica all’impiego è effettuato a cura
dell’A.S.L., prima dell’immissione in servizio;

laurea in medicina e chirurgia;
specializzazione nella disciplina oggetto del con-

corso.
Ai sensi dell’art. 56, comma 2, del D.P.R. 483/97,

è esentato dal requisito il personale in servizio di
ruolo nella medesima posizione funzionale e disci-
plina a concorso alla data del 1.2.1998, che risulti
dipendente di altra Azienda Sanitaria.

Fermo restando quanto previsto dall’art. 56, com-
ma 2, per il personale di ruolo, il requisito della
specializzazione nella disciplina oggetto del concor-
so può essere sostituito dalla specializzazione in

una disciplina affine.
iscrizione all’albo dell’ordine dei medici-chirurghi,

attestata da certificato in data non anteriore a sei
mesi rispetto a quella di scadenza del bando.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale
di uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la
partecipazione al concorso, fermo restando l’obbligo
dell’iscrizione  all’albo in  Italia prima dell’assunzione
in servizio;

Non possono accedere all’impiego coloro che sia-
no esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che
siano stati dispensati dall’impiego presso una pub-
blica amministrazione  per  aver conseguito l’impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidità non sanabile.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito per la
presentazione delle domande di ammissione.

Il termine per la presentazione delle domande
scade il 30° giorno   dalla   data   di pubblicazione
dell’estratto del presente bando nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo il termine è pro-
rogato al primo giorno successivo non festivo.

Le domande di ammissione al concorso redatte
in carta semplice e indirizzate al Responsabile del
Dipartimento Amministrativo dell’A.S.L. n. 15 di
Cuneo - Via C. Boggio 12 - 12100 Cuneo, possono
anche essere consegnate all’Ufficio Protocollo, in
Via Carlo Boggio 12 - Cuneo, durante le ore di
apertura dell’Ufficio.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio
postale, la data di spedizione è comprovata dal tim-
bro a data dell’ufficio accettante.

Non si terrà   conto comunque   delle   domande
che, per qualsiasi causa, perverranno in data suc-
cessiva al giorno di emissione della lettera di con-
vocazione dei candidati per l’espletamento della pri-
ma prova, anche se inoltrate in tempo utile.

Il termine fissato per la presentazione delle do-
mande e dei documenti è perentorio; la eventuale
riserva di invio successivo di documenti è priva di
effetto.

Nella domanda, gli aspiranti dovranno indicare:
cognome e nome, la  data ed  il luogo di nascita,

la residenza;
il possesso della cittadinanza italiana o equiva-

lente;
il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti,

ovvero i motivi della non iscrizione o della cancel-
lazione dalle liste medesime;

le eventuali condanne penali riportate, ovvero di
non aver riportato condanne penali;

il possesso della laurea in medicina e chirurgia;
il possesso della specializzazione nella disciplina

a concorso (o dei requisiti  alternativi di  cui al pre-
cedente punto D);

di essere iscritti  all’albo dell’ordine dei medici;
la loro posizione nei riguardi degli obblighi mili-

tari;
i servizi prestati come impiegati presso pubbliche

amministrazioni e le eventuali cause di cessazione
di precedenti rapporti di pubblico impiego;

l’eventuale  possesso di titoli che  diano diritto ad
usufruire di  riserva, precedenza o frequenza a pari-
tà di valutazione;

il   domicilio   presso il   quale   deve essere fatta
all’aspirante ad ogni effetto, ogni necessaria comu-
nicazione; in caso di  mancata indicazione varrà, ad
ogni effetto,  la residenza di cui  alla  precedente let-
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tera a);
l’autorizzazione all’Azienda al trattamento dei

propri dati personali, ai sensi della Legge
31.12.1936, n. 675, finalizzato agli adempimenti per
l’espletamento della procedura concorsuale.

Ai sensi dell’art. 10, primo comma, della Legge
31.12.1996, n. 675 i dati forniti dai candidati saran-
no raccolti presso l’U.O.A. Amministrazione del Per-
sonale  - Settore Concorsi per le  finalità  di gestione
del concorso e saranno trattati anche successiva-
mente all’eventuale instaurazione del rapporto di la-
voro per le finalità inerenti alla gestione del rappor-
to medesimo.

Il  conferimento  di tali dati è  obbligatorio  ai fini
della valutazione dei requisiti di partecipazione
pena l’esclusione della procedura medesima.

Le medesime informazioni potranno essere co-
municate alle   Amministrazioni   Pubbliche diretta-
mente interessate alla posizione giuridico-economica
del candidato/a.

Il candidato/a eventualmente portatore di handi-
cap dovrà specificare , ai sensi di quanto previsto
dall’art. 20 secondo comma della Legge 5 febbraio
1992 l’ausilio necessario per sostenere l’esame in re-
lazione al proprio handicap.

Gli aspiranti devono unire alla domanda di am-
missione tutti quei documenti, titoli di studio, car-
riera, ecc. ____, che credano opportuno presentare
nel proprio interesse agli effetti della valutazione di
merito e   della   formazione della   graduatoria, ivi
compreso un curriculum formativo e professionale
in carta semplice, datato e firmato dal concorrente.
Il curriculum formativo e professionale redatto e
sottoscritto dal candidato non è considerato valido
ai fini dell’autocertificazione dei titoli posseduti.

I titoli possono essere prodotti in originale o in
copia autenticata ai sensi di legge, ovvero autocerti-
ficati, nei casi e nei limiti previsti dalla normativa
vigente. Le pubblicazioni devono essere edite a
stampa.

L’Ufficio ricevente potrà provvedere all’autentica-
zione delle copie di atti e/o documenti, previa esibi-
zione dell’originale.

I titoli e/o   le autocertificazioni devono essere
materialmente allegati; il candidato non può fare ri-
ferimento, a questi fini, a documenti e titoli allegati
ad altre pratiche, di concorso e non, giacenti presso
gli uffici di questa A.S.L.

Alla domanda deve essere allegato un elenco det-
tagliato, in triplice copia in carta semplice,  dei do-
cumenti e dei titoli presentati.

Nel predetto elenco ogni documento presentato
deve essere registrato con l’indicazione degli ele-
menti atti a identificarlo: in particolare, per ogni
pubblicazione devono essere indicati il titolo, gli
autori e l’anno di pubblicazione.

Il mancato possesso anche di un solo requisito
per la ammissione determina l’esclusione dal con-
corso.

Per l’applicazione delle preferenze previste dalle
vigenti disposizioni, devono essere allegati alla do-
manda i relativi documenti probatori.

Ai fini   dell’art. 6,   ultimo comma,   del D.P.R.
10.12.97 n. 483, si rende noto che i sorteggi dei
componenti della Commissione esaminatrice avran-
no luogo nel Salone di Rappresentanza in Borgo
San Dalmazzo - P.zza don R. Viale n. 2 alle ore
9,30 del terzo giorno successivo alla scadenza del
termine per la presentazione delle domande.

Qualora detto giorno sia festivo, la data è spo-

stata al primo giorno successivo non festivo.
La Commissione Esaminatrice dispone, comples-

sivamente , di 100 punti così ripartiti:
20 punti per i titoli;
80 punti per le prove d’esame;
I punti per le prove d’esame sono così ripartiti:
30 punti per la prova scritta;
30 punti per la prova pratica;
20 punti per la prova orale.
I  punti per la  valutazione dei  titoli  sono  così  ri-

partiti:
titoli di carriera: 10;
titoli accademici e di studio : 3;
pubblicazioni e titoli scientifici: 3;
curriculum formativo e professionale: 4.
La valutazione dei titoli è effettuata con le misu-

re e le modalità stabilite agli articoli 11 e 27 e al
titolo II del D.P.R. 10.12.1997 n. 483.

La maggiorazione del 20% del punteggio prevista
per i servizi prestati a tempo pieno sarà attribuita
soltanto se tale circostanza risulterà espressamente
indicata nel certificato di servizio;  per i servizi ini-
ziati dopo il 5.12.1996 la maggiorazione verrà co-
munque attribuita ai sensi del C.C.N.L. area medica
quadriennio 1994/1997.

Lo specifico punteggio di mezzo punto per ogni
anno di corso,  previsto  per la specializzazione con-
seguita ai sensi del D.Lgs. 8.8.1991, n. 257, verrà
attribuito soltanto nel caso in cui tale circostanza
risulti espressamente indicata nella certificazione o
nell’autocertificazione prodotte.

Le prove d’esame sono le seguenti:
prova scritta: relazione su caso clinico simulato

o su argomenti inerenti alla disciplina messa a con-
corso o soluzione di una serie di  quesiti a risposta
sintetica inerenti alla disciplina stessa;

prova pratica: su tecniche e manualità peculiari
della disciplina messa a concorso;

prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina
a concorso nonché sui compiti connessi alla funzio-
ne da conferire.

Il superamento della prova scritta con conse-
guente ammissione alla prova pratica, e il supera-
mento della  prova pratica,  con  conseguente  ammis-
sione alla prova orale,  sono subordinati al raggiun-
gimento di una valutazione di sufficienza espressa
in termini numerici di almeno 21/30 in ciascuna
delle due prove.

Alle prove di esame i candidati dovranno presen-
tarsi muniti di un documento di identità valido a
norma di legge.

La data e la sede della prova scritta verrà comu-
nicata ai candidati con raccomandata con avviso di
ricevimento non meno di 15 giorni prima dell’inizio
della prova.

I candidati che non si presenteranno a sostenere
le prove di concorso nei giorni, nell’ora e nella sede
stabiliti, saranno dichiarati esclusi dal concorso
quale sia la causa dell’assenza, anche se non dipen-
dente dalla volontà dei singoli concorrenti.

Ai candidati che conseguono l’ammissione alla
prova orale, sarà data comunicazione con l’indica-
zione del voto riportato nella prova scritta e nella
prova pratica.

La Commissione al termine delle prove d’esame
formula la graduatoria di merito dei candidati di-
chiarati idonei. E’ escluso dalla graduatoria il can-
didato che non abbia conseguito in ciascuna delle
prove d’esame la prevista valutazione di  sufficienza,
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di cui agli artt. 14, 15 e 16 del D.P.R. 10 dicembre
1997 n. 483.

Le graduatorie di merito dei candidati sono for-
mate secondo l’ordine   dei   punti della   votazione
complessiva riportata a ciascun candidato, con l’os-
servanza a  parità  di  punti,  delle preferenze previste
dall’art. 5 del D.P.R. 9 maggio 1994, n, 487 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni.

La graduatoria dei vincitori sarà pubblicata nel
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.

Il vincitore del concorso sarà invitato a presenta-
re, anche sotto forma di autocertificazione nel ter-
mine di 30 giorni dalla data di ricevimento della
relativa comunicazione e sotto pena di decadenza le
certificazioni di rito per l’instaurazione del rapporto
di lavoro.

Il candidato dichiarato vincitore ha facoltà di  ri-
chiedere, entro dieci giorni dalla comunicazione
dell’esito del concorso, l’applicazione dell’articolo 18,
comma 3, della legge 7 agosto 1990, n. 241, con-
cernente l’accertamento d’ufficio, a cura del respon-
sabile del procedimento, di fatti, stati e qualità che
questa o altra pubblica amministrazione sia tenuta
a certificare.

Nel termine di trenta giorni di cui sopra i vinci-
tori dovranno dichiarare, sotto la propria responsa-
bilità, di non avere altri rapporti di impiego pubbli-
co o privato e di non trovarsi in alcuna delle situa-
zioni di incompatibilità richiamate dall’art. 58 del
D. L.gs. 3.2.1993 n. 29.

La costituzione del rapporto di lavoro avverrà
mediante stipulazione di contratto individuale, pre-
via presentazione della documentazione di cui sopra
e accertamento della idoneità fisica all’impiego.

In caso di mancata presentazione delle certifica-
zioni di cui sopra entro il termine prefissato, non
si darà luogo alla stipulazione del contratto indivi-
duale di lavoro.

Il rapporto di  lavoro decorre agli effetti giuridici
ed economici, dalla data di effettiva presa  di servi-
zio.

La graduatoria dei vincitori rimane efficace per
un termine di ventiquattro mesi dalla data della
pubblicazione per eventuali coperture di posti per i
quali il concorso è stato bandito e che successiva-
mente ed entro tale data dovessero rendersi dispo-
nibili.

I documenti allegati alla domanda di partecipa-
zione saranno restituiti, a richiesta, cura e spese
del candidato, decorsi i termini per la presentazio-
ne del  ricorso giurisdizionale. Il candidato potrà ri-
tirare i documenti prima del predetto termine, ma
dopo l’intervenuta esecutività della deliberazione di
esito del concorso, dietro presentazione di apposita
richiesta, nella quale dovrà essere esplicitamente di-
chiarata la rinuncia a presentare ricorso avverso la
procedura concorsuale.

L’amministrazione non assume alcuna responsa-
bilità per il caso di dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatte indicazioni del recapito da
parte del candidato o da mancata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento di recapito indica-
to nella domanda, né per eventuali disguidi postali
o telegrafici.

La partecipazione al concorso comporta l’accetta-
zione  senza  riserve,  da parte dei  candidati, di  tutte
le condizioni e norme del presente bando nonché
di tutte le disposizioni che disciplinano lo stato giu-
ridico ed economico dei dipendenti del S.S.N.

Il presente bando è stato emanato nell’osservanza

della legge 10 aprile 1991, n. 125 in tema di pari
opportunità per l’accesso al lavoro e tenuto conto
dei benefici in materia di assunzione riservati agli
invalidi ed agli altri aventi diritto all’assunzione ob-
bligatoria della legge 2 aprile 1968, n. 482, nonché
di quelli previsti dalla legge 31 maggio 1975, n. 191
come modificata dall’art. 39 del D. Lgs. 12 maggio
1995, n. 196 e dalla legge 23 novembre 1998, n.
407.

L’Azienda si riserva la facoltà, per legittimi moti-
vi, di prorogare, sospendere, revocare in tutto od in
parte o modificare il presente bando a suo insinda-
cabile giudizio senza obbligo di notifica e senza
che i concorrenti possano accampare pretese o di-
ritti di sorta.

Per tutto quanto non previsto nel presente bando
si fa espresso rinvio alle disposizioni di legge in vi-
gore, sopra richiamate.

Per informazioni e per ricevere copia integrale
del bando gli interessati potranno rivolgersi
all’Azienda Sanitaria U.S.L. 15 di Cuneo - Ufficio
Concorsi - tel. 0171267643/267641.

Il Responsabile del Dipartimento Amministrativo
Piero Giuseppe Reinaudo

Schema esemplificativo della domanda di ammissione
al concorso al responsabile del Dipartimento Ammini-
strativo dell’Azienda Sanitaria Locale n. 15 - Via Carlo
Boggio, 12 - Cuneo

Il sottoscritto ____ nato a ____ il ____ e residente in
____ Via ____ chiede di essere ammesso a partecipare
al concorso pubblico per titoli ed esami a n. 1 posto di
Dirigente Medico (ex I livello dirigenziale) di Foniatria.

A tale fine dichiara:

di essere in possesso della cittadinanza italiana (o di
requisito equivalente - da specificare);

di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
____ (ovvero: di non essere iscritto nelle liste elettorali
per il seguente motivo ____);

di non avere mai riportato condanne penali (ovvero: di
aver riportato le seguenti condanne penali - da indicar-
si anche se sia stata concessa amnistia, indulto, condo-
no o perdono giudiziale ____);

di essere in possesso della laurea in Medicina e Chirur-
gia;

di essere in possesso della specializzazione nella disci-
plina di ____ (ovvero di un requisito sostitutivo di cui al
precedente punto D - da specificare );

di essere iscritto all’albo dell’ordine dei Medici;

di essere, nei confronti degli obblighi militari, nella se-
guente posizione: ____;

di avere prestato o di prestare servizio con rapporto di
impiego presso le seguenti pubbliche amministrazioni
nella qualifica di: ____ dal ____ al ____

(ovvero di non avere mai prestato servizio presso pub-
bliche amministrazioni - indicare anche le cause di ri-
soluzione dei rapporti di pubblico impiego);

di allegare i titoli relativi alla preferenza, chiedendone
l’applicazione;

di prestare espresso consenso al trattamento dei propri
dati personali, anche sensibili, per le finalità correlate
alla partecipazione al concorso, fatti salvi i diritti di cui
all’art. 13 della legge 31.12.1996 n. 675;

che l’indirizzo al quale deve essergli fatta ogni necessa-
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ria comunicazione relativa al presente concorso è il se-
guente ____ tel. _____.

data ____

Firma ____

24

ASL n. 17 - Savigliano (Cuneo)
Pubblico avviso per il conferimento della supplen-

za a n. 1 posto di Operatore Professionale Sanitario
- Dietista

In esecuzione del provvedimento n. 474 del
22.3.2000, si dà pubblico avviso per il conferimento
della supplenza a: n. 1 posto di Operatore Profes-
sionale Sanitario - Dietista.

Alla suddetta posizione funzionale è attribuito il
trattamento economico e giuridico previsto dal vi-
gente contratto collettivo nazionale di lavoro.

La supplenza sarà conferita al candidato che, in
possesso dei requisiti richiesti dal D.P.R. 30.1.1982,
presenti  i maggiori titoli da valutarsi secondo i cri-
teri fissati nel Decreto stesso.

Le domande di partecipazione alla graduatoria di
merito, dovranno pervenire all’Ufficio Protocollo di
questa A.S.L. in Savigliano - Via Ospedali n. 14, en-
tro e non oltre il 15º giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Uf-
ficiale della Regione Piemonte.

Nella domanda, redatta in carta libera gli aspi-
ranti dovranno dichiarare sotto la personale respon-
sabilità:

1) la data, il luogo di nascita e la residenza;
2) il possesso della cittadinanza italiana o equi-

valente;
3) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscrit-

ti, ovvero il motivo
della non iscrizione o della cancellazione dalle li-

ste medesime;
4) le eventuali condanne penali riportate;
5) la posizione nei riguardi degli obblighi milita-

ri;
6) il possesso di diploma di economo-dietista ac-

compagnato da attestato di tirocinio semestrale in
dietologia nelle strutture del Servizio Sanitario Na-
zionale. Gli attestati di tirocinio in dietologia di du-
rata inferiore al semestre sono ritenuti utili ai fini
dell’ammissione all’avviso, purchè i relativi corsi sia-
no stati banditi  in data antecedente a quella di en-
trata in vigore del D.M. 30.1.1982;

ovvero: diploma di scuola universitaria  diretta ai
fini  speciali  nel settore della dietetica e  dell’alimen-
tazione;

ovvero: attestato  di corso  di  abilitazione per  die-
tista di durata almeno biennale, svolto in presidi
del Servizio Sanitario Nazionale, al quale  si accede
con diploma di istruzione secondaria di secondo
grado.

7) i servizi prestati presso pubbliche Amministra-
zioni e le cause di risoluzione dei precedenti rap-
porti di pubblico impiego;

8)  il domicilio  o  l’indirizzo presso il  quale  devo-
no, ad ogni effetto, essere inviate le necessarie co-
municazioni.

Gli aspiranti devono unire alla domanda di am-
missione i  titoli di cui al precedente punto 6) non-
chè tutti  quei  documenti  (titoli  di  studio, di  carrie-

ra, ecc.) che ritengano opportuno presentare nel
proprio interesse agli effetti della valutazione di
merito e della formazione della graduatoria.

I titoli e le pubblicazioni devono essere prodotti
in originale o in semplice copia purchè accompa-
gnati da una dichiarazione sostitutiva di atto di no-
torietà, ai sensi della legge 4.1.1968 n. 15, della leg-
ge 15.5.1997 n. 127 e del D.P.R. 403/98 attestante
la conformità agli originali.

Alla domanda devono essere allegati un elenco,
in carta semplice ed in triplice copia datato e fir-
mato, dei documenti e dei titoli presentati ed un
curriculum formativo e professionale redatto su car-
ta libera, datato e firmato.

Non si terrà conto alcuno delle domande perve-
nute dopo  la scadenza del termine, anche se spedi-
te per posta o con qualsiasi altro mezzo entro il
termine stesso.

L’Amministrazione accerterà l’effettivo possesso
di tutti i requisiti richiesti dal presente avviso e
sottoporrà il vincitore a visita medica al fine di
constatare l’idoneità fisica all’impiego.

L’Amministrazione si riserva la facoltà per legitti-
mi motivi di prorogare, sospendere, revocare in tut-
to od in parte o modificare il presente avviso a suo
insindacabile giudizio senza obbligo di comunicare i
motivi e senza che i concorrenti possano accampa-
re pretese o diritti di sorta.

Per informazioni rivolgersi al Servizio Personale
dell’A.S.L. n. 17 -  Via Ospedali  n. 14 - Savigliano -
Tel. (0172) 719186.

Per Delega del Direttore Generale
Antonio Fabbricatore

Il Responsabile Servizio Personale
Giuseppe Beccaria
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ASL n. 17 - Savigliano (Cuneo)
Conferimento di incarico temporaneo della durata

di mesi otto a n. 1 posto di Dirigente Medico (ex I
livello) - Disciplina Medicina Fisica e Riabilitazione

In esecuzione del provvedimento n. 476 del
22.3.2000, si dà pubblico avviso per il conferimento
di incarico temporaneo della durata di mesi otto, a:
n. 1 posto di Dirigente Medico (ex I livello) - Disci-
plina Medicina Fisica e Riabilitazione.

Alla suddetta posizione funzionale è attribuito il
trattamento economico e giuridico previsto dal vi-
gente contratto collettivo nazionale di lavoro.

Il suddetto incarico sarà conferito al candidato
che, in possesso dei requisiti richiesti dal D.P.R.
10.12.1997 n. 483, presenti i maggiori titoli da valu-
tarsi secondo i criteri fissati nel Decreto stesso.

Le domande di partecipazione alla graduatoria di
merito, dovranno pervenire all’Ufficio Protocollo di
questa A.S.L. in Savigliano - Via Ospedali n. 14, en-
tro e non oltre il 15º giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Uf-
ficiale della Regione Piemonte.

Nella domanda, redatta in carta libera gli aspi-
ranti dovranno dichiarare sotto la personale respon-
sabilità:

1) la data, il luogo di nascita e la residenza;
2) il possesso della cittadinanza italiana o equi-

valente;
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3) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscrit-
ti, ovvero il motivo della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate;
5) la posizione nei riguardi degli obblighi milita-

ri;
6) il possesso:
della laurea in medicina e chirurgia;
specializzazione nella disciplina oggetto dell’avvi-

so, fatte salve le deroghe previste dall’art. 56 - se-
condo comma - ed art. 74 del D.P.R. 483/97. La
specializzazione conseguita ai sensi del D. Leg.vo n.
257/91, è valutata con un punteggio pari a mezzo
punto per anno di corso. Pertanto i certificati o le
autocertificazioni sostitutive devono contenere indi-
cazioni circa il conseguimento ai sensi del D.
Leg.vo 257/91 e la durata legale della specializzazio-
ne medica.

7) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici, atte-
stata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza dell’avviso;

8) i servizi prestati presso pubbliche Amministra-
zioni e le cause di risoluzione dei precedenti rap-
porti di pubblico impiego;

9)  il domicilio  o  l’indirizzo presso il  quale  devo-
no, ad ogni effetto, essere inviate le necessarie co-
municazioni.

Gli aspiranti devono unire alla domanda di am-
missione i titoli di cui ai precedenti punti 6) e 7)
nonchè tutti quei documenti (titoli di studio, di
carriera, ecc.) che ritengano opportuno presentare
nel proprio interesse agli effetti della valutazione di
merito e della formazione della graduatoria.

I titoli e le pubblicazioni devono essere prodotti
in originale o in semplice copia purchè accompa-
gnati da una dichiarazione sostitutiva di atto di no-
torietà, ai sensi della legge 4.1.1968 n. 15, della leg-
ge 15.5.1997 n. 127 e del D.P.R. 403/98 attestante
la conformità agli originali.

Alla domanda devono essere allegati un elenco,
in carta semplice ed in triplice copia datato e fir-
mato, dei documenti e dei titoli presentati ed un
curriculum formativo e professionale redatto su car-
ta libera, datato e firmato.

Non si terrà conto alcuno delle domande perve-
nute dopo la scadenza del termine, anche se spedi-
te per posta o con qualsiasi altro mezzo entro il
termine stesso.

L’Amministrazione accerterà l’effettivo possesso
di tutti i requisiti richiesti dal presente avviso e
sottoporrà il vincitore a visita medica al fine di
constatare l’idoneità fisica all’impiego.

L’Amministrazione si riserva la facoltà per legitti-
mi motivi di prorogare, sospendere, revocare in tut-
to od in parte o modificare il presente avviso a suo
insindacabile giudizio senza obbligo di comunicare
i motivi e senza che i concorrenti possano accam-
pare pretese o diritti di sorta.

Per informazioni rivolgersi al Servizio Personale
dell’A.S.L. n. 17 -  Via Ospedali  n. 14 - Savigliano -
Tel. (0172) 719186.

Per Delega del Direttore Generale
Antonio Fabbricatore

Il Responsabile Servizio Personale
Giuseppe Beccaria

26

ASL n. 17 - Savigliano (Cuneo)
Conferimento della supplenza, per tutta la durata

di assenza del titolare, a n. 1 posto di Farmacista
Dirigente (ex I livello) - Farmacia Ospedaliera

Alla suddetta posizione funzionale è attribuito il
trattamento economico e giuridico previsto dal vi-
gente contratto collettivo nazionale di lavoro.

La supplenza sarà conferita al candidato che, in
possesso dei requisiti richiesti dal D.P.R. 10.12.97 n.
483, presenti i maggiori titoli da valutarsi secondo i
criteri fissati nel Decreto stesso.

Le domande di partecipazione alla graduatoria di
merito, dovranno pervenire all’Ufficio Protocollo di
questa A.S.L. in Savigliano - Via Ospedali n. 14, en-
tro e non oltre il 15º giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Uf-
ficiale della Regione Piemonte.

Nella domanda, redatta in carta libera gli aspi-
ranti dovranno dichiarare sotto la personale respon-
sabilità:

1) la data, il luogo di nascita e la residenza;
2) il possesso della cittadinanza italiana o equi-

valente;
3) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscrit-

ti, ovvero il motivo della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate;
5) la posizione nei riguardi degli obblighi milita-

ri;
6) il possesso:
- della laurea in farmacia o in chimica e tecno-

logie farmaceutiche;
- specializzazione nella disciplina oggetto dell’av-

viso, fatte salve le deroghe previste dall’art. 56 - se-
condo comma - ed art. 74 del D.P.R. 483/97;

7) iscrizione all’albo dell’ordine dei farmacisti, at-
testata da certificato in data non anteriore a sei
mesi rispetto a quella di scadenza dell’avviso;

8) i servizi prestati presso pubbliche Amministra-
zioni e le cause di risoluzione dei precedenti rap-
porti di pubblico impiego;

9)  il domicilio o l’indirizzo presso  il quale devo-
no, ad ogni effetto, essere inviate le necessarie co-
municazioni.

Gli aspiranti devono unire alla domanda di am-
missione i titoli di cui ai precedenti punti 6) e 7)
nonchè tutti quei documenti (titoli di studio, di car-
riera, ecc.) che ritengano opportuno presentare nel
proprio interesse agli effetti della valutazione di
merito e della formazione della graduatoria.

I titoli e le pubblicazioni devono essere prodotti
in originale o in semplice copia purchè accompa-
gnati da una dichiarazione sostitutiva di atto di no-
torietà, ai sensi della legge 4.1.1968 n. 15, della leg-
ge 15.5.1997 n. 127 e del D.P.R. 403/98 attestante
la conformità agli originali.

Alla domanda devono essere allegati un elenco,
in carta semplice ed in triplice copia datato e fir-
mato, dei documenti e dei titoli presentati ed un
curriculum formativo e professionale redatto su car-
ta libera, datato e firmato.

Non si terrà conto alcuno delle domande perve-
nute dopo  la scadenza del termine, anche se spedi-
te per posta o con qualsiasi altro mezzo entro il
termine stesso.

L’Amministrazione accerterà l’effettivo possesso
di tutti i requisiti richiesti dal presente avviso e
sottoporrà il vincitore a visita medica al fine di
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constatare l’idoneità fisica all’impiego.
L’Amministrazione si riserva la facoltà per legitti-

mi motivi di prorogare, sospendere, revocare in tut-
to od in parte o modificare il presente avviso a suo
insindacabile giudizio senza obbligo di comunicare
i motivi e senza che i concorrenti possano accam-
pare pretese o diritti di sorta.

Per informazioni rivolgersi al Servizio Personale
dell’A.S.L. n. 17 -  Via Ospedali  n. 14 - Savigliano -
Tel. (0172) 719186.

Per Delega del Direttore Generale
Antonio Fabbricatore

Il Responsabile Servizio Personale
Giuseppe Beccaria

27

ASL n. 19 - Asti
Avviso pubblico di ricerca Operatore Professionale

Sanitario Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedi-
co (Cat. C)

In esecuzione della deliberazione n. 547 del
28/3/2000 è indetto pubblico avviso di ricerca per il
conferimento di incarichi a tempo determinato, ai
sensi dell’art. 17 comma 1 del CCNL per il perso-
nale del Comparto Sanità dell’1.9.1995, e s.m.i., nel-
la seguente posizione funzionale:

Operatore Professionale Sanitario Tecnico Sanita-
rio di Laboratorio Biomedico (Cat. C).

Sono richiesti i requisiti di cui al D.M. 30.1.1982
e dal D.P.R. n. 483/97.

Alla domanda devono essere uniti i titoli ed i
documenti che, nel proprio interesse, i candidati ri-
terranno opportuno presentare agli effetti della for-
mazione della graduatoria.

Ai sensi del DPR 403/98, i titoli potranno  essere
autocertificati con dichiarazione sostitutiva, sotto-
scritta nelle forme di legge.

Il conferimento dell’incarico a tempo determinato
verrà effettuato con deliberazione del Direttore Ge-
nerale, applicando la  graduatoria  che verrà  formata
da questa Azienda sulla base dei titoli presentati,
valutati secondo i criteri previsti per il corrispon-
dente concorso pubblico.

L’Azienda si riserva la facoltà di utilizzare la
graduatoria per conferire ulteriori incarichi a tempo
determinato, per motivi vari, nella posizione funzio-
nale oggetto del presente avviso. Il termine per la
presentazione delle domande scadrà il 15° giorno
successivo alla pubblicazione del presente avviso sul
Bollettino Ufficiale della Regione Pienonte.

L’Azienda si riserva la facoltà di modificare, pro-
rogare o revocare il presente avviso per legittimi
motivi.

Per ulteriori informazioni i candidati potranno
rivolgersi al Dipartimento Amministrativo - U.O.A.
Gestione Risorse Umane - Ufficio Concorsi, Via Or-
fanotrofio n. 15/17, 14100 Asti - tel. 0141/392739-55.

Il Direttore Generale
Antonio Di Santo

28

ASL n. 19 - Asti
Avviso di revoca di concorsi pubblici: n. 1 posto di

dirigente medico (ex I° livello) disciplina di Ortope-
dia per la U.O.A. Ortopedia del P.O. di Nizza M.to-
Canelli - n. 1 posto di dirigente medico (ex I° livello)
disciplina di Chirurgia Generale per la U.O.A. Chirur-
gia Generale del P. O. di Nizza M.to-Canelli

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale n. 548 del 28/3/2000 vengono revocati i se-
guenti pubblici concorsi, per titoli ed esami, e le
relative pubbliche selezioni, per soli titoli, per con-
ferimento incarico provvisorio in attesa di concorso,
a:

n. 1 posto di dirigente medico (ex I° livello) di-
sciplina di Ortopedia per la U.O.A. Ortopedia del
P.O. di Nizza M.to-Canelli, bandito con deliberazio-
ne n. 1754 del 15/10/1999, pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione Piemonte n. 44 del 3/11/1999
e, per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica Italiana n. 95 del 30/11/1999, con scadenza
del termine per la presentazione delle domande di
partecipazione al 30/12/1999,

n. 1 posto di dirigente medico (ex I° livello) di-
sciplina di Chirurgia Generale per la U.O.A. Chirur-
gia Generale del P. O. di Nizza M.to-Canelli, bandi-
to con deliberazione n. 1895 del 5/11/1999, pubbli-
cato sul  Bollettino Ufficiale della  Regione Piemonte
n. 47 del 24/11/1999.

Si precisa che vengono altresì revocati tutti gli
atti precedenti, consequenziali e comunque connessi
ai suddetti provvedimenti nn. 1754/99 e 1895/99 e
che non sono fatti salvi gli effetti delle domande  a
suo tempo presentate.

Per ulteriori informazioni rivolgersi a: U.O.A. Ge-
stione Risorse Umane/Ufficio Concorsi, Via Orfano-
trofio n. 15/17, 14100 Asti (tel. 0141/392755/05/39
fax 0141/392751).

Il Direttore Generale
Antonio Di Santo

29

ASL n. 19 - Asti
Pubblico concorso, per titoli ed esami, per Dirigen-

te Medico (ex Iº livello) disciplina di Medicina Inter-
na

Viene aumentato da due a nove il numero dei
posti del pubblico concorso, per titoli ed esami, per
Dirigente Medico (ex Iº livello) disciplina di Medici-
na Interna

In esecuzione delle deliberazioni nn. 320/2000 e
548/2000 viene aumentato da due a nove il numero
dei posti del pubblico concorso, per titoli ed esami,
per Dirigente Medico (ex Iº livello) disciplina di
Medicina Interna bandito con deliberazione n. 2066
del 6/12/1999 a n. 1 posti, aumentati a due con de-
liberazione n. 172 del 28/1/2000.

Vengono pertanto riaperti i termini per la pre-
sentazione delle domande di partecipazione.

Per tutto quanto attiene i requisiti generali e
specifici di ammissione, le modalità di redazione
della domanda ed ogni altra prescrizione o notizia
afferente il concorso in oggetto, si rinvia al relativo
bando, già pubblicato integralmente sul Bollettino
Ufficiale della Regione Piemonte n. 51 del
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22/12/1999 e per estratto sulla Gazzetta Ufficiale
della Repubblica  Italiana  - 4º serie speciale - n. 10
del 4/2/2000.

Le domande di partecipazione al concorso già a
suo tempo presentate sono ritenute valide a tutti gli
effetti, con facoltà per i candidati di integrare la
relativa documentazione.

Le domande di partecipazione al pubblico con-
corso, indirizzate al Direttore Generale (Dipartimen-
to Amministrativo, U.O.A. Gestione Risorse Umane-
Ufficio Concorsi), devono pervenire entro il termine
perentorio del trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso sulla Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica Italiana, a: Azienda
Sanitaria Locale n. 19 Via Orfanotrofio n. 15/17,
14100 Asti.

Qualora la scadenza coincida con un giorno fe-
stivo, il termine di presentazione delle domande di
partecipazione si intende prorogato al I° giorno non
festivo successivo. Per le domande inoltrate a mez-
zo del servizio postale fa fede il timbro a data
dell’ufficio postale accettante.

Per ulteriori informazioni gli interessati possono
rivolgersi al Dipartimento Amministrativo U.O.A.
Gestione Risorse Umane/Ufficio Concorsi della
A.S.L. n. 19, Via Orfanotrofio n. 15/17, 14100 Asti
(tel 0141/392755/05/39 fax 0141/392751).

Il Direttore Generale
Antonio Di Santo

30

ASL n. 19 - Asti
Graduatoria pubblico concorso, per titoli ed esa-

mi, a n. 1 posto di Dirigente Medico 1º livello di
Nefrologia

Avviso. Pubblico concorso, per titoli ed esami, a
n. 1 posto di Dirigente Medico 1° livello di Nefrolo-
gia, bandito con deliberazioni n. 1859/99.

Esito approvato con deliberazione n. 546 del
28/3/2000. Adempimenti ex art. 18 D.P.R. n. 483/97.

Graduatoria di merito

1 GRILL Anna nata il 25.5.1969 punti 85,300
2 GIOTTA Nicola nato il 9.5.1966 punti 75,500
3 FREGONESE Cleo nato il 6.4.1956 punti 73,000
4 GATTA Giuseppe nato il 9.4.1969 punti 67,300
5 CHIAPPINI Nadia nata il 22.10.1966 punti 65,350
6 MARINELLI Annibale nato il 12.11.1966 punti 63,200

Vincitore

1 GRILL Anna nata il 25.5.1969 punti 85,300

Il Direttore Generale
Antonio Di Santo
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ASL n. 19 - Asti
Bando di concorso pubblico per titoli ed esami per

n. 1 posto di Operatore Professionale Sanitario In-
fermiere (Cat. C)

In esecuzione della deliberazione n. 486 del

17/3/2000 è indetto pubblico concorso in conformità
alla vigente normativa concorsuale per la copertura
a tempo indeterminato di posto vacante nella se-
guente posizione funzionale:

n. 1 posto di Operatore Professionale Sanitario
Infermiere (CAT. C).

Alla predetta posizione funzionale è attribuito il
trattamento giuridico ed economico previsto dalle
disposizioni legislative e dagli accordi sindacali vi-
genti per il personale delle Aziende Sanitarie Locali.

La procedura per l’espletamento del presente
concorso è disciplinata da: D.P.R. 20.12.79 n. 761,
D.P.R. 9.5.94 n. 487, al D.P.R. 10.12.97 n. 483 e
C.C.N.L. del personale del comparto “Sanità” del 7
aprile 1999.

Per il suddetto posto si applica la riserva previ-
sta dall’art. 1 D.M. n.  458/91. Tale riserva opera in
favore dei dipendenti dell’A.S.L. n. 19, purchè in
possesso di tutti i requisiti generali e specifici di
ammissione richiesti dal presente bando.

Possono partecipare  al concorso  coloro  che sono
in possesso dei seguenti requisiti generali e specifici
previsti dal D.M. 30.01.1982 e dal D.P.R. n. 483/97.

Requisiti generali
1) Cittadinanza italiana (salve le equiparazioni

stabilite dalle leggi vigenti) o cittadinanza di uno
degli Stati dell’Unione Europea.

2)  Idoneità fisica all’impiego. L’accertamento  del-
la idoneità fisica all’impiego è effettuato a cura
dell’Azienda Sanitaria Locale, prima dell’immissione
in servizio, fatte salve l’osservanza delle disposizioni
in favore delle categorie protette, nonchè la dispen-
sa dalla visita medica sia per il personale dipenden-
te da pubbliche amministrazioni, sia per il dipen-
dente dagli istituti, ospedali o enti di cui agli artt.
25 e 26, comma 1 D.P.R. n. 761/79.

Requisiti specifici:
1) diploma universitario (Decreto 14 settembre

1994, n. 739)
2) Iscrizione al relativo albo professionale, atte-

stata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando.

I requisiti generali e specifici di ammissione de-
vono  essere posseduti al termine di scadenza stabi-
lito dal presente bando per la presentazione delle
domande di ammissione e il difetto anche solo di
uno degli stessi comporta la non ammissione al
concorso.

Ai sensi dell’art. 3, comma 6 Legge 15.5.1997 n.
127, la partecipazione al concorso non è soggetta a
limiti di età, fermi restando quelli previsti per il
collocamento a riposo d’ufficio. Non possono acce-
dere al concorso coloro che siano esclusi dall’eletto-
rato attivo, nonché coloro che siano stati dispensati
dall’impiego presso una pubblica amministrazione
per aver conseguito lo stesso producendo documenti
falsi o viziati da invalidità insanabile.

Presentazione delle domande
Gli interessati devono inviare domanda di am-

missione in carta libera, indirizzata al Direttore Ge-
nerale dell’Azienda Sanitaria Locale n. 19 di Asti,
Via Orfanotrofio n. 15/17, entro e non oltre il 30°
giorno dalla data di pubblicazione del presente ban-
do sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.

Qualora la scadenza coincida con un giorno fe-
stivo,  il termine di presentazione s’intende proroga-
to al  primo giorno  feriale  successivo. Sono  ritenute
utilmente prodotte le domande pervenute dopo il
termine indicato, purché spedite a mezzo lettera
raccomandata con avviso di ricevimento entro il
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termine di scadenza: a tal fine fa fede il timbro a
data dell’ufficio postale accettante.

La domanda potrà, entro il termine di scadenza
stabilito, a pena di decadenza:

a) essere presentata direttamente presso l’A.S.L.
n. 19 - Dipartimento Amministrativo - U.O.A. Ge-
stione Risorse Umane - Ufficio Concorsi, in orario
d’ufficio (dal lunedì al venerdì dalle ore 9.00 alle
ore 14.30);

b) essere inviata a mezzo lettera raccomandata
con avviso di ricevimento;

c) essere inviata a mezzo di agenzia di spedizio-
ne.

La domanda deve essere redatta secondo lo sche-
ma esemplificativo di cui all’allegato “A” del presen-
te bando e gli aspiranti devono indicare:

1) cognome e nome, data e luogo di nascita, re-
sidenza;

2) possesso della cittadinanza italiana, ovvero i
requisiti sostitutivi di cui all’art. 37 del D.Lgs. n.
29/93, e s.m.i.;

3) Comune nelle cui liste elettorali il candidato è
iscritto, ovvero motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

4) dichiarazione di non aver riportato condanne
penali, ovvero eventuali condanne penali riportate;

5) posizione nei riguardi degli obblighi militari;
6) titoli di studio posseduti e requisiti specifici

di ammissione richiesti;
7) servizi prestati come impiegati presso pubbli-

che Amministrazioni, nonchè eventuali cause di ri-
soluzione dei precedenti rapporti di pubblico impie-
go;

8) autorizzazione all’Azienda, ai sensi della legge
31.12.96, n. 675, al trattamento dei propri dati per-
sonali finalizzato agli adempimenti per l’espletamen-
to della procedura concorsuale. Ai sensi dell’art. 10,
comma 1 L. n. 675/96, i dati forniti dai candidati
saranno raccolti presso il Dipartimento Amministra-
tivo - U.O.A. Gestione Risorse Umane - Ufficio Con-
corsi, per le finalità di gestione del concorso e, suc-
cessivamente all’eventuale instaurazione del rapporto
di lavoro, saranno trattati soltanto per le finalità
inerenti alla gestione del rapporto stesso. Le mede-
sime informazioni potranno essere comunicate uni-
camente ad amministrazioni pubbliche direttamente
interessate   alla   posizione   giuridico-economica   del
candidato. Il conferimento dei dati è comunque ob-
bligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di
partecipazione al concorso, pena l’esclusione dallo
stesso;

9) il candidato portatore di handicap deve indi-
care, ai sensi dell’art. 20 della L. n. 104/95, nella
domanda di partecipazione al concorso l’eventuale
necessità di tempi aggiuntivi, nonchè l’ausilio neces-
sario in relazione al proprio handicap;

10) domicilio presso il quale deve essergli fatta
ogni necessaria comunicazione, completo di numero
di codice di avviamento postale. In caso di mancata
indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza indi-
cata nella domanda di ammissione al concorso;

11) data e firma. Ai sensi dell’art. 3, comma 5 L.
n. 127/97 la firma in calce alla domanda non è
soggetta ad autenticazione.

Con  la  partecipazione al  concorso è  implicita da
parte degli aspiranti l’accettazione,  senza riserve, di
tutte le prescrizioni e precisazioni del presente ban-
do, nonchè di quelle che disciplinano o discipline-
ranno lo stato giuridico ed economico del personale
del Servizio Sanitario Nazionale.

Documentazione da allegare alla domanda
Il concorrente deve allegare i seguenti documen-

ti:
1) titolo di studio richiesto;
2) iscrizione al relativo albo professionale, atte-

stata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando;

3) eventuali titoli che danno diritto, ai sensi
dell’art. 5 del D.P.R. 487/94 e successive modifica-
zioni a precedenza o preferenza a parità di punteg-
gio. Il possesso di detti titoli di preferenza deve es-
sere comunque dichiarato nella domanda;

4) eventuali titoli che ritenga opportuno presen-
tare agli effetti della valutazione di merito e della
formazione della graduatoria;

5) curriculum formativo e professionale datato e
firmato, redatto in carta libera e in triplice copia;

6) elenco in triplice copia dei documenti e dei
titoli presentati.

I titoli devono essere prodotti in originale o in
copia legale o autenticata ai sensi di legge, ovvero
autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla
normativa vigente.

Ai sensi del D.P.R. 403/98 i titoli potranno essere
autocertificati con dichiarazione sostitutiva, sotto-
scritta nelle forme di legge.

Nella certificazione relativa ai servizi prestati
presso il S.S.N. deve essere attestato se ricorrano o
meno le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art.
46 del D.P.R. 761/79, in presenza delle quali il pun-
teggio di anzianità deve essere ridotto.

In caso positivo, l’attestazione deve precisare la
misura della riduzione del punteggio.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.
Operazioni di sorteggio
Le operazioni di sorteggio dei componenti della

relativa Commissione Esaminatrice avranno luogo,
presso la U.O.A. Gestione Risorse Umane - Ufficio
Concorsi dell’A.S.L. n. 19, Via Orfanotrofio n. 15/17
- Asti, con inizio alle ore 10:00 del primo giorno
feriale successivo alla scadenza del termine per la
presentazione delle domande. Eventuali ulteriori
sorteggi che si rendessero necessari avranno luogo
il 25° giorno feriale successivo alla scadenza del
bando.

Prove di esame:
Prova scritta: vertente su argomento scelto dalla

commissione attinente alla materia oggetto del con-
corso.

Prova pratica: consistente nella esecuzione di tec-
niche specifiche relative alla materia oggetto del
concorso.

I candidati verranno avvisati, con lettera racco-
mandata con avviso di ricevimento, del luogo e del-
la data delle prove di  esame, almeno 20 giorni pri-
ma delle stesse, che verranno effettuate nello stesso
giorno, salvo diverso avviso della Commissione Esa-
minatrice. Qualora il numero dei candidati fosse
particolarmente elevato, il diario delle prove scritte
sarà pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Re-
pubblica Italiana IV serie speciale “Concorsi ed esa-
mi”, non meno di 20 giorni prima dell’inizio delle
prove medesime.

Alle prove d’esame i candidati dovranno presen-
tarsi muniti di documento d’identità valido a norma
di legge. I candidati che non si presenteranno a so-
stenere le prove di concorso nei giorni, ora e sede
stabilita, saranno dichiarati decaduti dal concorso,
qualunque sia la causa dell’assenza, anche se non
dipendente dalla volontà dei singoli concorrenti.
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L’Amministrazione non assume alcuna responsa-
bilità né per eventuali ritardi o disguidi postali o
telegrafici delle proprie comunicazioni ai candidati,
né per il caso di mancato o ritardato recapito di
comunicazioni dirette ai candidati, da imputarsi ad
omessa o tardiva segnalazione da parte degli stessi
di  cambiamento dell’indirizzo indicato sulla doman-
da.

Assegnazione dei punteggi
Per la valutazione delle prove la Commissione

dispone, complessivamente di 100 punti così riparti-
ti secondo quanto disposto dall’art. 84 del D.M.
30.1.82 e precisamente:

50 punti per i titoli;
50 punti per le prove d’esame.
I punti per la valutazione delle prove di esame

sono così ripartiti:
25 punti per la prova scritta
25 punti per la prova pratica.
I  punti  per  la valutazione  dei titoli  sono così  ri-

partiti:
1) titoli di carriera punti 25
2) titoli accademici, di studio e pubblicazioni

punti 15
3) curriculum formativo e professionale punti 10
Titoli di carriera:
a) servizio di ruolo  nella  posizione  funzionale di

operatore professionale collaboratore, punti 1,80 per
anno;

Tale punteggio è maggiorato del 10% per i servi-
zi prestati in posizione funzionale superiore;

b) servizio di ruolo nella posizione  funzionale  di
operatore professionale di seconda categoria, punti
1,20 per anno;

I titoli  accademici, di  studio, le  pubblicazioni ed
il curriculum formativo e professionale si valutano
con gli stessi criteri previsti per il concorso per la
posizione  funzionale  di  operatore professionale diri-
gente.

I titoli accademici, di studio, le pubblicazioni:
a) diploma di laurea, punti 2.
Il restante punteggio è attribuito dalla commis-

sione, con motivata relazione, tenuto conto dell’atti-
nenza dei titoli posseduti con la posizione funziona-
le da conferire e, per le pubblicazioni, dei criteri
indicati nell’art. 10 del presente decreto.

Curriculum formativo e professionale:
E’ valutato in base ai criteri indicati nell’art. 10

del presente decreto.
Il superamento di ciascuna delle previste prove

d’esame è subordinato al raggiungimento di una va-
lutazione di sufficienza, corrispondente ad un pun-
teggio superiore di un punto alla metà di quello
massimo previsto per ciascuna prova.

La valutazione di merito delle prove giudicate
sufficienti è espressa da un punteggio compreso tra
quello minimo per ottenere la sufficienza e quello
massimo attribuibile per ciascuna prova. L’ammis-
sione alla prova pratica è subordinata al consegui-
mento di  una  valutazione di  sufficienza nella prova
scritta.

La commissione esaminatrice, al termine delle
prove di esame, formula la graduatoria di merito
dei candidati. E escluso dalla graduatoria il candi-
dato che non abbia conseguito in ciascuna delle
prove d’esame la prevista valutazione di sufficienza.
La graduatoria di merito dei candidati è formulata
secondo l’ordine dei punti della valutazione com-
plessiva riportata da ciascun candidato, con l’osser-

vanza a parità di punti, delle preferenze previste
dall’art. 5 del D.P.R. n. 487/94 e s.m.i.

Sono fatte salve le disposizioni di cui alla legge
n. 482/68 in favore dei candidati aventi diritto. Si
tiene inoltre conto di quanto previsto dalla legge n.
958/86 “Norme sul servizio militare” per le doman-
de  presentate  entro un  anno dalla data del  colloca-
mento in congedo.

La graduatoria resta efficace per ventiquattro
mesi dalla data di pubblicazione sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte e può essere utilizzata
per coprire eventuali posti, nella qualifica e posizio-
ne per cui il concorso è stato bandito, che succes-
sivamente, ma sempre comunque entro il suddetto
termine di validità, si rendessero disponibili.

Le relative nomine sono disposte al verificarsi
delle singole vacanze.

I vincitori del concorso saranno assegnati alla
sede di servizio prescelta dall’Azienda.

L’Azienda garantisce pari opportunità tra uomini
e  donne  per  l’accesso al lavoro, ai  sensi delle legge
10/4/91 n. 125.

L’Azienda Sanitaria Regionale A.S.L. n. 19 si ri-
serva la facoltà di annullare, revocare, sospendere,
prorogare o modificare il presente bando o parte di
esso, qualora ne rilevasse l’opportunità o la necessi-
tà.

Per ulteriori informazioni i candidati potranno
rivolgersi all’U.O.A. Gestione Risorse Umane - Uffi-
cio Concorsi, Via Orfanotrofio n. 15/17, Asti - tel.
0141/392739-55.

Il Direttore Generale
Antonio Di Santo

Schema di domanda
(da redigere in carta libera, possibilmente scritta a

macchina o in stampatello)

Raccomandata A.R.
Al Direttore Generale
della A.S.L. n. 19 di Asti
Dipartimento Amministrativo
U.O.A. Gestione Risorse Umane
Via Orfanotrofio n. 15/17
14100 Asti

Il/La sottoscritt____ (nome e cognome) chiede di essere
ammesso a partecipare al pubblico concorso, per titoli
ed esami, a:

n. 1 posto di Operatore Professionale Sanitario Infer-
miere (Cat. C)

All’uopo dichiara, sotto la propria personale responsa-
bilità:

1) di essere nat____ a ____ (prov. di ____) il ____;

2) di risiedere a ____ (CAP. ____) (prov. di ____), in Via
____ n. ____ tel. ____;

3) di essere in possesso della cittadinanza italiana, (ov-
vero di essere in possesso del seguente requisito sosti-
tutivo della cittadinanza italiana: ____);

4) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di:
____ (ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazio-
ne dalle liste medesime);

5) di non aver riportato condanne penali (ovvero le
eventuali condanne riportate, e la precisazione degli
eventuali procedimenti penali in corso);

6) di trovarsi nella seguente posizione nei confronti de-
gli obblighi militari: ____;
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7) di essere in possesso del seguente titolo di studio:
____;

8) di essere iscritto all’albo professionale: ____;

9) di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche
amministrazioni con indicazione delle eventuali cause
di cessazione (ovvero di non aver mai prestato servizio
presso pubbliche amministrazioni): ____;

10) di aver diritto alla precedenza o alla preferenza a
parità di merito, ai sensi dell’art. 5 D.P.R. n. 487/94, in
quanto appartenente alla seguente categoria: ____;

11) di essere di sana e robusta costituzione fisica ido-
nea all’impiego;

12) di non essere cessato dal servizio presso una pub-
blica amministrazione a seguito di procedimento disci-
plinare o di condanna penale e non essere stato dichia-
rato decaduto da altro pubblico impiego per averlo
conseguito mediante produzione di documenti falsi o
viziati da invalidità insanabile;

13) di accettare le condizioni fissate dal bando di con-
corso, nonché quelle che disciplinano e disciplineranno
lo  stato giuridico ed economico del personale della
A.S.L. n. 19;

14) di autorizzare, ai sensi della L. n. 675/96, la A.S.L.
n. 19 di Asti al trattamento dei propri dati personali,
finalizzato agli adempimenti per l’espletamento  del
concorso;

15) di inviare le eventuali comunicazioni al seguente
indirizzo: ____, con esonero per la A.S.L. n. 19 da qual-
sivoglia responsabilità nel caso di irreperibilità.

All’uopo allega in triplice copia, in carta libera:

1) curriculum formativo e professionale datato e firma-
to;

2) elenco documenti e titoli presentati.

Data, _____

Firma ____

32

ASL n. 19 - Asti
Bando di concorso pubblico per titoli ed esami per

n. 8 posti di Operatore Professionale Sanitario Oste-
trica (Cat. C)

In esecuzione della deliberazione n. 487 del
17/3/2000 è indetto pubblico concorso in conformità
alla vigente normativa concorsuale  per la copertura
a tempo indeterminato a n. 8 posti vacanti nella
seguente posizione funzionale:

n. 8 posti di Operatore Professionale Sanitario
Ostetrica (Cat. C).

Alla predetta posizione funzionale è attribuito il
trattamento giuridico ed economico previsto dalle
disposizioni legislative e dagli accordi sindacali vi-
genti per il personale delle Aziende Sanitarie Locali.

La procedura per l’espletamento del presente
concorso è disciplinata da: D.P.R. 20.12.79 n. 761,
D.P.R. 9.5.94 n. 487, al D.P.R. 10.12.97 n. 483 e
C.C.N.L. del personale del comparto “Sanità” del 7
aprile 1999.

Per i suddetti posti si applica la riserva prevista
dall’art. 1 D.M. n. 458/91. Tale riserva opera in fa-
vore dei dipendenti dell’A.S.L. n. 19, purchè in pos-
sesso di tutti i requisiti generali e specifici di am-

missione richiesti dal presente bando.
Possono partecipare  al concorso  coloro  che sono

in possesso dei seguenti requisiti generali e specifici
previsti dal D.M. 30.1.1982 e dal D.P.R. n. 483/97.

Requisiti generali
1) Cittadinanza italiana (salve le equiparazioni

stabilite dalle leggi vigenti) o cittadinanza di uno
degli Stati dell’Unione Europea.

2)  Idoneità fisica all’impiego. L’accertamento  del-
la idoneità fisica all’impiego è effettuato a cura
dell’Azienda Sanitaria Locale, prima dell’immissione
in servizio, fatte salve l’osservanza delle disposizioni
in favore delle categorie protette, nonchè la dispen-
sa dalla visita medica sia per il personale dipenden-
te da pubbliche amministrazioni, sia per il dipen-
dente dagli istituti, ospedali o enti di cui agli artt.
25 e 26, comma 1 D.P.R. n. 761/79.

Requisiti specifici:
1) diploma universitario (Decreto 14 settembre

1994, n. 739)
2) Iscrizione al relativo albo professionale, atte-

stata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando.

I requisiti generali e specifici di ammissione de-
vono  essere posseduti al termine di scadenza stabi-
lito dal presente bando per la presentazione delle
domande di ammissione e il difetto anche solo di
uno degli stessi comporta la non ammissione al
concorso.

Ai sensi dell’art. 3, comma 6 Legge 15.5.1997 n.
127, la partecipazione al concorso non è soggetta a
limiti di età, fermi restando quelli previsti per il
collocamento a riposo d’ufficio. Non possono acce-
dere al concorso coloro che siano esclusi dall’eletto-
rato attivo, nonché coloro che siano stati dispensati
dall’impiego presso una pubblica amministrazione
per aver conseguito lo stesso producendo documenti
falsi o viziati da invalidità insanabile.

Presentazione delle domande
Gli interessati devono inviare domanda di am-

missione in carta libera, indirizzata al Direttore Ge-
nerale dell’Azienda Sanitaria Locale n. 19 di Asti,
Via Orfanotrofio n. 15/17, entro e non oltre il 30°
giorno dalla data di pubblicazione del presente ban-
do sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.

Qualora la scadenza coincida con un giorno fe-
stivo,  il termine di presentazione s’intende proroga-
to al  primo giorno  feriale  successivo. Sono  ritenute
utilmente prodotte le domande pervenute dopo il
termine indicato, purché spedite a mezzo lettera
raccomandata con avviso di ricevimento entro il
termine di scadenza: a tal fine fa fede il timbro a
data dell’ufficio postale accettante.

La domanda potrà, entro il termine di scadenza
stabilito, a pena di decadenza:

a) essere presentata direttamente presso l’A.S.L.
n. 19 - Dipartimento Amministrativo - U.O.A. Ge-
stione Risorse Umane - Ufficio Concorsi, in orario
d’ufficio (dal lunedì al venerdì dalle ore 9.00 alle
ore 14.30);

b) essere inviata a mezzo lettera raccomandata
con avviso di ricevimento;

c) essere inviata a mezzo di  agenzia di  spedizio-
ne.

La domanda deve essere redatta secondo lo sche-
ma esemplificativo di cui all’allegato “A” del presen-
te bando e gli aspiranti devono indicare:

1) cognome e nome, data e luogo di nascita, re-
sidenza;

2) possesso della cittadinanza italiana, ovvero i
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requisiti sostitutivi di cui all’art. 37 del D.Lgs. n.
29/93, e s.m.i.;

3) Comune nelle cui liste elettorali il candidato è
iscritto, ovvero motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

4) dichiarazione di non aver riportato condanne
penali, ovvero eventuali condanne penali riportate;

5) posizione nei riguardi degli obblighi militari;
6) titoli di studio posseduti e requisiti specifici

di ammissione richiesti;
7) servizi prestati come impiegati presso pubbli-

che Amministrazioni, nonchè eventuali cause di ri-
soluzione dei precedenti rapporti di pubblico impie-
go;

8) autorizzazione all’Azienda, ai sensi della legge
31.12.96, n. 675, al trattamento dei propri dati per-
sonali finalizzato agli adempimenti per l’espletamen-
to della procedura concorsuale. Ai sensi dell’art. 10,
comma 1 L. n. 675/96, i dati forniti dai candidati
saranno raccolti presso il Dipartimento Amministra-
tivo - U.O.A. Gestione Risorse Umane - Ufficio Con-
corsi, per le finalità di gestione del concorso e, suc-
cessivamente all’eventuale instaurazione del rapporto
di lavoro, saranno trattati soltanto per le finalità
inerenti alla gestione del rapporto stesso. Le mede-
sime informazioni potranno essere comunicate uni-
camente ad amministrazioni pubbliche direttamente
interessate   alla   posizione   giuridico-economica   del
candidato. Il conferimento dei dati è comunque ob-
bligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di
partecipazione al concorso, pena l’esclusione dallo
stesso;

9) il candidato portatore di handicap deve indi-
care, ai sensi dell’art. 20 della L. n. 104/95, nella
domanda di partecipazione al concorso l’eventuale
necessità di tempi aggiuntivi, nonchè l’ausilio neces-
sario in relazione al proprio handicap;

10) domicilio presso il quale deve essergli fatta
ogni necessaria comunicazione, completo di numero
di codice di avviamento postale. In caso di mancata
indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza indi-
cata nella domanda di ammissione al concorso;

11) data e firma. Ai sensi dell’art. 3, comma 5 L.
n. 127/97 la firma in calce alla domanda non è
soggetta ad autenticazione.

Con  la  partecipazione al  concorso è  implicita da
parte degli aspiranti l’accettazione,  senza riserve, di
tutte le prescrizioni e precisazioni del presente ban-
do, nonchè di quelle che disciplinano o discipline-
ranno lo stato giuridico ed economico del personale
del Servizio Sanitario Nazionale.

Documentazione da allegare alla domanda
Il concorrente deve allegare i seguenti documen-

ti:
1) titolo di studio richiesto;
2) iscrizione al relativo albo professionale, atte-

stata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando;

3) eventuali titoli che danno diritto, ai sensi
dell’art. 5 del D.P.R. 487/94 e successive modifica-
zioni a precedenza o preferenza a parità di punteg-
gio. Il possesso di detti titoli di preferenza deve es-
sere comunque dichiarato nella domanda;

4) eventuali titoli che ritenga opportuno presen-
tare agli effetti della valutazione di merito e della
formazione della graduatoria;

5) curriculum formativo e professionale datato e
firmato, redatto in carta libera e in triplice copia;

6) elenco in triplice copia dei documenti e dei
titoli presentati.

I titoli devono essere prodotti in originale o in
copia legale o autenticata ai sensi di legge, ovvero
autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla
normativa vigente.

Ai sensi del D.P.R. 403/98 i titoli potranno essere
autocertificati con dichiarazione sostitutiva, sotto-
scritta nelle forme di legge.

Nella certificazione relativa ai servizi prestati
presso il S.S.N. deve essere attestato se ricorrano o
meno le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art.
46 del D.P.R. 761/79, in presenza delle quali il pun-
teggio di anzianità deve essere ridotto.

In caso positivo, l’attestazione deve precisare la
misura della riduzione del punteggio.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.
Operazioni di sorteggio
Le operazioni di sorteggio dei componenti della

relativa Commissione Esaminatrice avranno luogo,
presso la U.O.A. Gestione Risorse Umane - Ufficio
Concorsi dell’A.S.L. n. 19, Via Orfanotrofio n. 15/17
- Asti, con inizio alle ore 10:00 del primo giorno
feriale successivo alla scadenza del termine per la
presentazione delle domande. Eventuali ulteriori
sorteggi che si rendessero necessari avranno luogo
il 25° giorno feriale successivo alla scadenza del
bando.

Prove di esame:
Prova scritta: vertente su argomento scelto dalla

commissione attinente alla materia oggetto del con-
corso.

Prova pratica: consistente nella esecuzione di tec-
niche specifiche relative alla materia oggetto del
concorso.

I candidati verranno avvisati, con lettera racco-
mandata con avviso di ricevimento, del luogo e del-
la data delle prove di  esame, almeno 20 giorni pri-
ma delle stesse, che verranno effettuate nello stesso
giorno, salvo diverso avviso della Commissione Esa-
minatrice. Qualora il numero dei candidati fosse
particolarmente elevato, il diario delle prove scritte
sarà pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Re-
pubblica Italiana IV serie speciale “Concorsi ed esa-
mi”, non meno di 20 giorni prima dell’inizio delle
prove medesime.

Alle prove d’esame i candidati dovranno presen-
tarsi muniti di documento d’identità valido a norma
di legge. I candidati che non si presenteranno a so-
stenere le prove di concorso nei giorni, ora e sede
stabilita, saranno dichiarati decaduti dal concorso,
qualunque sia la causa dell’assenza, anche se non
dipendente dalla volontà dei singoli concorrenti.

L’Amministrazione non assume alcuna responsa-
bilità né per eventuali ritardi o disguidi postali o
telegrafici delle proprie comunicazioni ai candidati,
né per il caso di mancato o ritardato recapito di
comunicazioni dirette ai candidati, da imputarsi ad
omessa o tardiva segnalazione da parte degli stessi
di cambiamento dell’indirizzo indicato sulla  doman-
da.

Assegnazione dei punteggi
Per la valutazione delle prove la Commissione

dispone, complessivamente di 100 punti così riparti-
ti secondo quanto disposto dall’art. 84 del D.M.
30.1.82 e precisamente:

50 punti per i titoli;
50 punti per le prove d’esame.
I punti per la valutazione delle prove di esame

sono così ripartiti:
25 punti per la prova scritta
25 punti per la prova pratica.
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I  punti  per  la valutazione  dei titoli  sono così  ri-
partiti:

1) titoli di carriera punti 25
2) titoli accademici, di studio e pubblicazioni

punti 15
3) curriculum formativo e professionale punti 10
1) Titoli di carriera:
a) servizio di ruolo  nella  posizione  funzionale di

operatore professionale collaboratore, punti 1,80 per
anno;

Tale punteggio è maggiorato del 10% per i servi-
zi prestati in posizione funzionale superiore;

b) servizio di ruolo nella posizione  funzionale  di
operatore professionale di seconda categoria, punti
1,20 per anno;

I titoli  accademici, di  studio, le  pubblicazioni ed
il curriculum formativo e professionale si valutano
con gli stessi criteri previsti per il concorso per la
posizione  funzionale  di  operatore professionale diri-
gente.

I titoli accademici, di studio, le pubblicazioni:
a) diploma di laurea, punti 2.
Il restante punteggio è attribuito dalla commis-

sione, con motivata relazione, tenuto conto dell’atti-
nenza dei titoli posseduti con la posizione funziona-
le da conferire e, per le pubblicazioni, dei criteri
indicati nell’art. 10 del presente decreto.

Curriculum formativo e professionale:
E’ valutato in base ai criteri indicati nell’art. 10

del presente decreto.
Il superamento di ciascuna delle previste prove

d’esame è subordinato al raggiungimento di una va-
lutazione di sufficienza, corrispondente ad un pun-
teggio superiore di un punto alla metà di quello
massimo previsto per ciascuna prova.

La valutazione di merito delle prove giudicate
sufficienti è espressa da un punteggio compreso tra
quello minimo per ottenere la sufficienza e quello
massimo attribuibile per ciascuna prova. L’ammis-
sione alla prova pratica è subordinata al consegui-
mento di  una  valutazione di  sufficienza nella prova
scritta.

La commissione esaminatrice, al termine delle
prove di esame, formula la graduatoria di merito
dei candidati. E’ escluso dalla graduatoria il candi-
dato che non abbia conseguito in ciascuna delle
prove d’esame la prevista valutazione di sufficienza.
La graduatoria di merito dei candidati è formulata
secondo l’ordine dei punti della valutazione com-
plessiva riportata da ciascun candidato, con l’osser-
vanza a parità di punti, delle preferenze previste
dall’art. 5 del D.P.R. n. 487/94 e s.m.i.

Sono fatte salve le disposizioni di cui alla legge
n. 482/68 in favore dei candidati aventi diritto. Si
tiene inoltre conto di quanto previsto dalla legge n.
958/86 “Norme sul servizio militare” per le doman-
de  presentate  entro un  anno dalla data del colloca-
mento in congedo.

La graduatoria resta efficace per ventiquattro
mesi dalla data di pubblicazione sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte e può essere utilizzata
per coprire eventuali posti, nella qualifica e posizio-
ne per cui il concorso è stato bandito, che succes-
sivamente, ma sempre comunque entro il suddetto
termine di validità, si rendessero disponibili.

Le relative nomine sono disposte al verificarsi
delle singole vacanze.

I vincitori del concorso saranno assegnati alla
sede di servizio prescelta dall’Azienda.

L’Azienda garantisce pari opportunità tra uomini

e  donne  per  l’accesso al lavoro, ai  sensi delle legge
10/4/91 n. 125.

L’Azienda Sanitaria Regionale A.S.L. n. 19 si ri-
serva la facoltà di annullare, revocare, sospendere,
prorogare o modificare il presente bando o parte di
esso, qualora ne rilevasse l’opportunità’ o la necessi-
tà.

Per ulteriori informazioni i candidati potranno
rivolgersi all’U.O.A. Gestione Risorse Umane - Uffi-
cio Concorsi, Via Orfanotrofio n. 15/17, Asti - tel.
0141/392739-55.

Il Direttore Generale
Antonio Di Santo

Schema di domanda
(da redigere in carta libera, possibilmente scritta a

macchina o in stampatello)

Raccomandata A.R.
Al Direttore Generale
della A.S.L. n. 19 di Asti
Dipartimento Amministrativo
U.O.A. Gestione Risorse Umane
Via Orfanotrofio n. 15/17
14100 Asti

Il/La sottoscritt____ (nome e cognome) chiede di essere
ammesso a partecipare al pubblico concorso, per titoli
ed esami, a:

n. 8 posti di Operatore Professionale Sanitario Ostetri-
ca (Cat. C)

All’uopo dichiara, sotto la propria personale responsa-
bilità:

1) di essere nat____ a ____ ( prov. di ____) il ____;

2) di risiedere a ____ (CAP. ____) (prov. di ____), in Via
____ n. ____ tel. ____;

3) di essere in possesso della cittadinanza italiana, (ov-
vero di essere in possesso del seguente requisito sosti-
tutivo della cittadinanza italiana: ____);

4) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di:
____ (ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazio-
ne dalle liste medesime);

5) di non aver riportato condanne penali (ovvero le
eventuali condanne riportate, e la precisazione degli
eventuali procedimenti penali in corso);

6) di trovarsi nella seguente posizione nei confronti de-
gli obblighi militari: ____;

7) di essere in possesso del seguente titolo di studio:
____;

8) di essere iscritto all’albo professionale: ____;

9) di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche
amministrazioni con indicazione delle eventuali cause
di cessazione (ovvero di non aver mai prestato servizio
presso pubbliche amministrazioni): ____;

10) di aver diritto alla precedenza o alla preferenza a
parità di merito, ai sensi dell’art. 5 D.P.R. n. 487/94, in
quanto appartenente alla seguente categoria: ____;

11) di essere di sana e robusta costituzione fisica ido-
nea all’impiego;

12) di non essere cessato dal servizio presso una pub-
blica amministrazione a seguito di procedimento disci-
plinare o di condanna penale e non essere stato dichia-
rato decaduto da altro pubblico impiego per averlo
conseguito mediante produzione di documenti falsi o
viziati da invalidità insanabile;
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13) di accettare le condizioni fissate dal bando di con-
corso, nonché quelle che disciplinano e disciplineranno
lo  stato giuridico ed economico del personale della
A.S.L. n. 19;

14) di autorizzare, ai sensi della L. n. 675/96, la A.S.L.
n. 19 di Asti al trattamento dei propri dati personali,
finalizzato agli adempimenti per l’espletamento  del
concorso;

15) di inviare le eventuali comunicazioni al seguente
indirizzo: ____, con esonero per la A.S.L. n. 19 da qual-
sivoglia responsabilità nel caso di irreperibilità.

All’uopo allega in triplice copia, in carta libera:

1) curriculum formativo e professionale datato e firma-
to;

2) elenco documenti e titoli presentati.

Data, _____

Firma ____

33

ASL n. 20 - Alessandria
Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami,

per la copertura a tempo indeterminato di posto del
ruolo sanitario - Profilo Professionale: “Medici” n. 1
posto di Dirigente Medico (ex I livello) Responsabile
di Struttura Semplice - Anestesia e Rianimazione

In esecuzione della deliberazione n. 281 del
17.2.2000, è indetto pubblico concorso, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato del
seguente posto:

Ruolo Sanitario - Profilo Professionale: “Medici”
n. 1 posto di Dirigente Medico (ex I livello) Re-
sponsabile di Struttura Semplice - Anestesia e Ria-
nimazione con rapporto esclusivo

Alla predetta posizione funzionale è attribuito il
trattamento giuridico ed economico previsto dalle
disposizioni legislative nonché dagli accordi sindaca-
li in vigore per il personale  delle Aziende  Sanitarie
Locali.

Le procedure per l’espletamento del concorso in
argomento sono disciplinate dalle norme di cui al
D.P.R. 10.12.1997 n. 483, avuto riguardo alle dispo-
sizioni di cui al D.P.R. n. 761/79, al D. Lgs. 29/93 e
successive modificazioni ed integrazioni, al D.P.R.
n. 487/94, alla Legge n. 127/97 e successive integra-
zioni e modificazioni nonché alla Legge n. 125/91.

Requisi generali per l’ammissione
Per l’ammissione al concorso sono prescritti i se-

guenti requisiti:
a) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai citta-

dini italiani gli italiani non appartenenti alla Re-
pubblica; per i cittadini degli Stati membri
dell’Unione  Europea  sono richiamate le  disposizioni
di cui all’art. 37 del D. Lgs. 29/93;

b) idoneità fisica all’impiego. A tale proposito si
specifica che, ex art. 1 della Legge 28.3.1991 n.
120, la condizione di privo della vista di cui all’art.
6/1 della Legge 2.4.1968, n.  482  comporta  inidonei-
tà fisica  specifica alle  mansioni proprie della quali-
fica. L’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego -
con l’osservanza delle norme in tema di categorie
protette - è effettuato, a cura dell’A.S.L., prima
dell’immissione in servizio.

c) titolo di studio quale previsto per l’accesso

alla carriera e posizione funzionale di cui trattasi.
In applicazione della  Legge  127/97  sono aboliti  i

limiti di età per la partecipazione alle procedure
concorsuali fatte salve le disposizioni in materia di
collocamento a riposo.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che
siano stati dispensati dall’impiego presso una pub-
blica amministrazione  per  aver conseguito l’impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidità non sanabile.

Requisiti specifici per l’ammissione
I requisiti specifici di ammissione al concorso

quali previsti dall’art. 24 del D.P.R. 10.12.1997 n.
483, sono i seguenti:

a) diploma di laurea in medicina e chirurgia;
b) specializzazione nella disciplina oggetto del

concorso o equipollente, ai sensi dell’art. 56, com-
ma 1, del D.P.R. 483/97;

c) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici-chirur-
ghi, attestata da certificato in data non anteriore a
sei mesi rispetto a quello di scadenza del bando.

Ai sensi  dell’art.  56, comma 2, del D.P.R. 483/97
il personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo
alla data di entrata in vigore del citato decreto è
esentato dal requisito della specializzazione nella di-
sciplina  relativa al posto di ruolo  già ricoperto  alla
predetta data per la partecipazione ai concorsi pres-
so le A.S.L. diverse da quella di appartenenza.

Ai sensi dell’art. 74 del citato  D.P.R. 483/97, fer-
mo restando quanto previsto all’art. 56, comma 2,
per il personale di ruolo, la specializzazione nella
disciplina può essere sostituita dalla specializzazione
in una disciplina affine. Le discipline equipollenti
sono quelle di cui   alla normativa regolamentare
concernente i requisiti di accesso al 2° livello diri-
genziale del personale del Servizio Sanitario Nazio-
nale. Le discipline affini sono individuate con De-
creto Ministero Sanità del 31.1.1998, pubblicato sul-
la Gazzetta ufficiale - Supplemento ordinario n. 25
del 14.2.1998 nonché con successive integrazioni.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal presente
bando per la presentazione delle domande di am-
missione al concorso.

Il difetto, anche di uno solo dei requisiti pre-
scritti, comporta la non ammissione al concorso.

Presentazione delle domande
Le domande di ammissione al concorso, redatte

in carta semplice (ai sensi della legge 23.8.1988 n.
370) ed indirizzate al Direttore Generale dell’A.S.L.
n. 20, devono pervenire entro il perentorio termine
del 30° giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Re-
pubblica Italiana, a:

Azienda Sanitaria Locale n. 20 - Via Galilei, n. 1
- 15057 Tortona (AL)

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo,
il termine di presentazione delle domande si inten-
de prorogato al 1° giorno successivo non festivo.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio
postale, la data di spedizione è comprovata dal tim-
bro a data dell’ufficio postale accettante.

Il ritardo nella presentazione o nella spedizione
della domanda alla sede sopraindicata, quale ne sia
la causa, anche se non imputabile all’aspirante,
comporta la non ammissibilità di questo ultimo al
concorso.

Nella domanda   i candidati devono dichiarare,
sotto la propria responsabilità e consapevoli delle
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sanzioni penali previste dall’art. 26 della legge n.
15/1968, per le ipotesi di falsità in atti e dichiara-
zioni mendaci:

1) il cognome e il nome
2) la data, il luogo di nascita e la residenza
3) la procedura a cui intendono partecipare
4) il possesso della cittadinanza italiana o equi-

valente
5) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,

ovvero i motivi della non iscrizione o della cancel-
lazione dalle liste medesime

6) le eventuali condanne penali riportate
7) i titoli di studio posseduti, con l’indicazione

di data, sede e denominazione completa dell’Istituto
presso cui i titoli stessi sono stati conseguiti

8) gli estremi dell’iscrizione all’albo professionale
di appartenenza

9) la posizione nei riguardi degli obblighi milita-
ri

10) i servizi prestati come impiegato presso pub-
bliche amministrazioni e le eventuali cause di ces-
sazione di precedenti rapporti di pubblico impiego

11)  il  domicilio presso il quale deve, ad ogni ef-
fetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione (in
caso di mancata indicazione vale ad  ogni effetto  la
residenza di cui al punto 2 del presente elenco).

La domanda dovrà essere sottoscritta in origina-
le, pena l’inammissibilità dell’aspirante (alla luce
della giurisprudenza in materia).

I candidati portatori di handicap devono specifi-
care l’ausilio necessario in relazione al loro handi-
cap nonché la eventuale necessità di tempi aggiun-
tivi ai sensi della Legge 5 febbraio 1992 n. 104.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni respon-
sabilità per dispersione di comunicazioni dipendenti
da    inesatte    indicazioni    del    recapito    da    parte
dell’aspirante o da mancata, oppure, da tardiva co-
municazione del cambiamento di indirizzo indicato
nella domanda, o per eventuali disguidi postali o
telegrafici non imputabili a colpa dell’Amministra-
zione stessa.

Ai sensi dell’art. 10, primo comma, della Legge
31.12.1996 n. 675, i dati forniti dai candidati saran-
no raccolti presso l’U.O.A. Personale,  per le finalità
di gestione dell’avviso e saranno trattati anche suc-
cessivamente all’eventuale instaurazione del rapporto
di lavoro per le finalità inerenti alla gestione del
rapporto medesimo.

Il  conferimento  di tali dati è  obbligatorio  ai fini
della valutazione dei requisiti di partecipazione,
pena l’esclusione dalla procedura medesima.

Le medesime informazioni potranno essere co-
municate unicamente alle Amministrazioni Pubbli-
che  direttamente  interessate alla  posizione giuridico
- economica del candidato.

L’interessato gode, inoltre, dei diritti di cui
all’art. 13 della citata legge.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei con-
fronti del Direttore Generale dell’Azienda.

Documentazione da allegare alla domanda
A decorrere dall’1.1.1989, le domande di ammis-

sione ed i relativi documenti per la partecipazione
al concorso usufruiscono dell’esenzione da imposta
di bollo ai sensi della legge 23.8.1988 n. 370.

Pertanto, alla domanda di ammissione al concor-
so, i  candidati  devono allegare i seguenti documen-
ti, rilasciati in carta libera e in originale o in copia
autenticata ai sensi di legge:

1) certificazione attestante il possesso dei requisi-

ti di cui al  paragrafo “Requisiti specifici  di  ammis-
sione” del presente bando;

2) iscrizione all’albo professionale attestata da
certificazione in data non anteriore a sei mesi ri-
spetto a quella di scadenza del bando;

3) tutte le certificazioni relative ai titoli che i
candidati ritengano opportuno presentare agli effetti
della valutazione di  merito e della formazione della
graduatoria (stati di servizio, specializzazioni, pub-
blicazioni, titoli di studio superiori a quello richie-
sto dal presente bando come requisito di ammissio-
ne, etc.);

4) un curriculum formativo e professionale, re-
datto su carta libera, datato e firmato in originale
dal concorrente, che  non può avere valore di auto-
certificazione;

5) gli eventuali documenti comprovanti il diritto
a precedenza o preferenza nella nomina; ove non
allegati o non regolari, detti documenti non verran-
no considerati per i rispettivi effetti;

6) un elenco in triplice copia dei documenti e
dei titoli presentati.

E’ peraltro riservata a questa Amministrazione la
facoltà di richiedere quelle integrazioni, rettifiche e
regolarizzazioni di documenti che saranno ritenute
legittimamente attuabili.

I titoli devono essere prodotti in originale o in
copia autenticata ai sensi di legge, ovvero autocerti-
ficati nei casi e nei limiti previsti dalla normativa
vigente (Legge 127/97  e successive modificazioni ed
integrazioni nonché D.P.R. 20.10.1998 n. 403).

Con dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà
di cui all’art. 2 del D.P.R. 403/98, il candidato può
attestare la conformità all’originale dei titoli presen-
tati in fotocopia semplice.

Tale dichiarazione può essere inserita direttamen-
te  nella  domanda oppure  in un foglio a parte dove
tutti i documenti sono elencati progressivamente.

La dichiarazione deve riportare tassativamente  la
seguente dicitura: “Il sottoscritto  ——,  sotto  la  pro-
pria responsabilità e consapevole delle sanzioni pe-
nali prevista dall’art. 26 della legge n. 15/1968, per
le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci,
dichiara la conformità all’originale dei seguenti do-
cumenti: ____”.

Tale dichiarazione va sottoscritta dinanzi al per-
sonale addetto a ricevere la documentazione; se
spedita per posta o presentata da altra persona, va
sottoscritta allegando copia fotostatica di un docu-
mento d’identità personale del candidato, pena la
mancata valutazione dei titoli.

La A.S.L. si riserva la facoltà di verificare quanto
dichiarato e prodotto dal candidato.

Qualora dal controllo emerga la non veridicità, il
candidato decade dai benefici eventualmente conse-
guenti al provvedimento sulla base della dichiara-
zione non veritiera, oltre a soggiacere alle sanzioni
penali previste in ipotesi di falsità in atti e di di-
chiarazioni mendaci.

Non saranno presi in considerazione documenti
o titoli che gli aspiranti hanno allegato a pratiche
di altri avvisi o concorsi presso questa A.S.L., in
quanto l’applicazione dell’art. 18 della legge n.
241/1990 è consentita solo in sede di assunzione.

Nelle certificazioni relative ai servizi deve essere
attestato se ricorrono o meno le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.1979
n. 761 in presenza delle quali il punteggio di anzia-
nità deve essere ridotto; in caso positivo, l’attesta-
zione deve precisare la misura della riduzione del
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punteggio.
Si precisa, inoltre, che ai fini della valutazione

del servizio militare, l’unico documento valido è il
foglio matricolare/stato di servizio militare, ai sensi
della legge 958/86.

La certificazione relativa ai servizi prestati deve
essere sottoscritta dal rappresentante legale dell’Ente
o da funzionario a ciò espressamente delegato dal
medesimo.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa,
in originale o in copia autenticata ai sensi di legge.

Modalità di espletamento del concorso
Il concorso di cui al presente bando verrà esple-

tato per titoli ed esami.
Valutazione dei titoli
Ai titoli è assegnato il punteggio complessivo di

punti 20 così suddiviso:
- Titoli di carriera punti 10
- Titoli accademici e di studio punti 3
- Pubblicazioni e titoli scientifici punti 3
- Curriculum formativo e professionale punti 4
I titoli saranno valutati dall’apposita commissione

esaminatrice ai sensi delle disposizioni contenute
nel D.P.R. 10.12.1997 n. 483 al Titolo II “Norme
generali relative alla valutazione dei titoli” nonché
all’art. 27.

Non saranno valutati titoli  presentati  oltre il ter-
mine di scadenza del presente bando né saranno
prese in considerazione copie di documenti non au-
tenticate ai sensi di legge.

Prove di esame
Alle prove di esame è assegnato il punteggio

complessivo di punti 80 così suddiviso:
- prova scritta punti 30
- prova pratica punti 30
- prova orale punti 20
Le prove di esame consisteranno, ai sensi

dell’art. 26 del D.P.R.10.12.1997 n. 483, in:
a) Prova scritta: relazione su caso clinico simula-

to o su argomenti inerenti alla disciplina messa a
concorso o soluzione di una serie di quesiti a ri-
sposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;

b) Prova pratica: su tecniche e manualità pecu-
liari della disciplina messa a concorso; la prova
pratica deve comunque essere anche illustrata sche-
maticamente per iscritto;

c) Prova orale: sulle materie inerenti alla discipli-
na a concorso, nonché sui compiti connessi alla
funzione da conferire.

La  data e  la  sede in cui  si svolgeranno le prove
saranno comunicate ai candidati con lettera racco-
mandata con avviso di ricevimento non meno di 15
giorni  prima dell’inizio delle prove o comunque nei
termini di cui all’art. 7 del D.P.R. 483/97.

Il superamento della prova scritta e della prova
pratica è subordinato al raggiungimento di una va-
lutazione di sufficienza espressa in termini numerici
di almeno 21/30. Il superamento della prova orale è
subordinato al raggiungimento di una valutazione
di sufficienza, espressa in termini numerici, di al-
meno 14/20. La valutazione è effettuata con il ri-
spetto di quanto previsto dall’art. 9, comma 3, del
D.P.R. 10.12.1997 n. 483.

La valutazione di merito delle prove giudicate
sufficienti è espressa da un punteggio compreso tra
quello minimo per ottenere la sufficienza e quello
massimo attribuibile per ciascuna prova.

La commissione esaminatrice, alla prima riunio-
ne, stabilisce i criteri e le modalità di valutazione,

da formalizzare nei relativi verbali, delle prove con-
corsuali al fine di assegnare i punteggi attribuiti
alle singole prove.

I candidati che non si presenteranno a sostenere
le prove del concorso nei giorni, nell’ora e nella
sede stabilita, saranno dichiarati rinunciatari al con-
corso, quale che  sia la causa dell’assenza,  anche  se
non dipendente dalla volontà dei singoli concorren-
ti.

Graduatoria e titoli di precedenza e preferenza
La commissione, al termine delle prove d’esame,

formula la graduatoria di merito dei candidati.
E’ escluso dalla graduatoria il candidato che non

abbia conseguito in ciascuna delle prove di esame
la prevista valutazione di sufficienza.

La graduatoria viene trasmessa agli uffici ammi-
nistrativi dell’A.S.L. per i provvedimenti di cui al
paragrafo successivo.

La graduatoria di merito dei candidati è formata
secondo l’ordine dei punti della votazione comples-
siva riportata da ciascun candidato, con l’osservanza
a parità di punti, delle preferenze previste dall’art.
5 del D.P.R. 9.5.1994 n. 487 e successive modifica-
zioni ed integrazioni.

Si precisa che in caso di parità di punteggio e
altre cause di preferenza tra uno o più candidati, è
preferito il candidato più giovane di età, ai sensi
dell’art. 2, comma 9, della Legge n. 191/98.

Conferimento dei posti
Il Direttore Generale della  A.S.L.,  riconosciuta la

regolarità degli atti del concorso, li approva.
E’ dichiarato vincitore, nei limiti dei posti com-

plessivamente messi a concorso, il candidato util-
mente collocato nella graduatoria di merito, tenuto
conto di quanto disposto dalla Legge 2.4.1968 n.
482 o di altre disposizioni di legge in vigore che
prevedono riserve di posti in favore di particolari
categorie di cittadini.

Si applicano, per quanto compatibili, le disposi-
zioni di cui all’art. 16 del D.P.R. 9.5.1994, n. 487 e
successive modificazioni ed integrazioni.

La graduatoria di merito, unitamente a quella
dei vincitori del concorso, è approvata con provve-
dimento del Direttore Generale dell’A.S.L..

La graduatoria dei vincitori del concorso è pub-
blicata nel Bollettino Ufficiale della Regione Pie-
monte.

La graduatoria dei vincitori rimane efficace per
un termine di ventiquattro mesi dalla data della
pubblicazione.

La graduatoria dei vincitori verrà utilizzata sia
per la copertura del posto oggetto del concorso
qualora intervenga rinuncia o decadenza da parte
del candidato nei cui confronti si sarà proceduto al
conferimento del posto in argomento che per la co-
pertura dei posti che si renderanno vacanti nei li-
miti temporali di validità della graduatoria medesi-
ma.

Adempimenti dei vincitori
Il candidato dichiarato vincitore è invitato

dall’A.S.L., ai fini della stipulazione del contratto in-
dividuale di  lavoro, a presentare, nel termine e con
le modalità stabilite dal  bando di concorso, a  pena
di decadenza nei diritti conseguenti alla partecipa-
zione allo stesso:

1) i documenti corrispondenti alle dichiarazioni
contenute nella domanda di partecipazione al con-
corso, qualora non allegati alla domanda stessa

2) certificato generale del casellario generale
3) estratto dell’atto di nascita
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4) certificato di cittadinanza italiana
5) per i candidati di sesso maschile: documento

concernente la posizione nei riguardi degli obblighi
militari

6) certificato di iscrizione nelle liste elettorali
7) certificato di residenza.
I documenti di cui ai numeri 2, 4, 6 e 7 del

suddetto elenco dovranno essere di data non ante-
riore a sei mesi rispetto a quella entro la quale de-
vono essere presentati, fatto salvo quanto previsto
dall’art. 2, comma 4, della Legge 127/97. In alterna-
tiva alla presentazione dei documenti di cui sopra
potrà essere resa autocertificazione, fermo restando
il diritto dell’Azienda di effettuare gli eventuali ed
opportuni controlli di legge.

Il candidato dichiarato vincitore ha facoltà di  ri-
chiedere, entro dieci giorni dalla comunicazione
dell’esito del concorso, l’applicazione dell’art. 18,
comma 3, della Legge 7.8.1990 n. 241.

Nel termine di trenta giorni dalla comunicazione
di nomina e comunque prima dell’assunzione del
servizio, il nominato dovrà dichiarare sotto la pro-
pria responsabilità di non avere altri rapporti di
impiego  pubblico  o privato  e di  non trovarsi in  al-
cuna delle situazioni di incompatibilità richiamate
dall’art. 58 del D. Lgs. 3.2.1993 n. 29, così come
modificato dal D. Lgs. 31.3.1998 n. 80.

La costituzione del rapporto di lavoro avverrà
mediante stipulazione di un contratto individuale,
previa presentazione della documentazione di cui
sopra e all’accertamento dell’idoneità fisica all’impie-
go.

Colui  che, senza  giustificato motivo, non  assume
servizio entro il termine stabilito dall’Amministra-
zione, decade dalla nomina stessa.

La A.S.L., verificata la sussistenza dei requisiti,
procede alla stipulazione del contratto nel quale
sarà indicata la data di presa di servizio. Gli effetti
economici decorrono dalla data di effettiva presa di
servizio.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la
presentazione della documentazione, la A.S.L. co-
munica di non dar luogo  alla  stipulazione del con-
tratto.

Decade dall’impiego chi abbia conseguito la no-
mina mediante presentazione di documenti falsi o
viziati da invalidità non sanabile.

Il provvedimento di decadenza è adottato con
deliberazione del Direttore Generale.

La nomina diviene definitiva dopo il compimento
con esito favorevole del previsto periodo di prova,
ai sensi dell’art. 15 del Contratto Collettivo Nazio-
nale di Lavoro dell’area della dirigenza medica e
veterinaria sottoscritto il 5.12.1996.

Norme finali
Con  la  partecipazione al  concorso è  implicita da

parte dei concorrenti l’accettazione, senza riserve, di
tutte le prescrizioni e precisazioni del presente ban-
do nonché di quelle che disciplinano o discipline-
ranno lo stato giuridico ed economico del personale
delle Aziende Sanitarie Locali.

L’Amministrazione garantisce parità e pari op-
portunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro
ed il trattamento economico.

L’Azienda Sanitaria Locale si riserva la facoltà di
prorogare, sospendere o revocare il presente concor-
so, o parte di esso, qualora ne rilevasse la necessità
e l’opportunità per ragioni di pubblico interesse.

Si precisa   che le operazioni   di   sorteggio   del
componente la Commissione Esaminatrice si terran-

no in seduta pubblica presso la sede dell’A.S.L. n.
20, Via Galilei n. 1, Tortona e saranno effettuate
dalle ore 10,00 del 10° giorno non festivo successi-
vo alla data di scadenza per la presentazione delle
domande di ammissione al concorso.

Trascorsi 60 giorni dalla data di approvazione
della graduatoria, i candidati potranno ritirare la
documentazione a suo tempo presentata per la par-
tecipazione al concorso; decorsi ulteriori 6 mesi,
salvo eventuale contenzioso in atto, l’A.S.L. n. 20
disporrà del materiale secondo le proprie necessità
senza alcuna responsabilità.

Per informazioni e per ricevere copia integrale
del presente bando di concorso, rivolgersi a “U.O.A.
Personale - Settore Concorsi” - Via Galilei n. 1 -
Tortona - tel. 0131865746- 0131865747  - dal lunedì
al venerdì dalle ore  9 alle ore  12.30  e dalle ore 14
alle ore 16.

Tortona, 21 marzo

Il Direttore Generale
Bruno Vogliolo

Fac-Simile di Domanda

Al Direttore Generale
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 20
Via G. Galilei, n. 1
15057 Tortona

Il/La sottoscritto/a (nome e cognome) ____, nato/a a
_____ il _____, residente a _____ in Via _____, chiede
alla S.V. di essere ammesso/a al pubblico concorso, per
titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato
di n. 1 posto di Dirigente Medico (ex I Livello) Respon-
sabile di Struttura Semplice - Anestesia e Rianimazio-
ne con rapporto esclusivo, come da avviso in data
______

A tale scopo, sotto la propria responsabilità e consape-
vole delle sanzioni penali previste dall’art. 26 della leg-
ge n. 15/1968, per le ipotesi di falsità in atti e dichiara-
zioni mendaci, dichiara:

- di essere cittadino/a italiano/a o ____ (se del caso, di-
chiarare il possesso di altra cittadinanza equivalente);

- di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
____ (in caso di mancata iscrizione indicarne i motivi);

- di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:
_____;

- di essere iscritto/a all’albo dell’ordine dei medici chi-
rurghi della Provincia di _____ (indicare gli estremi di
iscrizione all’albo);

- di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli
obblighi militari: ____;

- (per i non dipendenti dell’A.S.L. n. 20) di avere presta-
to servizio presso _____ (indicare gli eventuali servizi
presso Enti pubblici e/o, se del caso, presso ditte priva-
te e, per ciascuno di essi, la causa di risoluzione del
relativo rapporto di lavoro);

- (per i dipendenti dell’A.S.L. n. 20) di prestare servizio
presso l’A.S.L. in qualità di _____

- (qualora intervenute) di avere riportato le seguenti
condanne penali: ____

- di indicare come segue il domicilio presso il quale
deve essere fatta ogni comunicazione relativa al con-
corso: ____ Via ____ Città ____ Tel. ____

Data

(firma per esteso)
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(N.B. in applicazione dell’art. 3 comma 5 della Legge
15.5.1997 n. 127 non si richiede l’autenticazione della
sottoscrizione della domanda per la partecipazione a
selezioni per l’assunzione nelle pubbliche amministra-
zioni).

34

Comune di Cellarengo (Asti)
Concorso pubblico per titoli ed esami per la coper-

tura di un posto a part-time area tecnica-amministra-
tiva categoria C1

E’ indetto un pubblico concorso per titoli ed esa-
mi per la copertura di un posto a part-time area
tecnica-amministrativa Categoria C1.

Requisiti d’accesso: Maturità tecnica di geometra.
1º prova: ore 9,00 del 29/5/2000
2º prova: ore 9,00 del 30/5/2000
3º prova: ore 15,00 del 7/7/2000
Le prove si svolgeranno presso la locale sede

della Pro-loco sita in Cellarengo (AT), via Circonval-
lazione n. 22.

Termine per la presentazione delle domande:
trenta giorni dalla data di pubblicazione sulla Gaz-
zetta Ufficiale 4º Serie Speciale.

Copie del bando può essere ritirata presso gli
Uffici Comunali.

Il Segretario Comunale Il Sindaco
Elia Calogero Pirriatore Walter Gallo

35

Comune di Occhieppo Superiore (Biella)
Concorso pubblico per titoli ed esami, per la co-

pertura di due posti di istruttore - settore tecnico e
tecnico-manutentivo - Cat. C - posizione economica
C1

E’  indetto concorso pubblico per  titoli ed esami,
per la copertura di due  posti  di istruttore  - settore
tecnico e tecnico-manutentivo - Cat. C - posizione
economica C1.

Prima prova scritta: 11 maggio 2000, ore 9.00.
Seconda prova scritta: 11 maggio 2000, ore 15.00.
Prova orale: 23 maggio 2000, ore 9.00.
Scadenza presentazione domande: trentesimo gior-

no dalla data di pubblicazione (4 aprile 2000) del
presente avviso all’Albo pretorio comunale.

Per informazioni, copia integrale del bando e
schema di domanda, rivolgersi all’Ufficio segreteria
tel. 0152 593066

Il Responsabile del Servizio
Lucia Giachella

36

Comunità Montana Langa delle Valli Bormida e Uzzone
- Torre Bormida (Cuneo)

Concorso pubblico per titoli ed esami per la coper-
tura di numero un posto a tempo indeterminato di
“Istruttore Agrario - categoria contrattuale C - posi-

zione economica C1" - Estratto bando

Si porta a conoscenza che è indetto il concorso
di cui all’oggetto.

Le domande in carta libera dovranno pervenire
per mezzo di raccomandata A/R perentoriamente
entro le ore 12.00 del giorno 28 aprile 2000.

Titolo di studio richiesto: Diploma di Agrotecnico
e/o Perito Agrario.

Il bando integrale potrà essere richiesto alla Se-
greteria della Comunità Montana.

Il Responsabile del Procedimento
Claudio Meriggio

37

Comunità Montana Langa delle Valli Bormida e Uzzone
- Torre Bormida (Cuneo)

Concorso pubblico per titoli ed esami per la coper-
tura di numero un posto a tempo indeterminato di
“Istruttore Tecnico/Geometra - categoria contrattua-
le C - posizione economica C1" - Estratto bando

Si porta a conoscenza che è indetto il concorso
di cui all’oggetto.

Le domande in carta libera dovranno pervenire
per mezzo di raccomandata A/R perentoriamente
entro le ore 12.00 del giorno 28 aprile 2000.

Titoli richiesti: Diploma di Geometra;
Abilitazione alla libera professione di Geometra.
Il bando integrale potrà essere richiesto alla Se-

greteria della Comunità Montana.

Il Responsabile del Procedimento
Claudio Meriggio

38

C.I.S.A.S. - Consorzio Intercomunale per i Servizi di
Assistenza Sociale - Santhià (Vercelli)

Bando di Concorso Pubblico per Titoli ed esami
per la copertura di n. 2 Assistente Sociale - Cat.
D.C.C.N.L.EE.LL.

Al predetto profilo professionale corrispondono il
trattamento economico della categoria D, le disposi-
zioni giuridiche, legislative, nonchè gli accordi sin-
dacali in vigore per il Comparto Enti Locali.

Requisiti generali:
- Cittadinanza italiana o equiparata
- Idoneità fisica all’impiego
- Iscrizione al relativo Ordine professionale, ove

esistente attestata da certificato rilasciato in data
non anteriore a tre mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando o da dichiarazione sostitutiva.

Requisito specifico:
Diploma di istruzione di secondo grado con di-

ploma triennale per assistente sociale convalidato,
oppure rilasciato da scuola universitaria a fini spe-
ciali.

I requisiti di ammissione devono essere posseduti
alla data di scadenza del bando.

Gli interessati devono inviare domanda di am-
missione su carta libera, indirizzata al Presidente
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del C.I.S.A.S. - Via Dante Alighieri n. 10 - 13048
Santhià - entro e non oltre il 30º giorno dalla data
di pubblicazione dell’estratto del presente bando
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

La firma delle domande è autografa ed è accom-
pagnata dalla copia del documento di identità con
lettura leggibile della firma.

Nella domanda gli aspiranti devono indicare:
a) il cognome e il nome, la data, il luogo di na-

scita e la residenza;
b)  il possesso della cittadinanza italiana ovvero i

requisiti sostitutivi di cui all’art. 11 del D.P.R.
761/79;

c) il Comune di Iscrizione nelle liste elettorali,
ovvero i motivi della non iscrizione o della cancel-
lazione dalle liste medesime;

d) eventuali condanne penali riportate ovvero di
non aver riportato condanne penali;

e) i  titoli  di studio posseduti e gli eventuali req-
uisiti speciali di ammissione richiesti per il presente
concorso;

f) la loro posizione nei riguardi degli obblighi
militari;

g) di essere in possesso della patente di guida B,
o di categoria superiore;

h) l’indicazione della lingua straniera (ambito
CEE) per la prova orale;

I concorrenti devono inoltre allegare le certifica-
zioni relative  ai titoli che ritengano  opportuno pre-
sentare agli effetti della valutazione di merito e del-
la formazione della graduatoria ivi compreso un
curriculum formativo e professionale, redatto su
carta libera, datato e firmato.

I titoli devono essere prodotti in originale o co-
pia legale o autenticata ai sensi di legge.

Ai sensi del D.P.R. 130/94, i titoli potranno esse-
re  autocertificati con dichiarazione  temporaneamen-
te sostitutiva, sottoscritta nelle forme di legge.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.
L’aspirante deve allegare, in   triplice copia, in

carta semplice, l’elenco dei documenti e titoli pre-
sentati.

Il candidato deve indicare nella domanda il do-
micilio presso il quale deve essergli  fatta a tutti gli
effetti, ogni necessaria comunicazione.

I candidati verranno avvisati, con lettera racco-
mandata con avviso di ricevimento del luogo e del-
la data delle prove di esame, almeno 20 giorni pri-
ma delle stesse, che verranno effettuate nello stesso
giorno, salvo diverso avviso della Commissione Esa-
minatrice.

Le prove di esame sono:
Prova scritta
Su argomenti di tecniche di servizio sociale o di

organizzazione dei servizi socio-sanitari nell’ambito
dei servizi degli Enti Locali o loro Consorzi.

Prova orale
Consistente nella discussione sui provvedimenti

da adottare su di un caso prospettato dalla Com-
missione nonchè su principi di educazione socio-sa-
nitaria.

Lingua Straniera
Sono fatte salve le disposizioni di cui alla legge

482/68 in favore dei candidati aventi diritto; si terrà
inoltre conto delle disposizioni di cui alla legge
958/86 “Norme sul servizio militare” per le doman-
de  presentate  entro un  anno dalla data del colloca-
mento in congedo.

Il C.I.S.A.S. si riserva la facoltà di modificare,

prorogare o revocare il presente bando, per legitti-
mi motivi.

Per ulteriori informazioni e il ritiro del modulo
di domanda rivolgersi alla Direzione del C.I.S.A.S. -
Via Dante Alighieri n. 10 - 13048 Santhià - tel.
0161/935638

Il Direttore Il Presidente
Gian Luigi Marrocchi Piero Giuseppe Barbonaglia

39

Consorzio Intercomunale di Servizi - Piossasco (Torino)
Riapertura dei termini della selezione pubblica ex

D.P.C.M. 127/89 per l’assunzione di personale a tem-
po determinato

Il Direttore, rende noto:
che in ordine alla selezione pubblica, per esami,

ex D.P.C.M. 127/89 per l’assunzione a tempo deter-
minato e a tempo pieno di n. 1 “Educatore” - cate-
goria C, di cui all’avviso di reclutamento n. 1/99 del
5.1.00 pubblicato sulla G.U. n. 5 IV serie speciale
del 18.1.00, i termini  per la presentazione delle do-
mande sono riaperti per trenta giorni decorrenti
dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzet-
ta Ufficiale della Repubblica; che le prove d’esame,
a modifica di quanto indicato nell’avviso di recluta-
mento, si terranno presso l’I.T.C. “P. Sraffa di Or-
bassano (TO) Str. Volvera, 44, nelle seguenti date: il
giorno 25.5.2000 alle ore 9 per la prova scritta ed
il giorno 26.5.2000 alle ore 9 per la prova orale.

Il testo integrale dell’avviso di reclutamento e lo
schema di domanda sono disponibili presso la sede
del Consorzio C.1 di S. Regione Garola,  26 Piossa-
sco (TO) (Tel. 011-906.56.57).

Il Direttore Generale
Cristina Pukly

40

Consorzio intercomunale Socio-Assistenziale - C.I.S.A.
31 - Carmagnola (Torino)

Pubblico concorso per titoli ed esami per la coper-
tura di n. 1 posto di Istruttore Amministrativo di
categoria C1

Requisiti specifici richiesti: Diploma di Scuola
Media Superiore e patente di Guida di tipo B.

Le prove si svolgeranno presso la Scuola Media
Statale A. Manzoni - C.so Sacchirone n. 47 - Car-
magnola;

secondo il seguente calendario:
1º prova scritta: 17 maggio 2000 ore 14,30;
2º prova scritta: 18 maggio 2000 ore 14,30;
Prova orale: 26 maggio 2000 ore 9,00.
Il termine per la presentazione delle domande,

redatte in carta semplice e corredate dei documenti
prescritti, scade entro le ore 12,00 del trentesimo
giorno dalla pubblicazione del presente  avviso  nella
Gazzetta Ufficiale.
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Per il testo integrale del bando e per ulteriori in-
formazioni rivolgersi al Consorzio C.I.S.A. 31 -
P.zza Manzoni n. 10 (011-9715000/9724226) dalle
ore 9.00 alle ore 12,00 dal lunedì al venerdì.

Il Direttore Consortile
Clara Genesio

41

Consorzio Intercomunale Socio-Assistenziale - C.I.S.A.
31 - Carmagnola (Torino)

Pubblicazione della graduatoria relativa al concor-
so pubblico per titoli ed esami per la copertura di n.
1 posto di Direttore di categoria D3

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15, del Decreto
Presidente della Repubblica n. 487/94 e s.m.i., si
rende noto che è stata pubblicata all’Albo Pretorio
del C.I.S.A. 31 la graduatoria finale del concorso in
oggetto.

Il Direttore del Consorzio
Clara Genesio

42

Consorzio dei Servizi Socio Assistenziali - I.R.I.S. - Biella
Avviso per incarico professionale ad un’Assistente

Sociale

Il Direttore

Sulla scorta degli indirizzi programmatici del
Consiglio di Amministrazione

rende noto

Che per lo svolgimento delle istruttorie adottive
e per l’attività complessiva nell’ambito dell’èquipe
adozioni è intendimento di questo Consorzio proce-
dere ad un incarico professionale ad un’Assistente
Sociale; la forma giuridica per l’affidamento sarà
un contratto di collaborazione coordinata e conti-
nuativa per n. 18 ore settimanali, per la durata di
12 mesi.

L’incaricato dovrà avere i seguenti requisiti:

1) possesso del diploma di Assistente Sociale;

2) iscrizione all’Albo Professionale.

Il titolo che darà precedenza all’incarico sarà
l’esperienza documentata nel settore di cui trattasi.
Gli interessati dovranno far pervenire agli Uffici del
Consorzio - Biella, via Repubblica n 56 tel.
015/2522522-istanza in carta libera, corredata di
curriculum vitae, entro e non oltre la data del
19/4/2000. L’incarico sarà affidato dall’Amministra-
zione in base a valutazione discrezionale dei curri-
cola e a colloquio individuale, fermo restando il
requisito preferenziale sopraevidenziato.

Il Direttore
A.S. Annalisa Sala

43

Opera Pia Convalescenti alla Crocetta - Torino
Avviso concorso pubblico per titoli ed esami per la

copertura di n. 3 posti di Infermiere/a Professionale
Cat. C1 (ex VI q.f.)

Questa Amministrazione ha indetto con provvedi-
mento n. 27 del 23 marzo 2000 un concorso pub-
blico per titoli ed esami per la copertura di n. 3
posti di “Infermiere/a Professionale” Cat. C1 (ex VI
q.f.) C.C.N.L. - Comparto Regioni Enti Locali.

Titolo di studio richiesto: Diploma di Infermiere
Professionale e iscrizione al Collegio Infermieri Pro-
fessionali.

Tassa concorso di L. 7.500=
Il testo integrale del bando è a disposizione pres-

so l’Opera Pia Convalescenti alla Crocetta - Via Cas-
sini n. 14, Torino.

Il termine della presentazione delle domande re-
datte in carta libera e corredate dai documenti pre-
visti scade il 30º giorno dalla pubblicazione del pre-
sente bando  sulla Gazzetta  Ufficiale  della  Repubbli-
ca Italiana - IV Serie Speciale - Concorsi ed Esami.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio del
Personale dell’Opera Pia Convalescenti alla Crocetta
- Via Cassini n. 14, 10129 Torino, Telefono 011/56
82 360.

Il Direttore Amministrativo

44

APPALTI

Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale del Pie-
monte A.R.P.A. - Torino

Pubblico incanto - Lavori di ristrutturazione delle
facciate, del tetto e la sistemazione delle aree esterne
del fabbricato del Dipartimento di Grugliasco

A) Soggetto appaltante: Agenzia Regionale per la
Protezione Ambientale del Piemonte con sede in
Torino   - via della Rocca n. 49 - telefono 011-
8153.222, fax 011- 8153.253.

B) Criterio aggiudicazione: art. 21 Legge
11/02/1994 n. 109 e successive modificazioni ed in-
tegrazioni,  con  il criterio del massimo ribasso,  uni-
co ed   uniforme, espresso in cifre ed   in   lettere
sull’importo a base d’asta (ed esclusione delle offer-
te anomale). Per la contabilizzazione lavori sarà ap-
plicato l’Elenco Prezzi delle Opere Pubbliche edito
dalla Regione Piemonte - volume primo ed. 1994 su
cui si applicherà il ribasso d’asta.

C) Importo lavori a base d’asta: l’importo dei la-
vori a base d’asta, Iva esclusa, è di lire
1.223.080.851 Iva esclusa (Euro 631.668,54) su cui
sarà applicato il ribasso d’asta, dopo aver dedotto i
costi della sicurezza ammontanti a complessive lire
162.290.632 (Euro 83.816,12) non soggetti a ribasso.

D) Luogo di esecuzione: il luogo di esecuzione
dei lavori è a Grugliasco in via Sabaudia 164.

- Caratteristiche   generali delle opere: I lavori
consistono nella ristrutturazione del tetto del fabbri-
cato del Dipartimento, compresa la rimozione e la
sostituzione dell’orditura, della copertura, e della
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