$83 1.a Venaria Reale

CONSORZIO DI VALORIZZAZIONE CULTURALE

Prot. n. 4910/CVC Venaria Reale, 07 dicembre 2011

AVVISO DI SELEZIONE DI CANDIDATURE IDONEE ALLA NOMINA DI
DIRETTORE DEL CONSORZIO DI VALORIZZAZIONE CULTURALE
“LA VENARIA REALE”

IL PRESIDENTE

Premesso che, in data 30/06/2008 in sede di atto costitutivo del Consorzio di Valorizzazione
Culturale la Venaria Reale & stato nominato il Direttore Generale, e che lo stesso verra a
scadere il prossimo 31 dicembre 2011;

si comunica

che & indetto un pubblico avviso al fine di acquisire disponibilita alla nomina di Direttore, di

personale idoneo, avente i requisiti successivamente indicati.

1. Compiti del Direttore

Il Direttore da attuazione alle deliberazioni del Consiglio di amministrazione e, nel rispetto del
piano strategico, del bilancio di previsione e dei programmi annuali e pluriennali di attivita
approvati, esercita, con potere di firma, le funzioni di amministrazione e di gestione del
Consorzio, ha compiti di proposta e di impulso e compie le attivita di gestione non riservate
all’Assemblea dei Consorziati o al Consiglio di Amministrazione.

Il Direttore dirige il personale e, nel rispetto di quanto previsto dallo Statuto all’art. 9, lettera
e), € responsabile dell’organizzazione, attribuendo le responsabilita e i compiti.

Il Direttore informa costantemente il Presidente della propria attivita e dei risultati del proprio
operato.

Il Direttore & responsabile della sicurezza (D. L. 81/2008), definisce e vigila direttamente e per
delega all’attuazione dei piani;

Il Direttore € consegnatario dei beni e delle collezioni del Complesso Monumentale e ne ha la

responsabilita nei confronti dei prestatori;

2. Durata dell’incarico

L'incarico avra durata di anni 3 (tre), a decorrere dalla nomina dell’Assemblea dei Consorziati,

cosi come indicato all’art. 10, comma 1, dello statuto dell’ente.



3. Requisiti necessari alla nomina di Direttore
Possono presentare, a_pena di inammissibilita, la propria candidatura tutti coloro che sono

in possesso dei seguenti requisiti:

3.1 Requisiti di capacita professionale:
a) Laurea specialistica (nuovo ordinamento) ovvero diploma di laurea (vecchio
ordinamento);
b) Documentata esperienza almeno quinquennale in campo amministrativo e/o tecnico e/o
gestionale;
c) Documentata esperienza in campo dirigenziale in ambiti riguardanti la gestione di
complessi monumentali e analoghi luoghi della cultura, di cui al d.lgs. n. 42/2004 e s.m.i.

3.2 Requisiti di ordine generale:

a) Cittadinanza italiana, ovvero di uno dei Paesi membri dell’'Unione Europea;

b) Eta non inferiore agli anni 18;

C) Godimento dei diritti civili e politici;

d) Idoneita fisica all'impiego;

e) Non aver riportato condanne penali, non avere procedimenti penali in corso;

f) Non essere stati interdetti o sottoposti a misure che per legge escludono I'accesso agli
impieghi presso enti di diritto pubblico;

g) Non essere stati destituiti, dispensati dall'impiego presso Enti di Diritto pubblico per
persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere stati dichiarati decaduti da un
impiego statale, ovvero di non essere stati licenziati ad esito di un procedimento disciplinare
per scarso rendimento o per aver conseguito l'impiego mediante la produzione di documenti
falsi o con mezzi fraudolenti;

Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per
la presentazione delle candidature e devono permanere al momento di assunzione in servizio.
L'accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per I'ammissione alla

selezione comporta l'esclusione dalla stessa.

4. MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

La candidatura, redatta in carta semplice e rivolta al Presidente del Consorzio, a pena di
irrecevibilita, deve pervenire in busta chiusa e sigillata, entro e non oltre le ore 12,00 del
giorno 22 dicembre 2011, al Consorzio di Valorizzazione Culturale La Venaria Reale,
Segreteria Generale - Piazza della Repubblica 4 - 10078 Venaria Reale (TO), e recante
all’'esterno del plico l'indicazione completa del mittente, i recapiti telefonici, fax e posta
elettronica, nonché la dicitura “Candidatura per la nomina a Direttore del Consorzio di

Valorizzazione culturale la Venaria Reale”.



La candidatura, sottoscritta in forma semplice, con allegata fotocopia in carta semplice di un
documento d’identita del sottoscrittore, dovra contenere tutte le dichiarazioni sostitutive di
certificazione e di atto di notorieta, rese dall'interessato sotto la propria responsabilita, ai sensi
del D.P.R. 445/2000, di seguito elencate:

Cognome e nhome

Data e luogo di nascita

Residenza

Codice fiscale

Dichiarazioni di cui all’art. 3 del presente avviso;

Congiuntamente alla candidatura deve essere allegato, a_pena di irrecevibilita, un
curriculum informativo personale redatto in carta semplice, secondo gli standard del formato
europeo per il curriculum vitae, da cui risultano in modo particolare:

e i requisiti personali in riferimento alla carica da ricoprire;

e i titoli di studio e i requisiti specifici;

+ l'elenco delle attivita lavorative e delle esperienze svolte, nonché ogni altra

informazione utile al fine di meglio valutare la candidatura stessa;

Tutte le candidatura saranno poste al vaglio di una apposita commissione nominata nel rispetto
delle vigenti disposizioni legislative e regolamentari in materia, che individuera tutte le
candidature idonee ed evidenziera tutto quanto indicato nel curriculum vitae. Successivamente
trasmettera il tutto al Presidente della Regione Piemonte, che visti i requisiti dei candidati,
d’intesa con il Ministro per i Beni e le attivita Culturali, proporra all’Assemblea dei Consorziati

la nomina del Direttore.

Al Direttore, per lincarico in oggetto, spetta un compenso, deliberato dall’Assemblea dei

Consorziati, equiparato alla retribuzione dei Direttori Regionali della Regione Piemonte.

Il presente avviso € pubblicato sul sito web del Consorzio di Valorizzazione Culturale La Venaria

Reale a far data da oggi e per giorni 15 naturali e consecutivi.

Il Presidente
Dott. Fabrizio Del Noce

(F.to in originale)



